LEI N.° 765, 21 DE MAIO DE 1975.

Dispde sobre a Organizacdo da Administracdo
Municipal, estabelece diretrizes para a acdo do
Governo e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE UNAI decretou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono
a seguinte Lei:
TITULO |
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 1° A Organizagdo Administrativa da Prefeitura Municipal de Unai passa a ser
regida pelas disposic¢des desta Lei.

Art. 2° O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal, com as atribui¢des
constantes da Constituicdo do Estado de Minas Gerais e da Lei de Organiza¢do Municipal.

Parégrafo Gnico. O Prefeito Municipal sera auxiliado pelos dirigentes dos Orgdos da
Administragdo Municipal.

Art. 3° A Administracdo Municipal compreende os seguintes 0rgaos:
| — Orgéos de Administracio Direta:
1 — Orgaos de Assessoramento Imediato.

a) Gabinete do Prefeito;
b) Assessoria Juridica.

2 — Orgdos Meios:

a) Departamento de Administrag&o;
b) Departamento da Fazenda.

3 - Orgaos Fins:

a) Departamento de Obras e Servigos Urbanos;
b) Departamento de Estradas;



c) Departamento de Educacao e Cultura;

d) Departamento de Salde e Assisténcia Social;

e) Conselho Municipal de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (Comapa);
Il — Orgdos da Administracio Indireta:

1 — Autarquia )
a) Servico Auténomo de Agua e Esgoto — Saae.

Art. 4° As competéncias dos dirigentes dos Orgdos da Administracdo Municipais,
além das que regularmente lhes forem atribuidas sdo as seguintes:

I — exercer a orientacdo, coordenacgdo e supervisdo das unidades administrativas a
eles subordinadas;

I1- praticar todos os atos que Ihe forem outorgadas ou delegadas pelo Prefeito;

11 — expedir instrucdo e outros atos necessarios a execucao de leis, decretos e
regulamentos, ouvidos o Prefeito;

IV — apresentar ao Prefeito, anualmente, relatorios das atividades executados em sua
area de atuacdo.

TITULO II
DA COMPETENCIA GERAL DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGCAO DIRETA
Art. 5° Ao Gabinete do Prefeito compete:
| — preparar e encaminhar ao Prefeito o expediente para despacho;

Il — fazer triagem e encaminhar ao Chefe Executivo as pessoas que 0 procurar ou
marcar audiéncias;

I11 — manter arquivo e proceder a lavratura de leis, decretos, portarias, regulamentos,
contratos, convénios e outros documentos;

IV — organizar e incrementar as comemoragfes civicas, as atividades turisticas e
recreativas no Municipio;

V - organizar e manter servico permanente de divulgacdo das realizagdes do
Municipio, suas promoc0es turisticas e civicas, articulando-se com os veiculos de comunicacao e
com as agéncias noticiosas e publicitarias, afim de torna-lo mais conhecido no Estado, no Pais e no
exterior;

VI — opinar sobre a celebracdo de convénios, contratos ou acordos com entidades
publicas ou particulares a serem firmados pela Administracdo Municipal;



VII — colaborar na preparacdo do Relatério Anual de Atividades da Prefeitura;

VIl — articular-se com 6rgdos do Estado e da Unido para fins de coordenacdo e
harmonizacédo de objetivos, empreendimentos e interesses comuns;

Art. 6° A Assessoria Juridica compete:
| — representar a Prefeitura em qualquer instancia judiciaria;

Il — promover os processos de infracdo as Leis Municipais, bem como os decretos e
regulamentos expedidos, para sua fiel execucéo;

I11 — assessorar 0 Prefeito na elaboragé@o dos projetos de lei, decretos, regulamentos e
portarias e em todos 0s negocios de interesse da Municipalidade, minutando convénios, contratos,
termos, acordos, compromissos editais e outros atos administrativos;

IV — emitir parecer em processos ou assuntos administrativos;

V — sugerir periodicamente as atualizacBes necessérias a legislacdo basica do
Municipio;

VI — opinar sobre a celebracdo de convénios, contratos ou acordos com entidades
publicas ou particulares a serem firmados pela Administracdo Municipal.

Art. 7° Ao Departamento da Administracdo compete:

I — coordenar e responsabilizar-se pela administracdo de pessoal, material,
patrimonio, protocolo, arquivo e servicos gerais da Prefeitura;

Il — tracar normas e diretrizes que visem racionalizar os procedimentos
administrativos;

I11 — elaborar o relatério anual de atividades da Prefeitura.

Art. 8° Ao Departamento da Fazenda compete:

I — coordenar e responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as atividades de
administracdo financeira e tributéria, especialmente de assuntos relativos a receitas e despesas

municipais, créditos, execugdo orcamentaria, fiscalizacdo, contabilidade e auditoria;

Il — promover a permanente atualizacdo do Cadastro Técnico Municipal,
especialmente do sistema cadastral;

I11 — elaborar o Orgamento — Programa, o Plano Plurianual de Investimentos e Plano
de Aplicacdo dos Recursos do Fundo de Participagdo dos Municipios acompanhando e avaliando
sua execucao;



IV — definir os planos, programas, e projetos a serem incluidos no Orgcamento-
Programa, Plano Plurianual e Investimentos e Plano de Aplicacdo do Fundo de Participacdo dos
Municipios, acompanhando e avaliando sua execucao;

V — elaborar a programacéo financeira de desembolso para permitir a liberacdo dos
recursos necessarios a execuc¢do dos programas anuais de trabalho.

Art. 9° Ao Departamento de Obras e Servigos Urbanos compete:
I — elaborar planos, programas e projetos referentes a obras viarias e de urbanizacéo;

Il — executar os servi¢os que couberem a Administracdo Municipal no setor de obras
viarias e de urbanizacgéo;

Il — contratar e fiscalizar a execucdo de obras e servigos urbanos;

IV — executar os servi¢cos de conservacgdo e limpeza dos logradouros publicos e dos
proprios municipais;

V — promover a permanente atualizacdo do Cadastro Técnico Municipal,
especialmente do sistema cartografico;

VI — fazer cumprir o Cddigo de Obras e Posturas e Leis de Loteamento e
Zoneamento;

VIl — analisar e aprovar projetos de construcao e loteamento.

Art. 10. Ao Departamento de Estradas compete:

| — construir e conservar as estradas municipais;

Il — promover o controle e conservagao da frota de veiculos;

Il — manter entendimento e colaborar com drgdos congéneres dos municipios
limitrofes para a consecugdo harménica dos objetivos comuns, no que diz respeito a expansao e a
melhoria da rede rodoviéria;

IV — manter sob o seu controle a Oficina Mecanica.

Art. 11. Ao Departamento de Educacédo e Cultura compete:

I — elaborar os planos, programas e projetos referentes a educacao e cultura;

Il — coordenar a responsabilizar-se por todas as atividades educacionais, culturais, de

ensino e magistério, de competéncia legal do Municipio;

I11 — coordenar e incentivar as atividades desportivas do Municipio;



IV — zelar pelo Patrimonio cientifico, historico, cultural e artistico do Municipio;

V — promover convénios com 6rgaos publicos ou particulares, visando a consecucao
dos programas educacionais e culturais;

VI — promover a elaboracdo de calendario de promoc6es culturais ou sobre ele
opinar;

VIl — promover a realizacdo de convénios escolares com orgdos federais, estaduais e
estabelecimentos particulares, objetivando o desenvolvimento das atividades educacionais do
Municipio;

VIII - supervisionar o funcionamento da Biblioteca Publica Municipal.

Art. 12. Ao Departamento de Salde e Assisténcia Social compete:

I — elaborar planos, programas e projetos referentes a satde e assisténcia social;

Il — coordenar e executar os servigos de fiscalizacdo sanitaria;

Il — prestar assisténcia médica, hospitalar, odontologica e sanitaria a populacdo do
Municipio;

IV — articular-se com outros 6érgdos de saude que atuam no Municipio, com a
finalidade de coordenacéo de esforcos;

V - cuidar das atividades de assisténcia social e promocional no Municipio;

VI — promover a coordenacdo das atividades das organizacbes que cuidam de
iniciativas promocionais, e das associa¢des beneficentes;

VIl - articular-se com o Departamento de Educacdo e Cultura na promogédo de
campanhas que visem a educacéo sanitaria do Municipio.

Art. 13. Ao Conselho Municipal de Agricultura, Pecuéria e Abastecimento —
Comapa, compete:

I — identificar as atividades prioritarias dos setores da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento do Municipio;

Il — elaborar para a Prefeitura Municipal o seu plano de atuacdo no setor
agropecuario e de abastecimento do Municipio;

Il — promover a integragdo do planejamento municipal aos planos de
desenvolvimento rural do estado e do pais;



IV — estimular e apoiar a formagdo e o desenvolvimento de empresas rurais e
agropecuarias;

V — colaborar com o sistema operacional de agricultura, pecuéria e abastecimento na
consecucéo de seus objetivos.

TITULO 1l
DA COMPETENCIA GERAL DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO INDIRETA

Art. 14. Ao Servigco Municipal de Agua e Esgoto — Saae compete:

| — cuidar da operagdo, manutencéo e reparacdo dos sistemas de agua e esgoto;

Il — arrecadar as taxas e tarifas de sua atribuigéo;

Il — fazer estudos, projetos e orcamentos para as ampliacbes, extensdes e
melhorzjlmentos dos sistemas de agua e esgoto, bem como executar oS Servigos ou contratar sua
execucao;

IV — cuidar da administracao de todas as atividades meio sob a sua responsabilidade.

TITULO IV

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 15. As competéncias especificas dos Orgaos da Administragido Municipal serdo
reguladas pelo Prefeito, através de decreto, dentro e 10 (dez) dias, ap6s a publicacdo desta Lei.

Paragrafo Unico. A regulamentacdo de que trata o artigo se estende, também, ao
detalhamento da estrutura organizacional, bem como as competéncias respectivas de cada unidade
administrativa que a compde.

Art. 16. O Prefeito e os Dirigentes dos Orgdos da Administracdo Municipal poderéo
delegar competéncias, sempre que necessario, tendo em vista, maior rapidez e objetividade nas
decisoes.

Paragrafo Unico. A competéncia do Prefeito € indelegavel nos seguintes casos,
independente de outros que a Lei Complementar de Organizagdo Municipal indicar:

| — provimento e vacancia dos cargos publicos;

Il — autorizagéo para contratacdo e dispensa de pessoal regido pela Consolidagéo das
Leis Trabalhistas;

I11 — concessdo e cassacao de aposentadoria e disponibilidade;



IV — autorizacdo para realizacdo de concorréncias, bem como sua homologacao;
V — alienagdo e aquisicdo de bens moveis;

VI — concessdo ou permissdo de exploracdo de servicos publicos e uso de bens
municipais.

Art. 17. A fim de dotar a Administragdo Municipal de mecanismos de acéo voltados
para aperfeicoamento e racionalizagdo dos procedimentos administrativos serdo regulamentadas,
através de decreto, pelo Prefeito, até 60 (sessenta) dias ap0s a aprovacdo desta Lei, as novas rotina
administrativas.

Paragrafo unico. Serdo responsaveis pela constante atualizacdo destas rotinas os
dirigentes dos 6rgdos mencionados no artigo 3° desta Lei.

Art. 18. A execucdo das atividades da Administracdo Municipal poderd ser
descentralizada no seu proprio ambito ou para 0 ambito privado ou de 6rgdos publicos ndo
pertencentes a Administracdo Municipal, desde que comprovada a sua competéncia.

§ 1° Para 0 ambito privado, a Administracdo Municipal fard a descentralizacéo
mediante contratos ou concessoes.

§ 2° Para 0s 6rgdos publicos ndo pertencentes a Administragdo Municipal, mediante
convénio.

Art. 19. A cada 6rgdo da Administracdo Municipal cumpre estudar e propor a
celebracdo de convénios, contratos ou acordos com entidades publicas ou particulares, visando ao
cumprimento das respectivas finalidades.

Art. 20. O quadro de pessoal da Administracdo Municipal sera estabelecido por lei
especial.

Art. 21. O Prefeito apresentara, anualmente, a Camara Municipal e ao Tribunal de
Contas do Estado, o Orcamento-Programa, o Orcamento Plurianual de Investimentos e a Prestacao
de Contas de Administracdo Municipal, nas formas e condicdes previstas na legislacdo federal e
estadual pertinentes.

Art. 22. As rendas municipais serdo arrecadadas pela rede bancéria local, mediante
contrato a ser firmado pela Prefeitura com os Bancos autorizados.
Art. 23. Para efeito de implantacdo da presente Lei e até 10 (dez) dias ap6s a data de

sua aprovacéo, o Prefeito Municipal devera nomear os dirigentes dos 6rgdos previstos no artigo 3° desta
Lei.

Art. 24. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.



“Mando, portanto a todas as autoridades a quem o conhecimento e execucao desta
Lei pertencer, que a cumpram e a facam cumprir tdo inteiramente com nela se contém.”

Unai, 21 de maio de 1975.

SEBASTIAO ALVES PINHEIRO
Prefeito Municipal

SEBASTIAO LELIS FERREIRA
Secretario



