Cod. de Autenticidade do Doc.: 17K0.3850.6469.U146.5406 - ZeroPapel - CAMARA MUNICIPAL DE UNAI - MG

PARECER.
COMISSAO DE CONSTITUICAO, LEGISLACAO, JUSTICA, REDACAO E DIREITOS
HUMANOS.

PROJETO DE LEI N.° 91/2025.

OBJETO: AUTORIZA O REPASSE DE RECURSOS PARA O LIONS CLUBE DE UNAI,
NA FORMA DE AUXILIO E A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL, POR
ANULACAO, AO ORCAMENTO VIGENTE.

AUTOR: PREFEITO THIAGO MARTINS RODRIGUES.

RELATOR: VEREADOR PROFESSOR DIEGO.

1. Relatério:

Trata-se do Projeto de Lei n.° 91/2025, de autoria do Prefeito Thiago Martins
Rodrigues, que “autoriza o repasse de recursos para o Lions Clube de Unai, na forma de auxilio e a
abertura de crédito adicional especial, por anulagdo, ao orgamento vigente”.

Cumpridas as etapas do processo legislativo foi encaminhada a presente matéria a
esta Comissao a fim de ser emitido parecer, sob a relatoria deste Vereador, por for¢a do r. despacho

do mesmo vereador, na qualidade de Presidente desta Comissao.

2. Fundamentacio:

2.1. Da Iniciativa:

De acordo com o disposto no inciso I do artigo 102 do Regimento Interno, cabe a
esta Comissao a analise da matéria sob comento, nos seguintes aspectos que se transcreve abaixo:

a) manifestar-se sobre os aspectos constitucional, legal, juridico e regimental de
projetos, emendas, substitutivos e requerimentos sujeitos a aprecia¢do da Camara;
()

g) admissibilidade de proposigoes,

()

i) tecnica legislativa de todas as proposi¢oes do processo legislativo,

()
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k) manifestar-se sobre os aspectos constitucional, legal, juridico, regimental e no
mérito acerca de projetos de concessdo de honrarias;

O projeto em comento tem o conddo de autorizar o Poder Executivo a destinar
recursos publicos no valor de R$ 1.040.000,00 (um milhdo e quarenta mil reais) para o Lions Clube
de Unai—, na forma de auxilio e a abertura de crédito adicional especial, por anula¢do, ao orgamento
vigente destinado a constru¢ao da Casa de Apoio ao Hospital do Amor do Noroeste Mineiro, sendo
R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) oriundos de Emenda Parlamentar — Transferéncias Especiais
do Estado (fonte 1.710) e R$ 540.000,00 (quinhentos e quarenta mil reais) de repasse de recursos
proprios do municipio (fonte 1.500).

Cabe reportar que decorre do disposto no inciso VI do artigo 69 e do inciso XXIX do
artigo 96 da Lei Organica do Municipio de Unai, n.° 1, de 21 de marco de 1990, a iniciativa
privativa do Prefeito Municipal, para as leis que autorizem a abertura de crédito ou conceda auxilio,
prémios e subvengdes, conforme dispositivos a seguir:

Art. 69. E de exclusiva competéncia do Prefeito Municipal a iniciativa das leis que:

()

VI — determinem as diretrizes orcamentdrias e autorize a abertura de crédito ou
conceda auxilio, prémios e subvengoes,

Art. 96. E competéncia privativa do Prefeito:

()

XXIX - conceder auxilios, prémios e subvengdes, nos limites das respectivas verbas
or¢amentarias e do plano de distribuicdo prévia e anualmente aprovado pela
Camara;

Diante do exposto, ndo resta duvida acerca da iniciativa do Autor em enviar o
propositivo.

Em consonéncia com a Lei Federal n.° 4.320/64, a Lei Complementar n.® 101/2000
também abordou a matéria sobre a transferéncia de recursos publicos para o setor privado,
determinando que a destinagdo pode se dar quando devidamente autorizada por lei especifica,
atender condicdes estabelecidas na lei de diretrizes orcamentarias e previsdo orgamentaria ou
através de créditos adicionais, conforme seu artigo 26:

Art. 26. A destinagdo de recursos para, direta ou indiretamente, cobrir necessidades
de pessoas fisicas ou déficits de pessoas juridicas deverd ser autorizada por lei
especifica, atender as condicoes estabelecidas na lei de diretrizes or¢camentdrias e
estar prevista no or¢camento ou em seus créditos adicionais.

A Constituicdo Federal trata de algumas condutas vedadas quando se trata de
transferéncias de recursos, como exemplo o inciso VIII do artigo 167, que determina que ndo se
pode, sem autorizacdo legislativa especifica, destinar recursos dos orgamentos fiscal ¢ de
seguridade social para cobrir déficit ou prover necessidade de empresas, fundagdes e fundos,
incluindo-se neste rol as fundagdes e fundos instituidos e mantidos pelo Poder Publico. Ela fez

2
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mencdo ainda em outros artigos sobre a destinagdo de recursos publicos que se complementam as
regras da Lei n.° 4.320/64, todavia, especificamente quanto as entidades que prestam servigos de
satde, nos seguintes termos:

Art. 199. A assisténcia a saude é livre a iniciativa privada.

§ 1° As institui¢oes privadas poderdo participar de forma complementar do sistema
unico de saude, segundo diretrizes deste, mediante contrato de direito publico ou
convénio, tendo preferéncia as entidades filantrépicas e as sem fins lucrativos.

§ 2°- E vedada a destinagdo de recursos publicos para auxilios ou subvengoes as
instituicoes privadas com fins lucrativos.

Toda transferéncia de recursos a entidades privadas deve estar de acordo com os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, de acordo com o
artigo 37 da Constitui¢do Federal, principios estes que devem ser norteadores de todos os atos da
administrag@o publica. Deve-se ter como regra que cabe precipuamente ao Poder Publico suprir as
necessidades da sociedade, sendo que a destinagdo de recursos, a titulo de auxilios, contribui¢des
ou subvengdes para entidades privadas, deve ser a excecio, sempre fundamentada no relevante
interesse publico.

Desta forma, cabe destacar que a Mensagem n.° 80, de 14 de outubro de 2025 abaixo,
assim dispoe:

1. Cumpre-me encaminhar a Vossa Exceléncia e, por vosso intermédio, a
deliberagdo de seus dignos pares o incluso Projeto de Lei que “autoriza o repasse
de recursos para o Lions Clube de Unai, na forma de auxilio, e a abertura de crédito
adicional especial, por anulagdo, ao orgamento vigente.”

2. Trata-se de solicita¢do formulada pela diretoria do Lions Clube de Unai para o
repasse de recursos financeiros com a finalidade de amparar financeiramente a
constru¢do da Casa Lions, estrutura voltada ao acolhimento de pacientes e
familiares oriundos de outras regioes que se deslocam ao Hospital do Amor do
Noroeste Mineiro para tratamento de saude.

3. A presente proposicdo tem por finalidade viabilizar o repasse do valor total de R$
1.040.000,00 (um milhdo e quarenta mil reais) ao Lions Clube de Unai, pessoa
Juridica sem fins lucrativos, destinado a construgdo da Casa de Apoio ao Hospital
do Amor do Noroeste Mineiro.

4. O auxilio sera composto por R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) provenientes de
Emenda Parlamentar — Transferéncias Especiais do Estado (fonte 1.710) e¢ R$
540.000,00 (quinhentos e quarenta mil reais) de recursos proprios do Municipio
(fonte 1.500), conforme especificado nos anexos que acompanham o projeto.

5. A iniciativa visa assegurar a continuidade das agoes filantropicas desenvolvidas
pelo Lions Clube de Unai, cuja trajetoria de relevante interesse publico tem
contribuido de forma expressiva para o bem-estar da populag¢do local e regional.

O crédito adicional especial que se pretende abrir para destinar o recurso para o
Lions encontra respaldo nos seguintes artigos 40, 41 e 42 da Lei n.” 4.320, de 17 de marco de 1964:

3
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Art. 40. Sdo créditos adicionais, as autorizagdes de despesa ndo computadas ou
insuficientemente dotadas na Lei de Or¢amento.

Art. 41. Os créditos adicionais classificam-se em:

()

Il - especiais, os destinados a despesas para as quais ndo haja dotagdo
or¢amentaria especifica;

Art. 42. Os créditos suplementares e especiais serdo autorvizados por lei e abertos
por decreto executivo.

2.2. Dos Documentos Juntados pelo Relator:

Este Relator anexa ao Parecer o Estatuto Social ¢ o comprovante de Inscrigdo do
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ — do Lions.

Pode-se verificar destes documentos que trata-se de uma associagdo com fins ndo
econdmicos e de duragdo indeterminada que € reconhecida de Utilidade Publica Municipal por meio
da Lein.° 1.262, de 9 de maio de 1990.

Sem mais alteragdes, passa-se a conclusao.

3. Conclusio:

Em face do exposto, dou pela aprovagdo do Projeto de Lei n.® 91/2025.

Plenario Vereador Geraldo Melgaco de Abreu, data da assinatura eletronica; 81° da
Instalagdo do Municipio.

VEREADOR PROFESSOR DIEGO
Relator
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23/10/2025, 15:29 Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO CADASTRAL

Comprovante de Inscri¢ao e de Situagao Cadastral

Cidadao,

Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a RFB a sua atualizacao

cadastral.

A informacao sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRICAO X x DATA DE ABERTURA
19.787.944/0001-89 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO | 11,07/1978
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
LIONS CLUBE DE UNAI
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Fekddkkdk DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nédo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R BREMEN 350 B
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
38.618-116 RIVIERA PARK UNAI MG
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
LIONSCLUBEDEUNAI@GMAIL.COM (38) 3676-3325
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Fkkkk
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 28/07/1998
MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL
SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 23/10/2025 as 15:25:20 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
&% CONSULTAR QSA ) VOLTAR & IMPRIMIR
A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.
Passo a passo para o CNPJ Consultas CNPJ Estatisticas Parceiros

Servicos CNPJ

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/Cnpjreva_Comprovante.asp
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ESTATUTOS E REGULAMENTOS
DO

LIONS CLUBE DE UNAI

TITULO | - DAS DISPOSICOES GERAIS
CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE, DOMICILIO, FORO E DURAGAO

Art. 1° O Lions Clube de Unai, pessoa juridica de direito privado, € uma
associacao de fins ndo econdémicos, de duragéao indeterminada, com sede na cidade de Unai,
situado na Rua Bremen, 350, Bairro Riveira Park, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica sob o n° 88 e constituida pela e sob a jurisdicdo da Associagao Internacional de Lions
Clubes, cujos Estatutos, Regimentos, Regulamentos, Instrugdes ou Recomendagdes de
ambito nacional e internacional devem ser observados, bem como quaisquer outras

deliberagbes emanadas de seus 6rgéos credenciados.
§ 1° Nao ha, entre os associados, direitos e obrigagdes reciprocos.
§ 2° O Foro do Lions Clube de Unai é a cidade de Unai-MG.

CAPITULO Il - DO SLOGAN, LEMA, EMBLEMA E CORES

Art. 2° O Clube tem como Slogan LIBERDADE, IGUALDADE, ORDEM,

NACIONALISMO e SERVICO, e como lema NOS SERVIMOS.
Art. 3°. O emblema da associagdo internacional e de todos os clubes devidamente

constituidos sera:

Art. 4°. As cores da associagdo internacional e de todos os clubes devidamente
constituidos sao a roxa e a dourada.

Art. 5°. O uso do nome, prestigio, emblema e outras insignias da Associacéo
Internacional de Lions Clubes deve seguir as diretrizes estabelecidas periodicamente nos

regulamentos.
CAPITULO Il - DA SUPREMACIA

/ L
Art. 6°. Os Estatuto e Regulamentos Padrao de Clube devem governar todos os
clubes a ndo ser que seja emendado para ndo entrar em conflto com o Estatuto e

Regulamentos do Distrito e Internacionais, e com as normas de Lions Clubes Internacional.

§ 1°. Sempre que existir conflito ou contradi¢&o entre as provisoes estabelecidas no
estatuto e regulamentos padréo de clube e o estatuto e regulamentos do distrito, o respectivo
estatuto e regulamentos do distrito deverao prevalecer.

§ 2°. Sempre que existir conflito ou contradi¢ao entre as provisdes estabelecidas 0
nos estatuto e regulamentos de clube e o estatuto e regulamentos internacionais, o respecti‘@ ~
estatuto e regulamentos internacionais deverao prevalecer.
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CAPITULO IV - DOS PROPOSITOS, OBJETIVOS E DOS ANOS LEONISTICO E FISC

Art. 7° Séo propositos deste Clube:

| - CRIAR e fomentar um espirito de compreens&o entre os povos da Terra;

Il - PROMOVER os principios de bom governo e boa cidadania;

IIl - INTERESSAR-SE, ativamente, pelo bem-estar civico, cultural, social e moral da
comunidade;

IV - UNIR os clubes com lagos de amizade, bom companheirismo e compreensao

reciproca;

V - PROMOVER um férum para livre discuss@o dos assuntos de interesse publico,
excetuando-se os assuntos de ordem politica e religido sectaria, os quais ndo devem ser
discutidos pelos sécios no clube;

VI - ENCORAJAR as pessoas de mentalidade de servico a servir suas
comunidades sem recompensa financeira pessoal, estimular a eficiéncia e promover elevado
padrao de ética no comércio, industria, profissdes, servicos publicos e na iniciativa privada.

§ 1°. A par dos propdsitos gerais discriminados no caput e deles derivados, o Lions
Clube tem como principais objetivos especificos os seguintes:

| — promover a assisténcia social e o voluntariado;
Il - participar de atividades promovidas pela comunidade, colaborando para sua

realizagao;
IIl — manter intercambio social com liderangas comunitarias ou com entidades que

atuam nessa area.

§ 2°. As atividades do clube caracterizam-se pela execugao direta, concebidas por
meio de projetos, programas e planos de agdo, mediante a doagdo de recursos fisicos,
humanos e financeiros, ou pela prestagdo de servigos intermediarios de apoio a outras
organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgéos publicos que atuem em areas afins.

Art. 8° O ano leonistico do clube tem inicio em 1° julho e encerra-se em 30 de junho
do ano subsequente, enquanto o ano fiscal observa a legislagao brasileira especifica.

TITULO Il - DOS ASSOCIADOS
CAPITULO | - DA QUALIFICAGAO

Art. 9° Apenas as pessoas de maioridade legal, de reconhecida idoneidade moral
e reputagdo em suas comunidades podem ser associadas de um Lions Clube devidamente

constituido.

Art. 10 As referéncias feitas ao género masculino também se aplicam ao género
feminino neste Estatuto e Regulamentos.

CAPITULO Il - DA AFILIAGAO

Art. 11 A admisséo de associado, feita tio somente mediante convite, observara
os seguintes procedimentos:

| - a indicagdo devera ser feita por um associado em pleno gozo de seus direitos,
que agira como patrocinador,

Il — a proposta sera encaminhada ao presidente da comissdo de associados ou ao

secretario do clube, o qual, apés a necessdria investigagéo pela comissdo de associ
submetera a proposta a diretoria para votagéo;

“
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Il — caso aprovada pela maioria da diretoria, o candidato podera ser convida :9’ A

e

ingressar no clube.

IV — o formuldrio devidamente preenchido e assinado, com a respectiva joia de
admiss3o, devera ser recebido pelo secretério antes de o novo associado ser admitido e
oficialmente reconhecido pela associagao.

Art. 12. Os associados nado responderdo, solidaria ou subsidiariamente, por
obrigagdes contraidas pelo clube.

Art. 13. Nenhuma pessoa pode, simultaneamente, ser associada de mais de um
Lions Clube, exceto na condigéo de honorario ou temporario.

Art. 14. O clube deve se esforgar para manter, pelos menos, 20 (vinte)
associados, nimero minimo requerido para receber sua carta constitutiva

CAPITULO Ill - DAS CATEGORIAS, DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 15. Os associados classificam-se nas seguintes categorias:
| - Ativo;
Il - Foréneo;
11l - Honorario;
IV - Privilegiado;
V - Vitalicio;
VI - Temporario;
VIl - Afiliado.

Art. 16. O Associado Ativo tem todos os direitos e privilégios, sujeitos a todos os
deveres inerentes a associado de Lions Clube.

§ 1° Os direitos compreendem elegibilidade para aspirar, se preencher 0s
requisitos, qualquer cargo no clube, no Distrito, no Distrito Multiplo ou na Associagéo e o direito
de votar em todos os assuntos que requeiram votos dos associados.

§ 2° Os deveres compreendem comparecimento regular as reunibes, pronto
pagamento das quotas, participagdo nas atividades do clube e conduta que reflita a imagem
favoravel deste Lions Clube na comunidade.

§ 3° Conforme estabelecido nos critérios do Programa de Afiliagao Familiar,
membros da familia qualificados devem ser Associados Ativos em pleno gozo de todos os

seus direitos e privilégios.

§ 4° Conforme estabelecido nos critérios do Programa de Associado Estudante,
os estudantes qualificados, ex-LEO e os jovens adultos devem ser associados ativos com
todos os direitos e privilégios inerentes a afiliagao.

§ 5° Esta categoria de associado deve ser incluida na formula de calculo de
delegados do clube.

Art. 17. O Associado Foraneo é aquele que mudou da comunidade ou que, por
motivo de salde ou outras razdes legitimas, esteja impossibilidade de assistir regularmente as
reunides e desejam continuar como associado, a quem a diretoria decida conceder esta
categoria.

§ 1° O Associado Foréneo ndo pode ocupar cargo e nao tem direito a voto nas
reunides, nas convengdes distritais ou internacionais, cabendo-lhe pagar as taxas cobradas d\ado
pelo clube, as quais devem incluir as quotas distritais e internacionais. . o
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§ 2° Esta classificagao sera examinada semestraimente pela diretoria do clube.

§ 3°. Esta categoria de associado deve ser incluida na formula do calculo de
delegado do clube.

Art. 18. O Associado Honoréario é pessoa distinguida com essa honraria em
razao de relevantes servigos prestados & comunidade ou a este Lions Clube, desde que nao
integre seu quadro social.

§ 1°. Cabe ao clube pagar as joias e quotas internacionais e distritais de tais
associados, 0s quais podem comparecer as reunioes, sem desfrutar de nenhum dos privilégios
do associado ativo.

§ 2°. O nimero de associados desta categoria ndo pode exceder a 5% (cinco por
cento) do quadro social, considerando que qualquer fragao permite a admissdo de um
associado honorario adicional.

§ 3°. Esta categoria de associado néo deve ser incluida na férmula de calculo de
delegado do clube.

Art. 19. 0 Associado Privilegiado ¢ o integrante do clube que tenha sido Ledo
durante quinze anos ou mais e que, por motivo de saude, enfermidade, idade avangada ou
outras razdes legitimas, segundo deciso da diretoria, tenha sido obrigado a renunciar a sua
qualidade de associado ativo.

§ 1° O Associado Privilegiado deve pagar as taxas que o clube determinar,
incluidas as quotas distritais e internacionais.

§ 2° Ele tem direito a voto e a todos os privilégios de associado, exceto o direito de
ocupar cargo no clube, no distrito ou em nivel internacional.

§ 3°. Esta categoria de associado deve ser incluida na férmula de calculo de
delegado do clube.

Art. 20. O Associado Vitalicio é o associado que tenha sido associado ativo por
20 (vinte) anos, ou mais, e que, como Ledo, tenha prestado servigos relevantes ao clube, a
sua comunidade ou a Associagdo; ou qualquer associado que tenha sido afiliado por 15
(quinze) anos ou mais, e que tenha pelo menos 70 (setenta) anos de idade, ou ainda, qualquer
associado que esteja gravemente enfermo, observadas as seguintes condigdes:

| - recomendagao do clube a Associagao;

Il - pagamento & Associagdo da soma equivalente, em moeda nacional, a US
500,00 (quinhentos délares), efetuado por este clube em lugar de todas as futuras quotas
devidas a Associagao;

§ 1° O Associado Vitalicio tem todos os privilégios de Associado Ativo desde que
cumpra com todas as suas obrigagoes.

§ 2° O Associado Vitalicio que se mudar e receber convite para ingressar em outro
Lions Clube torna-se, automaticamente, associado vitalicio desse clube.

§ 3° Nada do que aqui se estipula impedira o clube local de cobrar do associado
taxas ou obrigagdes que considerar adequadas.

§ 4° As ex-associadas Liones que agora se tornaram associadas ativas de seus
Lions Clubes, antes ou que tornaram associadas ativas de um Lions Clube antes ou até
30.06.2007, poderdo creditar o tempo servido anteriormente como Lionesses para se
qualificarem a categoria de associadas vitalicias.
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§ 5° As associadas Lioness que se tornaram Associadas Ativas de Lions clubé; . ;%

——

apos 30.06.2007, nao serdo qualificadas para receber crédito de servio como Lioness para
fins de qualificagdo a categoria de associadas vitalicias.

§ 6° Esta categoria de associado deve ser incluida na férmula de calculo de
delegado do clube.

Art. 21. O Associado Temporario é aquele que mantém a sua afiliagéo principal
em um Lions Clube, mas que reside ou trabalha na comunidade de outro clube.

§ 1° Esta classificagdo pode ser conferida por convite da diretoria, a quem cabe
realizar reexame anual dessa concessao.

§ 2° O clube que confere a classificagéo de associado temporario néo pode incluir
esse associado no seu Informe Mensal de Movimento de Associados.

§ 3° O Associado Temporario pode qualificar-se para votar em assuntos do clube,
em reunides nas quais esteja presente, mas ndo pode representar o clube que lhe conferiu
essa classificagao, como delegado em convengéo de distrito, (Unico, subdistrito, provisério ou
multiplo) ou em convengdes internacionais.

§ 4° O Associado Temporario ndo se qualifica para ocupar cargo em nivel de
clube, distrito ou internacional, nem pode ser designado para comisséo de clube ou comité de
distrito, multiplo ou internacional, por intermédio do clube que o aceitou como Associado
Temporario.

§ 5° As quotas internacionais e de distrito (Unico, subdistrito, provisorio e/ou
muiltiplo) ndo serdo cobradas do associado temporario, desde que nada previna o clube local
de cobrar tais cotas do associado temporario, conforme achar apropriado.

§ 6°. Esta categoria de associado n&o deve ser incluida na férmula de calculo de
delegado do clube.

Art. 22. O Associado Afiliado é uma pessoa considerada integra na comunidade
que no momento se encontra impossibilitada de participar totalmente como um associado ativo
do clube, mas que deseja apoia-lo em suas iniciativas de servico comunitario e a ele afiliar-se.

§ 1° A afiliagao referida no caput pode ser conferida por convite da diretoria do
clube.
§ 2° O Associado Afiliado pode qualificar-se para votar em assuntos do clube, e

reunides na qual ele estiver presente, mas nao pode representa-lo como delegado
convengdes do distrito (Unico, subdistrito, provisério ou multiplo) ou internacionais.

§ 3° Ele ndo se qualifica para ocupar cargo no clube, no distrito ou em nivel
internacional e nem pode ser designado para comité do distrito, do distrito mudiltiplo ou
internacional.

§ 4° Cumpre ao Associado Afiliado pagar quotas distritais, internacionais e outras
taxas adicionais que o clube possa cobrar.

§ 5°. O numero de associados desta categoria ndo pode ultrapassar a 25% (vinte
e cinco por cento) do quadro social.

§ 6° Esta categoria de associado deve ser incluida na férmula de calculo de
delegado do clube.

Art. 23. Nenhum associado, exceto na condigdo de honorario ou temporario, pode
simultaneamente ser associado deste e de qualquer outro Lions Clube.

Art. 24 Sao direitos dos associados, além de outros previstos nestes Estaltut1c)§,\aﬂ‘z‘do
consideradas as situagdes dispostas nos artigos anteriores deste Capitulo: 2 & "

AbA
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|- participar das reunides e convengdes do Lions Clube, do Distrito LB-3 e do
Distrito Multiplo, além da Convengao Internacional;

Il- votar e ser votado nas matérias e eleigdes para os diversos cargos no Lions
Clube, no Distrito ou na Associagéo internacional de Lions Clubes;

Il - usar as insignias do Lions;

IV - desfrutar de oportunidade para sua ampla defesa e o contraditério nas
questdes envolvendo seus direitos e obrigagdes, incluindo-se a sua permanéncia no quadro

associativo do clube;
V- representar seu Lions Clube em missdes mediante designagao;

VI - ser designado para atuar em comissdo do Lions Clube ou comité do Distrito
ou de Lions Internacional;

VIl - tornar-se associado vitalicio ou associado foraneo;
VIl tornar-se associado participante do Peculio LB-3;
IX - indicar pessoas para ingressar no Lions Clube;

X- recuperar auséncias as reunides, nos termos estabelecidos pelo Lions
Clubes;

X| - pedir desligamento do quadro de associado do Lions Clube;

XIl - ndo responder, solidaria e subsidiariamente por obrigagdes contraidas pelo
Lions Clube.

Art. 25. S&o obrigagdes dos associados, além de outras previstas nestes
Estatutos, consideradas as situagdes dispostas nos artigos anteriores deste Capitulo:

I-  cumprir os Estatuto e Regulamentos, o Cédigo de Etica, os Propésitos e
Objetivos do Lions Clubes Internacional, as decisoes da Diretoria e da reunido do Clube;

Il- ter conduta que reflita a imagem favoravel do Lions Clube na comunidade;
Il - comparecer, regularmente, as reunides do Lions Clube;
IV - participar das atividades do Lions clube,

V - pagar as quotas devidas ao clube, ao Distrito, ao Distrito Mdiltiplo e a Lion
Internacional.

Art. 26. Apenas os associados que estejam em dia com suas obrigagdes podem
exercer o direito de votar e ocupar cargos no clube.

Art. 27. Qualquer associado que deixar de pagar suas dividas com o clube dentro de
trinta dias apos o recebimento de aviso por escrito do secretario, deve abdicar de sua condi¢ao
de estar em pleno gozo de seus direitos, permanecendo nessa condigdo até que tal divida seja
paga em sua totalidade.

Art. 28. O Clube deve promover incentivo a frequéncia regular dos associados as
suas reunides e atividades.

§ 1° Quando determinado associado se ausentar das reunides ou atividades
consecutivas, o clube envidara esforgos para entrar em contado com o associado a fim de
incentiva-lo e promover a frequéncia.

§ 2° Prémios para frequéncia anual perfeita estdo disponiveis aos associados que
participaram de todas as reunides ordindrias do Clube, durante doze meses consecutivos,

recuperagdo estabelecidas pelo Clube.
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CAPITULO IV - DA PERDA DO TITULO DE ASSOCIADO

Art. 29. Qualquer associado que dé motivo pode ser excluido do clube por justa
causa por um tergo dos votos da diretoria do clube.

Parégrafo tinico. Assim que for excluido do Clube, todo e qualquer direito de usaro
nome LIONS, o emblema e outras insignias do clube e da associago Ihe seréo vedados.

Art. 30. Este Clube deve excluir os associados cuja conduta for considerada uma
violagdo ao Estatuto e Regulamentos Internacionais e ao Manual de Normas da Diretoria, por
deixar de ser condizente a um Ledo de acordo com a Sede Internacional, ou tera sua carta
constitutiva cancelada.

Art. 31. O secretario deve apresentar a diretoria do clube os nomes dos
associados que deixaram de pagar qualquer endividamento para com o clube, devendo a
diretoria, dentro de sessenta dias apds o recebimento de comunicagdo por escrito do
secretario, decidir se o associado sera baixado ou mantido no quadro associativo do clube.

Art. 32. O secretario deve apresentar a diretoria o nome de qualquer Associado
Ativo que ausentar de quatro reunides ordinarias consecutivas do clube, sem que oferega
justificativa plausivel ao presidente da comissdo de frequéncia ou ao proprio secretario do
clube, na reunido seguinte a quarta falta, devendo a diretoria recomendar a comissao de
frequéncia que investigue as razdes das auséncias e apresente relatério de suas averiguagoes
para posterior deliberagdo, pela diretoria, sobre a conveniéncia e oportunidade de o associado
ser desligado ou ndo.

CAPITULO V - DA REINSCRIGAO, TRANSFERENCIA E DEMISSAQ

Art. 33. Qualquer associado que tenha sido baixado do quadro social em pleno
gozo de seus direitos podera ser readmitido pela diretoria do Lions Clube, que mantera o seu
registro anterior como parte do seu registro completo de servico como Leao.

Art. 34. O clube pode aceitar a transferéncia de associado que tenha saido ou
esteja saindo de outro Lions Clube, desde que:

| - o formulario de transferéncia, devidamente preenchido, seja recebido pelo
secretario deste clube dentro de doze meses da data em que deixou seu antigo clube ou, se
este formulario ndo estiver disponivel, seu atual cartao de associado;

Il - o associado tenha saido do seu clube em dia com suas obrigacdes; 7

Il - o formulario de transferéncia ou cartdo de associado seja aprovado pela
diretoria.

Parégrafo unico. Caso decorram mais de doze meses entre a data do desligamento
do associado em outro clube e a solicitagdo de transferéncia para este Lions Clube, seu
ingresso obedecera aos termos das disposicbes dos arts. 9° a 13 destes Estatuto e
Regulamentos.

Art. 35. Qualquer associado pode demitir-se do clube, a qual tera validade apds
aceitagdo por parte da diretoria do clube, cuja concessdo pode ficar condicionada ao
pagamento de todo e qualquer débito, a restituicdo de todos os fundos e patriménios do clube,
e a notificagdo do associado sobre sua destituicio do direito do uso do nome “LIONS’, do
emblema e de outras insignias do clube e da Associagéo.

Art. 36. Os associados que desejarem transferir deste clube para outro devem
apresentar o formulario de transferéncia preenchido pelo secretario.

Art. 37. Cabe ao secretario preencher o formulério de transferéncia, prontamente, a
ndo ser que a diretoria esteja postergando a aceitagdo da resignagéo e transferéncia do
associado devido ao endividamento financeiro ao clube ou a falta de devolugéo dos fundos ou

propriedades do Clube.
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TITULO lil - DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA
CAPITULO | - DOS DIREITOS E DEVERES DO LIONS CLUBE
Art. 38. Sao Direitos do Clube:
|— usar a marca LIONS, na forma e condigbes preconizadas pela Associagao
Internacional de Lions clubes;
Il- realizar campanhas e atividades em nome do Lions;
Il - indicar candidatos a cargos no Distrito, no Distrito Multiplo e na Diretoria
Internacional;
IV - indicar delegados as Convengdes do Distrito e do Distrito Multiplo, e a
Convengao Internacional;
V - participar como membro do Conselho Distrital do LB-3, por intermédio do
presidente;
VI - apresentar proposigdes, segundo os critérios estatutarios, ao Distrito, ao
Distrito Miltiplo e a Lions Internacional;

VIl - requerer ao Governador seja adotado Procedimento de Resolugéo de Disputa
no Clube, nos termos destes Estatuto e Regulamentos;

VIIl -ter associado Honorario, até 5% do total do quadro social, permitindo cada
fragdo um associado honorario adicional;

IX - ter até 25% do quadro social de associados afiliados;

X - organizar seus servicos segundo os Estatuto e Regulamentos da Associagao
Internacional de Lions Clubes;

X! - fundar outros clubes ou nucleos;
XII - dissolver o clube, pelo desejo de seus associados;

Xlll - desligar-se da Associagao Internacional de Lions Clubes;

XIV -firmar parcerias com entidades publicas e privadas, e pessoas fisicas, com

vistas a realizagdo de suas atividades institucionais, observadas a legislagao especifica.

Art. 39. Os deveres do clube, observada a sua autonomia, sao:

| - respeitar e fazer cumprir:

a) os Estatutos, Regulamentos e todos os atos emanados da Associacao, assi
como as Resolugdes aprovadas nas Convengdes Internacional, Nacional e
Distrital;

b) estes Estatuto e os Regulamentos e as Resolugdes emanadas do Conselho de
Governadores;

c) as determinagbes do Presidente do Conselho de Governadores, pelo
Governador ou por autoridade distrital;

Il - realizar:

a) reunides do clube, de preferéncia, semanais ou, no minimo, duas vezes por
més;

b) pelo menos, uma reunido de diretoria, se o clube optar por duas reunides por
més;

c) as eleicbes anuais para a renovagdo do mandato da diretoria de conformidade

com as disposigoes destes Estatutos;
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d) de forma permanente, uma ou mais atividades para o progresso e bem-estar---—
civico, educacional, cultural, social e moral da comunidade, estimulando a
frequéncia;
e) cuidadosa sele¢éo das pessoas indicadas para afiliagéo ao clube;

f) pagamento pontual de seus compromissos financeiros para com a Associagao e
o Distrito;

Il - receber:

a) sua Carta Constitutiva;

b) recepcionar os dirigentes leonisticas distritais visitantes, proporcionando-lhes o
contato com todos os diretores, com o quadro social e, sempre que possivel,
com autoridades da comunidade;

IV — providenciar, logo apds a reunido de fundagao, a obtengéo de personalidade

juridica;

V - distinguir, em seu orgamento e em sua escrituracao, as receitas e despesas
propriamente administrativas daquelas para atender as campanhas;

VI - publicar boletim periddico de divulgagdo do Leonismo e das suas atividades,
assim como permutar o seu informativo com os demais clubes;

VIl - remeter, impreterivelmente, até o dltimo dia util do més, o informe do
movimento de associados e -de atividades & Associagdo, as dirigentes distritais e aos
Presidentes de Regido e Diviséo;

VIII - informar ao Governador, com copia aos Presidentes de Regido e Divisao,
todas as anormalidades que se verificarem em sua area de atuacgao;

IX — apresentar, por escrito com a respectiva ata de aprovagdo, ao gabinete do
governador, até trinta dias antes da convengao distrital, manifestacéo se o clube ird apresentar
candidato a vice-governador;

X - fazer-se representar nas reunides do comité divisional e nas convengdes
distrital, nacional e Internacional,

Xl - comemorar:

a) os dias do Pan-americanismo, das Nages Unidas, da Independéncia e da
Proclamagdo da Reptblica do Brasil, bem como outras importantes datas
nacionais;

b) no més de outubro, a data de fundagao da Associacgao e reverenciar, em janeiro,
a memédria do fundador do Leonismo e homenagear os associados fundadores
do clube;

XII - enquadrar-se nas exigéncias legais nas esferas federal, estadual e municipal,

incluindo-se ai as questées fiscais e tributarias;

XlIl - zelar por seus bens maéveis, semoventes e imoveis.

Art. 40. Em caso de inobservancia dos estatuto e regulamentos, o Lions Clube
podera, a critério da Diretoria Internacional e em consulta ao Governador do Distrito, ser
colocado em status quo ou ter sua Carta Constitutiva cancelada.

Paragrafo unico. O clube colocado em status quo perde seus direitos e privilégios,
enquanto aguarda a decis3o final da Diretoria Internacional sobre sua situagao.

Art. 41. O Lions Clube, devidamente constituido, pode demitir-se da Associagao
Internacional de Lions Clubes e esta demissd@o entra em vigor apds o aceite pela Diretoria
Internacional.

Paragrafo unico. A Diretoria Internacional podera, entretanto, deixar chadu
pronunciar até que todas as dividas tenham sido pagas, todos os fundos e proppi€dades. '
05@ ah
paul? .
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clube tenham sido devidamente transferidos a outros e a carta constitutiva do clube tenha sidoe- .-
devolvida, com a renuincia expressa a todo direito de usar o emblema e outras insignias da

associacao, assim como 0 uso do termo LIONS.

CAPITULO II - DA REUNIAO DO CLUBE

Art. 42. Sao érgdos do clube a reunido do clube e a diretoria.

Art. 43. A reunido do clube é o érgao supremo do clube, constituida na hora
aprazada, com a presenga da metade mais 1 (um) dos associados ativos do clube, em pleno
gozo de seus direitos sociais, e trinta minutos apés aquela hora, com qualquer nimero, e as
suas decisdes sdo tomadas pela maioria dos presentes, salvo disposigdes em contrario.

Art. 44. As reunibes ordindrias do clube devem ser realizadas nas datas e locais
recomendados pela diretoria e aprovados pelo clube

§ 1° A reunido ordindria do clube é dedicada ao desenvolvimento do
companheirismo, aos assuntos do leonismo e aos da comunidade, bem como a apreciagao
das decisoes da diretoria que Ihes sejam submetidas.

§ 2°. Exceto quando previsto em contrério neste Estatuto e Regulamentos, as
comunicagdes para as reunides ordinarias serdo feitas na forma em que a diretoria julgar
adequada para comunicar eficazmente a reunido e/ou evento para todos os associados do
clube e incentivar a participagao.

§ 3° As reunides ordinarias do clube podem ser substituidas por projetos de
servigo ou outros eventos, conforme determinado pelos associados do Clube.

§ 4°. Recomenda-se que o clube realiza uma reunido, evento ou atividade de
servico pelos menos uma vez ao més.

Art. 45. As reunides extraordinarias do clube, que devem ser convocadas pelo
presidente, a seu critério, conforme solicitagdo da diretoria, na data e local determinados por
quem as convocar.

Paragrafo unico. Comunicagao sobre a reunido extraordinaria devera ser publicada
avisando sobre o propésito, horario e local de sua realizagéo, devendo ser convocada por
médios normais de divulgagao, ou meios eletrénicos, ou por entrega pessoal, pelos menos dez
dias antes da data da reunido.

Art. 46. Uma reunido anual do clube deve ser realizada ao encerrar 0 ano
leonistico, no horario e local determinados pela diretoria, durante a qual serdo lidos os
relatérios finais dos dirigentes que estao encerrando seus mandatos, e para a posse dos novos
dirigentes eleitos.

Art. 47. As reunibes ordindrias e extraordindrias do clube devem ser realizada
utilizando o formato de reunides alternativas, tais como, teleconferéncias elou
webconferéncias, conforme determinagdo do presidente, ou solicitagdo de trés membros da
diretoria.

Art. 48. Todos os anos, o clube podera realizar uma reunido para comemorar o
aniversario da entrega de carta constitutiva, durante a qual atengdo especial devera ser
dedicada aos propositos, codigo de ética do ledo e histdria do clube.
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Art. 49. A presenga da maioria dos associados em dia com suas obrig ‘
constituira quérum em qualquer reuniao do clube.

Paragrafo unico. Exceto quando especificado em contrario, uma agao tomada pela
maioria dos associados presentes em qualquer reunido sera considerada como sendo uma
acdo e decisdo de todo o clube.

Art. 50. Este clube podera tratar de assuntos pelo correio ou por intermédio de
comunicagdes eletrénicas, desde que nenhum destes assuntos passe a vigorar antes da
aprovacao por escrito por dois tergos do numero total de associados do clube, podendo tal
agdo ser iniciada pelo presidente ou por trés membros da diretoria.

Art. 51. Compete a reunido do clube:

| - eleger e dar posse o presidente e sua diretoria;
Il = destituir membro da diretoria;

Il — aprovar a prestacéo de contas de cada gestao;
IV — alterar os estatuto e regulamentos;

V - decidir sobre a dissolugdo do Lions Clube;

VI — dar posse a novos associados;

VII — apreciar recursos de associado contra decisao da diretoria, especialmente, no
caso de exclusdo de associado;

VIl - aprovar a indicagdo de candidatos para concorrerem a eleicao para cargos
no distrito, no distrito multiplo ou na diretoria internacional;

IX — apreciar outras matérias que lhe forem submetidas, situadas fora da
competéncia da diretoria.

Paragrafo unico. Para as deliberagdes a que se referem os incisos Il e IV € exigido
o voto concorde de dois tercos dos presentes a reuniao do clube, especialmente, convocada
para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagédo, sem a maioria absoluta
dos associados, ou com menos de um tergo nas convocagoes seguintes.

Art. 52. E obrigatéria a frequéncia dos associados ativos a todas as reunido do
clube, salvo motivo de forga maior, a critério da diretoria.

Art. 53. As faltas as reunides do clube podem ser recuperadas ou compensada
de acordo com as normas especificas fixadas pela diretoria.

CAPITULO Il - DA DIRETORIA

(A"

Art. 54. Este Lions Clube é administrado por uma diretoria composta pelo
presidente, ex-presidente imediato, primeiro, segundo e terceiro vice-presidentes, secretario,
tesoureiro, diretor social, diretor animador, assessor de servigos, assessor de comunicagéo de
marketing, assessor de associados, coordenador de LCIF de Clube, e todos os demais
diretores eleitos.

§ 1° O preenchimento dos cargos de diretor social e diretor animador € opcional.

§ 2° No caso de nao haver nimero de associados suficiente para o preenchimento

dos cargos previstos no caput deste artigo, deverdo ser eleitos apenas o presidente, vice-
presidente, secretario, tesoureiro e assessor de associados.

§ 3° No caso de o clube qualificar-se como Organizagdo da Sociedade Civil de
Interesse Publico - OSCIP, os associados que sejam servidores publicos ndo podem responder
por sua administragao.
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Art. 55. Somente os associados ativos e vitalicios quites com as suas obrigagoes
sdo elegiveis para ocupar cargo na diretoria.

Art. 56. Nenhum dirigente deve receber remuneragéo por servigos prestados ao
clube na capacidade de dirigente, com excegéo do secretario, cuja remuneragdo, caso exista,
ser4 estabelecida pela diretoria do clube.

Art. 57. A diretoria relne-se, ordindria e mensalmente, em data, hora e local
previamente determinados.

§ 1° Por iniciativa propria ou por solicitagdo escrita de pelo menos cinco membros
da diretoria, o presidente pode convocar reunides especiais, com indicagédo de data, hora e
local.

§ 2° A presenga da maioria dos integrantes da diretoria constituira quérum em
qualquer de reunido de diretoria e qualquer agdo tomada pela maioria dos diretores presentes
sera considera como sendo uma ag&o e decisdo de toda diretoria.

Art. 58. Além dos deveres e poderes expressos e implicitos, estabelecidos em
outros locais deste estatuto e regulamentos, a diretoria tem os seguintes deveres e poderes:

| - constituir o corpo executivo do clube e, por meio de seus dirigentes, ser
responsavel pela execugdo das normas aprovadas pelo clube e todos os novos negdcios e
normas do clube devem ser considerados e preparados, primeiramente, pela diretoria para
futura apresentagdo e aprovagido dos associados, em reunides ordinarias ou extraordinarias.

I - cumprir e fazer cumprir os estatuto e regulamentos, e demais atos normativos,
bem como as decisdes da reunido do clube;

Il - coordenar, supervisionar e zelar pela boa execugao das atividades do clube;
IV - administrar os bens e patriménio do clube;

V — designar, segundo recomendagdo da comissdo de finangas, um banco ou
bancos para o depdsito dos fundos do clube;

VI - manter pelos menos dois fundos separados, governados por principios de
contabilidade geralmente aceitos, sendo o primeiro fundo destinado ao depdsitos de recursos
administrativos, tais como mensalidades, quotas, multas do diretor animador e outros recursos
arrecadados internamente pelo clube, enquanto o segundo fundo devera ser aberto para
depositar recursos para atividades ou fundos publicos angariados por meio de campanhas
publicas, devendo os desembolsos de esses fundos ser feitos de acordo com o inciso X| deste
artigo,

VIl - determinar a garantia necesséria para a fianga e qualquer dirigente do clube;

VIl - deliberar sobre o orgamento administrativo e de atividades, fiscalizando a sua
execugao por meio do balancete mensal;

IX - autorizar todas as despesas, néo podendo incorrer em dividas que ultrapassem
a atual receita do clube, nem autorizar qualquer desembolso de fundos do clube para
propdsitos que ndo sejam compativeis com os negdcios e normas autorizadas pelos
associados do clube;

X — submeter & apreciagdo da reunido do clube as demonstragdes financeiras
pertinentes ao balango anual,

XI — negar autorizagdo e nem permitir o uso, para fins administrativos, de renda
liguida de campanhas ou atividades do clube para fins administrativos, para as quais os
fundos tenham sido angariados do publico;

Xl - providenciar a auditoria anual dos livros contabeis e operagdes financeiras do
clube ou mais frequentemente se assim for necessario, solicitando prestagdo de contas ou

P
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dirigente, comissdo ou associado do clube, facultando a qualquer associado do clube qué-.

esteja em pleno gozo de seus direitos examinar tal revisdo ou prestagdo de contas mediante
pedido, em horario e local considerados viaveis.

X|Il - debater e preparar todos os assuntos e programas de agao do Clube para
posterior apresentag@o aos associados, com vistas a sua aprovagéo em reuniao ordinaria ou
especial;

XIV - tomar conhecimento e deliberar sobre todos os assuntos que Ihe sao
submetidos, encaminhando, quando necessario, a sua deciséo para apreciagao da reunigo do
clube;

XV - ter poderes para modificar, anular, ou rescindir a agao de qualquer dirigentes
do clube, quando praticados em desacordo com as disposigoes estatutarias ou decisdes do
clube;

XVI - nomear e dispensar os membros das comissdes especiais;

XVIl - encaminhar todos os assuntos concernentes a novos programas e novas
diretrizes as respectivas comissdes permanentes ou especiais do clube para estudo e
recomendagao a diretoria;

XVIII - decidir quanto a admissao, readmiss@o ou desligamento de associados;

XIX - baixar atos normativos ou regimentais;

XX - aplicar as penalidades previstas nestes estatutos e regulamentos;

XX| - indicar e nomear, sujeito 4 aprovagdo do quadro social, os delegados €
suplentes do clube as convengdes distritais (distrito Unico, subdistrito ou multiplo), e
internacionais;

XXII - adotar procedimentos de gestdo administrativa, necessario e suficiente para
coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participagdo no processo decisério do clube;

> XXIll - prestar contas anuais da gestdo, ao clube e aos 6rgdos publicos
competentes, com observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade;

XXIV - prestar contas da aplicagdo de recursos recebidos de orgao publico, na
forma do paragrafo unico do art. 70 da Constituigao Federal e legislagao superveniente;

XXV - publicar o relatério de atividades e as demonstragdes financeiras do clube,
contendo inclusive certiddes negativas de débitos junto ao Instituto Nacional de Seguridade
Social — INSS e ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigco — FGTS, ficando & disposi¢ao
para exame de qualquer associado ou cidadao;

XXVI - cumprir com as demais disposigdes legais e regulamentares pertinentes a
recursos publicos recebidos para custear realizagéo do Lions Clube na comunidade.

Art. 59. Qualquer dirigente deste clube pode ser afastado do cargo por justa
causa, por dois tergos (2/3) dos votos de todos os afiliados do clube.

CAPITULO IV - DAS REUNIOES DA DIRETORIA
Art. 60. As reunides da diretoria sdo ordinarias e extraordinarias.

Art. 61. Nao havendo disposicdo em contrario, as reunides ordinérias da diretoria
devem ser realizadas, pelo menos uma vez por més, nas datas e locais determinados pela
diretoria.

Art. 76. As reunides extraordinarias da diretoria serdo realizadas quando forem
convocadas pelo presidente, ou quando trés ou mais membro da diretoria solicitarem, em dataMad @ad?,
e local determinados pelo presidente. s
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Paragrafo unico. As convocagdes para as reunides extraordinarias da di

serdo feitas aos associados, com dez dias de antecedéncia e por escrito, devendo conter a

data, o local, o horario e sua finalidade.
Art. 63. As reunides ordindrias e extraordinarias da diretoria podem ser realizadas

utilizando-se o formado de reunides alternativas, tais como teleconferéncias el/ou
webconferéncias, conforme determinagdo do presidente, ou solicitagéo de trés membros da

diretoria.
Art. 64. O quérum para toda reunido sera constituido pela presenca da maioria dos

associados com direito a voto, que estejam quites com suas obrigagdes, ressalvado o disposto

no art. 51.
Art. 65. O associado que deixar de cumprir com suas obrigagoes pecuniarias para

com o clube dentro de sessenta dias da data em que tenha sido notificado pelo secretario, ndo
sera considerado quite e assim permanecera até que todo seu débito seja liquidado.

Paragrafo tnico. Somente os associados quites com suas obrigagdes podem
exercer o privilégio do voto e ocupar cargo no clube

Art. 66. E considerado faltoso o associado ativo que ficar ausente quatro reunioes
ordinarias consecutivas do clube, sem que oferega justificativa plausivel ao presidente da
comissdo de frequéncia ou ao secretario do clube, na reunido da diretoria seguinte, apos a

quarta falta.
Art. 67. Exceto quando previsto de outra forma, os atos da maioria dos associados

do clube, presentes a qualquer reunido, representam os atos e decisoes de todo o clube.
CAPITULO V - DOS DIRIGENTES
Art. 68. Cabe ao presidente:
| - servir como diretor executivo do clube;
Il - presidir todas as reunides da diretoria deste clube;
Il - presidir a Equipe de Agdo Global de clube e assegurar o seguinte:

a) eleigdes de lideres Ledes qualificados para os cargos de assessor de servigos
de clube, assessor de associados do clube e vice-presidente de clube, que servira como
assessor de lideranga;

b) reunides ordinarias para discutir e avangar com as iniciativas estabelecidas pela
Equipe de Agédo Global;

c) colaboragio com a Equipe de Ag&o Global de distrito e outros presidentes de
clubes para fomentar iniciativas voltadas a expansdao do servigo humanitario, o
desenvolvimento de lideranga e aumento de associados;

IV - implementar em colaboragdo com os dirigentes do clube e assessores d
comités um plano para o crescimento do quadro associativo, envolvimento com a comunidade,
melhoria operacional e a realizagdo de servigos humanitarios conforme apresentado e
aprovado pela diretoria do clube;

V - fazer a convocagao para as reunides ordinarias e extraordinarias da diretoria e
do clube;

VI - nomear as comissdes permanentes e as comissdes especiais, além de
colaborar com os presidentes de ambas as comissdes para obter um funcionamento ideal e
formulagao de relatérios de tais comissoes;

VII - verificar que todas as eleigdes sejam devidamente convocadas, divulgadas e
realizadas;

VIl - certificar-se de que o clube esteja operando em conformidade com leis d’lado
Mac

locais;
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IX - assegurar uma gestéo eficaz das operagdes do clube, garantindo que todos 0s
dirigentes do clube e associados cumpram o Estatuto e Regulamentos Internacionais do clube,
e Estatuto e Regulamentos Internacionais;

X - incentivar a diplomacia e resolver conflitos de forma justa e transparente,
utilizando o Procedimento de Resolugao de Disputas, se necessario;

X| - ser um membro ativo do comité consultivo do governador de distrito da divis&o
a qual o clube pertence;

XII - servir como mentor aos vice-presidentes para garantir a continuidade de uma
lideranca eficaz;

XIll - participar, obrigatoriamente, das reunides do Conselho Distrital na condigéo
de membro deliberativo, ndo sendo permitidas a representagéo ou delegagao de poderes;

XIV - representar o clube ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

XV — exercer a administragdo do clube, observando os principios da moralidade,
impessoalidade, legalidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia;

XVI — movimentar as contas bancérias sempre em conjunto com o tesoureiro,
podendo assinar cheques, abrir contas correntes e de aplicagdes, solicitar extrato, autorizar
débitos, receber e dar quitacgao;

XVII = manter registro contabil de toda a movimentagao financeira do clube;

Parégrafo nico. O presidente ndo é responsavel, pessoalmente, pelas obrigagoes
contraidas em nome do Lions Clube, mas responde por aquelas assumidas fora do exercicio
regular de suas obrigagoes.

Art. 69. Cabe ao ex-presidente imediato e aos outros ex-presidentes servir como
mentores para o presidente e vice-presidentes de clube e servir como coordenador de LCIF de
clube, a menos que esteja impossibilitado, entdo esta posicdo talvez seja no momento
preenchida por outro associado do clube.

Art. 70. Cabe ao primeiro vice-presidente:

| - conduzir uma avaliagdo anual da qualidade do clube e colaborar com os
dirigentes do clube, especificamente com os membros da Equipe de Agdo Global do clube e
outros presidentes de comités durante o seu mandato como primeiro vice-presidente para
desenvolver um plano de aumento de associados, envolvimento com a comunidade e a
realizagdo de servigos humanitarios para ser apresentado e aprovado pela diretoria durante o

seu mandato como presidente;
Il - servir como um membro-chave da Equipe de Agdo Global do clube como
Assessor de Lideranga de clube e juntamente com outros membros da comissao de liderancga:

a) certificar-se de que os novos associados recebam uma orientagéo de associado
eficaz;

b) identificar possiveis lideres e incentivar o desenvolvimento como lideres futuros;

¢) incentivar os associados a participarem do treinamento de lideranga oferecido
pelo distrito, distrito multiplo e Lions Clubes Internacional;

Ill - comunicar a necessidade de treinamento, os nomes dos possiveis novos
lideres e atividades de desenvolvimento de lideranga que os associados do clube participem ao
Coordenador de Lideranga Global de ambito de distrito;

IV - assumir um papel-chave na conservagdo de associados e assegurar
exceléncia organizacional, avaliando a satisfagdo dos associados e utilizando os seu
comentarios para melhorar o funcionamento do clube; ;

-
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V - compreender o papel do clube nas atividades e eventos do distrito;

VI - interagir com os dirigentes de outros clubes para obter ideias que possam sef
aplicadas ao clube;

VIl - obter conhecimento profundo relativo s iniciativas do distrito e do distrito
multiplo que suportem o desenvolvimento de lideranga, crescimento do quadro associativo e a
expansao do servigo humanitario;

VIl - ser um membro ativo do comité consultivo do governador de distrito da
divisdo a qual o clube pertence;

IX - ocupar o cargo de presidente com a mesma autoridade, no caso de o
presidente estiver impossibilitado de desempenhar suas fungdes por qualquer razao, ou o vice-
presidente imediatamente abaixo na hierarquia;

X - supervisionar o funcionamento das comissdes do clube conforme 0 presidente
designar.

Art. 71. Os vice-presidentes, no caso de o presidente estar impossibilitado de
desempenhar suas fungdes por qualquer razdo, o vice-presidente imediatamente abaixo dele
na hierarquia devera ocupar o cargo e desempenhar as fungdes tendo a mesma autoridade do
presidente.

Paragrafo unico. Sob a diregdo do presidente, cada vice-presidente devera
supervisionar o funcionamento das comissbes do clube, conforme designagdo do presidente.

Ar. 72. Cabe ao secretano

| - atuar sob a supervisao e diregdo do presidente e da diretoria, sendo o elemento
de ligagao entre o clube, o distrito (unico, sub ou multipio) no qual o clube esta localizado e a
associagao,

Il - enviar regularmente informes mensais e outros relatorios a sede internacional
da associagéo, contendo as informagoes solicitadas e outras que possam ser solicitadas pela
Diretona Internacional;

Il - enviar ao gabinete do governador de distrito os relatérios que forem solicitados;

IV - ser um membro ativo do comité consultivo do governador de distrito da divisao
a qual o clube pertence,

V - ter sob sua responsabilidade a cuslodia e manutengao dos registros gerais
deste clube, inclusive as atas das reunides do clube e da diretoria; registros de frequéncia;
nomeagao de comissodes; eleigdes, informagdes sobre associados; enderecos e telefones dos
associados e contas dos associados;

VI - prestar fianga pelo fiel desempenho do cargo no valor estipulado e com todas,
as garantias conforme determinagao da diretoria do clube, se for o caso; ““
VIl - entregar em tempo habil, no término do seu mandato, os registros gerais do

clube ao seu sucessor no cargo
Art. 73. Cabe ao Tesoureiro

| - receber todos os recursos monetarios do secretario e de outras fontes,
depositando-os em um banco ou bancos recomendados pela comissdo de finangas e
aprovados pela diretoria,

Il - em cooperagdo com o secretario, fornecer extratos trimestrais ou semestrais a
cada associado referentes as quotas e outras obrigagdes financeiras devidas a este clube e 40
reportar os pagamentos a Diretoria; achv
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Il - efetuar pagamentos das obrigagdes do clube mediante e exclusivamente comr. p. 82
autorizagdo da diretoria, assinando todos os cheques e comprovantes em conjunto com 0
presidente ou com outro dirigente, indicado pela diretoria, ndo podendo os dois signatarios

autorizados morar na mesma residéncia;

IV - ter a responsabilidade de custddia e manutengéo geral dos registros e recibos
e pagamentos do clube;

V - providenciar, em julho e janeiro de cada ano, o pagamento das taxas
internacional e distrital que sdo calculadas em fungdo da quantidade de associados existentes
no cadastro da sede internacional;

VI - preparar e submeter extratos financeiros mensais e semestrais a sede
internacional da associagéo e a diretoria do clube;

VII - prestar fianga pelo fiel desempenho do cargo no valor estipulado e com todas
as garantias conforme determinagédo da diretoria do clube;

VIl - entregar em tempo habil, no término do seu mandato, a contabilidade
financeira, fundos e registros gerais do clube ao seu sucessor no cargo;

IX - servir como presidente da comisséo de finangas.
Art. 74. Cabe ao assessor de associados:

| - servir como um membro importante da Equipe de Agdo Global de clube como o
Assessor de Associados de clube;

Il - colaborar com o Coordenador de Aumento de Associados Global do distrito, os
lideres distritais, membros do comité de associados do clube e outros para desenvolver as
metas anuais e planos de agdo para recrutar novos associados e aumentar a satisfagao dos
associados junto ao quadro associativo do clube, apresentando o plano & diretoria do clube
para autorizagdo e apoio;

Il - desenvolver e conduzir a comissdo de aumento de associagdo para ajudar a
implementar planos de agdo para alcangar as metas de aumento de associados do clube e
positivamente melhorar a experiéncia dos mesmos;

IV - colaborar com o assessor de servigos do clube, bem como com outras
comissdes do clube para promover oportunidades de aumento de associados;

V - entender os diferentes tipos de associados e programas oferecidos e promover
os programas de aumento de associados junto aos associados do clube;

VI - certificar-se para que cada novo associado receba uma orientagéo eficaz e
oportunidades de se envolver em atividades do clube que sejam significativas para o novo
associados;

VIl - participar da reunido do comité consultivo do governador de distrito da divisao
a qual o clube pertence, quando apropriado;

VIl - participar das reunides de Equipe Global de Aumento de Associados
realizadas pelo distrito.

Art. 75. Cabe ao assessor de servigos:

| - servir como um membro importante da Equipe de Agao Global de clube como o
Assessor de Servigos de clube;

Il - colaborar com o Coordenador de Servicos Globais de distrito, coordenador de
LCIF de clube, os lideres distritais, membros do comité de servigos do clube e outros para
desenvolver e comunicar as metas anuais de servigo e planos de agao que tratem as Machado
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Lions Clubes Internacional e/ou de distrito quando relevantes;

IIl - liderar a comissdo de servigos para implementar os planos de agao de servigos
do clube a fim de alcangar as metas de servigo do clube;

IV - incorporar oportunidades para a juventude local e LEO para envolvé-los em
todos os aspectos das atividades de servigos, incluindo o estabelecimento de metas,
implementagao, avaliagdo de projeto e emissédo de relatorios;

V - reportar as atividades de servico a Lions Clubes Internacional;

VI - servir como um recurso do clube quanto &s necessidades comunitarias
vigentes fazendo o controle das atividades de servico de outros clubes de servigo, 0
desenvolvimento de parcerias comunitarias para expandir o servigo e utilizando ferramentas e
recursos oferecidos por Lions Clubes Internacional e pela Fundagdo de Lions Clubes
Internacional;

VIl - aumentar a satisfagdo dos associados, encorajando a participagdo e
engajamento em projetos de servigos;

VIII - colaborar com o Assessor de Aumento de Associados do Clube e outras
comissoes de clube para promover as oportunidades de aumento de associados junto a nao-
Ledes durante projetos de servigo;

IX - participar da reunido do comité consultivo do governador de distrito da divisao
a qual o clube pertence, quando apropriado.

Art. 76. Cabe ao assessor de comunicagdes de marketing:

| - desenvolver e implementar planos anuais de comunicagao para o publico interno
e externo, incluindo associados do clube, midia, apoiadores/patrocinadores e possiveis novos
associados;

Il - divulgar as atividades do clube, incluindo projetos de servigo, angariagdo de
fundos, doagdes, concursos patrocinados por Lions Clubes Internacional e outras realizagdes
interessantes internamente e externamente, através da midia de noticias, midia social e outros

meios eficazes;

Il - expandir as iniciativas humanitarias, envolvimento comunitario e iniciativas de
aumento de associados através da midia social,

IV - fornecer ferramentas de comunicagao para os associados do clube e incentivar

todos a participarem da divulgagao das atividades do clube via os meios de comunicagdo
sociais, encaminhamento e outros meios eficazes de comunicagao;

V - auxiliar o presidente do clube a comunicar as informagdes do distrito, distrito
multiplo e sede internacional aos associados do clube;

VI - trabalhar em estreita colaboragdo com o assessor de aumento de associados
do clube para buscar e chegar a possiveis novos associados;

VI - participar da reuniao do comité consultivo do governador de distrito da divis@o
a qual o clube pertence, quando apropriado;

VIl - participar de reunides realizadas pelo assessor de comunicagbes de
marketing do distrito.

Art. 77. Além dos dirigentes do clube, os seguintes assessores, se eleitos, podem
servir na Diretoria além de qualquer outra posigdo eleita que o clube julgar necessaria, a saber:

| = coordenador de programas;

V
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Il = coordenador de LCIF de clube;

Il - dirigentes de seguranga (opcional);

IV - diretor social (opcional);

V - diretor animador (opcional).

Art. 78. Cabe ao coordenador de programas:

| - melhorar as reunides gerais e mantém os associados informados sobre os
temas que sejam importantes a eles pelo agendamento de oradores e entretenimento para as
reunides gerais, conforme o interesse dos associados do clube;

Il - informar o secretario do clube para a inclus@o na agenda e informa o assessor
de comunicagdes de marketing para garantir que a comunicacao seja eficaz;

Il - receber o orador na chegada e garante que todos sejam devidamente sentados
e acolhidos durante o evento.

Art. 79. Cabe ao coordenador de LCIF de clube:

| - comunicar a missio, o sucesso de LCIF e a sua importancia para o Lions Clubes
Internacional, implementar as estratégias de desenvolvimento de LCIF dentro do clube e
colaborar com o coordenador de LCIF de distrito para promover LCIF na area local, e garantir
que estejam alinhados com as metas distritais;

Il - colaborar com o assessor de servigos do clube e Equipe de Agédo Global para
apoiar as iniciativas do clube.

Art. 80. Cabe ao dirigente de seguranca:

| - garantir que as medidas de seguranga sejam estabelecidas, analisando
atividades para identificar perigos possiveis, concluindo a lista de verificagdo de auto inspegao
disponibilizada por Lions Clubes Internacional, assegurando uma supervisdo adequada e a
aquisigdo de cobertura pertinente de seguro;

Il — reunir e reportar, no caso de um incidente, todas as informagdes importantes
relevantes ao incidente para a companhia de seguros de forma oportuna.

Art. 81. Cabe ao diretor social:

| - ter a seu cargo e sob a sua responsabilidade os objetos de propriedade do
clube, tais como, bandeiras, estandartes, sino e martelo;

Il — ser o responsavel por colocar cada um desses objetos no lugar apropriado
antes de cada reunido e os guardara no devido lugar apds cada reunido;

Il - atuar como mestre de cerimonias nas reunioes, providenciando para que todos
os presentes estejam devidamente acomodados, distribuindo os boletins, circulares e literatura,
conforme requerido nas reuniées do clube e da diretoria;

IV - oferecer atengédo especial aos associados novatos, fazendo com que possam
sentar-se com diferentes grupos em cada reunido, de modo a se familiarizarem com todos os
integrantes do clube.

Art. 82. Cabe ao diretor animador:

| - promover a harmonia, 0 bom companheirismo, a animagdo e o entusiasmo nas
reunides, por meio de jogos e brincadeiras apropriadas e da imposigéo criteriosa de multas aos
Companheiros do clube;
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Il — cuidar para que nenhum associado possa eximir-se da decisdo do diretor-
animador de impor multas, desde que ndo excedam o valor estabelecido pela diretoria do clube
e que nenhum associado seja multado mais que duas vezes em cada reuniao;

Il — entregar todos os recursos financeiros arrecadados imediatamente ao
tesoureiro mediante recibo.

Paragrafo unico. O diretor animador (opcional) ndo podera ser multado, a nao ser
pelo voto unénime dos associados presentes.

CAPITULO VI - DA VACANCIA

Art. 83. No caso de vacancia do cargo de presidente ou de qualquer vice-
presidente, os demais ascenderdo aos cargos de acordo com a posi¢gdo que ocupam na
diretoria.

§ 1° Se nao for possivel preencher a vaga do presidente ou de qualquer vice-
presidente por esse critério, a diretoria convocara reunido especial de eleigao, notificando os
associados quites com suas obrigagbes e com direito a voto, com duas semanas de
antecedéncia, a data, hora e local da reunido, segundo determinagéo da diretoria, devendo a
vaga ser preenchida nessa reuniao.

§ 2° No caso de vacancia em qualquer outro cargo, a diretoria designara um
associado para preenché-la durante o restante do mandato.

§ 3° Se o nuimero de vagas for inferior ao exigido para quérum, os associados do
clube tém o direito de preencher tais vagas por meio de eleigéo realizada em qualquer reunido
ordinaria do clube, mediante aviso prévio dado por qualquer dirigente ou, na falta deste, por
qualquer associado, e de conformidade com o processo especificado no artigo seguinte.

Art. 84. Na eventualidade de algum dirigente eleito impossibilitar-se de assumir o
seu mandato ou recusar-se a exercé-lo por qualquer motivo, o presidente podera convocar
reunido especial de indicagao e elei¢do do substituto.

Paragrafo unico. A data, local e horrio, bem como o proposito da reunido de que
trata este artigo, deveréo ser comunicados aos associados, por escrito e com duas semanas
de antecedéncia, devendo a eleigdo ser realizada imediatamente apés o encerramento das
indicagdes, sendo necessario haver votos majoritario para eleigao.

CAPITULO VIi - DAS ELEIGOES

Art. 85. Os dirigentes deste clube, com excegdo do ex-presidente imediato, s
eleitos na forma definida neste Capitulo.

Paragrafo unico. Nenhuma pessoa tera elegibilidade para ocupar cargo no clube, a
néo ser que seja associado ativo em pleno gozo de seus direitos.

Art. 86. Respeitando-se as disposi¢gdes deste Titulo, todos os dirigentes e membro
da diretoria — exceto os diretores - serdo eleitos anualmente e tomarédo posse em 1° de julho,
e exercerdo o mandato por um ano, ou até que seus sucessores tenham sido eleitos e
qualificados.

Paragrafo unico. O secretario devera, prontamente, relatar os novos dirigentes
eleitos a Sede Internacional, dentro de quinze dias da eleigao.

Art. 87. Anualmente, a metade dos diretores do clube devera ser eleita, tomando
posse em 1° de julho apds a eleigéo, devendo ocupar o cargo por um mandato de dois anos, a
partir daquela data, ou até que seus sucessores tenham sido eleitos e qualificados, como
excecdo de que na primeira eleicdo que se realize apés a adogdo destes estatuto e
regulamentos, sera eleita a metade dos diretores para mandato de um ano. giva M
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Art. 88. O presidente designa a comissdo de nomeagdes, que apresentara

nomes dos candidatos aos varios cargos na diretoria do clube durante a reuniao, quando o0s

associados poderdo, também, propor candidatos para todos os cargos a serem preenchidos

no ano leonistico seguinte.

Art. 89. Uma reunido da comissdo de nomeagdes devera ser realizada em margo,
todos os anos, conforme determinagdo da diretoria, que também determinara a data e o local
da reunido.

Paragrafo tinico. Avisos sobre a reunido de indicagdo deverdo ser publicados por

meios normais de divulgagdo ou meios eletrdnicos, ou por entrega pessoal a cada associado
do clube, pelo menos quatorze dias antes da data da reunido.

Art. 90. A eleigdo sera realizada em abril, ou conforme decisdo da diretoria, que
também determinara a data e o local da reunido.

§ 1°. A comunicagao sobre a reunido de indicagdo devera ser publicada por meios
normais de divulgagdo ou meios eletrnicos, ou por entrega pessoal a cada associado do
clube, pelo menos quatorze dias antes da data da reunido.

§ 2°. Tal comunicagdo devera incluir os nomes de todos os candidatos aprovados
na reunido de indicagdo anterior - com a restrigio de elegibilidade constante deste Capitulo -
e com o esclarecimento que os referidos candidatos serdo votados nesta elei¢do, vedada
qualquer indicagdo dos associados durante a reunido de eleigao.

§ 3°. A eleigdo devera ser realizada por cédula escrita e secreta pelas pessoas
presentes e qualificadas a votar.

Art. 91. O candidato a dirigente devera assegurar a maioria dos votos, langados
pelos associados presentes e votantes para ser declarada eleito.

§ 1°. Para fins desta eleicdo, uma maioria e definida como um numero a mais do
que a metade do total de votos validos recolhidos, excluindo-se os votos em branco e as
abstengdes.

§ 2°. Caso na primeira votagdo e votagcdes subsequentes nenhum candidato

receber a maioria de votos, o candidato ou candidatos empatados que receberem o menor
numero de votos serdo eliminados e a votagdo continuara até um candidato receba a maioria

dos votos.

§ 3°. No caso de empate em qualquer votagao, a votagao devera continuar até que,
um dos candidatos empatados seja eleito.

Art. 91. Se no interim entre a sessdo de nomeagoes e a de eleigdes, um d
candidatos indicados estiver impossibilitado, por qualquer razéo, de servir ao clube no carg
para o qual tenha sido nomeado/indicado e para cujo cargo ndo haja outras indicagoes, a
comissdo de nomeagdes devera propor, no dia da eleigdo, outros candidatos para aquele
cargo.

CAPITULO VIl - DAS COMISSOES

Art. 93. As comissdes podem ser permanentes e especiais, nomeadas pelo
presidente para realizarem estudos sobre o assunto ou atividade especifica e propor medidas
ou procedimentos a diretoria do clube.

§ 1°. As comissdes permanentes s&o as seguintes:
| = Comissdo da Equipe de Agdo Global;

Il - Comissao de Estatuto e Regulamentos;

Il - Comissao de Financas;

IV — Comissao de Associados;
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V - Comissdo de Comunicagdes de Marketing;
V| — Comissao de Servigos;

VIl = Comissdo de Tecnologia da Informag&o;
VIll - Comissdo de Lideranga.

§ 2°. Outras comissdes adicionais podem ser estabelecidas, conforme determinado
pela diretoria do clube.

Art. 94. A Comissdo da Equipe de Agao Global é formada pelo presidente do
clube, primeiro vice-presidente como assessor de lideranga, assessor de associados e
assessor de servigos do clube.

Art. 95. Suas principais responsabilidades s&o:

| - desenvolver e iniciar, com o apoio da Diretoria Internacional, um plano
coordenado para expandir o servigo humanitario, conseguir crescimento do quadro associativo
e desenvolver futuros lideres;

Il - reunir-se regularmente com os associados do clube para discutir o andamento
do plano e iniciativas que possam apoia-lo;

Ill — colaborar com os membros da Equipe Global do distrito para se inteirar sobre
as melhores praticas e iniciativas;

IV — compartilhar atividades, conquistas e desafios com os membros da Equipe
Global do distrito;

V — participar da reunido do comité consultivo do Governador de Distrito e outras
reunides de divisdo, regido distrito ou distrito multiplo que aborde iniciativos de servigos, do
quadro associativo ou de lideranga para trocar ideias e adquirir conhecimento que possa ser
aplicado as pratica do clube.

Art. 96. A Comissdo de Estatuto e Regulamentos interpreta o estatuto e
regulamentos do clube e pode ser encarregada de facilitar modificagdes de acordo com os
procedimentos para emendas.

Art. 97. A Comissdao de Financas, presidida pelo tesoureiro do clube, tem as
seguintes responsabilidades:

| — estabelecer um or¢amento detalhado a ser aprovado pela diretoria do clube;
Il - garantir a devida documentagéo e autorizagdo pertinente a fundos;

Ill - providenciar a auditoria anual das contas do clube;

IV - entregar todas as informagdes financeiras a comissao sucessora;

Art. 98. A Comissao de Associados, presidida pelo assessor de associados, te
as seguintes responsabilidades:

| - garantir crescimento do quadro associativo buscando novos mercados,
ativamente recrutando associados e garantido a satisfagao dos associados;

Il = conferir as qualificagcdes dos possiveis associados que serdo considerado pela
diretoria do clube, no caso de indicagdo de candidato a associado;

Il — incluir o assessor de associados do ano anterior, o vice-assessor de
associados e os associados do clube que estiverem interessados no recrutamento de novos
associados e/ou na satisfagdo do associado.

Art. 99. A Atividade da Comissao de Comunicagoes de Marketing, presidida pelo
assessor de comunicagdes de marketing, visa assegurar uma comunicagdo eficaz i::e/rp? echado
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externa, reformular a opinido publica e melhorar a exposi¢des das atividades do clube a

comunidade.

Art. 100. A Comissdo de Servigos, presidida pelo assessor de servigos, responde
pelas seguintes responsabilidades:

| — auxiliar no desenvolvimento de metas de servico e planos de agdes identificando
possiveis projetos, orientando o planejamento de projetos e a implementagdo e envolvimento
dos associados do clube em servigos significativos;

Il - coordenar e assegurar a lideranga eficaz de projetos de servigo relativa a
estrutura de servigos globais, apoiando assessores atribuidos com cada iniciativa de servigo do
clube;

Il — ser responsavel por solicitagdo de subsidios relevantes de LCIF;

IV - desenvolver parcerias com a comunidade aprovadas pela diretoria do clube.

Art. 101. A Comisséo de Tecnologia da Informagéo tem a incumbéncia de auxiliar
os associados, propiciando o acesso e/ou suporte a ferramentas on-line e comunicagao
conforme necessério, além de poder prestar apoio e/ou servir como webmaster do clube.

Art. 102. A Comissao de Lideranga, presidida pelo primeiro vice-presidente, tem a
responsabilidade de informar os associados do clube sobre as oportunidades de treinamento
oferecidas pelo distrito, distrito multiplo e por Lions Internacional, bem como programas
externos ao Lions que beneficiariam os associados do clube.

Art. 103. O presidente, com a aprovagdo da diretoria, pode nomear tantas
comissdes especiais quantas forem necessarias para o regular desempenho das atividades no
clube

Art. 104. O presidente é membro ex-oficio de todas as comissoes.

Art. 105. As comissdes compdem-se de um presidente e outros integrantes, tantos
quantos forem necessarios ao exercicio da missao atribuida, a critério do presidente do clube.

Art. 106. As comissdes, por intermédio de seu presidente, apresentardao
mensalmente a diretoria relatério das suas atividades, verbal ou escrito, conforme orientagao.

Art. 107. Todos os problemas pertinentes a assuntos administrativos ou de
atividades que surgirem serdo encaminhados & comiss@o correspondente para estudo e

recomendagao a diretoria.
TITULO IV - DO PROGRAMA DE NUCLEOS

CAPITULO | - DA FORMAGAO, ASSOCIADOS E FUNCIONAMENTO

Art. 108. Este Lions Clube pode formar nucleos para facilitar a expansado
Leonismo em locais onde e quando as circunsténcias nao forem favoraveis a formacgao de um
Lions Clube devidamente constituido.

Art. 109. O nucleo realiza suas reunides como uma subsidiaria do clube matriz e
conduz as atividades de servigo em sua comunidade

Art. 110. Os associados do nucleo podem ser, também, associados do clube
matriz em uma das categorias relacionadas no Capitulo Il do Titulo Il destes estatuto e
regulamentos.

Art. 111. Os recursos arrecadados por meio de atividades de angariagdo de
fundos publicos, mediante solicitagdo de apoio da populagdo, devem ser depositados em
conta estabelecida para este propdsito.
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§ 1°. Os recursos de que trata o caput deste artigo devem ser distribuidos na~ "
comunidade do nucleo, exceto quando for especificado em contrario.

§ 2°. A diretoria do clube matriz pode autorizar que o tesoureiro do clube matriz
possa a rubricar cheques € vouchers.

Art.112. O nucleo pode ser dissolvido pela maioria dos associados do clube
padrinho.

§ 1° . No evento da dissolugdo do nucleo de clube, qualquer fundo designado
restante do ntcleo de clube devera ser retornado ao clube matriz.

§ 2°. No evento do ntcleo de clube ser convertido em um novo clube constituido,

qualquer fundo restantes que tenha sido designado como sendo do nucleo de clube devera ser
transferido para o novo clube constituido.

CAPITULO Il - DA ADMINISTRAGAO DO NUCLEO

Art. 113. Os associados do nicleo devem eleger um presidente, um secretario €
um tesoureiro do nicleo.

§ 1°. Esses trés dirigentes, juntamente com o representante do nucleo constituirdo
o comité executivo do nucleo.

§ 2°. Os associados do nucleo devem eleger um presidente que devera servir na
diretoria do clube matriz, sendo incentivado a participar das reunides gerais e da diretoria, e
das atividades do clube matriz, fomecendo registros do nucleo além de um relatério das
atividades planejadas, um relatério financeiro mensal, coordenando os esforgos para que haja
comunicacao aberta e discussdes eficazes entre o nicleo e o clube matriz.

§ 3°. Os associados do nucleo devem ser incentivados a participar das reunides
programadas e atividade no clube matriz.

Art. 114. O clube matriz deve designar um de seus associados para supervisionar
o progresso do nucleo e oferecer assisténcia, quando necessario.

Parégrafo tnico. O associado que servir nessa capacidade deve também servir
como o quarto dirigente do nucleo.

Art. 115. Os associados do nucleo poderao votar com respeito as atividades do
nucleo, sendo associados votantes no clube matriz quando estiverem presentes nas reunioes.

Art. 116. Os associados do nucleo sdo computados para fins de quorum na
reunides do clube matriz somente quando estiverem presentes.

Art. 117. Cada associado do nucleo que seja reinscrito e transferido deve pagar
valor da joia de admiss&o, no qual deve estar incluido a atual joia de admisséao a associagao.

Paragrafo tnico. Os nucleos podem cobrar uma joia de admissdo separada da joia
cobrada pelo clube matriz, sendo que os associados do nicleo n&o séo obrigados a pagar a
joia de admiss&o do clube matriz.

Art. 118. Os associados do nucleo devem pagar as quotas anuais indicadas, que
incluirdo as quotas internacionais distritais (distrito unico, sub e mudiltiplos) para cobrir os
gastos com a assinatura da Revista Lion, despesas administrativas de associagéo e da
convengéo internacional, e despesas semelhantes do distrito.

Paragrafo unico. As quotas devem ser pagas adiantadamente conforme
determinagao da diretoria do clube matriz.
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Art 119. O tesoureiro do nucleo deve remeter as quotas internacionais e de distria
(unico, sub e multiplo), ao tesoureiro do clube matriz, nas épocas estipuladas no respectivo
estatuto e regulamentos internacionais e de distrito (Unico, sub e multiplo)

Paréagrafo unico. Os nucleos sao obrigados a pagar quotas de clube ao clube
matriz

TITULO V - DA REPRESENTAGAO NAS CONVENGOES

Art. 120. Visto que a Associagao Internacional de Lions Clubes é governada pelos
Lions Clubes reunidos em convengéo, e para que este clube possa ter voz ativa nos diversos
assuntos da associagao, ele tera direito de pagar as despesas necessarias de seus delegados
em cada convengao anual da associagao.

§ 1° O Clube tem direito , em qualquer convengao da associacdo, a um delegado e
a um suplente para cada vinte e cinco associados, ou fragao maior deste numero, segundo 0s
registros de Lions Clubes Internacional, no primeiro més precedente aquele em que a
convengao sera realizada, desde que cada clube tenha direito pelos menos a um delegado e
um suplente.

§ 2° A frago maior a que se refere este artigo é treze ou Maios associados.

Art. 121. Em wirtude de todos os assuntos do distrito serem apresentados e
adotados nas convengbes distritais (distrito unico, sub e multiplo). o clube tem direito de enviar
sua quota integral de delegados a tais convengdes e a prerrogativa de pagar as despesas
necessarias para os delegados

§ 1° O clube tem direito, em Qualguer convengao anual do distrito (unica, sub ou
multiplo) a um delegado e um suplente para cada dez associados que foram admitidos no
clube ha pelo menos um ano e um dia, ou fracdo maior desle numero, que se encontrem
inscritos nos registros da sede internacional. no primeiro dia do més precedente aquele em
que a convengdo sera realizada ficando entendido, contudo, que o clube tera pelos um
delegado e um suplente

§ 2° Cada delegado presente e devidamenle credenciado tem o direito de langar
um voto de acordo com sua livre escolha para cada vaga a ser preenchida e um voto de sua
livre escolha para cada assunto a ser volado na respectiva convencao

§ 3° A fragado maior a que se refere este artigo é de cinco ou Mais associados. /_/
§ 4° A designagado dos delegados e suplentes deve ser feita por meio d';!

documenlto assinado pelo presidente ou secrelano ou qualquer outro dirngente devidamerite
autorizado pelo clube ou, no caso da auséncia de lodos os dingenles a convencao, a
designacao podera ser feita pelo Governador de Distrito ou Governador de Distrito eleito (unico
ou subdistrito) ao qual o clube pertenga

Art. 122 Cabe ao clube envidar esforgos para viabilizar a presenca dos delegados
a que faz jus, com wislas a assegurar a efetiva participagdo na deliberagdo de todos os
assuntos apresentados e adotados por ocasidio das convengbes distritais (distritos unico,
subdistrito ou multiplo)

§ 1° A diretona do clube ou @ comissio por ela designada deve nomear, sujeito a
aprovagao dos associados do clube, os delegados e suplentes do clube para as convengoes
distritais (unico, sub ou multiplo) e internacionais

§ 2° Os delegados elegiveis devem ser associados em dia com suas obrigagoes
com direito a voto de acordo com os direitos e privilégios estabelecidos nestes estatuto e
regulamentos
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TITULO VI - DAS JOIAS E QUOTAS

Art. 123. A joia é devida pelo associado novato, reinscrito ou transferido, cujo valor
inclui o montante relativo as quotas internacional e distrital, cobrada antes da admissao oficial
e da propria comunicagéo do secretario sobre o associado a Associagao.

§ 1°. O valor da joia sera estabelecido pelo clube, no orgamento anual, tendo como
parametro o valor determinado pela Associagao.

§ 2°. A diretoria pode deliberar pela isengéo da cobranga total ou parcial da joia
devida ao clube, quando se tratar de associado transferido ou reinscrito dentro do prazo de
até doze meses da data de sua baixa no antigo clube.

Art. 124. Todo associado deve pagar quotas mensais, as quais incluem os valores
relativos as quotas internacional e distrital, & assinatura da Revista LION, e as despesas

administrativas da Associagido e das convengdes internacional, e distrital, a serem pagas
antecipadamente nos valores e datas fixadas pela diretoria do clube, em seu orgamento anual.

§ 1° A quota per capita atual devida, semestraimente, a Associagdo é equivalente
em moeda nacional a US$ 21,50 (vinte e um délares e cinquenta centavos).

§ 2° A quota semestral devida é calculada com base na posi¢do de 31 de
dezembro e de 30 de junho, constante dos Informes de Movimento de Associados daqueles
meses.

§ 3° E devida também uma taxa anual, fixa ou progressiva, correspondente ao
LEO Clube patrocinado pelo Lions Clube, no valor e prazo que a Associagdo estabelecer.

§ 4° A Diretoria Internacional esta autorizada, desde 1° de outubro de 1992, a
aplicar multa, determinada periodicamente, dentro dos limites previstos em lei, sobre as
contas deste Lions Clube que, eventualmente, ficarem em atraso.

§ 5° As quotas devidas pelo Associado Temporario e pelo Associado Afiliado s@o
cobradas, também, na forma prevista no caput deste artigo.

§ 6° O tesoureiro do clube remete as quotas internacionais e do distrito acs
respectivos destinatarios, no valor e nas datas estipuladas nos respectivos Estatutos e
Regulamentos internacionais e distritais.

§ 7° O Clube pode solicitar o pagamento antecipado de despesas com eventos de
confraternizagao, porém esses valores ndo sdo incluidos nas quotas anuais regulares pagas
pelos associados.

§ 8° Nenhuma quota, joia ou taxa, além daquelas aqui estipuladas pode s
cobrada ou solicitada dos associados do clube, sua diretoria ou dirigente.

TITULO VII - DAS FINANGAS E PATRIMONIO v
CAPITULO | - DAS FINANGAS
Secéo |- Das Disposigbes Gerais

Art. 125. O custeio das atividades do clube ocorre por intermédio de recursos
pertencentes ao fundo administrativo e aos fundos publicos.

§ 1°. Os fundos administrativos s&o apoiados por meio de contribuicdes dos
associados por intermédio de pagamentos de quotas, taxas e outros contribuigdes individuais.

§ 2°. Os fundos publicos sdo formados por recursos ou rendas oriundas de
atividades e contribuicbes especificas arrecadadas junto & comunidade local ou junto a
entidades publicas ou privadas, inclusive juros de aplicagdes, para destinagdo vinculada aos
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servigos prestados pelo clube, seja por doagéo, venda simbdlica ou empréstimo, gracioso ou

nao.
§ 3°. Todos os recursos arrecadados, mencionados no paragrafo anterior, devem
ser retornados ao uso publico, inclusive acumulados devido ao retorno dos investimentos dos

fundos publicos.

§ 4°. As unicas dedugdes que poderdo ser feitas na conta de atividades sdo para
despesas operacionais diretamente relacionadas as atividade de angariagao.

§ 5° As despesas devem corresponder & natureza dos eventos € atividades,
podendo incluir cachés de artistas, aluguel de espago, publicidade, entre outras.

Art. 126. A escrituragdo do fundo administrativo e dos fundos publicos é feita em
contas separadas, vedada sua aplicagdo em fins diferentes para os quais sé@o arrecadadas.

Paréagrafo unico. Atengdo especial deve ser atribuida as obrigagoes tributarias e
trabalhistas, bem assim a outras exigéncias do poder publico em razao da natureza das
atividades exercidas pelo Lions Clube.

Art. 127. E proibido ao Lions Clube contrair divida que exceda a sua receita, assim
como destinar recursos para quaisquer fins estranhos a seus objetivos.
Segao Il - Das Obrigagoes Fiscais e Sociais

Art. 128. Cabe ao Lions Clube, na condigdo de pessoa juridica de direito privado
sem fins econémicos, o cumprimento de diversas obrigagdes fiscais e sociais, nos termos da
legislagéo especifica, especialmente no tocante a:

| - inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica = CNPJ;

Il = Declaragdo anual do imposto de renda;

Il — Declaracido de Débitos e Créditos Tributarios Federais — DCTF;
IV - Relagao Anual de Informagdes Sociais —RAIS;

V- alteragdo de responsavel pelo Clube junto a receita federal,

VI — observancia da legislagdo sobre o marco regulatério de que trata a Lei n°
13.014, de 31.07.2014, e normas supervenientes;

VIl - registro de atas em cartério, sobretudo, aquelas relativas a eleicdes e posses
da diretoria do clube;

VIl - cadastramento no E-Social, se houver empregado contratado.

Paragrafo unico. As obrigagdes tratadas neste artigo, que devem ser

acompanhadas pelo tesoureiro e pela diretoria do clube, sdo normalmente realizadas com
apoio de um profissional de contabilidade.

Segdo Il - Da Parceria Com Ente Publico

—5~> Art. 129. Este Lions Clube pode firmar parceria com entidades do setor pubico,
nos termos do marco regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil — OSC, de que trata a
Lei n° 13.019, de 31.07.2014, e normas supervenientes, envolvendo atividades relacionadas
aos propdsitos e objetivos do leonismo, sobretudo na promog&o de direitos e de atividades nas
areas de educacao, saude, cultura, assisténcia social, observada a legislagao federal, estadual
ou municipal existente.

§ 1° Devem ser adotadas as providéncias e procedimentos mencionados a seguir:

| — divulgar as parcerias celebradas com a administragdo publica;
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Il - apresentar manifestacao de interesse social por parceria;
Il - elaborar plano de trabalho de parceria;

fomento;
V - apresentar a documentagao legalmente exigidas;
VI - estipular, obrigatoriamente, o destino dos bens remanescente da parceria;

VIl - responsabilizar-se por atuagdo em rede de duas ou mais organizacoes da
sociedade civil, sob sua integral responsabilidade;

VIIl - observar as normas sobre a remuneragdo da equipe encarregada de
execugdo do plano de trabalho, despesas de viagens custos indiretos, aquisicdo de
equipamentos e materiais permanentes;

IX — prestar contas ao ente da administragéo publica ao final de cada exercicio;

X — movimentar os recursos oriundos da parceria em conta especifica nas
condig¢des e critérios previstos na legislagao;

X| - Estar ciente de como a prestagdo de contas sera julgada e de suas
consequéncias;

XIl - conhecer as alternativas de receber doagdes e de suas restri¢oes;

Xlll - atender as condigdes e exigéncias estabelecidas para garantir a
transparéncia e publicidade de todas as etapas da parceria;

XIV - observar que é vedado ao clube participar de campanhas de interesse
politico-partidario ou eleitorais.
§ 2°. No caso de dissolugdo do clube, o respectivo patriménio liquido seja

transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos legais e que
seu objeto social seja, preferencialmente, o mesmo do clube extinto.

CAPITULO Il - DO PATRIMONIO

Art. 130. O patrimdnio do clube é constituido pelos bens moéveis, semoventes,
imoveis e por direitos, titulos e saldos financeiros que ele possua ou venha a possuir.

Art. 131. A aquisigdo ou a alienagdo de bens imdveis depende de prévia aprovagao
da reunido do clube, e a dos demais bens, de aprovagéo da diretoria.

§ 1°. Considerando que a origem dos imoveis € da comunidade, o valor de eventua
alienagdo deve ser destinado a outra construgoes para a sede ou local de prestagéo de
Servigos.

§ 2°. No caso do § 1°, a alienagdo de bens iméveis depende de prévia anuéncia do
Distrito LB-3.

Art. 132. Este Lions Clube pode ser dissolvido por determinagdo de seus
associados, obedecida a legislagdo em vigor, nos termos dos arts. 38 a 41 destes estatutos.

§ 1°. A manifestagdo do desejo para a dissolugdo do clube deve ser previamente
submetida ao Distrito LB-3, para posterior deliberagdo pelos seus associados.

§ 2° Apos a dissolugdo do clube, todo o material leonistico, inclusive a Carta
Constitutiva, devera ser devolvido a Associagao Internacional.

Art. 133. No caso de o Lions Clube qualificar-se como Organizagdo da Sociedade
Civil de Interesse Publico e uma vez perdendo essa condi¢ao, o acervo patrimonial disponivel, chado
. n i
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adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagao, sera~-..-
transferido a outra pessoa juridica, qualificada nos termos da lei especifica, preferencialmente,
que tenha o mesmo objeto social.

TITULO VIl - DO PROCEDIMENTO

DE RESOLUGAO DE DISPUTA DE CLUBE
CAPITULO | - DA DISPUTA SUJEITA AO PROCEDIMENTO

Art. 134. Todas as disputas que surgirem entre qualquer associado ou associados,
ou um ex-associado e o clube, ou entre um dirigente servindo na diretoria do clube,
relacionadas ao quadro associativo, ou & interpretagdo, ndo cumprimento, ou aplicagdo dos
estatuto e regulamentos do clube, ou a expulsdo de qualquer associado do clube, ou qualquer
outro assunto interno do clube que nao possa ser satisfatoriamente resolvido por outros meios,
deve ser resolvido pelo processo de resolugdo de disputa.

Art. 135. Qualquer limite de tempo especificado neste procedimento pode ser
encurtado ou ampliado pelo Governador do Distrito LB-3, pelo conciliador ou pela Diretoria
Internacional, ou por alguém por ela designado, mediante justa causa.

Art. 136. Todas as partes envolvidas em disputas sujeitas a este procedimento nao
deverdo engajar em agodes administrativas ou judiciais durante esse processo de resolugéo de
disputa.

CAPITULO Il - DA SOLICITAGAO DE RESOLUGAO DE DISPUTA E TAXA DE
APRESENTAGAO DA QUEIXA

Art. 137. Qualquer parte envolvida na disputa pode apresentar pedido por escrito
ao Governador do Distrito uma queixa, solicitando que um processo de resolugao de disputa
seja iniciado.

Art. 138. Todos os pedidos de resolugdo de disputa devem ser apresentados ao
Governador do Distrito dentro de 30 (trinta) dias apds o associado ter conhecimento ou ter
tomado conhecimento ou deveria ter tomado conhecimento da ocorréncia do evento no qual a
queixa esta baseada.

Paragrafo unico. Copia da queixa devera ser enviada aos requeridos.

Art. 139. Uma queixa apresentada conforme o procedimento deste Titulo devera
ser acompanhada de uma taxa de apresentagdo da queixa no valor de US$ 50,00 ou o seu
equivalente em moeda nacional, pagavel por todos os requerentes ao governador do
distrito(Unico ou subdistrito) no momento em que a queixa for apresentada.

Art. 140. Cada Distrito (Unico ou sub) podera determinar se uma taxa devera ser
cobrada para a apresentagdo da queixa de acordo com este procedimento.

§ 1°. Qualquer taxa de apresentagdo de queixas devera ser aprovada por maioria
de voto do gabinete do distrito antes que qualquer taxa possa ser sobrada pela apresentagio
da queixa de acordo com este procedimento, sendo que qualquer taxa cobradas nao podera
exceder o valor de US$ 250,00 (duzentos e cinquenta ddlares), ou seu equivalente em moeda
nacional, pagavel ao distrito (Unico ou sub).

§ 2°. Taxa de apresentagdo da queixa em sua totalidade podera ser mantida pelo
distrito (Unico ou sub), como uma taxa administrativa, ndo devendo ser restituida a qualquer
parte a nao ser que um procedimento de restituicdo seja aprovado pela gabinete do distritoM.{._cnad“

iva =

Dk

Péag.: 35/40 - ID. do Doc.: 537.19D - 23/10/2025 - 17:50:46 - ASSINADO POR(1): CPF:070.71*.**6-*8



Cod. de Autenticidade do Doc.: 17K0.3850.6469.U146.5406 - ZeroPapel - CAMARA MUNICIPAL DE UNAI - MG

Oty

\on

§ 3°. Todas as despesas incorridas relativas a este procedimento de resolugéo te
disputa serdo de responsabilidade do distrito (Unico ou sub), a ndo ser que as normas do
distrito (Unico ou sub) estabelegam que todas as despesas incorridas relativas a este
procedimento de resolugdo de disputa devam ser pagas com base igualitaria pelas partes
envolvidas na disputa.

CAPITULO Ill - DA RESPOSTA A QUEIXA E CONFIDENCIALIDADE

Art. 141. Os requerentes & queixa podem apresentar respostas por escrito ao
Governador do Distrito, dentro de dez dias do recebimento do aviso sobre a queixa, com copia
aos reclamantes.

Art. 142. Assim que a queixa for apresentada, as comunicagdes entre 0S
reclamantes e os respondentes, Governador do Distrito e conciliador devem ser mantidas em
ordem confidencial, dentro do possivel.

CAPITULO IV - DA SELEGAO DOS CONCILIADORES

Art. 143. Dentro de quinze dias do recebimento da queixa, o Governador do Distrito
deve nomear um conciliador neutro para ouvir a disputa.

§ 1°. O conciliador selecionado deve ser um ex-governador de distrito em pleno
gozo de seus direitos, pertencente a de um clube em dia com suas obrigagées, que nao sejao
clube que faz parte da disputa, do distrito (Unico ou sub) no qual a disputa se originou,
devendo ser imparcial sobre o assunto em disputa, sem ter lealdades a nenhuma das partes
da disputa.

§ 2°. O governador de distrito deve notificar as partes por escrito sobre o nome do
conciliador selecionado.

§ 3°. Caso um conciliador selecionado néo for aceito por nenhuma das partes, a
parte objetante deve apresentar declaragdo por escrito & equipe do governador de distrito,
dentro de dez dias ap6s o recebimento do aviso de nomeagdo do governador de distrito
identificando todos os motivos para tal objegao.

§ 4°. Caso tal objegao ndo seja recebida, o conciliador deve ser considerado como
aceito por todas as partes.

§ 5°. Se a equipe do governador determinar por decisdo majoritaria, a seu
exclusivo critério, que a objeg&o escrita pela parte demonstra suficientemente que o conciliador
selecionado carece de neutralidade, a equipe do governador de distrito podera indicar um
conciliador substituto, por majoritaria, que seja no momento um associado em pleno gozo de
seus direito, pertencente a um clube em dia com suas obrigagdes, que ndo seja o clube que
faz parte da disputa, pertencente ao distrito no qual a disputa se originou ou distrito adjacente,
devendo ser imparcial sobre o assunto em disputa, sem ter lealdade a nenhuma das partes da
disputa.

§ 6°. Do contrario, a equipe do governador de distrito deve emitir sua negacéo a
objegdo por decisdo majoritaria, confirmando por escrito a nomeagéo do conciliador original a
todas as partes.

§ 7°. A decisdo da equipe do governador de distrito e a nomeagdo devem ser
determinadas dentro de quinze dias do recebimento por escrito da declaragdo de objegdo de
qualquer uma das partes.

§ 8°. Assim que for nomeado, o conciliador tera autoridade plena, apropriada e
necessaria para resolver ou decidir a disputa de acordo com este procedimento.

§ 9°. O limite de tempo para as providéncias deste artigo ndo podera ser encurtado

ou ampliado pelo governador de distrito ou pela equipe do governador de distrito. cind Ma h
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Art. 144. Caso o governador de distrito ndo nomeia um conciliador para oudira. " -
disputa dentro de quinze dias do recebimento da queixa, A Divisdo Juridica nomeara um
conciliador para ouvir a disputa.

§ 1°. O conciliador selecionado devera ser um ex-governador de distrito em pleno
gozo de seus direitos, pertencente a um clube em dia com suas obrigagbes, que nao seja o
clube que faz parte da disputa, pertencente ao distrito (Unico ou sub) no qual a disputa se
originou, devendo ser imparcial sobre o assunto em disputa, sem ter lealdades a nenhuma das
partes da disputa.

§ 2°. O governador de distrito devera comunicar por escrito 0 nome do conciliador
nomeado a todas as partes envolvidas.

§ 3°. Caso um conciliador selecionado nao ser aceito por nenhuma das partes, a
parte objetante dever apresentar uma declaragdo por escrito & Divisao Juridica dentro de dez
dias apés o recebimento do aviso de nomeagdo da Divisdo Juridica identificando todos os
motivos para tal objegao.

§ 4°. Caso tal objecdo ndo seja recebida, o conciliador devera ser considerado
como aceito por todas as partes.

§ 5° Caso a Divisdo Juridica determinar, a seu proprio critério, que a objecé@o
escrita pela parte demonstra suficientemente que o conciliador selecionado carece de
neutralidade, a Divisdo Juridica podera indicar um conciliador substituto, conforme
estabelecido neste artigo.

§ 6° Do contrario, a Divisdo Juridica devera emitir sua negagdo a objegao,
confirmando por escrito a nomeagao do conciliador escolhido pela Divisado Juridica a todas as
partes.

§ 7°. A decisdo de Divisao Juridica e a nomeagao deverdo ser determinadas dentro
de quinze dias do recebimento por escrito da declaragdo de objegdo de qualquer uma das
partes.

§ 8°. Assim que for nomeado, o conciliador terd autoridade plena, apropriada e
necessaria para resolver ou decidir a disputa de acordo com este procedimento.

CAPITULO V- DA REUNIAO DE CONCILIAGAO E DECISAO DOS CONCILIADORES

Art. 145. O conciliador escolhido devera programar uma reunido com as partes, no
prazo de trinta dias, a contar de sua nomeagao, com o propdsito de conciliar a disputa.

§ 1°. O objetivo do conciliador é encontrar uma solugéo rapida e amistosas para a
disputa.

§ 2°. Se tais esforcos de conciliagéo fracassarem, o conciliador terd a autoridade
de emitir sua decisao relativa a disputa.

§ 3°. O conciliador devera emitir sua decisé@o por escrito, no mais tardar trinta dias
apds a data da reunido inicial das partes, decisdo esta que deve ser final e acatada por todas
as partes.

§ 4°. Uma copia da decisdo por escrito devera ser encaminhada a todas as partes,
e ao govemnador de distrito e, mediante pedido, a Divisdo Juridica de Lions Clubes
Internacional.

§ 5°. A decisdo do conciliador devera ser coerente com qualquer provisdo aplicavel
do Estatuto e Regulamentos Internacionais, do Distrito Mdltiplo e do Distrito e com as normas
da Diretoria Internacional, estado sujeita & autoridade e ao parecer da Diretoria Internacional
conforme discri¢ao da Diretoria Internacional ou de pessoa por ela designada. W ;,-had?
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§ 6° A falla de cumprimento A decisdo final do conciliador, que devery 1;0' '

/

vinculante, constituira uma conduta nao condizente a Ledo, estado sujeito a perda Oos—~

privilegios da afiliago e/ou cancelamento da carta constitutiva.

TITULO IX - DAS RESTRIGOES

Art. 146. Este clube n3o deve endossar ou recomendar qualquer candidato a
cargo publico, sendo que os associados nao devem engajar em debates sobre politica
partidaria ou religido sectaria, durante as reunibes do clube.

Art. 147. Exceto no que diz respeito a promogdo de seu progresso no Leonismo,
nenhum associado pode utilizar o clube como um meio de promogdo de suas aspiragoes
pessoais, politicas ou de outra natureza, como também, o clube como um todo néo deve tomar
parte de nenhum movimento que néo esteja de acordo com 0s propoésitos e objetivos do
Leonismo.

Art. 148. Né&o sera permitida a solicitagAo de fundos do clube, durante as reunides,
por qualquer pessoa que ndo seja associada do clube

Art. 149 Qualquer sugestdo ou proposta feita durante qualquer reunido do clube,
referente a solicitagao de gastos que nfio sejam as obrigagdes regulares do clube, deve ser
encaminhada as comissdes apropriadas ou a diretona para ser analisada.

TITULO X - DAS ALTERAGOES ESTATUTARIAS

Arl 150 Esles estatulo e regulamentos podem ser alterados, emendados ou
revogados, em qualquer tempo, mediante a participagao e voto afirmativo de pelo menos dois
tergos dos associados com direito a volo, contando que a diretona tenha previamente
considerado 0s meéntos das emendas

Paragrafo unico. Nenhuma emenda sera submetida a volo a menos que se tenha
comunicado a todos 0s associados do clube, por escrito por intermédio do correio normal, de
meios eletrdbnicos ou pessoalmente, com pelo menos duas semanas de antecedéncia da
reunido em que a emenda sera votada

L

TITULO XI - DAS PRATICAS PARLAMENTARES

Art 151 Exceto quando previsto de outra forma nestes estatutos e regulamentos,
lodas as questoes de ordem ou procedimento, com respeilo a qualquer reunido ou deciséo
deste clube, sua diretona ou quaisquer de suas comissbes, serdo determinadas de acordo com
os procedimentos parlamentares estabelecidos pelas Regras Parlamentares descritas no livro
Robert's Rules of Order Newly Revised, revisadas periodicamente.
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TITULO XII - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 152. A Associa¢do e o Governador do Distrito sdo incluidos na lista postal
honoraria do clube.

Art. 153. E facultado a diretoria, observadas as disposigdes estatutarias do clube,
do Distrito e da Associagdo, elaborar o seu Regimento Interno para estabelecer normas
complementares para o seu funcionamento.

Art. 154. Os casos omissos serdo resolvidos pelos associados em reuniao
convocada pelo presidente, e ndo sendo possivel uma solugdo no &mbito do clube, o assunto
sera submetido a apreciagéo do Distrito LB-3 .

Art. 155. Estes estatuto e regulamentos entram em vigor nesta data, devendo ser
registrado em cartério competente.

Unai 19, fevereiro de 2019.
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