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PARECER DE REDAÇÃO FINAL N.º               /2023.  

COMISSÃO DE CONSTITUIÇÃO, LEGISLAÇÃO, JUSTIÇA, REDAÇÃO E DIREITOS 

HUMANOS.  

PROJETO DE LEI N.º 1/2023.  

OBJETO: AUMENTA NÚMERO DE VAGAS E ALTERA A LEI N.º 3.159, DE 18 DE 

JUNHO DE 2018, QUE “REESTRUTURA O PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E 

VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PÚBLICOS EFETIVOS DO QUADRO GERAL DA 

ADMINISTRAÇÃO E DA SAÚDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE UNAÍ E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS”. 

AUTOR: PREFITO JOSÉ GOMES BRANQUINHO.  

RELATOR: VEREADOR PAULO ARARA.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Relatório: 

 

Trata-se do Projeto de Lei n.º 1/2023, de autoria do Senhor Prefeito José gomes 

Branquinho, que “aumenta número de vagas e altera a Lei n.º 3.159, de 18 de junho de 2018, que 

“reestrutura o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores Públicos Efetivos do 

Quadro Geral da Administração e da Saúde da Prefeitura Municipal de Unaí e dá outras 

providências”.  

 

Cumpridas as etapas do processo legislativo foi encaminhada a presente matéria a 

esta Comissão a fim de ser emitido parecer, sob a relatoria deste Vereador. 

 

2. Fundamentação:  

 

De acordo com o disposto no artigo 195 do Regimento Interno, após a conclusão da 

proposição, em segundo turno, o projeto e emendas aprovados serão remetidos à Comissão de 

Constituição, Legislação, Justiça, Redação e Direitos Humanos para receber parecer de redação 

final.  

 

Diante disso, dá-se a presente análise: 
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Procedeu-se a alteração da ementa para constar a fiel transcrição da Lei que se 

pretende alterar, em conformidade com a Lei Complementar n.º 45, de 30 de junho de 2003: 

 

Art. 5º A ementa será grafada por meio de caracteres que a realcem e explicitará, de 

modo conciso e sob a forma de título, o objeto da lei. 

(...) 

§ 3º Na hipótese da lei destinar-se a promover alteração de redação, acréscimo ou 

revogação, deverá incluir-se na ementa a referência à espécie normativa, 

propiciando identificação da epígrafe, bem assim a transcrição fiel da ementa da 

respectiva lei modificada. 

 

Alterou-se as alíneas “a” e “b” do parágrafo único do artigo 1º pelos incisos I e II, em 

conformidade com a Lei Complementar n.º 45, de 2003: 

 

Art. 10. Os textos legais serão articulados com observância dos seguintes princípios: 

(...) 

II – os artigos desdobrar-se-ão em parágrafos ou em incisos; os parágrafos em 

incisos, os incisos em alíneas e as alíneas em itens; 

 

Suprimiu-se o parágrafo único do artigo 1º, pois a sua redação já constava no caput 

do artigo 1º. 

 

A expressão “Anexo I” foi substituído pela expressão “Anexo Único”, tendo em vista 

que há apenas um anexo. 

 

Sem mais alterações, passa-se à conclusão.  

 

3. Conclusão:  

 

Em face das razões expendidas, opina-se no sentido de que se atribua ao texto do 

Projeto de Lei n.º 1/2023, a redação final constante da minuta, em anexo, que, nos termos do que 

dispõe o artigo 147 do Regimento Interno, passa a integrar o presente parecer.  

 

Plenário Vereador Geraldo Melgaço de Abreu, 13 de fevereiro de 2023; 79º da 

Instalação do Município. 

 

 

 

 

 

VEREADOR PAULO ARARA 

Relator 
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REDAÇÃO FINAL AO PROJETO DE LEI N.º 1/2023 

 

 

 

 

Aumenta número de vagas e altera a Lei n.º 3.159, 

de 18 de junho de 2018, que “reestrutura o Plano de 

Cargos, Carreiras e Vencimentos dos servidores 

públicos efetivos do Quadro Geral da Administração 

e da Saúde da Prefeitura Municipal de Unaí, 

estabelece normas gerais de enquadramento, institui 

novas tabelas de vencimentos e dá outras 

providências”. 

 

 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE UNAÍ, Estado de Minas Gerais, no uso da 

atribuição que lhe confere o inciso VII do artigo 96 da Lei Orgânica do Município de Unaí, faz 

saber que a Câmara Municipal de Unaí decreta e ele, em seu nome, sanciona e promulga a seguinte 

Lei: 

 

Art. 1º Fica aumentado o número de vagas dos seguintes cargos de provimento 

efetivo, constantes do seguinte Grupo Ocupacional de Serviços Sociais do Quadro Permanente de 

Pessoal da Prefeitura Municipal de Unaí, de que trata o Anexo I da Lei n.º 3.159, de 18 de junho de 

2018, que passa a vigorar com as alterações dadas pelo Anexo Único desta Lei:  

 

I – de 24 (vinte e quatro) para 34 (trinta e quatro) o número de vagas de Cuidador 

Social; e 

 

II – de 8 (oito) para 13 (treze) o número de vagas de Auxiliar de Cuidador Social. 

 

Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Unaí, 13 de fevereiro de 2023; 79º da Instalação do Município. 

 

 

 

 

 

JOSÉ GOMES BRANQUINHO 

Prefeito 
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ANEXO ÚNICO A QUE SE REFERE O ARTIGO 1º DA LEI N.º ..., DE ... DE ... DE 2023. 

 

“ANEXO I DA LEI N.º 3.159, DE 18 DE JUNHO DE 2018. 

 

QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE UNAÍ 

 

................................................................................................................................................................ 

 

 

 ... ...  ... 

 ... ...  ... 

 Auxiliar Cuidador Social 13  ... 

 Cuidador Social 34  ... 

SERVIÇOS SOCIAIS ... ...  ... 

 ... ...  ... 

 ... ...  ... 

 ... ...  ... 

 ... ...  ... 

 ... ...  ... 

 

.....................................................................................................................................................” (NR) 

 

 


