A INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE UNAI
V Estado de Minas Gerais - CNPJ n.° 03.650.743/0001-03
UNAPREV Instituido pela Lei Municipal n.° 1.794, de 30 de dezembro de 1.999.

Oficio n° 257/2022/DIPRE
MG, 15 de dezembro de 2022.

solicitando a relagio dos nomes dos servidores que/fiveram os beneficio de aposentadoria negado e as respectivas
motivagdes que fundamentaram os indeferimentos e dos servidores que tiveram os beneficio de aposentadoria
concedido e as respectivas motivagdes que fundamentaram os deferimentos de 01/01/2022 até a presente data.

Excelentissimo Senhor Presidente em Exercicio,

1. Com os nossos cordiais cumprimentos, dirigimo-nos a presenga de Vossa Exceléncia
para, precipuamente informar que a aprovagfo ou indeferimento dos beneficios previdencidrios deste
instituto sdo de competéncia do Conselho de Administragdo, cujas decisdes tomadas em reunido ordinaria
e extraordinaria sdo devidamente lavradas em ata, contendo o niimero do processo, o nome do servidor, o

deferimento ou indeferimento, o motivo e a base legal.

2, Destarte, as supracitadas atas das reunides ordindrias e extraordindrias do Conselho de
Administragdo contem todos os dados necessarios para atender o Requerimento n° 707/2022 do
nobre edil Paulo Arara, sendo, portanto enviadas fotocopias de todas realizadas de janeiro de 2022
até a presente data, representando a copia fiel das folhas 34 verso a 54 do Livro de Ata II, do

Conselho de Administragdo do Unaprev.

3 Por conseguinte, para mero esclarecimento, todos os processos de concessdo de
beneficios deferidos pelo Conselho de Administragdo sdo enviados ao Tribunal de Contas do Estado
de Minas Gerais e os indeferidos sdo abertos o prazo de 30 (trinta) dias para apresentar Pedido de
Reconsiderag@o (artigos 131 e 133 da Lei Municipal n° 3-A, de 16 de outubro de 1991) e caso seja
negado € concedido o prazo de mais 30 (trinta) dias para apresentar Recurso Administrativo (artigos

132, I e 133 da Lei Municipal n° 3-A, de 16 de outubro de 1991), garantindo ao servidor o devido

processo legal e da ampla defesa e do contraditério. J& /{%
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4. Importante salientar também que a decisdo final do Recurso Administrativo tem

como consequéncia somente o transito em julgado administrativo, podendo o servidor, que entender

lesado no seu direito, buscar as vias judiciais a qual possui a decisdo final.

5. Por fim, ao ensejo de termos esclarecido as duvidas suscitadas no Requerimento n°
707/2022 com o fornecimento da cdpia das atas das reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho de

Administragdo, antecipamos nossos votos de estima e distinta consideragdo.

Respeitosamente,

Edson\da\Si erra
Presidente do C lHo de Administragdo

\

A

Camara Municipal de Unai

Av. José Luiz Adjuto n° 117 — Centro — Unai — MG
CEP: 38610-066
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4 Iavrei a presente ata, que apéds, lida e aprovada, sera
s Conselheiros do Unaprev presentes.

Membros Conselheiros:

Edson da Silva Ferrao \\;‘} e
- NN
Eleuse Alves de Sousa gg@M\ ' \

A\
Jose Gongalves da Silva

Y
Olimpio Antunes Ribeiro NetMM

1Joice Lourenco Pinheiro __- '. AR 7

| Thyago de Souza L|ré/ /

/V/

{ATA DA 232° (DUCENTESIM RIGESIMA SEGUNDA) REUNIAO
{ORDINARIA DO CONSELH E ADMINISTRAGCAO DO UNAPREV. Aos
t:lonze dias do més de févereiro do ano de dois mil e vinte e dois
.. 1(11/02/2022) as 13:30 (treze horas e trinta minutos), na sala de
reunido do UNAPREYV, reuniu-se o Conselho de Administracédo com a
presenca.dos conselheiros: Edson da Silva Ferrdo, Eleuse Alves de
Sousa, José Goncgalves da Silva, Olimpio Antunes Ribeiro Neto,
Joice Lourenco Pinheiro, Maria das Gragas Martins Souto Mota,
presente ainda, a Diretora-Presidente do Unaprev, Marcia de Oliveira
Matos Lira como secretaria nos termos do §2° do Artigo 22 da Lei n°
2.297/2005, e o Assessor Administrativo, Juridico e Legislativo, Dr.
Eustaquio Ferreira Junior. Como ouvinte Thyago de Souza Lima e
Leonir da Silva Couto. Edson procedeu a abertura da reunido as
13:35h, dispensando a leitura da ata referente a reunido anterior,
sendo que a mesma ja havia sido encaminhada por e-mail. Apés, os
conselheiros aprovaram e passaram a assinatura da ata. Dando
continuidade, o Senhor Presidente disp0s sobre o edital da reunido e
nformando sobre o pedido de suspensdo das atividades do
onselheiro eleito vice-presidente Thyago em virtude da nomeacao
ara “Controlador Interno do Unaprev’. Dando andamento aos
rabalhos foi eleita por unanimidade para vice-presidente Joice
{Lourengo Pinheiro. Apds, seguiram com a analise dos processos.
Em virtude da oitiva de testemunhas e da notificagcdo da Dra. Luana
Raquel Ramos dos Santos, OAB/MG 178.941 para apresentar as
testemunhas arroladas as 13:30h, todos os conselheiros optaram
iniciar pelo 01) Processo Administrativo n® 062/2021, versando sobre
recurso do indeferimento da pensdo, tendo como interessada
Carmelita Soares Guimaraes. Em continuidade foi solicitada a
presenca da advogada Dra. Luana e da testemunha Maria José Mota
Correa, em seguida foi feita a oitiva. Ap6s os conselheiros
questionaram a Dra. Luana sobre a presenca das demais
testemunhas. A mesma solicitou o agendamento de outra reunido




conclusdo foi unanime pelo deferimento do beneficio, seguindg

recebimento a partir da publicagcao do ato. 04) Processo

2.297/2005, tendo como interessada Marcia Fernandes Pimenta; a
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para que pudessem ouvir as demais testemunhas. Apbs
concordancia pelos conselheiros, o presidente designou reuniagd
extraordinaria para dia 18 de fevereiro de 2022, as 13:30h, a qual, j3
ficam todos cientes para oitiva das demais testemunhas da
recorrente. /A Dra. Luana n&o colocou objecdo na oitiva dag
testemunhas do recorrido anteriormente as demais da recorrente
passando assim, a oitiva da testemunha Viviane Mendes Xavier §
apés a testemunha Rogerio Fonseca de Oliveira, o0s quaig
responderam as perguntas dos conselheiros cujos relatérios das
oitivas fazem parte do processo administrativo. A Sra. Carmelitd
Soares Guimardes participou da reunido como ouvinte. Logo, apos a
saida das testemunhas e advogada. Os conselheiros passaram 3
analisar os seguintes processos administrativos: 02) Processq
Administrativo n° 085/2021, versando sobre Aposentadoria
Voluntaria por Tempo de Contribuicdo, com base na Lei Municipal nf
2.297/2005, tendo como interessada Silvana Carla Ribeiro

parecer juridico do Procurador Geral e parecer do Controle Interno
cujo valor dos proventos foi calculado pela média aritmética simples
das maiores remuneracdes de contribuigao correspondente a 80%
das maiores remuneracdes, com recebimento a partir da publicacéo
do ato. 03) Processo Administrativo n° 091/2021, versando sobre
Aposentadoria Voluntaria por tempo de Contribuicdo, com base ng
Lei Municipal n° 2.297/2005, tendo como interessada Edilene
Barbosa de Brito Macedo; conclusdo foi unanime pelo deferimenta
do beneficio, seguindo parecer juridico do Procurador Geral ¢
parecer do Controle Interno; cujo valor dos proventos foi calculado
pela média aritmética simples das maiores remuneracdes de
contribuicdo correspondente a 80% das maiores remuneracdes, com

Administrativo n°® 092/2021, versando sobre Aposentadorig
Voluntaria por tempo de Contribuicdo, com base na Lei Municipal Nf
2.297/2005, Art. 51, tendo como interessado Jose Goulart de SouzaJ
Junior: conclusdo foi unanime pelo deferimento do beneficio,
seguindo parecer juridico do Procurador Geral e parecer dg
Controle Interno; 05) Processo Administrativo n° 095/2021, versandag
sobre Aposentadoria Voluntaria por tempo de Contribuicdo, com
base no -Artigo 51 na Lei Municipal n° 2.297/2005, tendo comg
interessada Zoraide Pereira Magalhaes; conclusao foi unanime pelg
deferimento do beneficio, seguindo parecer juridico do Procuradof
Geral e parecer do Controle Interno; 06) Processo Administrativo n€
002/2022, versando sobre Aposentadoria Voluntaria por tempo de
Contribuicdo, com base no Artigo 30, §3° da Lei Municipal nf

conclusdo foi unanime pelo deferimento do beneficio, seguindg
parecer juridico do Procurador Geral e parecer do Controle Interno;
07) Processo Administrativo n® 079/2021, versando sobre recurso do
indeferimento da revisdo de Proventos de Aposentadoria, tendo
como interessada Maria das Gracas Martins Souto Mota; 34




recorrente na qualidade de conseiheira manifestou a respeito do seu
processo e se retirou da reunido para que os demais conselheiros
analisassem o mérito do recurso. A conselheira Eleuse se absteve
de votar, alegando foro intimo. Apds deliberarem sobre o recurso,
decidiram pelo seu indeferimento, mantendo a decisdo anterior, nos}
termos do parecer juridico do Procurador Geral do Municipio. 08)
Outros assuntos inerentes ao Instituto. a) Aplicagdes
- Financeiras. A Diretora-Presidente passou o relatério da
rentabilidade financeira do més de janeiro de 2022, que apresentou
~oscilagdes negativas, resultando no valor de -R$80.049,01. O saldo
total da carteira de investimentos fechocu em R$96.773.128,81; b)
Politica de Investimentos. Analisar a nova politica de investimentos
- 2022. A Diretora-Presidente informou que havia recebido do Comité
- de Investimentos a nova Politica de Investimentos alterada nos
termos da Resolucdo CMN n°® 4.963, de 25 de novembro de 2021, &
continuando passou a Politica elaborada pelo Comité de
Investimento com a demonstragdo da estratégia de alocacido dos
recursos para o exercicio de 2022. Cada conselheiro analisod
individualmente, atentando sobre o calculo da meta atuarial que pars
2022 passa a ser de “IPCA+5,04”. Apds deliberacao ficou aprovadg
por unanimidade a Politica de Investimento 2022. c¢) Processg
Administrativo n° 093/2021- Contratacdo de servicos de
tecnologia para operacionalizagdao do Sistema COMPREV. Apos
analise, a conclusédo foi unanime pela inexigibilidade de licitacdo nog
termos do Artigo 74, Inciso | da Lei n® 14.133/2021, tendo em vista &
singularidade na oferta do objeto pelo Unico fornecedor. Concluiran
unanimemente pela contratagcdo. d) Avaliagcdo Atuarial/Gestagd
Atuarial. A Diretora informou da exigéncia da Portaria MF n°® 464, de
29 de novembro de 2018 quanto a necassidade de melhoria quanto 4
Gestao Atuarial para garantir a sustentabilidade do RPPS, todos o0g
conselheiros posicionaram de acordo com a contratacdo; Marcid
informou que a Comissao de Licitacdo ja esta finalizando o certame
para a contratacdo do prestador de servicos para realizacdo dg
Calculo Atuarial e Gestdao Atuarial. e) Certificacao de
Conselheiros. A secretaria informou do prazo para comprovacao ds
certificagdo dos dirigentes, gestores de recursos e membros dos
conselhos que sera de (01) um ano, contado a partir da data de
01/04/2022 para os respectivos cargos e fungbes acima, conforme
disciplinado na Portaria SEPRT n° 9.907, de 14 de abril de 2020 e ng
Manual da Certificacdao Profissional. Nada mais a tratar ou decidir fo
encerrada a reunido, com a convocacgédo para reunido extraordinarig
marcada para 18/02/2022. Eu, Marcia de Oliveira Matos Lirg
.............. lavrei a presente ata, que apods, lida e aprovada, serg
assi elos Conselheiros do Unaprev presentes.

Membros Conselheiros: \
NG
Edson da Silva Ferréo
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ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO DO UNAPREV. Aos dezoito dias do més de
fevereiro do ano de dois mil e vinte e dois (18/02/2022) as 13:30
(treze horas e trinta minutos), na sala destinada as reunides do
Conselho de Administracdo do UNAPREV, reuniu-se o Conselho de
Administracdo com a presencga dos conselheiros(as): José Gongalves
da Silva, Joice Lourenco Pinheiro, Leonir da Silva Couto, presente
ainda, a Diretora-Presidente do Unaprev, Marcia de Oliveira Matos
Lira como secretaria nos termos do §2° do Artigo 22 da Lei n°
2.297/2005; justificada e registrada a auséncia dos conselheiros
|Edson da Silva Ferrdao, Olimpio Antunes Ribeiro Neto e Maria das
Gragas Martins Souto Mota. Com auséncia do Presidente a Vice-
Presidente Joice Lourenco Pinheiro assumiu a Presidéncia
interinamente e procedeu com a abertura da reunido as 13:38h,
colocando em apreciacdo o seguinte procedimento administrativo:
01) Processo Administrativo n° 062/2021, versando sobre recurso do
indeferimento da penséo, tendo como interessada Carmelita Soares
Guimaraes, reunido designada para oitiva das demais testemunhas
da requerente e procedimentos necessarios. Iniciado os trabalhos foi
solicitada a presenca dos advogados e da primeira testemunha,
sendo respectivamente, Dr. Bruno Cordeiro Brito, Dra. Adriene Paula
Silva Carvalho e o Sr. Jose dos Santos da Silva; como ouvinte a Sra.
Carmelita Soares Guimardes. Apos qualificagdo da testemunha o
conselho concordou em ouvir como informante tendo em vista o
parentesco e amizade com a recorrente, em seguida foi convocada a
segunda 'tes.temunha‘ o Sr. Anténio Paulino Mendes, que apos
qualificagées por ser amigo intimo do Sr. Filipe e da Sr. Carmelita,
os conselheiros decidiram por ouvir também como informante. Os
informantes responderam perguntas tantos dos advogados, quanto
dos conselheiros, depoimentos que foram lavrados a termo e fazem
parte do Processo em questao. Dr. Bruno fez alguns
questionamentos sobre os tramites do processo administrativo e em
seguida fez a seguinte manifestagao “O presente caso a meu ver tem
duas formas de ser visto. A primeira delas é sobre o prisma formal,
com atencdo unicamente nos documentos, -onde consta somente um
que vai de encontro ao direito pleiteado pela Requerente, se trata da




escritura de dissolucdo da Unido Estavel. Uma vez que todos os
demais documentos comprovam os argumentos e fundamentos dg
Requerente, que viveu em Unido Estavel por mais de 20 anos com d
falecido, como marido e mulher, de forma ininterrupta. O outro lado €
se atentar para o que esta fora dos papéis, em especial, a escriturg
da dissolucédo da Unido, ou seja, é enxergar a realidade fatica que sg
mostrou principalmente depois dos depoimentos dos informantes qug
a escritura foi lavrada mediante erro do casal. Nao se sabe a razéo
mas pelos depoimentos, ficou clara a vontade do falecido em
resguardar sua companheira de uma vida, mas na verdade estg
documento fazia exatamente o efeito contrario. Sendo assim
queremos confiar na sabedoria dos julgadores deste processo parg
ter como principio fundamental de sua decisdo a primazia dd
realidade, ou seja, a realidade fatica.” Nada mais a tratar ou decidif
foi encerrada a reunido com encaminhamento do processo 3
Assessoria Administrativa, Juridica e Legislativa para analise g

b

Parecer Juridico a cargo do Procurador Geral do Municipio. Eu, - %
Marcia de Oliveira Matos Lira (secretéria)f?ﬂmi .. Z ..... lavrei a ji%
presente ata, que, apés lida e aprovada, se sinada pelos
presentes.
Membros Conselheiros:
Edson da Silva Ferrdo - Ausente
Leonir da Silva Couto Qg;(g\,\;f\ J_‘L\/ M‘\r-
Joice Lourenco Pinheiro  ~—___
Jose Goncalves da Silva c@ l
TN
Maria das Gracas Martins Souto Mota - Ausente
Olimpio Antunes Ribeiro Neto - Ausente
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ATA DA 2332 (DUCENTESIMA TRIGESIMA TERCEIRA) REUNIAO
ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DO UNAPREV. Aos
onze dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e dois
(11/03/2022) as 13:30 (treze horas e trinta minutos), na sala de
reunidao do UNAPREYV, reuniu-se o Conselho de Administragdo com a
presenca dos conselheiros: Edson da Silva Ferrdo, José Gongalves
da Silva, Olimpio Antunes Ribeiro Neto, Joice Lourengo Pinheiro,
Maria das Gracas Martins Souto Mota, presente ainda, a Diretora-
Presidente do Unaprev, Marcia de Oliveira Matos Lira como
secretaria nos termos do §2° do Artigo 22 da Lei n° 2.297/2005, o
Assessor Administrativo, Juridico e Legislativo, Dr. Eustaquig

Adriene Paula S. Carvalho - OAB/MG 207.
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‘ter participado da segunda oitiva realizada em 18 de fevereiro dg

‘enviada ao Tribunal de Contas de Minas Gerais, sendo a data limitg

inerentes  ao Instituto. a) Aplicagoes Financeiras. A Diretora-
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Ferreira Junior, o controlador interno, Thyago de Souza Lima; ficoy
registrada a auséncia da conselheira Eleuse Alves de Sousa. Edsor
procedeu a abertura da reunido as 13:40h, dispensando a leitura da
ata referente a reunido anterior, sendo que a mesma ja havia sidc
encaminhada por e-mail. Apds, os conselheiros aprovaram ¢
passaram a assinatura da ata. Em seguida, o Senhor Presidents
dispés sobre o edital da reunido e prosseguiram com a analise dog
processos. 01) Processo Administrativo n® 062/2021, versando sobrsg
recurso do indeferimento da pensdo, tendo como interessads
Carmelita Soares Guimardes: a conclusdo da maioria dos
conselheiros foi pelo indeferimento do pedido de recursa
administrativo, seguindo parecer juridico do Procurador Geral
devido a inexisténcia da comprovagdo da unido estavel, apos &
lavratura da Escritura Publica de Dissolugdo Consensual de Uniag
Estavel: a conselheira Maria das Gragas Martins Souto Mota se
absteve de votar, alegando n&o ter seguranga para decidir, por nag

2022. 02) Processo Administrativo n® 083/2021, versando sobrsg
Aposentadoria Voluntaria por tempo de Contribuicdo, com base ns
Lei Municipal n°® 2.297/2005, tendo como interessada Domingas
José dos Reis Melo: a conclusdo foi unanime pela deferimento
seguindo parecer do Procurador Geral e Controle Interno. 03
Prestacdo de contas 2021 — Relatorio do Controle Interno e Parecel
do Conselho Fiscal: o controlador interno Thyago informou que havig
encaminhado por email o relatério do controle interno na prestacag
de contas, em seguida apresentou o relatorio do conselho fiscal e g
parecer da aprovacédo das contas. Os documentos foram analisados
individualmente pelos conselheiros que n&o suscitaram nenhumdg
duvida. A diretora informou que a prestacdo de contas devera sel

para envio do SICOM/DCASP 31/03/2022. 04) Proposta do PLDO -+
Projeto de Lei das Diretrizes Orgamentaria 2023; foi passada G
relatério com os dados da proposta, a qual foi analisadg
individualmente pelos conselheiros que n&o levantaram nenhum§
duvida. Apos analise, os Conselheiros debateram sobre o assunto, §
resolveram manter os dados e as estimativas de calculos
apresentados pela contadora, das despesas baseadas na receitg
total orcada para 2023, no valor de R$45.523.212,14, sendo as
despesas com beneficios de aposentadorias e pensdes estimados
em  R$37.301.945,77, as despesas administrativas em
R$3.050.663,94, tendo como reserva de contingéncia o valor de
R$5.170.602,43. O Conselho examinou e aprovou as estimativas d3
proposta orgamentaria do Instituto para 2023. 05) Outros assuntos

Presidente passou o relatério da rentabilidade financeira do més de
fevereiro de 2022, que apresentou oscilagdes positivas, resultando
no valor de R$640.696,33. O saldo acumulado da carteira deg
investimentos fechou em R$98.023.820,34; b) Processo n® 122/2020

_ Cessao da servidora Kellen Adriana do Couto Sulzbach para 2803



Zona Eleitoral de Unai TRE/MG. A diretora informou da decisao
proferida pela presidéncia do Tribunal Regional Eleitoral de Minas
Gerais no sistema SEIl o Processo n° 539-84.2022.6.13.8000 que
autorizou a prorrogacao do prazo de requisicdo da servidora por
01(um) ano, até dia 16/02/2023; o assessor administrativo, juridico €
legislativo explanou sobre a Resolucdo do TSE que possibilita esta
sucessiva prorrogacdo. O conselheiro Edson posicionou contrario a
prorrogacao da cessao da servidora; continuando esclareceu da
caréncia de servidor no 6rgédo e que a servidora Kellen Adriana era a
servidora que desenvolvia o trabalho do COMPREV da compensacéo
previdencidria, que mantém sua posi¢cdo pela ndo prorrogacdo da
cessdo. A maioria dos conselheiros decidiu favoravel a prorrogagéo
da cessdo, posto que, a decisdo vem em conformidade com a
legislagdo vigente §1° do artigo 2° da Lei n® 6.999/82, bem como no
caput do artigo 6° da Resolugcdo TSE n° 23.523/2017. c) Processo n°
093/2021, contratacao de servicos de tecnologia para
operacionalizacdo do COMPREV. Nos termos do contrato houve a
necessidade de designacdo de um servidor para ficar encarregado
pela protecdo de dados pessoais, sendo este, o Sr. Rogério Fonseca
de Oliveira, nos termos da Portaria n® 1.196 de margo de 2022, todos
de acordo. d) Noticia Fato MPMG-0704.20.000335-5, recebida em
24/01/2022, o assessor administrativo, juridico e legislativo informou
que o Conselho fiscal havia concluido a analise dos processos de
software, e que o conselheiro Célio apresentou o relatério final, e os
conselheiros decidiram pelo arquivamento apds responder ao
MP/MG, pois ndo encontraram nenhuma irregularidade nos
processos licitatérios. e) Processo n° 032/2022 - Censo Cadastral
Previdenciario/2022, no més de fevereiro de 2022, o aposentado Sr.
Elmiro Mendes da Rocha ndo compareceu para realizar o
recadastramento nos termos da Portaria n® 859, de 17/05/2017; apés
exposi¢cbes e analise ao processo, foi aprovado por todos os
conselheiros presentes a suspensdao do pagamento do aposentado
nos termos do art. 14 da referida portaria. f) eSocial — Escrituragéo
Digital das obrigagdes previdenciarias e trabalhistas (uma plataforma
online do governo que unificou a entrega de 15 obrigagdes da area
previdenciaria e trabalhista). O presidente Edson Ferrdo informou
que participou de um treinamento em Belo Horizonte/MG sobre o
eSocial e que havera mudanga na data do pagamento dos servidores
no o6rgdo, no qual ele esta vinculado, para atender exigéncia do
eSocial, a partir de maio/2022. Continuando solicitou analise da
Diretoria de Servicos de Pessoal e Concessao de Beneficios quanto
a data do pagamento dos servidores ativos e inativos do Unaprev
verificando se podera ocasionar alguma dificuldade no envio do
eSocial, e se a data do pagamento dos servidores podera gerar
alguma exigéncia ou irregularidade. Nada mais a tratar ou decidir foi
encerrada a reunido, com a convocac¢ado para reunido extraordinaria
marcada para 1/04/2022. Eu, Marcia de Oliveira Matos Lira
N Moast] ... lavrei a presente ata, que apéds, lida e aprovada, sera
assi pelos Conselheiros do Unaprev presentes.
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'ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DO UNAPREV. Ad

Juridico e Legislativo, Dr. Eustaquio Ferreira Junior; ficou registrads

Pensdo por morte, com base na Lei Municipal n® 2.297/2005, tendg
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ATA DA 2342 (DUCENTESIMA QZESIMA QUARTA) REUNIAC

Maria das Gracas Martins Souto Mota

primeiro dia do més de abril do ano de dois mil e vinte e dois
(1/4/2022) as 13:30 (treze horas e trinta minutos), na sala de reuniad
do UNAPREV, reuniu-se o Conselho de Administracdo com ¢
presenca dos conselheiros: }Edson da Silva Ferrao, José Gongalves
da Silva, Olimp‘io Antunes Ribeiro Neto, Joice Lourengo Pinheiro
Eleuse Alves de Sousa, presente. amda a Diretora-Presidente dg
Unaprev, Marcia de Oliveira Matos Lira como secretaria nos termosg

do §2° do Artigo 22 da Lei n°® 2.297/2005, o Assessor Advmlmstratlvo

a auséncia da conselheira Maria das Gragas Martins Souto Mota
devidamente justificado por ndo estar na cidade. Edson procedeu &
abertura da reunido as 13:42h, dispensando a leitura da atg
referente a reunido anterior, sendo que a mesma ja havia sidg
encammhada por e-mail. Apés, o0s conselheiros aprovaram §
passaram a assinatura da ata. Em seguida, o Senhor Presidentg
dispds sobre o edital da reunido e prosseguiram com a analise dos

processos. 01) Processo Administrativo n® 094/2021, versando sobrg

como interessada Silvanira Souza da Silva Paiva; Apds analisg
individualmente, a conclusao foi unanime pelo indeferimentad

seguindo parecer do Procurador Geral, em virtude do afastamentg




temporario do servidor e pela falta das contribuicées previdenciarias
que garantem a qualidade do segurado; o conselheiro Olimpio se
absteve de votar alegando que entende ser injusto o servidor
contribuir a vida toda e agora a esposa néo ter direito a pensdo. 02)
Processo Administrativo n® 030/2022, versando sobre Isencdo do
Imposto de Renda, com base na Lei Federal n° 7.713/1988, tendo
como interessada Neli Vastima da Conceicdo Pereira; a conclusao
foi unanime pelo deferimento nos termos do Laudo de Inspecao
Médica, seguindo parecer do Procurador Geral. 03) Processo
Administrativo n° 001/2021, versando sobre aposentadoria
voluntaria, com base na Lei Municipal n® 2.297/2005, tendo como
interessada Washingtan Pereira de Oliveira. Apdés analise
individualmente pelos conselheiros, a decisdo foi unanime pela
extingdo do processo, sem resolucdo do mérito, diante da
impossibilidade de analise do direito sem atualizacdo da CTC
(certiddo de tempo de contribuigdo) junto ao INSS, seguindo parecer
do Procurador Geral devido a necessidade de comprovacido do
tempo de contribuicdo do periodo no qual o servidor fez jus aos seus
quinquénios, vedada a sua desaverbacdo nos termos do artigo 96,
inciso 8° da Lei 8.213/91, alterado pela medida proviséria n°
871/2019. 04) Processo Administrativo n® 013/2021, versando sobre
aposentadoria voluntaria, com base na Lei Municipal n°® 2.297/2005,
tendo como interessada Maria Celeste dos Santos Cambrone; Apés
analise individualmente pelos conselheiros, a decisdo foi unanime
pela extincdo do processo, sem resolucdo do mérito, diante da
impossibilidade de analise do direito sem atualizacdo da CTC
(certiddo de tempo de contribui¢cdo) junto ao INSS, seguindo parecer
do Procurador Geral devido a necessidade de comprovacdo do
tempo de contribuicdo do periodo no qual o servidor fez jus aos seus
quinquénios, vedada a sua desaverbacdo nos termos do artigo 96,
inciso 8° da Lei 8.213/91, alterado pela medida proviséria n°
871/2019. 05) Processo Administrativo n® 033/2021, versando sobre
aposentaddria voluntaria, com base na Lei Municipal n® 2.297/2005,
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tendo como i‘nteressado Raimundo Amaral; Apos anélisq
individualmente pelos conselheiros, a decisdo foi unanime pela
extincdo do processo, sem resolucdo do mérito, diante da
impossibilidade de analise do direito sem atualizacdo da CTC
(certiddo de tempo de contribui¢cdo) junto ao INSS, seguindo parecer
do Procurador Geral devido a necessidade de comprovagao do
tempo de contribuicdo do periodo no qual o servidor fez jus aos seus
quinquénios, vedada a sua desaverbacao nos termos do artigo 96,
inciso 8° da Lei 8.213/91, alterado pela medida proviséria n°
871/2019. 06) Processo Administrativo n° 040/2021, versando sobre
aposentadoria voluntaria, com base na Lei Municipal n°® 2.297/2005,
tendo como interessada Maria de Fatima Silva; Apds analise
individualmente pelos conselheiros, a decisdo foi unanime pela
extincdo do processo, sem resolugao do mérito, diante da
impossibilidade de analise do direito sem atualizacdo da CTC
(certiddo de tempo de contribuigéo) junto ao INSS, seguindo parecer
do Procurador Geral devido a necessidade de comprovagao do
tempo de contribuicdo do periodo no qual o servidor fez jus aos seus
quinquénios, vedada a sua desaverbacdo nos termos do artigo 96,
inciso 8° da Lei 8.213/91, alterado pela medida proviséria n°
871/2019. 07) Processo Administrativo n° 053/2021, versando sobre
Pensdo por Morte, com base na Lei Municipal n® 2.297/2005, tendo
como interessado Marcio Vieira de Magalhdes; Apés analise
individualmente pelos conselheiros, a decisao foi unanime pela
extincdo do processo, sem resolugao do mérito, diante da
impossibilidade de analise do direito pleiteado, seguindo parecer do
Procurador Geral devido a necessidade de comprovacao do tempo
de contribuicdo do periodo no qual o servidor fez jus aos seus
quinquénios, vedada a sua desaverbagao nos termos do artigo 96,
inciso 8° da Lei 8.213/91, alterado pela medida provisoria n°

871/2019. 08) Processo Administrativo n® 055/2021, versando sobre
aposentadoria voluntaria, com base na Lei Municipal n° 2.297/2005,

tendo como interessada Maria Aparecida Ferreira de Souza;‘Apés



analise individualmente pelos conselheiros, a decisdo foi unanime
pela extingdo do processo, sem resolucdo do mérito, diante d3
impossibilidade de analise do direito sem atualizacdo da CTC
(certiddo de tempo de contribuigdo) junto ao INSS, seguindo parecel
do Procurador Geral devido a necessidade de comprovacdo dag
tempo de contribuicdo do periodo no qual o servidor fez jus aos seus
quinquénios, vedada a sua desaverbagdo nos termos do artigo 96
inciso 8° da Lei 8.213/91, alterado pela medida proviséria nf9
871/2019. 09) Processo Administrativo n® 061/2021, versando sobre
aposentadoria voluntaria, com base na Lei Municipal n° 2.297/2005,
tendo como interessada Vanderli Martins de Melo; Apd6s analise
individualmente pelos conselheiros, a decisdo foi unanime pela
extincdo do processo, sem resolucdo do mérito, diante d4
impossibilidade de analise do direito sem atualizagdo da CTG
(certiddo de tempo de contribuicdo) junto ao INSS, seguindo parece
do Procurador Geral devido a necessidade de comprovacdo do
tempo de contribuigdo do periodo no qual o servidor fez jus aos seus
quinquénios, vedada a sua desaverbagdo nos termos do artigo 96,
inciso 8° da Lei 8.213/91, alterado pela medida proviséria n9
871/2019. 10) Processo Administrativo n® 076/2021, versando sobre
aposentadoria voluntaria, com base na Lei Municipal n°® 2.297/2005,
tendo como interessado Paulo Cesar Rodrigues da Silva; Apds
analise individualmente pelos conselheiros, a decisdo foi unanime
pela extingéo do processo, sem resolugcdo do mérito, diante da
impossibilidade de analise do direito sem atualizacdo da CTG
(certidao de tempo de contribuigcdo) junto ao INSS, seguindo parecer
do Procurador Geral devido a necessidade de comprovacidao do
tempo de contribuicdo do periodo no qual o servidor fez jus aos seus
quinquénios, vedada a sua desaverbacdao nos termos do artigo 96
inciso 8° da Lei 8.213/91, alterado pela medida provisoria nf
871/2019. 11) Processo Administrativo n° 077/2021, versando sobre

aposentadoria voluntaria, com base na Lei Municipal n° 2.297/2005

tendo como interessada Maria Augusta Costa Lima Avelar; Apds
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analise individualmente pelos conselheiros, a deciséo foi unénimq
pela extingdo do processo, sem resolugao do mérito, diante d4g
impossibilidade de analise do direito sem atualizacdao da CTGQG
(certiddo de tempo de contribuigdo) junto ao INSS, seguindo parecer
do Procurador Geral devido a necessidade de comprdvagéo do
tempo de contribuicdo do periodo no qual o servidor fez jus aos seus
quinquénios, vedada a sua desaverbagao nos termos do artigo 96,
inciso 8° da Lei 8.213/91, alterado pela medida proviséria n
871/2019. 12) Processo Administrativo n° 086/2021, versando sobre
aposentadoria voluntaria, com base na Lei Municipal n® 2.297/2005,
tendo como interessada Adélia Campos de Moura Lucas; Apos
analise individualmente pelos conselheiros, a decisao foi unanime
pela extingdo do processo, sem resolucdo do mérito, diante da
impossibilidade de analise do direito sem atualizacdo da CTC
(certidao de tempo de contribuigé@o) junto ao INSS, seguindo parecer
do Procurador Geral devido a necessidade de comprovagao do
tempo de contribuicdo do periodo no qual o servidor fez jus aos seus
guinquénios, vedada a sua desaverbacdo nos termos do artigo 96,
inciso 8° da Lei 8.213/91, alterado pela medida provisoéria n9
871/2019. 13) Processo Administrati.vo n® 090/2021, versando sobre
‘aposentadoria voluntéria; com base na Lei Municipal n° 2.297/2005,
tendo como interessada Albina Evangelista Corsatto; Apos analise
individualmente pelos conselheiros, a decisdo foi unanime pela
extincdo do processo, sem resolugao do mérito, diante da
impossibilidade de analise do direito sem atuali'zagéo da CTC
(certidao de. tempo de contribuicdo) junto ao INSS, seguindo parecen
do Procurador Geral devido a necessidade de comprovagao do
tempo de contribuigdo do periodo no qual o servidor fez jus aos seus
quinquénios, vedada a sua desaverbacédo nos termos do artigo 96,
inciso 8° da Lei 8.213/91; alterado pela medida proviséria n°
871/2019. 14) Processo Administrativo n® 005/2022, versando sobre
aposentadoria voluntaria, com base na Lei Municipal n° 2.297/2005,

tendo como interessado Geraldo Magela Torres; Apo6s analise



individualmente pelos conselheiros, a decisdo foi unanime pela

extingdo do processo, sem resolugcdo do mérito, diante da

impossibilidade de anéalise do direito sem atualizacdo da CTC
(certiddo de tempo de contribuigdo) junto ao INSS, seguindo parecer
do Procurador Geral devido a necessidade de comprovacdo do
tempo de contribuicdo do periodo no qual o servidor fez jus aos seus
quinquénios, vedada a sua desaverbacdo nos termos do artigo 96,
inciso 8° da Lei 8.213/91, alterado pela medida proviséria n°
871/2019. O conselheiro Olimpio se absteve de votar alegando n&o
concordar que o servidor que trabalhou a vida inteira ndo possa se
aposentar. 15) Processo Administrativo n® 007/2022, versando sobre
aposentadoria voluntaria, com base na Lei Munic'ipal n® 2.287/2005, il
tendo como interessada Edcéia Alvares da Silva; Apods analise
individualmente pelos conselheiros, a decisdo foi unanime pela
extingdo do processo, sem resolugcdo do mérito, diante da
impossibilidade de analise do direito sem atualizacdo da CTC
(certidao de tempo de contribuicdo) junto ao INSS, seguindo parecer
do Procurador Geral devido a necessidade de comprovacédo do
tempo de contribuicdo do periodo no qual o servidor fez jus aos seus
quinguénios, vedada a sua desaverbagdo nos termos do artigo 96,
inciso 8° da Lei 8.213/91, alterado pela medida proviséria n°
871/2019. 16) Processo Administrativo n® 008/2022, versando sobre
aposentadoria voluntaria, com base na Lei Municipal n°® 2.297/2005,
tendo como interessada Vergilia Menezes de Melo; Apds anélise
individualmente pelos conselheiros, a decisdo foi unanime pela

extingdo do processo, sem resolucdo do mérito, diante da
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impossibilidade de analise do direito sem atualizacdo da CTC
(certiddo de tempo de contribuigdo) junto ao INSS, seguindo parecer
do Procurador Geral devido a necessidade de comprovacado do
tempo de contribuicdo do periodo no qual o servidor fez jus aos seus
quinquénios, vedada a sua desaverbacdo nos termos do artigo 96,
inciso 8° da Lei 8.213/91, alterado pela medida proviséria nf

871/2019. 17) Outros assuntos inerentes ao Instituto. a) Aplicagdes
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Financeiras. O Presidente passou o relatério da rentabilidadﬂ
financeira do més de margo de 2022 com fechamento até o dia
29/03/2022, que apresentou oscilagdes positivas, resultando no
saldo acumulado da carteira de investimentos em R$100.135.310,36.
b) eSocial (data de pagamento da folha de servidores ativos e
inativos). A senhora secretaria passou informagoes sobre o eSocial
que fora solicitada pelo Presidente na ultima reunido do Conselho,
trata-se da  escrituracdo Digital das obrigagdes fiscais,
previdenciarias e trabalhistas, informando ser uma plataforma online
do governo que unificou a entrega de 15 obrigagGes da area fiscal,
previdenciaria e trabalhista. Continuando, verificou-se que as
informacées prestadas através do eSocial sdo destinados a subsidiar
as acoes de fiscalizagdo e acompanhamento dessas entidades pela
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho (SEPRT), e para
atender o previsto no art. 12 da Emenda Constitucional n® 103, de 12
de novembro de 2019. Apés analise, os Conselheiros foram
unanimes quanto a alteracdo do dia do pagamento dos servidores
ativos, inativos e pensionistas do Unaprev passando o mesmo para o
Gltimo dia util de cada més, iniciando em maio/2022; solicitando que
a Diretora-Presidente providencie as divulgacées durante o més de
abril/2022. c) Revisdo obrigatéria para aposentados e pensionistas
por invalidez. A secretaria deu vistas aos conselheiros do processo
n® 070/2021 com o levantamento dos inativos e pensionistas que
devem ser convocados para revisdo obrigatéria do artigo n° 64 da
Lei n® 2.297/2005. Apods. analise individualmente, os conselheiros
foram unanimes quanfo a decisdo para a solicitacdo de alteragéo da
Lei modificando a idade para isencéo da revisdo de 75 anos de idade
para 60 anos, sendo esta a. mesma idade de isencdao do INSS -
Instituto Nacional do Seguro Social. Em seguida solicitaram que a
Diretora-Presidente oficie o Poder Executivo para encaminhar

Projeto de Lei para apreciagdo pelo Poder Legislativo. O presidente

informou da necessidade de reunido extraordinaria para analise dos

processos de revisdo de aposentadorias com suposta paridade com




a Lei n® 3.159/2018 que tramitam no Unaprev, todos de acordo. Nada
mais a tratar ou decidir foi encerrada a reunido, com a convocacao
para reunido extraordinaria marcada para 08/04/2022. Eu, Marcia de

Oliveira Matos Lira WC% .. / ... lavrei a presente ata, que apés,

lida e aprovada, sera assinada pelos Conselheiros do Unapreyv

presentes.
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ATA DA REl:JNIAO EXTRAOR@NARIA DO CONSELHO DE
ADMINISTRAGAO DO UNAPREV. Aos oito dias do més de abril do
ano de dois mil e vinte e dois (08/04/2022) as 13:30 (treze horas e
trinta minutos), na sala destinada as reunides do Conselho de
Administragédo do UNAPREV, reuniu-se o Conselho de Administracédo
com a presenca dos conselheiros: José Goncalves da Silva, Luiz
Claudio Araujo Silva, Olimpio Antunes Ribeiro Neto, Joice Lourenco
Pinheiro, Eleuse Alves de Sousa, presente ainda, a Diretora-
Presidente do Unaprev, Marcia de Oliveira Matos Lira, o Assessor
Administrativo, Juridico e Legislativo, Dr. Eustaquio Ferreira Junior e
o Controlador Interno, Thyago de Souza Lima. Com a auséncia do
presidente, Edson Ferrdo, a conselheira Joice Lourenco Pinheiro
assumiu a presidéncia, e procedeu a abertura da reunido as 13:42h,
colocando em apreciacao os seguintes procedimentos
administrativos: 01) Processo Administrativo n® 087/2021, versando
sobre revisdo dos proventos de aposentadoria, com base no
enquadramento da Lei Municipal n° 3.159/2018, tendo como
interessado Pedro da Silva Menezes; 02) Processo Administrativo n°
011/2022, versando sobre revisdo dos proventos de aposentadoria,
com base no enquadramento da Lei Municipal n® 3.159/2018, tendo

como interessado Valci Goncgalves de Souza; 03) Processo
Administrativo n® 012/2022, versando sobre revisdo dos proventos de
aposentadoria, com base no enquadramento da Lei Municipal n°
3.159/2018, tendo como interessado Francisco Pereira da Trindade;
04) Processo Administrativo n® 013/2022, versando sobre revisdo
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dos proventos de aposentadoria, com base no enquadramento da Lej
Municipal n° 3.159/2018, tendo como interessado José Antonio
Roberto da Silva; 05) Processo Administrativo n® 014/2022, versandd
sobre revisdao dos proventos de aposentadoria, com base noQ
enquadramento da Lei Municipal n°® 3.159/2018, tendo comg
interessado Pedro da Mota Fernandes; 06) Processo Administrativg
n°® 015/2022, versando sobre revisao dos proventos d€
aposentadoria, com base no enquadramento da Lei Municipal n9
3.159/2018, tendo como interessado Joaquim Walter Noronha; 07
Processo Administrativo n°® 016/2022, versando sobre revisdo dos
proventos de aposentadoria, com base no enquadramento da Lei
Municipal n® 3.159/2018, tendo como interessado lldeu Pereira da
Trindade; 08) Processo Administrativo n® 017/2022, versando sobre
revisdo dos proventos de aposentadoria, com base no
enquadramento da Lei Municipal n° 3.159/2018, tendo comQ
interessado Irineu Pereira da Trindade; 09) Processo Administrativo
n°® 018/2022, versando sobre revisdgo dos proventos de
aposentadoria, com base no enquadramento da Lei Municipal n°
3. 159/2018, tendo como interessado Cristovao Quirino da Silva. 10
Processo Administrativo n°® 019/2022, versando sobre revisdo dos
proventos de aposentadoria, com base no enquadramento da Lei
Municipal n° 3.159/2018, tendo como interessado Amado Alves da
Silva; 11) Processo Administrativo n° 020/2022, versando sobre
revisao dos proventos de aposentadoria, com base no
enquadramento da Lei Municipal n° 3.159/2018, tendo como
interessado Ademar Ferreira de Castro; 12) Processo Administrativo
n° 021/2022. versando sobre revisdo dos proventos de
aposentadoria, com base no enquadramento da Lei Municipal n9
3 159/2018, tendo como interessado Aniceto da Mota Correia; 13)
Processo Administrativo n° 025/2022. versando sobre revisao dos
proventos de aposentadoria, com base no enquadramento da Lei
Municipal n°® 3.159/2018, tendo como interessada Maria Aparecida de
Melo Silva. Em seguida passou O0s processos para analise
individualmente pelos conselheiros. O Assessor Administrativo,
Juridico e Legislativo fez longa explanagdo sobre a revisao dos
processos, bem como, da legislagdo que garante a paridade;
informou dos posicionamentos da Diretoria de Servicos de Pessoal e
Concessao de Beneficios e do Controle Interno; que ambos
posicionaram favoravel a paridade, da seguinte forma enquadrando o
inativo com seu vencimento de acordo com a tabela e apds calcular
0s quinquénios; e que O Parecer Juridico do Procurador Geral
também apresenta favoravel a paridade da seguinte forma,
enquadrando o inativo com seu »provento” na tabela de vencimento
da Lei n° 3.159/2018, continuando explicou das decisdes dos
tribunais superiores que ficou claro que o aposentado encerra sua
carreira com aposentadoria, passando a receber proventos.
Portanto o servidor inativo deve ser enquadrado nos termos do art.
79 da Emenda 41/03, com seus proventos na tabela de vencimento
da Lei n°® 3.159/2018, garantindo o0s mesmos beneficios do




enquadramento concedidos aos servidores da ativa. Apds ampl
discussao a decisdo da maioria foi de seguir o parecer do juridico|
Votaram favoravel ao Parecer Juridico, Luiz Claudio, Olimpio e Z
Gongalves; Joice e Eleuse votaram favoravel ao Parecer do Control
Interno; Maria das Gracas se absteve informando que ela é part
interessada. A conclusdo para todos os processos foram favoravel

concessao da paridade nos termos do Parecer Juridico. Em seguidj
todos os conselheiros solicitaram que providenciem a adequacao dos
contracheques para proventos. 14) Paridade dos Inativos, diante d:
inexisténcia de regulamentacédo da paridade do enquadramento dos
inativos na tabela da Lei n° 3.159/2018 foi deliberado sobre i
necessidade da alteragdo da referida norma. Assim o Conselho tevd
decisdo unénime pelo envio de Oficio ao Senhor Prefeito Municipa
sobre a possibilidade de envio de Projeto de Lei regulamentando :
situacdo. Nada mais a tratar ou decidir foi encerrada a reunido. Eu
Marcia de Oliveira Matos Lira (secretaria).. 71l .. . lavrei @
presente ata, que, apés lida e aprovada, 3 assinada pelog
conselheiros do Unaprev presentes.

Membros Conselheiros:
Edson da Silva Ferrao ’\\i\‘&&
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ATA DA 2352 (DUCENTESIMg:RIGE'SIMA QUINTA) REUNIAQ
ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO UNAPREV. Ao
sexto dia do més de maio do ano de dois mil e vinte e dois
(06/05/2022) as 13:30 (treze horas e trinta minutos), na sala de¢
reuniao do UNAPREYV, reuniu-se o Conselho de Administracdo com a
presenca dos conselheiros: José Goncalves da Silva, Olimpio
Antunes Ribeiro Neto, Eleuse Alves de Sousa e Sénia Pereira dos
Santos Lara, presente ainda, o Assessor Administrativo, Juridico &
Legislativo Dr. Eustaquio Ferreira Junior e o Controlador Internd
Thyago de Souza Lima. Ficou régistrada a auséncia da conselheira
Maria das Gragas Martins Souto Mota, devidamente justificado por
nao estar na cidade. Ausentes ao mesmo tempo, o Presidente Edson
da Silva Ferrdo e a Vice- Presidente Joice Lourenco Pinheiro por
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‘do artigo 51 e artigo 30 §1° da Lei n° 2.297/2005 , seguindo parecef

Recurso Administrativo em face da auséncia de fundamentacad

pelo DEFERIMENTO do pedido de aposentadoria voluntaria nos
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também ndo estarem na cidade, sendo entdo designado pelos
conselheiros presentes, o Conselheiro José Gongalves da Silva para
presidir esta reunido. Ausente ainda a Diretora Presidente, Marcia dg
Oliveira Matos Lira por estar em Brasilia para consulta médica
sendo nomeado como secretario “ad hoc” o Senhor Eustaquid
Ferreira Junior. O Presidente em exercicio procedeu a abertura dg
reunido as 13:42h, dispensando a leitura da ata referente a reuniag
anterior, sendo que a mesma ja havia sido encaminhada por e-mail
Ap6s, os conselheiros aprovaram e passaram a assinatura da ata
Em seguida, o Senhor Presidente em exercicio dispos sobre o edita
da reunido e prosseguiram com a analise dos processos. 01
Processo Administrativo n°® 084/2021, versando sobre Aposentadorig
Voluntaria, com base na Lei Municipal n° 2.297/2005, tendo comd
interessada Zildete Lourengo do Carmo Silva. Apo6s analisadd
individualmente pelos conselheiros, a decisao foi unanime peld
DEFERIMENTO do pedido de aposentadoria voluntaria nos termos

do Procurador Geral do Municipio. 02) Processo Administrativo nf
086/2021, versando sobre Aposentadoria Voluntaria, com base ng
Lei Municipal n°® 2.297/2005, tendo como interessada Adélig
Campos de Moura Lucas. Apés analisado individualmente pelog
conselheiros, a decisdo foi unanime pelo DEFERIMENTO do pedidd
de aposentadoria voluntaria nos termos do artigo 51 da Lei nf
2.297/2005 , seguindo parecer do Assessor Juridico Rogenaldg
Elias. 03) Processo Administrativo n°® 094/2021, versando sobrg
recurso interposto diante do indeferimento da pensédo por morte, com
base na Lei Municipal n°® 2.297/2005, tendo como interessadg
Silvanira Souza da Silva Paiva. Apds analisado individualmentg
pelos conselheiros, a decisdo foi unanime pelo INDEFERIMENTO dg

juridica, seguindo parecer do Procurador Geral do Municipio. 04
Processo Administrativo n® 025/2022, versando sobre recurso dsg
revisao de aposentadoria, tendo como interessada Maria Aparecid3g
de Melo Silva. Ap6s analisado individualmente pelos conselheiros, &
decisdo foi unanime pelo DEFERIMENTO do Recurso Administrativg
majorando os proventos da aposentada para R$2.800,12 (dois mil €
oitocentos reais e doze centavos) constantes na CLASSE (AL
PADRAO A da Tabela de Vencimentos Il do ANEXO VI da Le
Municipal n°® 3.159/2018, seguindo parecer do Procurador Geral dg
Municipio. 05) Processo Administrativo n® 026/2022, versando sobrg
aposentadoria voluntéaria, com base na Lei Municipal n® 2.297/2005
tendo como interessada Betania Maria de Oliveira Rocha. Apoés
analisado individualmente pelos conselheiros, a decisdo foi unédnime

termos do artigo 51 e artigo 30 §1° da Lei n° 2.297/2005 , seguindd
parecer do Procurador Geral do Municipio. 06) Processd
Administrativo n°® 034/2022, versando sobre Pensao por Morte, com
base na Lei Municipal n°® 2.297/2005, tendo como interessada Maria
Dilma da Silva Oliveira. Apds analisado individualmente pelos




conselheiros, a decisdo foi unadnime pelo DEFERIMENTO do pedido
de Pensdo por Morte nos termos do artigo 41-A da Lei n°
2.297/2005, seguindo parecer do Procurador Geral do Municipio. 07)
Outros assuntos inerentes ao Instituto. a) Aplicagdes Financeiras: O
Presidente em exercicio apresentou para a ciéncia dos Conselheiros
o relatdrio da rentabilidade financeira do més de abril de 2022, que
apresentou oscilagbées positivas no valor de R$ 723.597,67
(setecentos e vinte e trés mil quinhentos e noventa e sete reais e
sessenta e sete centavos), com fechamento até o dia 31/04/2022 no
saldo acumulado da carteira de investimentos em R$101.984.915 87
(cento e um milhdes novecentos e oitenta e quatro mil novecentos e
quinze reais e oitenta e sete centavos). b) Investimentos: O
Presidente em exercicio, apds leitura da Ata da Nonagésima Reunido
Ordinaria do Comité de Investimentos do Unaprev, franqueou a
palavra para debaterem sobre a sugestdo de investimento do saldo
mensal remanescente na conta do Unaprev, sob orientacdo da
assessoria Di Blase, no fundo BB Perfil, CNPJ: 13.077.418/0001-49. w
Em seguida a explanagdo do Controlador Interno, todos votaram e
aprovaram a sugestdo de investimento do Comité de Investimentos
do Unaprev. c) Processo PMU n° 08829/2022, versando sobre
Devolugéo de Valor Pago Indevidamente pela Prefeitura Municipal de
Unai, no Parcelamento Previdenciario — Unaprev n° 44/2018,
referente a margo de 2022 no valor de R$178,00 (cento e setenta e
oito reais). Apds analisado individualmente pelos conselheiros, a
decisdo foi unanime pelo DEFERIMENTO do pedido do Secretario
Municipal da Fazenda e Planejamento. O Conselheiro José
Gongalves da Silva se absteve de votar alegando suspeicdo. d)
Processo Administrativo n° 052/2022, versando sobre
Recadastramento do Més de Abril de 2022, informando o nao
comparecimento do Aposentado Wilmar Costa, CPF: 129.375.176-68
e da pensionista Luzia Fernandes da Silva, CPF: 453.343.406-10.
Apos analisado individualmente pelos conselheiros, a decisdo foi
unanime pela SUSPENSAO dos beneficios por ndo efetuarem o
recadastramento anual. e) Mudancas Legislativas: O Secretario “ad|
hoc” informou aos Conselheiros que as sugestdes de mudancas
legislativas apresentadas por este Conselho de Administracdo ja
foram encaminhadas ao Senhor Prefeito Municipal através de oficios,
sendo estes, Oficio n® 001/2022 (Protocolo n® 08212/2022) sobre o
reflexo aos inativos dos beneficios da Lei n° 3.159/2018, ainda em
analise, e Oficio n° 071/2022/DIPRE (Protocolo n°® 08213/2022)
sobre a diminuicdo da idade para pericia obrigatéria (art. 64 da Lei
n® 2.197/2005) ja encaminhado a AMALEGIS pra elaboragdo do
Projeto de Lei. e) Regimento Interno. Foi explanado pelo O
Secretario “ad hoc” a necessidade e urgéncia da elaboragédo pelo
Conselho de Administracdo de seu Regimento Interno, sendo o
mesmo enviado ao Senhor Prefeito Municipal para analise e
aprovacgédo através de Decreto. Nada mais a tratar ou decidir foi
encerrada a reunido, com a convocacao para a proxima reuniao
ordinaria marcada para 03/06/2022. Eu, Eustaquio Ferreira Junior,
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ano de dois mil e vinte e dois (20/05/2022) as 13:30 (treze horas ¢

para restituicdo de valores recebidos apés a perda da qualidade dg

N fou A i

secretario “ad hoc” lavrei a presente ata, que apés, lida e aprovada,
sera assinada pelos Conselheiros do %aprev presentes.
~ A

Membros Conselheiros: \ FS\
Edson da Silva Ferrao . \\_’-\,\\ J
o ;;\;)‘: \\-,\\
Eleuse Alves de Sousa @%\AL )
Jose Goncalves da Silva

I
Sénia Pereira dos Santos Lara\@bﬁc\/d'

Olimpio Antunes Ribeiro Neto /\W

ATA DA REgNIAO EXTRAOR ARIA(7f)O CONSELHO DE
ADMINISTRACAO DO UNAPREV. Aos vinte dias do més de maio d¢

trinta minutos), na sala destinada as reuniées do Conselho de
Administracdo do UNAPREV, reuniu-s¢ 0 Conselho de Administraca¢
com a presenca dos conselheiros: José Gongcalves da Silva, Olimpi¢
Antunes Ribeiro Neto, Joice Lourengo Pinheiro, Eleuse Alves deg
Sousa, presente ainda, a Diretora-Presidente do Unaprev, Marcia d¢
Oliveira Matos Lira, o Assessor Administrativo, Juridico e Legislativo
Dr. Eustaquio Ferreira Junior . Com a auséncia de Maria das Graga$
Martins Souto Mota, e do presidente Edson Ferrdo. A conselheird
Joice Lourengo Pinheiro assumiu a presidéncia, e procedeu g
abertura da reunido as 13:40h, colocando em apreciacao 0¢
seguintes procedimentos administrativos: 01) Processo Judicial n
5002756-52.2018.8.13.0704, versando sobre proposta de acordd

o

aposentada, em virtude da reversao da aposentadoria por invalidez
tendo como interessada Nilma Gongalves Mendes. O Assessof
Administrativo, Juridico e Legislativo relatou a dinamica do processo
seu objeto e pedido, apresentando a Planilha de calculos atualizadg
até 30/05/2022. Informou ainda, que apds ser citada a servidora
Nilma Goncalves Mendes procurou o Unaprev com a intencdo deg
apresentar proposta de acordo, alegando que ndo tem
disponibitidade de pagar a vista, requerendo seu parcelamento en
valor fixo de R$400,00 (quatrocentos reais) mensais; desta feita, ¢
assessor apresentou ao Conselho planilha atualizada no Sistems
PRICE de juros de 1%.a.m restando em 108 parcelas no valof
solicitado pela servidora. Apos ampla discussdo a decisdo fo
unanime pelo parcelamento com suas devidas corregdes. Nada mais
a tratar ou decidir foi encerrada a reunido. Eu, Marcia de Oliveirs

Matos Lira (secretaria).. YTra ... lavrei a presente ata, que apos
lida e aprovada, sera assi pelos conselheiros do Unaprey
presentes. .

Membros Conselheiros:




\
\

rJ\
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Joice Lourenco Pinheiro .
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Maria das Gracas Martins So\ ta - Ausente

Olimpio Antunes Ribeiro Neto /7%1//)@
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ATA DA 2362 (DUCEN’TESlMﬁ;IGEs@ SEXTA) REUNIAO
ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO DO UNAPREV. Ao
terceiro dia do més de junho do ano de dois mil e vinte e dois
(03/06/2022) as 13:30 (treze horas e trinta minutos), na sala de —
reuniao do UNAPREYV, reuniu-se o Conselho de Administracdo com a
presenca dos conselhelros José Goncgalves da Silva, Olimpio
Antunes Ribeiro Neto, Eleuse Alves de Sousa, Joice Lourenco -
Pinheiro e Edson da Silva Ferrdao, presente amda a Diretora-
Presidente do Unaprev, Marcia de Oliveira Matos Lira como
secretaria nos termos do §2° do Artigo 22 da Lei n° 2.297/2005, o
Assessor Administrativo, " Juridico e Legislativo, Dr. Eustaqmo
Ferreira Junior. Ficou registrada a auséncia da conselheira Maria
das Gragas Martins Souto Mota, devidamente justificado por ter
comunicado sua renuncia do cargo. Ausente também a conselheira
Sonia Pereira dos Santos Lara. O Presidente Edson procedeu a
abertura da reunido as 13:40h, dispensando a leitura da ata
referente a reunido anterior, sendo que a mesma ja havia sido
encaminhada por e-mail. Apéds, os conselheiros aprovaram e —
passaram a assinatura da ata. Em seguida, o Senhor Presidente
dispés sobre o edital da reunido e prosseguiram com a analise dos
processos. 01) Processo Administrativo n°® 089/2021. versando sobre
Aposentadoria Voluntaria, com base na Lei Municipal n® 2.297/2005,
tendo como interessado Laerte Chediak Junior. Apo6s analisado
individualmente pelos conselheiros, a decisdo foi unanime pelo
DEFERIMENTO do pedido de aposentadorla voluntaria nos termos
do artigo 30 da Lei n° 2.297/2005, seguindo parecer do Procurador
Geral do Municipio. 02) Processo Administrativo n° 024/2022.
versando sobre Aposentadoria Voluntaria, com base na Lei Municipal
n® 2.297/2005, tendo como interessado Evanir Elias de Morais.
Apo6s analisado individualmente pelos conselheiros, a decisdo foi
unanime pelo DEFERIMENTO do pedido de aposentadoria voluntaria
nos termos do artigo 51 da Lei n°® 2.297/2005, seguindo parecer do
Procurador Geral do Municipio. 03) Processo Administrativo n9
036/2022, versando sobre Pens&o por Morte, com base na Lei
Municipal n°® 2.297/2005, tendo como interessada Zilda Maria dos
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Santos, em virtude do 6bito do aposentado Davi Ribeiro dos Santos
em 29/03/2022. Apds analisado individualmente pelos conselheiros
a decisdo foi unanime pelo DEFERIMENTO do pedido de Penséao po
Morte nos termos do artigo 41 e 41-A da Lei n® 2.297/2005, seguindg
parecer do Procurador Geral do Municipio. 04) Processd
Administrativo n° 037/2022, versando sobre revisao de
aposentadoria, tendo como interessada Maria das Gragas Martin
Souto Mota. Apo6s analisado individualmente pelos conselheiros, 3
decisdo foi unanime pelo INDEFERIMENTO do pedido de Revisao ds
Aposentadoria, posto que a aposentada ajuizou ao mesmo tempg
Acao Revisional de Proventos de Aposentadoria — Processo nf
5002298-93.2022.8.13.0704 em tramite perante a 1° Vara Civel dd
Comarca de Unai, com o mesmo objeto, causa de pedir e pedidg
com base no artigo 87 da Lei n° 3.159/2018, nos termos da3
jurisprudéncia do STF, seguindo parecer do Procurador Geral do
Municipio. A conselheira Eleuse Alves de Sousa se absteve de votaj
alegando foro intimo. 05) Processo Administrativo n°® 038/2022
versando sobre Aposentadoria Voluntaria, com base na Lei Municipa
n° 2.297/2005, tendo como interessada Odete Pereira Alves. Apds
analisado individualmente pelos conselheiros, a decisdo foi unanime
pelo DEFERIMENTO do pedido de aposentadoria voluntaria nos
termos do artigo 30, §1° da Lei n° 2.297/2005, seguindo parecer do
Procurador Geral do Municipio. 06) Processo Administrativo nS
044/2022, versando sobre Pensdo por Morte, com base na Lei
Municipal n® 2.297/2005, tendo como interessada Tereza Pereira de
Castro Freitas, em virtude do 6bito do aposentado Geraldo Jose dg
Freitas em 20/04/2022. Apdés analisado individualmente pelog
conselheiros, a decisdo foi unanime pelo DEFERIMENTO do pedido
de Pensdo por Morte nos termos do artigo 41 e 41-A da Lei n€
2.297/2005, seguindo parecer do Procurador Geral do Municipio. 07
Processo Administrativo n® 004/2022, versando sobre Pensao por
Morte, com base na Lei Municipal n° 2.297/2005, tendo comQ
interessado José Carneiro dos Santos, em virtude do 6bito da
servidora da Prefeitura Municipal de Unai Maria Eugénia Alves de
Souza em 21/12/2021. Apés analisado individualmente pelos
conselheiros, a decisdo foi unanime pelo DEFERIMENTO do pedido
de Pensdo por Morte nos termos do artigo 41 e 41-A da Lei n°
2.297/2005, seguindo parecer do Procurador Geral do Municipio. 08)
Processo Administrativo n® 040/2022, versando sobre Aposentadoria
Voluntaria, com base na Lei Municipal n°® 2.297/2005, tendo como
interessada Eloina Pereira Cardoso. Apoés analisado
individualmente pelos conselheiros, a decisdo foi unanime pelo
DEFERIMENTO do pedido de aposentadoria voluntaria nos termos
do artigo 51 da Lei n° 2.297/2005, seguindo parecer do Procurador
Geral do Municipio. 09) Processo Administrativo n° 042/2022,
versando sobre Aposentadoria por Invalidez, com base na Lei
Municipal n° 2.297/2005, tendo como interessado Alonso Silva.
Apds analisado individualmente pelos conselheiros, a decisdao foi
unanime pelo DEFERIMENTO do pedido de Aposentadoria por




Invalidez nos termos do artigo 28 da Lei n° 2.297/2005, com base n
Laudo de Inspecdo Médica, seguindo parecer do Procurador Gera|
do Municipio. 10) Outros assuntos inerentes ao Instituto: a) Process
Administrativo n° 060/2022, versando sobre Recadastramento d
Més de maio de 2022, informando o nao comparecimento da
Aposentadas Francisca Mendes da Silva, CPF: 706.199.996-91
Odete Pereira do Amaral, CPF: 686.668.706-30 e Vilma Maria d
Silva, CPF: 453.132.026-34, todas com pendéncia de Certiddao de
Casamento atualizada. Apo6s analisado individualmente pelos
conselheiros, a decisdo foi unanime pela SUSPENSAO dos
beneficios por ndo efetuarem o recadastramento anual. Fora
informado que o Aposentado Wilmar Costa, CPF: 129.375.176-68, ¢
qual teve a SUSPENSAO do seu beneficio, determinada através de
decisédo no Processo Administrativo n° 052/2022 “deixou a
documentagdo neste instituto fora do horario de expediente e a
certiddo de casamento esta fora do prazo”. Apds analisadg
individualmente pelos conselheiros, verificaram a presenca dos
seguintes documentos: comprovante de residéncia atualizadd
(27/03/2022), <cépia da certiddo de casamento atualizada
(14/03/2022) e c6pia da Cédula de Identidade, CPF e Titulo Eleitoral
do Aposentado, todavia nao ha registro do protocolo de tais
documentos. Por conseguinte os Conselheiros entenderam que ¢
recadastramento do Aposentado Wilmar Costa deveria ter sidc
realizado por este entre 01/04/2022 e 30/04/2022, sendo que @
mesmo fez aniversario em 17 de abril. Constataram ainda que a data
da expedigdo da Certiddo de Casamento € 14/03/2022. Q
entendimento foi unanime pela validade da Certiddo de Casamento
estando atualizada nos 30 (trinta) dias anteriores ao més de
abril/2022, posto que o artigo 2° da Portaria n° 859, de 17 de maid
de 2017 prevé que o recadastramento ser3 ‘realizado anualmente no
més do aniversario” e niao no “dia” exato. Decidiram, portanto]
unanimemente pela REALIZACAO DO RECADASTRAMENTO do
Aposentado Wilmar Costa, estando a documentacdo apresentada
em consonancia com os incisos I, I, Il e V do artigo 5° da Portaria
n°® 859, de 17 de maio de 2017, atualizada pela Portaria n® 1.181, de
05 de janeiro de 2022. b) Aplicagdes Financeiras: O Presidente
Edson apresentou para a ciéncia dos Conselheiros o relatorio da
rentabilidade financeira do més de maio de 2022, que apresentouy
oscilagbes positivas no valor de R$ 956.580,84 (novecentos e
cinquenta e seis mil quinhentos e oitenta reais e oitenta e quatrao
centavos), com fechamento até o dia 31/05/2022 no saldo acumulade
da carteira de investimentos em R$103.756.863,02 (cento e trés
milhées setecentos e cinquenta e seis mil oitocentos e sessenta &
trés reais e dois centavos). c¢) Renuncia da Conselheira
representante dos inativos e pensionistas: fora apresentado pelg
Presidente Edson, para a ciéncia dos demais conselheiros, ¢
comunicado da conselheira Maria das Gracas Martins Souto Mota
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Sonia Pereira dos Santos Lara. d) Calculo Atuarial: fora apresentads
pela Diretora Presidente do Unaprev, ora Secretaria, umg
irregularidade no Extrato Externo dos Regimes Previdenciarios ng
requisito “Equilibrio Financeiro e Atuarial — Encaminhamento NTA
DRAA e resultados das analises”, informou que esta aguardando @
Prefeitura enviar os dados cadastrais para realizagao do Calculg
Atuarial, ‘e que a empresa para efetuar o calculo ja foi contratada ng
inicio do ano. O Presidente Edson informou que © PL pars
apreciacao do calculo atuarial pode perdurar até 6 (seis) meses na
Camara. e) Jeton dos Conselheiros: o assunto fora adiado para 4
préxima reunido ordinaria. Nada mais a tratar ou decidir fo
encerrada a reunido, com a convocagao para a préxima reuniag
ordinaria marcada para 01/07/2022. Eu, Marcia de Oliveira Matos

Ja

Lira, secretaria lavrei a presente ata, que apos, lida e aprovada, serg

assinada pelos Conselheiros do Unaprev. & 5@%
Membros Conselheiros: R %

Edson da Silva Ferrao A TR\

Eleuse Alves de Sousa _ é&@uﬁ)o/—yw\\

\
Jose Gongcalves da Silva l 4.
n NP/ ’“\"

-

Joice Lourenco Pinheiro . ollofo
Olimpio Antunes Ribeiro Neto /)M

Sonia Pereira dos Santos Lara - Ausente %
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ATA DA 2372 (DUCENTESIMA TRIGESIMA SETIMA) REUNIAO
ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO UNAPREV. Ao
oitavo dia do més de julho do ano de dois mil e vinte e dois
(08/07/2022) as 13:30 (treze horas e trinta minutos), na sala de
reunido do UNAPREYV, reuniu-se o Conselho de Administragdo com a
presenca dos conselheiros: José Goncalves da Silva, Eleuse Alves
de Sousa, Joice Lourengo Pinheiro, Sonia Pereira dos Santos Lara e
Edson da Silva Ferrdo, presente ainda a Diretora-Presidente do
Unaprev, Marcia de Oliveira Matos Lira como secretaria nos termos
do §2° do Artigo 22 da Lei n° 2.297/2005, o Assessor Administrativo,
Juridico e Legislativo, Dr. Eustaquio Ferreira Junior. Ficou registrada
a auséncia do conselheiro Olimpio Antunes Ribeiro Neto,
devidamente justificado em virtude das férias regulamentares. O
Presidente Edson procedeu a abertura da reunido as 13:40h,
dispensando a leitura da ata referente a reuniao anterior, sendo que
a mesma ja havia sido encaminhada por e-mail. Apé6s, o0s
conselheiros aprovaram e passaram a assinatura da ata. Em
seguida, o Senhor Presidente dispds sobre o edital da reunigo e
prosseguiram com a analise dos processos. 01) Processo
Administrativo n® 009/2022, versando sobre Aposentadoria




Voluntaria, com base na Leij Municipal n°® 2.297/2005, tendo como
interessado Manoel Fernandes da Silva. Ap6s analisado
individualmente pelos conselheiros, a decisdo foi unanime pelo
DEFERIMENTO do pedido de aposentadoria voluntaria nos termosg
do artigo 31, calculado na forma do artigo 55, ambos da Lei n9
2.297/2005, seguindo parecer do Procurador Geral do Municipio. 02
Processo Administrativo n° 033/2022, versando sobre Aposentadoria
Compulséria, com base na Lei Municipal n® 2.297/2005, tendo como
interessado Arivaldo Alves. Apds analisado individualmente pelos
conselheiros, a decisdo foi unanime pelo DEFERIMENTO do pedido
de aposentadoria compulséria nos termos do artigo 29, calculado ng
forma do artigo 55, ambos da Lei n°® 2.297/2005, seguindo parecer do
Procurador Geral do Municipio. 03) Processo Administrativo n¢
050/2022, versando sobre Aposentadoria Voluntaria, com base na
Lei Municipal n°® 2.297/2005, tendo como interessada Josete
Rodrigues Soares Costa. Apds analisado individualmente pelos
conselheiros, a decisdo foi unanime pelo DEFERIMENTO do pedido w
de aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicdo nos termos dag
artigo 51 da Lei n° 2.297/2005, seguindo parecer do Procurador
Geral do Municipio. 04) Processo Administrativo n° 087/2022,
versando sobre aposentadoria voluntaria, com base na Lei Municipa
n® 2.297/2005, tendo como interessada Maria Aparecida Ferreira de
Souza. Apds analisado individualmente pelos conselheiros, 4
decisdo foi unanime pelo DEFERIMENTO do pedido ds
aposentadoria voluntaria por idade nos termos do artigo 31,
calculado na forma do artigo 55, ambos da Lei n° 2.297/2005,
seguindo parecer do Procurador Geral do Municipio. 05) Processd
Administrativo n°® 059/2022, versando sobre aposentadorig
voluntaria, com base na Lei Municipal n® 2.297/2005. tendo comg
interessado Geraldo lIzidio Souto. Apds analisado individualmente
pelos conselheiros, a decisdo foi unanime pelo DEFERIMENTO dg
pedido de aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicdo nos
termos do artigo 51 da Lei n® 2.297/2005, seguindo parecer dg
Procurador Geral do Municipio. 06) Processo Administrativo n9
056/2022, versando sobre Concess&do de Promocao na carreira, com
base na Lei Municipal n® 3.201/2019, tendo como interessada s
servidora Kellen Adriana do Couto Sulzbach. Apés analisadc
individualmente pelos conselheiros, a decisdo foi unanime peld
DEFERIMENTO do pedido de promocdo nos termos do artigo 36 s
seguintes da Lei n° 3.201/2019, seguindo parecer do Procuradol
Geral do Municipio. Aprovado a inclusdo na pauta o processdg
conforme segue. 07) Processo Administrativo n°® 064/2022, versandd
sobre aposentadoria voluntaria, com base na Lei Municipal n{
2.297/2005, tendo como interessado Eugénio Silva Couto. Apos
analisado individualmente pelos conselheiros, a decisdo foi unanime
pelo DEFERIMENTO do pedido de aposentadoria voluntaria pof
tempo de contribuicdo nos termos do artigo 51 da Lei n°® 2.297/2005
seguindo parecer do Procurador Geral do Municipio. 08) Qutros
assuntos inerentes ao Instituto: a) Aplicagdées Financeiras. Q
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Presidente Edson apresentou para a ciéncia dos Conselheiros 9
relatorio da rentabilidade financeira do més de junho de 2022, qus
apresentou oscilagdées positivas no valor de R$ 190.697,84 (cento g
noventa mil seiscentos e noventa e sete reais e oitenta e quatro
centavos), com fechamento ate o dia 30/06/2022 no saldo acumulado
da carteira de investimentos em R$104.878.065,29 (cento e quatrg
milhées oitocentos e setenta e oito mil e sessenta e cinco reais §
vinte e nove centavos). b) Jeton Conselheiros. A Diretora-Presidente
do Unaprev apresentou a solicitagcao do Conselho Fiscal sugerindg
atualizacdo dos valores do Jeton recebido pelos conselheiros dog
Unaprev para 30% (trinta pontos percentuais) do salario minimo
vigente, sendo que hodiernamente 0 valor pago corresponde a 10%
(dez pontos percentuais) do salario minimo e asseverou que a
autarquia possui 14 (quatorze) conselheiros, e que 12 recebem
Jeton. Apos debate entre os membros do conselho, ficou decidido
que anteriormente a analise do mérito do pedido, devera ser
realizada uma pesquisa em outros RPPS em municipios do porte de
Unai, para averiguar se o valor do Jeton esta mesmo defasado, para
apresentagdo na préxima reunido ordinaria. c) Proposta para o
Projeto da Lei Orgamentaria Anual (LOA/2023). Fora apresentada
pelo Controlador Interno Thyago de Souza Lima para analise deste
conselho, as estimativas orcamentarias do Unaprev, a qual sera
enviada para ser consolidada no projeto da Lei Orcamentaria Anual
de 2023: informando das mudangas como 0 NOVO padrdo das Fontes
de Recursos, no demais s6 houve alteracao dos valores adequando
3 realidade do instituto. Apds as analises da Proposta da LOA, os
Conselheiros resolveram manter os mesmos programas, projetos €
atividades, bem como, as estimativas e calculos apresentados pela
Contadora e Presidéncia, das despesas baseadas na receita total
orgada para 2023, no valor de R$ 45.522.000,00, sendo as despesas
com aposentadorias, pensdes e outros beneficios estimados em R$
37.376.000,00, as despesas administrativas em R$ 2.975.000,00,
tendo como reserva de contingéncia o valor de R$5.171.000,00.
Apés analisado individualmente pelos conselheiros, a decisao foi
undnime pela APROVACAO da proposta orcamentaria. d) Abertura
de credito suplementar no orgamento de 2022. A Diretora-Presidente
do Unaprev apresentou ao Conselho de Administracdo solicitagdo de
abertura de Crédito Suplementar, apés ser analisados a necessidade
de abertura de crédito orcamentario pela Diretoria do Servigco de
Contabilidade e Tesouraria, e Diretoria do Servico de Pessoal e
Concessdo de Beneficios; sendo R$ 1.980.000,00 (um milh&o
novecentos e oitenta mil reais) na dotacao orcamentaria de
Beneficios Previdenciarios — Aposentadorias (Ficha 1808), Fonte de
recursos: 103 e R$ 680.000,00 (seiscentos e oitenta mil reais) na
dotacdo orcamentaria de Beneficios Previdenciarios — PensoOes
(Ficha 1809), Fonte de recursos: 103, a serem anuladas na dotacao
orcamentaria da Reserva de Contingéncia (Ficha 1821) R$
2.660.000,00 (dois milhdes seiscentos e sessenta mil reais), Fonte
de recursos: 103. Apo6s analisado individualmente pelos




conselheiros, a decisdo foi unanime pela APROVACAO da abertura
de Credito Suplementar. e) Processo n° 019/2022 referente
pagamento indevido post mortem a pensionista Ambrosina Pereira de
Carvalho: A Diretora-Presidente informou gque ocorreu o pagamentos
indevido a pensionista Ambrosina Pereira de Carvalho apés seu
Obito em 28/12/2021, os quais totalizam nesta data no montante de
R$4.921,33 (quatro mil novecentos e vinte e um reais e trinta e trés
centavos). Informou ainda que os herdeiros do espolio solicitaram d
parcelamento do débito para pagamento em O6(seis) parcelas. Apods
analisado individualmente pelos conselheiros, a decisdo foi unanime
pelo parcelamento do débito do espdlio de Ambrosina Pereira de
Carvalho em 06 (seis) parcelas, o qual sera devidamente atualizado
sem prejuizo ao erario do Unaprev. Nada mais a tratar ou decidir fo
encerrada a reunido, com a convocacdo para a préxima reuniio
ordinaria marcada para 05/08/2022. Eu, Marcia de Oliveira Matos
Lira Oeast.|......... secretaria lavrei a presente ata, que apos, lida €
aprovaed, sera assinada pelos Conselieirds do Unaprev.

Membros Conselheiros:

=

Edson da Silva Ferrao

Eleuse Alves de Sousa

Jose Gongalves da Silva

Joice Lourenco Pinheiro

Olimpio Antunes Ribeiro Neto — Ausente

Sonia Pereira dos Santos Lara @r@p

ATA DA 238" (DUCENTESIMA TRIGESIMA OITAVA) REUNIAQ —
ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO UNAPREV. Aos
cinco dia do més de agosto do ano de dois mil e vinte e dois
(05/08/2022) as 13:30 (treze horas e trinta minutos), na sala dg
reuniao do UNAPREV, reuniu-se o Conselho de Administracdo com &
presenca dos conselheiros: José Gongalves da Silva, Eleuse Alves
de Sousa, Joice Lourencgo Pinheiro, Olimpio Antunes Ribeiro Neto g
Edson da Silva Ferrdo, presente ainda a Diretora-Presidente dg
Unaprev, Marcia de Oliveira Matos Lira como secretaria nos termos
do §2° do Artigo 22 da Lei n°® 2.297/2005, o Assessor Administrativo
Juridico e Legislativo, Dr. Eustaquio Ferreira Junior. Ficou registradsg
a auseéncia da conselheira Sonia Pereira dos Santos Lara
devidamente justificada. O Presidente Edson procedeu a abertura da
reunido as 13:40h, dispensando a leitura da ata referente a reuniad
anterior, sendo que a mesma ja havia sido encaminhada por e-mail
Apds, os conselheiros aprovaram e passaram a assinatura da ata
Em seguida, o Senhor Presidente dispds sobre o edital da reunido ¢
prosseguiram com a analise dos processos. 01) Processqg

LSS



NN AN
A
= A

' TN

Administrativo n°® 041/2022, versando sobre Pens&o por morte, dg
servidor Anténio Jose de Coimbra falecido em 01/01/2022, com baseg
na Lei Municipal n® 2.297/2005, tendo como interessada Alessandra
de Jesus Costa Santos. Apods analisado individualmente pelos
conselheiros, sendo impossivel a Unido Estavel da Requerente con
o aposentado falecido, a deciséo foi unanime pelo INDEFERIMENTQ
do pedido de pensédo por morte, seguindo parecer do Procuradof
Geral do Municipio. 02) Processo Administrativo n° 053/2022
versando sobre Aposentadoria Voluntaria por tempo de contribuicéao
com base na Lei Municipal n°® 2.297/2005, tendo como interessadg
Regina Aparecida Donizete Valladares do Prado. Apds analisadd
individualmente pelos conselheiros, a decisao foi unanime peld
DEFERIMENTO do pedido de aposentadoria voluntaria nos termos
do artigo 51 da Lei n® 2.297/2005, seguindo parecer do Procurado
Geral do Municipio. 03) Processo Administrativo n® 062/2022
versando sobre Pensdo por morte, do servidor Jamerson Bragg
Lopes da Silva falecido em 29/04/2022, com base na Lei Municipal nf
2.297/2005, tendo como interessado Jiucimar Gonzaga da Silva
Apoés analisado individualmente pelos conselheiros, sendo que g
requerente ja recebe outra pensao por morte junto ao RGPS ¢
também pela falta de comprovagao da Unido Estavel, a deciséo fo
unanime pelo INDEFERIMENTO do pedido de pensdo por morte
seguindo parecer do Procurador Geral do Municipio. 04) Processg
Administrativo n° 068/2022, versando sobre Aposentadoris
Voluntaria por idade e tempo de contribuicdo, com base na Le
Municipal n°® 2.297/2005, tendo como interessada Zélia Luzia de
Jesus Costa. Apos analisado individualmente pelos conselheiros
verificando que a Requerente ndo possui 0s requisitos para 3
concessdo de nenhum beneficio previsto na Lei ne.2.:29712005,.4
decisdao foi unanime pelo INDEFERIMENTO do pedido de
Aposentadoria Voluntéaria, seguindo parecer do Procurador Geral dg
Municipio. 05) Processo Administrativo n°® 069/2022, versando sobrg
revisdo dos proventos de aposentadoria, com base na Lei Municipa
n°® 3.201/2019, tendo como interessado Alonso Silva. Apos
analisado individualmente pelos conselheiros, sendo o 5° periodo dg
quinquénio fora concedido ao Requerente apés sua inatividade, g
decisdo foi unanime pelo INDEFERIMENTO do pedido de revisao dog
proventos de aposentadoria, seguindo parecer do Procurador Gera
do Municipio. 06) Processo Administrativo n° 061/2022, versando
sobre aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicao,
com base na Lei Municipal n® 2.297/2005, tendo como interessado
Orlando Valadao. Apdbs analisado individualmente pelos
conselheiros, a decisédo foi unanime pelo DEFERIMENTO do pedido
de aposentadoria voluntaria nos termos do artigo 30, na proporgadg
do artigo 55, §10 da Lei n°® 2.297/2005, seguindo parecer do
Procurador Geral do Municipio. 07) Outros assuntos inerentes aog
Instituto. a) Processo Administrativo n° 075/2022, versando sobre
recadastramento do Meés de julho de 2022, informa O
comparecimento da Aposentada ElImi Bernardes Pereira, CPF:




259.271.916-49 se recusando em apresentar a Certiddo de
Casamento atualizada. Apds analisado individualmente pelos
conselheiros, a decisdo foi unanime pela SUSPENSAQO do seu
beneficio por ndo efetuar o recadastramento anual. b) Aplicacoes
Financeiras: O Presidente Edson deu ciéncia os Conselheiros dd
relatério de rentabilidade financeira do més de julho de 2022, que
apresentou oscilagées positivas no valor de R$ 245.021,38 (duzentos
e quarenta e cinco mil vinte e um reais e trinta e oito centavos), com
fechamento até o dia 31/07/2022 no saldo acumulado da carteira dd
investimentos em R$105.912.030,08 (cento e cinco milhéeg
novecentos e doze mil e trinta reais e oito centavos). ¢) Calculg
Atuarial 2022: A Diretora Presidente do Unaprev avisou que d
calculo atuarial do exercicio de 2022 ficara pronto na proximg
semana e informou da necessidade de uma reunido extraordinaria
para sua analise e aprovacédo, todos de acordo. d) Processo nS
056/2022 de Promocgdo da Servidora Kellen Adriana do Couto
Suilzbach: O Presidente do Conselho de Administracdo do Unaprey
informou que em analise a folha de pagamento verificou que ocorrera
0 pagamento retroativo da promocdo concedida a Servidora Kellen
Adriana do Couto Sulzbach. Assim, fora informado pela Diretors
Presidente que a Controladoria Interna ja havia identificado 4
ocorréncia e estaria tomando as providéncias necessarias para sana-
ta. Nada mais a tratar ou decidir foi encerrada a reunidao, com g
convocagao para a proxima reunido ordinaria marcada parag
02/09/2022. Eu, Marcia de Oliveira Matos Lira ... . .
secretaria lavrei a presente ata, que ap¢s, lida e aprovada, ser3

assinada pelos Conselheiros do Unapre
Membros Conselheiros:
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ATA DA 239° (DUCENTESIMA TRIGESIMA NONA) REUNIAO
ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO UNAPREV. Aos
dezesseis dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e doig
(16/09/2022) as 13:30 (treze horas e trinta minutos), na sala de
reuniao do UNAPREYV, reuniu-se o Conselho de Administracédo com 4
presenca dos conselheiros: Olimpio Antunes Ribeiro Neto, Eleusd
Alves de Sousa, Sonia Pereira dos Santos Lara e Edson da Silva
Ferrdo, presente ainda a Diretora-Presidente do Unaprev, Marcia dd
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Oliveira Matos Lira como secretaria nos termos do §2° do Artigo 2.’{
da Lei n° 2.297/2005 o Assessor Administrativo, Juridico €
Legislativo, Dr. Eustaquio Ferreira Junior. Ficando registradas ag
auséncias dos conselheiros: José Gongalves da Silva e Joicg
Lourenco Pinheiro. O Presidente Edson procedeu a abertura ds
reunido as 13:35h, dispensando a leitura da ata referente a reuniad
anterior, sendo que a mesma ja havia sido encaminhada por e-mail
Apos, os conselheiros aprovaram e passaram a assinatura da ata
Em seguida, o Senhor Presidente dispds sobre o edital da reuniao §
prosseguiram com a analise dos processos. 01) Processq
Administrativo n°® 043/2022, versando sobre Aposentadoria pof
Invalidez, com base na Lei Municipal n° 2.297/2005, tendo comd
interessado Vicente de Paulo de Faria. Apos analisadd
individualmente pelos conselheiros, sendo a incapacidade laboral dg
servidor comprovada por pericia com junta médica oficial, a decisagd
foi unanime pelo DEFERIMENTO da sua Aposentadoria po
Invalidez, seguindo parecer do Procurador Geral do Municipio. 02
Processo Administrativo n® 063/2022, versando sobre Aposentadorig
por Invalidez, com base na Lei Municipal n°® 2.297/2005, tendo comg
interessado José Alberto Martins Rafael. Apos analisadg
individualmente pelos conselheiros, sendo a incapacidade laboral dg
servidor comprovada por pericia com junta médica oficial, a decisag
foi unanime pelo DEFERIMENTO da sua Aposentadoria pof
Invalidez, seguindo parecer do Procurador Geral do Municipio. 03
Processo Administrativo n° 081/2022, versando sobre Aposentadorig
por Invalidez, com base na Lei Municipal n® 2.297/2005, tendo comgd
interessada Alice Ledo de Sousa. Apds analisado individualments
pelos conselheiros, sendo a incapacidade laboral da servidora
comprovada per pericia com junta médica oficial, a decisdo fo
unanime pelo DEFERIMENTO da sua Aposentadoria por Invalidez
seguindo parecer do Procurador Geral do Municipio. 04) Processqg
Administrativo n® 076/2022, versando sobre Pensao por morte, comn
base na Lei Municipal n° 2.297/2005, tendo como interessados
Pedro Henrique Santos de Oliveira e Maria Carolina Francisca d¢g
Oliveira. Apods analisado individualmente pelos conselheiros
comprovada a dependéncia dos requerentes em relagéo a segurads
falecida, a decisao foi unanime pelo DEFERIMENTO do pedido dg
pensdo por morte, seguindo parecer do Procurador Geral ddg
Municipio. 05) Processo Administrativo n° 071/2022, versando sobrg
Aposentadoria Voluntaria por tempo de contribuicdo, com base n3
Lei Municipal n°® 2.297/2005, tendo como interessada Valden
Ferreira da Silva Souza. Apods analisado individualmente pelos
conselheiros, a decisdo foi unanime pelo DEFERIMENTO do pedidg
‘de aposentadoria voluntaria nos termos do artigo 51 e 30, §1° da Le
n° 2.297/2005, seguindo parecer do Procurador Geral do Municipio.
06) Processo Administrativo n°® 083/2022, versando sobrs
Aposentadoria Voluntaria por tempo de contribuicdo, com base n3
Lei Municipal n° 2.297/2005, tendo como interessada Vergiiig
Misnezes de Melo. Apds analisado individualmente pelos




conselheiros, a decisdo foi unanime pelo DEFERIMENTO do pedido
de aposentadoria voluntaria nos termos do artigo 51 da Lei n°
2.297/2005, seguindo parecer do Procurador Geral do Municipio. 07)
Processo Administrativo n® 072/2022, versando sobre isencao de
Imposto de renda, com base na Lei Federal n® 7.713/88, alterada
pela Lei n° 11.052/2004, tendo como interessado Getulio Silveira
Alves. Apds analisado individualmente pelos conselheiros, sendo o
direito a isengcado comprovada por pericia com junta médica oficial. a
decisdo foi unanime pelo DEFERIMENTO, seguindo parecer do
Procurador Geral do Municipio. 08) Processo Administrativo n°
084/2022, versando sobre isencdo de imposto de renda, com base
na Lei Federal n® 7.713/88, alterada pela Lei n® 11.052/2004. tendo
como interessado Alonso Silva. Apés analisado individualmente
pelos conselheiros, sendo o direito a isencédo comprovada por pericia
com junta medica oficial, a decisdo foi unanime pelo DEFERIMENTO,
seguindo parecer do Procurador Geral do Municipio. 09) Processo
Administrativo n°® 004/2022, versando sobre revisdo de Pensio por
Morte com base na Lei Municipal n° 2.297/2005, tendo como
interessado José Carneiro dos Santos. Apds analisado
individualmente pelos conselheiros, comprovada a inobservancia do
artigo 67 da Lei Municipal n® 2.297/2005 na concessao do beneficio,
a decisdo foi unanime pelo DEFERIMENTO da revisdo da Penséo por
Morte, seguindo parecer do Procurador Geral do Municipio. 10)
Processo Administrativo n° 036/2022, versando sobre revisdo de
Pens&do por Morte com base na Lei Municipal n® 2.297/2005. tendo
como interessada Zilda Maria dos Santos. Apo6s analisado
individualmente pelos conselheiros, comprovada a inobservancia do
artigo 67 da Lei Municipal n® 2.297/2005 na concessao do beneficio,
a decisao foi undnime pelo DEFERIMENTO da revisdo da Pens&o por
Morte, seguindo parecer do Procurador Geral do Municipio. 11)
Processo Administrativo n°® 044/2022 versando sobre revisdao de
Pensdo por Morte com base na Lei Municipal n°® 2.297/2005, tendo
como interessada Teresa Pereira de Castro Freitas. Apds analisado
individualmente pelos conselheiros, comprovada a inobservancia do
artigo 67 da Lei Municipal n® 2.297/2005 na concessdo do beneficio,
a decisao foi unanime pelo DEFERIMENTO da revisdo da Penséao por
Morte, seguindo parecer do Procurador Geral do Municipio. 12)
Processo Administrativo n°® 069/2021, versando sobre revisido de
Pensao por Morte com base na Lei Municipal n® 2.297/2005, tendg
como interessada Maria de Lourdes Rodrigues Gomes. Apods
analisado individualmente pelos conselheiros, comprovada a
iInobservancia do artigo 67 da Lei Municipal n° 2.297/2005 na
concessao do beneficio, a decisdo foi unanime pelo DEFERIMENTQ
da revisdo da Pensdo por Morte, seguindo parecer do Procurador
Geral do Municipio. 13) Outros assuntos inerentes ao Instituto: a
Aplicagbes Financeiras: O Presidente Edson apresentou para a
ciéncia dos Conselheiros o relatério da rentabilidade financeira do
més de agosto de 2022, que apresentou oscilagdes positivas ng

vaior de R$ 1.006.164,51 ( um milhdo e seis mil cento e sessenta €
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Fiscais e para o Comité de Investimentos, fora solicitado pelos

montante de R$882.163,16 (oitocentos e oitenta e dois mil cento €
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quatro reais e cinquenta e um centavos), com fechamento até o dis
31/08/2022 no saldo acumulado da carteira de investimentos en
R$107.707.559,94 (cento e sete milhoes setecentos e sete mi
quinhentos e cinquenta e nove reais e noventa e quatro centavos)
As sugestoes de investimento para novas aplicagbes sugeridas peld
Comité de Investimentos na sua 93* Reuniao Ordinaria serag
analisadas pelos conselheiros de administracdo na préxima reuniad
ordinaria. b) Calculo Atuarial 2022. A Diretora Presidente do Unapre\
fez uma explanacdo geral sobre os prazos para a disponibilizagad
dos dados no sistema do CADPREV, atentando para a possibilidade
de ser designada uma reuniéo extraordinaria para sua aprovagao pof
este conselho, posto que, o ndo encaminhamento do NTA, do DRAA
e resultados, ja constam como irregularidade do municipio de Unai §
terd como consequéncia a impossibilidade de renovar o Certificadg
de Regulamentacao Previdenciaria. c) Jetom. Diante da exigéncia dsg
certificacao, para os Conselheiros de Administracdo, Conselheiros

supracitados conselhos aumento do valor do Jetom. Fora realizada
uma consulta em varios municipios de Minas Gerais, sendo estes
Teofilo Otoni: 15% do salario minimo, Itauna: 40% do salario minimo
Brazépolis: 30% do salario minimo, ltabira: 25% do salario minimo, §
Trés Marias: 10% do salario do superintendente. ApoOs exposigcdes
ficou aprovado por unanimidade a alteracao do Jetom de 10% parg
30% (trinta pontos percentuais) do Salario Minimo por reuniag
ordinaria, devendo ser enviado oficio ao Prefeito municipal sugerindg
alteracdes na legislagdo municipal. d) Saldo Taxa de Administracao
Sendo apresentados pela Diretora Presidente os relatorios dg
Unaprev que comprovam o saldo da Taxa de Administracdo dg
exercicio de 2021, que se encontra na fonte 105, que se perfaz no

sessenta e trés reais e dezesseis centavos). Apos debate entre os
conselheiros presentes, fora decidido por unanimidade o retorno dg
saldo supracitado para a conta vinculada da fonte 103 dos
Beneficios Previdenciarios. e) Lote Unaprev. A Diretora Presidents
explanou sobre o atraso dos trabalhos em busca do recurso para
construcdo da sede do Unaprey, considerando que a fonte de
recurso para construcdo. da mesma seria a venda da Folha de¢
Pagamento do Instituto, informou que o processo para Licitagdo da
Folha continua sem andamento na Comissao de Licitacao, desds
final de 2021, em virtude do numero reduzido de servidores)
Informou também da possibilidade de avaliar uma permuta do imédvel,
analisando o que ja fora sugerido anteriormente por conselheiro,
sobre a avaliacdo de permuta do terreno pertencente ao instituto,
para construgédo de sua sede prépria em um imovel, casa ou prédio
que comporte a sua estrutura. Em seguida foi decidido pof
unanimidade que seria feita uma avaliagao tanto do terreno dg
Unaprev, quanto dos imoveis localizados para este fim, tal como a
possibilidade de envio pelo senhor Prefeito de Projeto de Lei
possibilitando a realizacdo da permuta, posto que, a destinagao do




terreno em questdo seja exclusivamente para construcdo da sede
deste RPPS. f) Informagées do Processo n° 056/2022. Fora
informado pelo presidente, que os valores pagos equivocadamente a
servidora Kellen Adriana do Couto Sulzbach em razdo da sua
promocgéao, ja foram devidamente restituidos ao erario do Unaprev.
Nada mais a tratar ou decidir foi encerrada a reuniao, com a
convocacao para a proxima reunido ordinaria marcada para
07/10/2022. Eu, Marcia de Oliveira Matos Liraﬂ’)ﬁo&&; ..........
secretaria lavrei a presente ata, que apos, lida e aprovada, sera
assinada pelos Conselheiros do Unaprev,
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Jose Gongalves da Silva — Ausente

Edson da Silva Ferrao
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Sonia Pereira dos Santos Lara 2

ATA DA 240° (DUCENTESIMA QUADRAGESIMA) REUNIAO ORDINARIA
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO UNAPREV. Aos sete dias do
més de outubro do ano de dois mil e vinte e dois (07/10/2022) as
13:30 (treze horas e trinta minutos), na sala de reunido do
UNAPREYV, reuniu-se o Conselho de Administracdo com a presenca
dos conselheiros: Olimpio Antunes Ribeiro Neto, Eleuse Alves de
Sousa, José Gongalves da Silva, Joice Lourengo Pinheiro e Edson
da Silva Ferrdao, presente ainda a Diretora-Presidente do Unaprev,
Marcia de Oliveira Matos Lira como secretaria nos termos do §2° do
Artigo 22 da Lei n® 2.297/2005, o Assessor Administrativo, Juridico e
Legislativo, Dr. Eustaquio Ferreira Jinior e o Controlador Interno,
Thyago de Souza Lima. Ficando registrada a auséncia da
conselheira Sonia Pereira dos Santos Lara. O Presidente Edson
procedeu a abertura da reunido as 13:38h, dispensando a leitura da
ata referente a reunido anterior, sendo que a mesma ja havia sido
encaminhada por e-mail. Apéds, os conselheiros aprovaram e
passaram a assinatura da ata. Em seguida, o Senhor Presidente
dispés sobre o edital da reunido e prosseguiram com a analise dos
processos. 01) Processo Administrativo n® 022/2022, versando sobre
Aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicdo, com base na Lei
Municipal n°® 2.297/2005, tendo como interessada Junia Sueli
Coimbra Mota; Apds analisado individualmente pelos conselheiros,
a decisdo foi unanime pelo DEFERIMENTO do pedido de
aposentadoria voluntaria nos termos do artigo 51 e 30, §1° da Lei n°




‘interessado  Vilmar Nunes de Magalhdaes; Apéds analisadd

tempo de contribuicdo do periodo no qual.o servidor fez jus aos seug

voluntaria, com base na Lei Municipal n® 2.297/2005, tendo comd

NN T A
R = %

Uuol

2.297/2005, seguindo parecer do Procurador Geral do Municipio. 02)
Processo Administrativo n°® 055/2022, versando sobre Aposentadorig
voluntaria por tempo de contribuicdo, com base na Lei Municipal n{
2.297/2005, tendo como interessado Adao Pinto Cordeiro; Apods
analisado individualmente pelos conselheiros, a decisdo foi unanime
pelo DEFERIMENTO do pedido de aposentadoria voluntaria nos
termos do artigo 51 e 30, §3° da Lei n° 2.297/2005, seguindo parecef
do Procurador Geral do Municipio. 03) Processo Administrativo n{
088/2022, versando sobre Aposentadoria voluntaria por idade, com
base na Lei Municipal n® 2.297/2005, tendo como interessada Marig
Aparecida Gomes; Apés analisado individualmente pelos
conselheiros, a decisao, foi unanime pelo DEFERIMENTO do pedidqg
de aposentadoria voluntaria nos termos do artigo 31 e 55 da Lei nf
2.297/2005, seguindo parecer do Procurador Geral do Municipio. 04
Processo Administrativo n® 095/2022, versando sobre Aposentadorig
voluntaria, com base na Lei Municipal n° 2.297/2005, tendo comg

individualmente pelos conselheiros, a decisdo foi unanime pelq
INDEFERIMENTO do pedido de aposentadoria voluntaria por néad
possuir os requisitos necessarios, nos termos da Lei n°® 2.297/2005
seguindo parecer do Procurador Geral do Municipio. 05) Foi incluidg
na pauta o: a) Processo Administrativo n® 054/2022, versando sobre
aposentadoria voluntaria, com base na Lei Municipal n® 2.297/2005
tendo como interessado José Moreira Sobrinho; Apds analise
individualmente pelos conselheiros, a decisdo foi unanime pelg
extingdo do processo, sem resolugdo do mérito, diante dg
impossibilidade de anéalise do direito sem atualizagdo da CT(Q
(certiddo de tempo de contribuicdo) junto ao INSS, seguindo parecey
do Procurador Geral devido a necessidade de comprovacéao dg

quinquénios, vedada a sua desaverbacdo nos termos do artigo 96
inciso 8° da Lei 8.213/91. b) Processo Administrativo n® 065/2022
versando sobre aposentadoria voluntaria, com base na Lei Municipa
n® 2.297/2005, tendo como interessada Shirley Rosa Martinhg
Carvalho; Apds analise individualmente pelos conselheiros, 3
decisado foi unédnime pela extingdo do processo, sem resolucdo dg

mérito, diante da impossibilidade de analise do direito semn
atualizacao da CTC (certiddo de tempo de contribuigdo) junto ag
INSS, seguindo parecer do Procurador Geral devido a necessidadg
de comprovagdo do tempo de contribuicdo do periodo no qual q

servidor fez jus aos seus quinquénios, vedada a sua desaverbacéaqg
nos termos do artigo 96, inciso 8° da Lei 8.213/91. C) Processa
Administrativo n® 077/2022, versando sobre aposentadoriz

interessada Cordolina Maria de Jesus; Apods analis
individualmente pelos conselheiros, a decisdo foi unénime pel
extincdo do processo, sem resolugdo. do mérito, diante d
impossibilidade de analise do direito sem atualizagcéo da CT
(certidao de tempo de contribuigdo) junto ao INSS, seguindo parece



do Procurador Geral devido a necessidade de comprovagédo do
tempo de contribuicdo do periodo no qual o servidor fez jus aos seus
quinquénios, vedada a sua desaverbag¢do nos termos do artigo 96,
inciso 8° da Lei 8.213/91. 06) Outros assuntos inerentes ao Instituto.
a) Aplicagdes Financeiras, O Presidente Edson apresentou para a
ciéncia dos Conselheiros o relatério da rentabilidade financeira do
més de setembro de 2022, que apresentou oscilagdes positivas no
valor de R$ 1.081.017,91 (um milh&o, oitenta e um mil e dezessete
reais e noventa e um centavos), com fechamento até o dia
30/09/2022 com saldo acumulado da carteira de investimentos em
R$109.731.949,14 (cento e nove milhdes, setecentos e trinta € um
mil, novecentos e quarenta e nove reais e quatorze centavos). Em
seguida passaram para analise da ata 952 Reunido Ordinaria do
Comité de Investimentos. Anteriormente a analise dos novos
investimentos, o presidente passou o relatério do crescimento da
folha de pagamento dos aposentados e pensionistas, com a previsao
de pagamento de beneficios das 4 (quatro) folhas do exercicio,
incluindo o 13°. Apds apreciagdo das despesas decidiram por manter
as aplicacdes no Previd RF Perfil e Previd Fluxo RF para garantir o
pagamento dos beneficios. Em seguida optaram que as novas
sugestdes de investimentos propostas pelo Comité sejam analisadas
no primeiro trimestre de 2023. b) Politica de Investimento 2023, a
Diretora-Presidente passou aos conselheiros a Proposta Elaborada
pelo Comité de Investimento com a demonstragdo da Estratégia de
Alocacdo dos recursos para o exercicio de 2023, e em seguida o
Presidente apresentou aos conselheiros a Politica juntamente com a
Ata 952 do Comité, na qual consta de forma bem clara, as alteragoes
trazidas na proposta do Comité que é ampliar dando maior
possibilidade de diversificacdo das aplicagdes, de forma a atender a
legisiacdo e o interesse do Instituto. Apdés a Politica ser analisada
individualmente pelos conselheiros decidiu por unanimidade pela sua
aprovacdo. c¢) Calculo Atuarial 2022, A Diretora Presidente fez uma
explanacdo das pendéncias do municipio de Unai, juntamente ao
Ministério do Trabalho e Previdéncia, o que estd impossibilidade a
renovacdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria, a falta de
encaminhamento do NTA, do DRAA e resultados que dependem de
aprovisionamento do Executivo. Acrescentou que ja oficiou o
Executivo sobre as irregularidades através dos Oficios n°® 211 e
212/2022/DIPRE. Os conselheiros passaram para analise das
irregularidades constantes no extrato do Sistema de Informacdes dos
Regimes Publicos de Previdéncia Social, quanto ao equilibrio
financeiro e atuarial, informagdes contabeis, previdenciarias e
repasses, e outros critérios que é a ades&o do regime de previdéncia
complementar. Depois, o controlador Interno apresentou sua

preocupacdo quanto ao reflexo no Unaprev do. aumento cjas
despesas com a folha de aposentados advinda das concessoes

indiscriminadas de promogbées e progressdes dadas pela
patrocinadora Prefeitura Municipal de Unai, para servidores com
direito a aposentadoria, trazendo como exemplo, um processo de
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pedido de aposentadoria que a servidora obteve no curto prazo de
03 (trés) meses promogdes e progressdes utilizando o mesmo
intersticio, onde praticamente dobrou seu salario de contribuicéo.
Dando andamento, apresentou o relatério com 13(treze) aposentados
do mesmo cargo, onde a maioria possui o direito a paridade. Em
seguida, o Conselho solicitou reunidao com a Assessoria Muhicipal
para Assuntos Legislativos e Administrativos do Executivg para
deliberar sobre o assunto. d) Processo n° 08212/2022(PMU),
referente oficio enviado pelo presidente do Conselho ao Execgutivo,
para regulamentacdo da paridade dos servidores inativos na |Lei n°
3.159/2018. O assessor administrativo, juridico e legislativo informou
a respeito do parecer do procurador do municipio refergnte a
alteracao da Lei n® 3.159/2018, no tocante a paridade dos servidores
inativos, o qual pugnou pela desnecessidade de lei ordinaria para
regulamentar a aplicagcao da paridade, posto que a mesma, jg esta
constitucionalmente determinada. Dando continuidade o 4gludido
assessor informou que ja constava no Oficio o direito de pafridade
constitucional, e que a Lei do Plano de cargos e carreirffas da
Prefeitura de Unai teve varias alteragdes, todavia, continua ingrte no
que tange ao enquadramento dos servidores inativos. Sendo|que o
Judiciario tem interpretado de forma a estender aos aposentados e
pensionistas essas alteracdes, tais como promocgao e progfesséao
apés o encerramento da carreira com a inatividade. [Ainda,
demonstrou apreensdo com o aumento dos processos . judicigis em
virtude da lacuna da referida Lei Ordinaria. Apods deliberaﬁées o)
Conselho decidiu por unanimidade, oficiar o Executivo Muhicipal
novamente, posto que cabe a este o encaminhamento de projetos
para deliberarem sobre os servidores ativos e inativos, apresentando
os riscos do desequilibrio financeiro e atuarial no Unaprev.| Nada
mais a tratar ou decidir foi encerrada a reunidao, com a convgcacéaoc
para a proxima reunidao ordinaria marca a para 04/11/2022. Eu,
Marcia de Oliveira Matos Lira ...J.. ' secretaria lajrei a
presente ata, que apds, lida e aprov sera assinada| pelos
Conselheiros do Unaprev. :

Membros Conselheiros: ‘ &1 l\
Edson da Silva Ferrao \\,\ \;5;(
N :

Eleuse Alves de Sousa

Jose Goncalves da Silva

Joice Lourenco Pinheiro d/%

Olimpio Antunes Ribeiro Neto _

Sonia Pereira dos Santos Lara — Ausente




ATA DA 2412 (DUCENTESIMA QUADRAGESIMA PRIMEIRA) REUNIAO
ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DO UNAPREV. Aos
quatrp dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e dois
(04/111/2022) as 13:30 (treze horas e trinta minutos), na sala de
reunifo do UNAPREYV, reuniu-se o Conselho de Administracao com a
presgnca dos conselheiros: Olimpio Antunes Ribeiro Neto, Eleuse
Alves de Sousa e seu suplente Leonir da Silva Couto, Jose
~ Gongplves da Silva, Joice Lourencgo Pinheiro, Soénia Pereira dos
Santds Lara e Edson da Silva Ferrdo, presente ainda a Diretora-
Presidente do Unaprev, Marcia de Oliveira Matos Lira como
secretaria nos termos do §2° do Artigo 22 da Lei n® 2.297/2003, o
Assessor Administrativo, Juridico e Legislativo, Dr. Eustaquio
Ferrefira Junior. O Presidente Edson procedeu a abertura da reuniao
as 13:35h, dispensando a leitura da ata referente a reunido anterior,
send¢ que a mesma ja havia sido encaminhada por e-mail. Apds, os
consglheiros aprovaram e passaram a assinatura da ata. Em
seguida, o Senhor Presidente dispés sobre o edital da reunido e
prosseguiram com a andalise dos processos. 01) Processo
Administrativo n° 070/2022, versando sobre Aposentadoria
voluntaria, com base na Lei Municipal n°® 2.297/2005, tendo como
intergssada Vanildes Peres da Cruz; Apés analisado
individualmente pelos conselheiros, a decisdo foi unanime pelo
INDEFERIMENTO do pedido de aposentadoria voluntaria por nao
possuyir os requisitos necessarios, nos termos da Lei n® 2.297/2005,
seguipdo parecer do Procurador Geral do Municipio. 02) Processo
Administrativo n® 079/2022, versando sobre Aposentadoria voluntaria
por tdmpo de contribuicdo, com base na Lei Municipal n° 2.297/2005,
tendo| como interessado Paulo Cesar Rodrigues da Silva; Apds
analidado individualmente pelos conselheiros, a decisédo foi unanime
pelo [DEFERIMENTO do pedido de aposentadoria voluntaria nos
termols do artigo 51 e 30, §3° da Lei n® 2.297/2005, seguindo parecer
do Procurador Geral do Municipio. 03) Processo Administrativo n°
082/20022. versando sobre Aposentadoria voluntaria por tempo de
contripuicdo, com base na Lei Municipal n® 2.297/2005, tendo como
interelssada Maiza América Guimardaes Gongalves Silva; Apos
analisado individualmente pelos conselheiros, a decisdo foi unanime
pelo DEFERIMENTO do pedido de aposentadoria voluntaria nos
termols do artigo 30 da Lei n° 2.297/2005, seguindo parecer do
Procurador Geral do Municipio. 04) Processo Administrativo n°
103/2D22, versando sobre Aposentadoria voluntaria por tempo de
contripuicdo, com base na Lei Municipal n° 2.297/2005, tendo como
interessada Edcéia Alvares da Silva; Apos analisado
individualmente pelos conselheiros, a decisao foi unanime pelo
DEFERIMENTO do pedido de aposentadoria voluntaria nos termos
do arfigo 51 da Lei n°® 2.297/2005, seguindo parecer do Procurador
Geral| do Municipio. 05) Processo Administrativo n°® 101/2022,
versahdo sobre Pensdo por Morte, com base na Lei Municipal n°
2.297/2005, tendo como interessadas Ana Paula Santos Machado
Ramols, Helena Santos Machado Ramos e Laura Santos Machado
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Ramos; Apds analisado individualmente pelos conselheiros, 3
decisao foi unanime pelo DEFERIMENTO do pedido de Pens&o por
Morte em razado do falecimento do servidor da Prefeitura Municipa
de Unai Juliano Machado Ramos, nos termos do artigo 41 g
seguintes da Lei n° 2.297/2005, seguindo parecer do Procurador
Geral do Municipio. 06) Processo Administrativo n°® 097/2022
versando sobre concessédo de promog¢do, com base na Lei Municipa
n° 3.201/2019, tendo como interessada Viviane Mendes Xavier;
Apds analisado individualmente pelos conselheiros, a decisdo fo
unanime pelo DEFERIMENTO da concessdo da promog¢ao na carreirg
de Assistente Administrativo para a Classe |V, Padrdo C da Tabels
de Vencimentos | do Anexo VI da Lei n° 3.201/2019, seguindg
parecer do Procurador Geral ‘do Municipio. 07) Processa
Administrativo n® 098/2022, versando sobre concessdo de promocéao,
com base na Lei Municipal n° 3.201/2019, tendo como interessadg
Marlene Dias Pereira Albuquerque; Apds analisado individualments
pelos conselheiros, a decisdo foi unanime pelo DEFERIMENTO dg
concessdao da promocdo na carreira de Técnico em Contabilidade
para a Classe |V, Padrdo C da Tabela de Vencimentos | do Anexo VI
da Lei n° 3.201/2019, seguindo parecer do Procurador Geral do
Municipio. 08) Outros assuntos inerentes ao Instituto: a) O
Presidente do Conselho de Administragédo solicitou que o Assessof
Administrativo, Juridico e Legislativo fizesse a leitura do Oficio nf
002/2022. Em seguida, o senhor Eustaquio Ferreira Junior informou
a todos os conselheiros que conforme decidido na 2402 (ducentésimg
quadragésima) Reunido Ordinaria.do Conselho de Administragédo dg
Unaprev fora realizada uma reunido com a Assessora Municipal para
Assuntos Legislativos e Administrativos, a Dra. Tatiane Rocha, da
qual participaram esse assessor, a Diretora Presidente, ¢
Controlador Interno do Unaprev e a conselheira Joice Lourenco
Pinheiro ficando decidido que seria realizada uma reunidao com o
Prefeito Municipal para ‘expor todas as preocupagcbes deste
conselho. Assim, fora realizada a reunido com o chefe do executivo,
sendo solicitado que o conselho aguardasse a realizagcdo de uma
reunido com a equipe de governo para deliberacdo e resposta.
Diante da morosidade da Prefeitura Municipal de Unai o Presidentg
do Conselho de Administracdo enviou o Oficio n® 002/2022
solicitando fotocépia dos processos administrativos e as devidas
portarias que concederam a evolugdo remuneratdoria no final das
carreiras dos servidores Sebastido Francisco Louzada, Célia Reging
da Silva, Alvina Maria da Silva e Elena da Mota Fernandes Oliveira
para analise deste conselho. Fora informado ainda que a Prefeitura
Municipal de Unai enviou as em 03/11/2022. Diante da complexidade]
dos processos administrativos em questdo o Presidente Edson da
Silva Ferrao decidiu pela criagdo de uma Comissdo conjunta com
Conselho Fiscal para realizar sua analise, composta por ele no cargo
de presidente, como relatora a conselheira Joice Lourenco Pinheiro
e como secretario o conselheiro fiscal José Carlos da Costa, com
término dos trabalhos no lapso temporal de 60 (sessenta) dias.




Informou ainda, que a tramitagdo dos processos administrativos parg
concessdo de beneficios previdenciarios dos servidores em analisg
devera aguardar a conclusdo da comiss&o, e que todos os demais
processos vindouros que apresentarem a mesma situagado de
divergéncia também aguardaram o parecer final. Sem nenhumg
manifestacdo contraria, todos de acordo. Em continuidade o
Presidente Edson solicitou as providéncias para requerer ag
Presidente do Conselho Fiscal a participagdo do representante José
Carlos da Costa na Comissdo, e o encaminhamento dos processos
para avaliagdo. b) Aplicagées Financeiras, O Presidente Edson
apresentou para a ciéncia dos Conselheiros o relatério da
rentabilidade financeira do més de outubro de 2022, que apresentoy
oscilagdes positivas no valor de R$ 1.415.669,85 (um milh&o
guatrocentos e quinze mil, seiscentos e sessenta e nove reais €
oitenta e cinco centavos), com fechamento até o dia 30/10/2022 con
saldo acumulado da carteira de investimentos em R$111.832.342,3%
(cento e onze milhdes, oitocentos e trinta e dois mil, trezentos e
quarenta e dois reais e trinta e cinco centavos). c) Processo
Administrativo n® 105/2022, referente ao Recadastramento 2022 A
més de Outubro de 2022 informando que o pensionista Alan Oliveira
Rodrigues e a Aposentada Altina Teixeira do Nascimento nag
compareceram para realizar seu recadastramento, sendo realizadas
inumeras diligéncias para sua localizagdo, todas embalde. Apos
analisado individualmente pelos conselheiros, a decisao foi unanime
pela IMEDIATA SUSPENSAO do pagamento do beneficio de
aposentadoria para a Sra. Altina Teixeira do Nascimento e da
pensdo por morte para o Sr. Alan Oliveira Rodrigues por ndo efetuay
o recadastramento anual dentro do prazo estipulado, até que se
regularize a situacdo. d) Calculo Atuarial 2022, a Diretora
Presidente na suas atribuicées previstas no artigo 3° da Lej
Municipal n°® 2.198 de 03 de maio 2004 entregou para analise do
Conselho de Administragdo o Calculo Atuarial de 2022, informand¢
que a morosidade se deu pelas divergéncias dos dados cadastrais
fornecidos pelas patrocinadoras, as quais tiveram de ser corrigidas
Informou ainda que a pendéncia do Calculo Atuarial no CADPREV
junto ao Ministério do Trabalho e Previdéncia esta sendo resolvida
com envio do NTA, e do DRAA, e as demais pendéncias depende

de aprovisionamento do executivo, sendo estas, envio de dado
contabeis da Matriz de Saldos Contabeis e aprovagao da adeséo d

Previdéncia Complementar. Dando continuidade informou do Ofici

Circular n°® 16935/2022 do Tribunal de Contas do Estado de Mina
Gerais, documento n° 9000986100/2022, referente orientagoes sobr
as providéncias necessarias para realizagdo da avaliagao atL_Jarial
2023, com data focal 31/12/2022 para registro .das provisdée
matematicas em balanco patrimonial, o Tribunal alerta que a
providéncias devem ser adotadas com brevidade, de forma que seu
resultados possam auxiliar a elaboragdo do Balango Patrimonial d
encerramento de 2022. Em seguida o Presidente do Conselho d
Administracdo pediu vistas do Calculo Atuarial informando que apo
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analise marcara uma reunido extraordinaria para sua apreciacéo
Nada mais a tratar ou decidir foi encerrada a reunido, com 3
convocagao para a proxima reunidao ordinaria marcada,6 para
16/12/2022. Eu, Marcia de Oliveira Matos Lira 772%exs. /...
secretaria lavrei a presente ata, que apds, lida e apr serg3
assinada pelos Conselheiros do Unaprev

Membros Conselheiros:
Edson da Silva Ferrdo \\ \ \

WA
Eleuse Alves de Sousa &JS\WWQ/V& \

\
José Gongalves da Silva w

Joice Lourenco Pinheiro

Olimpio Antunes Ribeiro Neto

Sonia Pereira dos Santos Lara _ \d&o-
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