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Art1® — O Centro Pofﬁ/alente de Atividades Sociais Culturais e

- Ambientais também designado pela sigla, CEPASA, Constituido em 19 de -

Julho de 2005 é uma sociedade civil de interesse publico, sem fins. -

~ lucrativos,” constittido "por~prazo indeterminado, com sede na Rua

Domingos Pinto Brochado, 324, no Municipio de Unai-MG, regendo-se

pela legislacdio aplicavel e pelas normas deste estatuto.

Art.2° - O CEPASA tem por finalidades:

I-Promog8o da Assisténcia Social,

[I-A protegdio a familia, 4 infincia, 4 adolescéncia;
II-O amparo &s criancas e adolescentes carentes;
1V-A promogéo da integracéo ao mercado de trabalho;

: V-Assegurar a crianga-e adolescente a efetivagio dos chreltos referentes é:
- .vida, &4 sande, & allmentaqao, & educagdo, a0 esporte 8o lazer, &
- proﬁ551onal1za<;50, a cultura, 4 dignidade, ao respeito, & liberdade e &

convivéncia familiar e comunitaria, conforme artigo 4° da lei 8.069/90;

VI-Pesquisar e elaborar projetos sociais e de geragdo de emprego e renda, -

turismo, visando elevagiio e emancipagiio das familias dos usuérios e

- - criangas e adolescentes.usudrias do CEPASA;

V1I-Congregar esfor¢os com 6rgdos e pessoas interessadas em melhorar as
condigdes de vida e sanear eventuais problemas da populagéo assistida;

- VIl-Incentivar a realizagio de cursos voltados para as criangas e
- adolescentes;

[X-Servir de elo entre as autoridades constituidas, da Unifo, do Estado e

do Municipio, para reivindicar melhorias para as criangas e adolescentes
usudrias do CEPASA;

X-Desenvolver ¢ divulgar a cultura e 0 esporte;
XI-Campanhas de proteq:ﬁo e preservagiio ao meio ambiente e saneamento
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" XIIPParticipet de andlise e interpretaglio dos dados bdsicos- para
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X1l-Participar, de’ ‘eventos, reunides, campanhas ¢ttt //prol d
desenvoMiimento social Gas criangas e adolescentes do Municfpip de IYnai;

identificagiio das necessidades das familias, criancas e adolescentes do
‘Municipio de Unaf-MG; ' '
XIV-Zelar pela qualidade de vida da populagdo usuéria, bem como criar e
desenvolver em suas bases atividades culturais, esportives, recreativas,
religiosas, assistenciais, educativas, de sa(de, ¢ outras; '
~ XV-Viabilizar convénios ¢ recursos com entidades e instituigdes publicas e
_ privadas em todos os dmbitos, internacional, federal, estadual e municipal |
"para desenvolver trabalhos que, venham beneficiar as criangas e -
- adolescentes carentes do Municipio de Unai-MG;
. XVI-Colaborar com os Poderes Publicos e Conselhos, dando-lhes, .
subsidios' dos - problemas dos usuérios do CEPASA, pleiteando as
‘respectivas solugdes;

Paréagrafo Unico — O Centro Polivalente de atividades Sociais Culturais e
Ambientais-CEPASA nfo distribui entre os seus associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do
seu patriménio, auferido mediante o exercicio de suas atividades, e os
aplica integralmente na consecugfo do seu objetivo social. |

~Paragrafo Segundo-A Entidade n3o se envolverd em questdes religiosas,
politica-partidéria, ou em qualquer outra que ndo. se coadunam com Seus.
- objetivos institucionais de cunho social.

Art. 3° No desenvolvimento de suas atividades, o CEPASA atenderd a
observincia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia ¢ n#o fard quaiquer
discriminag8o de raga, cor, sexo ou religido.

Art. 4° O CEPASA terd um Regimento Interno que aprovado pela
Assembléia Geral, disciplinaré o seu funcionamento.

Art. 5° A fim de cumprir suas finalidades a instituiglio se organizaré em

tantas unidades e/ou comissdes de prestagfio de servigos, quantas se
fizerem necessérias, as quais se regerdo pelas disposigdes estatutdrias.
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;o -CAPITULO IT -
« ' DOS SOCIOS, SEUS DIREITOS E DEVERE

. Art. 6° O CEPASA ¢ constituido por nimero ilimitado de sécios,-

distribuidos nas seguintes categorias:
'I-Sécios Fundadores:

II-Séeios Contribuintes.

| I-Sécios fundadores: os pais dos usuirios do CEPASA, funcionarios e
adolescentes acima de 16 anos de idade que participaram da Assembléia

Geral de Fundag8o Do CEPASA e assinaram a ata de fundagio, tem direito .

& votar e a ser votado em todos os niveis ou instincias.Sendo estes abaixo
.. felacionados: GILBERTO MARTIN'S DE SOUSA, brasileiro, maior, casado, curso
superior incompleto, profissional liberal; portador do RG: 584 604 SSP/DF e CPF: 267
853 156-20, residente e domiciliado na Rua Zaida Torres Martins-78-Cruzeiro-Una.
- MG; VILMAR JOSE LULZ, brasileiro, maior, casado, 3° grau, advogado, portador do
RG: 12 815 030 SSP)SP e CPF: 098 693 011-34, residente e domiciliado a Rua Dagca-
218-bela vista-Unai-MG; PAULO CESAR MARIANO SERAFIM, brasileiro, maior,
casado, 2° grau, profisso auténomo, portador do RG: 073 229 940 SSP/RJ ¢ CPF: 710
908 867-72, residente e domiciliado na Rua Agucenas-312-Bairro Jardim-Unai-MG;
UBALDINO PEREIRA DA SILVA, brasileiro, maior, desquitado, profissio autbnomo,
“portador do RG: 556 668 SSPIMG e CPF: 260 467 096-87, residente e domiciliado na
Rua K-] 73—Sagnrana-Unai-MG; MARIA DE GUADALUPE MENDES DOS
SANTOS, brasileiro, maior, solteira, instrutora, 2° grau incompleto, portadora do RG:
- 2511 660 SSP/DF e CPF: 025 734-981-23, residente e domiciliada na Rua José do
Patrocinio-42- Bairro Centro-Unai-MG; JOAO RODRIGUES DA SILVA, brasileiro,
maior, casado,2® grau, policial Militar/DF, portador do RG: 1078 449 SSP/DF e CPF:
359 234 151;00,' residente e domiciliado na Rua Bouganvile-80-B] A ap: 203-
Condominio Vila Rica-Unai-MG; LIOMAR TAVARES DA SILVA, brasileiro, maior,
casado, 2° grau,autdnomo psicanalista, portador do RG: 1] 376 461 SSP/MG e CPF:
313 579 381-87, residente e domiciliado na Avenida Govc:ﬁador Valadares, 735,
Centro-Unéif-MG;' MARIA HONORATA RIBEIRO SILVA, brasileira, maior, solteira,
- 2° grau, professora, portadora do RG: 2 223 944 SSP/MG e CPF: 505 877 576-04,
residente ¢ domiciliade na Rua Lujz Alves-06-Cachoeira-Unal-MG;  JOSE

APARECIDO DE FARIA, brasileiro,_ maior, solteiro,2° grau, autdnomo, portador do
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IIO-deade Nova-Unai-MG; ILDEU PEREIRA DA SILVA, brasileito, méo
 2° grdu incompleto, vendedor, portador do RG: 785 484 SSP/MG e CPF: : :
- 00, residente e domiciliado na Rua Cachoeira-525-fundos-Bairro Cachoeim-Umi—MG

RG: 454 861 SSP/RO e CPF: 538 829 899-04, residente e dom1c1hado na Rua Sucupt

FABIO DE SA MARQUIOLE, brasileixo, maior, 2° gra, QUtBNOMO.1..rr.r, portador do

" RG: 6 401 222 SSPAMG  CPF: 260 096 708-70, residente ¢ domiciliado na Rua

Cachoeira-1 154-Bairro Cachoeira-Unai-MG; MARLI APARECIDA DIAS, brasileira,
maior, casada, 2° grau, do lar, portadora do RG: 372 166 SSP/RQ ¢ CPF: 944 230 086-

MARQUIQLE, brasileira, maior, casada, 2° grau, costureira, portadora do RG: .cceevveeeee.

¢ CPF: 112 214 312-00, residente ¢ domiciliada na Rua Cachoeira- 1 154-Bairro

. Cachoeira-Unai-MG; FRANCISCO DA COSTA DUARTE PRIMO, brasileiro, maior,

- casado, 2° gray, Militar da Reserva, portador do RG: M-3 568 745 SSP/MG e CPF: 144
- 186 816-04, residente e domiciliado na Rua Princesa Isabel-793-Bairro Divinéia-Unai-
. MG; JULIA APARECIDA ALVES PIMENTA AMARAL, brasileirs, maior, casada, -
-.Ped.agoga, Professora, portadora do RG: 10 237 828 SSP/MG ¢ CPF: 862 130 676-04,
residente e domiciliada na Rua das Agucenas-38-Bairro Jardxm—Uai-MG SILVANA

. RODRIGUES DA SILVA, brasileira, maior, casada, 2° grau, do Lar, portadora do RG:

1 356 354 SSP/DF e CPF: 884 139 771-34, residente e domiciliada na Rua das

Buganvilias-80-BI-D-Ap: 204 —Condominio Vila Rica-Unai-MG: BRENNO DIEGO

PEREIRA E \SI_LVA, brasileiro,maior, solteiro, 2° grau incompleto, estudante, portador
do RG: 14 428 491 SSP/Mg e CPF: 091 102 976-18, residente e domiciliado na
Avenida Don Lustosa-162-Bela Vista-Unai-MG; SIMONE DE SOUSA BARBOSA,
brasileira, maior, casada, 2° grau, Técnica Agricola, portadora do RG: 1 397 933
SSP/DF e CPF 610 837 041-68 residente e domiciliada na Rua Santa Luzia-251-Bairro
Cachoeira-Unai-MG e LAERCIA JOSE CAIXETA, brasileiro, maior, casado, 2° grau
Técnico Agricola, portador do RG: M-6 449 950 SSP/MG e CPF: 591 385 486-15,
residente e domiciliado na Avenjda Rui Barbosa- 28—Bamo Divinéia-Unai-MG.

53, residente e domiciliada na Rua Luiza Maria da Silva-379-Bairro Cachoeira-Unal-
'MG: NELCI PEREIRA DE CASTRO, brasileiro, maior, casada, 2° grau incompleto,
costureira, portadora do RG: 12 784 627 SSP/MG e CPF: 054 244 176-47, residente ¢

" domjciiiada na Rua lfuiza Maria da Silva-367-Cachocira-Unal-MG; SEBASTIAO
'ARTUR SOARES, brasileiro, maior, casado, 2° grau, Pastor ... , portador do RGt
12 432 374-SSP/MG e CPF: 053 162 245-01 residente e domiciliado na Rua Delvito
Alves da  Silva-264-Divinéia-Unai-MG; EDNEIA APARECIDA BARBOSA

:




[1-Sécios Contribuintes: S&o todos os pais dos usudrios do CEPA
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usuéarios acima de 16 anos de idade ¢ funciondrios que solicitareny por"
escrito sua inclusfio no quadro social do Centro Polivalente de Atividades

Sociais Culturais e Ambientais-CEPASA mediante proposta aprovada pela
" Diretoria Executiva “ad referendum” da Assembléia Geral. :

§ 1°-Todos os s6cios fundadores, sero socios contribuintes desde que

. golicite sua inclusdo no quadro social
' requerimento.

§ 2°-O registro dos sdcios serd feito em

da Associagiio por meio de

livro proprio, ¢ & admissdo no

quadro social far-se-4 mediante requerimento assinado pelo interessado e
‘homologado pela comisséo de admissio de sé¢ios: '

§ 3° Os associados deverfio ser comprometidos € interessados no

progresso da Instituigdo e desejarem contribuir para consecugo dos

“objetivos da instituiglo cujos nomes deverdo ser aprovados pela Comisséo

de admissdo de sdcios.

§4°— Séupode'l_'ﬁ‘o‘ ser votado para os Cargos de direcio da Instituigdo, o8
sécios fundadores e contribuintes que participarem de pelo menos 1/3 das

atividades da Entidade;

§ 5° — SO terdo direito a voz e voto nas Assembléias Gerais os socios
~ fundadores e contribuintes em gozo de seus direitos. Aqueles que
" participarem de menos de 1/3 das atividades da entidade tero apenas o

- direito a voz;

§ 6°~ Fica impedido de ocupar cargos no Centro Polivalente de Atividades

‘Sociais, Culturais e Ambientais-CEPASA

associados que tenham cargos

politicos, e os membros do CEPASA que pleitearem cargos polfticos teréio
. que se afastar do cargo seis meses antes das elei¢Ses.

Art. 7° 830 direitos dos s6cios quites com suas obrigagdes sociais:
I-Participar, com direito a voz € voto nas Assembléias Gerais ¢ demais
atividades da Instituigdo exercendo igualdade de direito e opiniZo em todas

as quéstdes;

diretoria executiva;

TI-Receber Publicagdes e correspondéncias da entidade encaminhadas pela 6
¢

II-Subscrever proposta de convocagio da Assembléia Geral,
IV-Votar e ser votado em conformidade com 08 paragrafos I e II do artigo

sexto deste estatuto;

- V-Apbds a aprovagio deste estatuto, s6 poderdio ser admitidos como s6cios
contribuintes 0s que requererem por escrito sua inclusdo no quadro social
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" do CEPASA, a D.u‘etona Executiva e apés o referendo da Assemblcla \o

Geral por um quorum de dois tergos dos votos; L p
VI-Requerér a Assembléia Geral a anulacéo das decisSes que conmem oy

. 0s objetivos e finalidades da Institui¢&o, s

 VH-Solicitar a diretoria informagdes sobre medidas ou atos que a mesma .

venha desenvolvendo junto a érgdos Piliblicos e Privados;

~ VIOI-Convocar- Assembléia Geral Ordindria e extraordiniria através de

requerimento de sécios em pleno gozo de seus direitos estatutérios, quando

os julgar prejudiciais, aos interesses do CEPASA;

IX-Receber beneficios dos quais forem negociados pela institui¢fo.

‘Art. 8° Sdo deveres dos sécios:
" ] —cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social;-
[I-Comparecer e votar nas Assembléias Gerais e reunifes mensais;
HI-Cumprir disposigOes estatutdrias e regimentais;
IV-Acatar decisBes da Diretoria: que estiverem em consonéncia com .
estatuto social;
~ IV-Pagar pontualmente as contribuigdes financeiras fixadas pela

- Assembléia Geral no caso dos contribuintes; '

 V-Comunicar aos .6rglos da administragio da instituicBo CEPASA,
~ quaisquer irregularidades constatadas e ou verificadas;

VI-Colaborar com a institui¢do nos trabalhos de mutirio e de interesse
comunitario;
ViI-Obedecer as disposigdes do Estatuto e o regimento interno da
Instituic8o;
VIII-Proteger o bom nome da Instituig8o e zelar pelo seu patnmﬁmo
[X-Cooperar com” todas as atividades que visem a conservaq,ﬁo dos
objetivos dos quais a entidade se propde;
- X-Acatar as deliberagSes das assembléias gerais e da diretoria;
- XI-Manter-se em dia com as obrigagdes assumidas frente 3 Entidade

Art.9°-Ficam os s6cios sujeitos 4s penalidades sucessivas de adverténcia,
suspens#o, . desqualificacio e exclusio, desde que configurade o
descumprimento de seus deveres ou seu envolvimento em atividades
incompatfveis com o8 objetivos da Entidade.

§ 1°-A aplicagdo das penalidades de adverténcia e suspensio ¢ de '
competéncia do Presidente, ad referendum da Assembléia Geral; p

§ 2°-A aplicagdo das- penalidades de desqualificaglio e exclusdio é de
competénecia da Assembléia Geral, convocada para este fim e com a
participagdo de dois tergos de seus sécios quites com suas obngagoes
estatutdrias; . 3



oy Art 10-Os sdcios nfo respondem, nem mesmo subszdxana,mente\pelos

‘encargos da Instituicgo. AN ,,r:;‘
-CAPITULO I - O D
DA ADMINISTRACAO N

Art.11%- O Centro Polivalente de Atividades Sociais, Culturais e
Ambientais- CEPASA ser administrada por '
- I - Assembléia Geral; '
- .. I1 = Diretoria Executwa,
. HI - Conselho Fiscal.

Art, 12° A Assembléia Geral, érgfio soberano da Instltuxc;ﬁo se constxtuu'é :
- dos s6¢ios em pleno gozo de seus direitos estatutarios. -

-Art, 13° Compete & Assembléia Geral:
- I - eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;
II - decidir sobre reformas do Estatuto;
‘1IT - decidir sobre a extingdo da entidade, nos termos do artigo 42°;
IV - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou
permutar bens patrimoniais;
V - aprovar o Regimento Interno;
VI- Destituir os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;
VI-Decidir sobre assuntos inerentes ao funcionamento, comportamento
dos sbcios, quarido for necessiria a convocagio da mesma para decidir
sobre o assunto.
VII-Apreciar recurso contra decisdes da diretoria.
IX-Aprovar as contas. '
. Paragrafo Unico: A instituiciio nfio remunera, sob. qualquer forma, os
cargos de sua Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, bem como as
atividades de seus sdcios, cujas atuagGes sfo0 inteiramente gratuitas.

Art. 14° A Assembléia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano
_ para: '

I - apreciar o relatdrio anual da Diretoria Executiva;

IT - discutir ¢ homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho

Fiscal;

Art. 15° A Assembiéia Geral se realizard extraordinariamente, quando
convocada; -
I - pela Diretoria Executivs;
. 1I - pelo Conselho Fiscal;
I - por requerimento de 2/3 dos sécios quites com as obrigagdes sociais.




Art. 16° A convocaglo da Assembléia Geral deverd ser assiniada pelo

pregidente (a) do Centro Polivalente de Atividades Sociais, Culturajs e
Ambientais-CEPASA, serd feita por meio de edital de convocagio por

- ~escrito e publicado em érgo de imprensa de circulagdo no municipio, - |
" cujas copias deverdio ser afixadas na sede da Instituig8o e em pontos que
" melhor facilite a divulgagfio, circulares e outros meios convenientes com
 antecedéncia minima de 15 dias para Assembléia Geral Ordindria e para
" Assembléia Extraordinéria com antecedéncia minima de 48(quarenta e
" oito) horas. - '

 Pardgrafo Unico: Qualquer Assembléia geral se instalard em primeira
convocagio com 2/3 dos sécios, em segunda convocaglo a ser realizada

ap6s tririta minutes da primeira. convocagio, com qualquer nimero de -

o .. s6cips presentes.

Art. 17° A Instituigdo adotard priticas de gestdo administrativas,
necessérias e suficientes, a coibir a obtenglio, de forma individual ou

‘coletiva, de. beneficios e vantagens pessoais pelos dirigentes da Instituig#o
e seus chnjuges, companheiros ¢ parentes: colaterais ou. afins até terceiro -

grau.

. Art. 18° A Diretoria serd constituida por urn Presidente, um Vice- .
‘presidente, Primeiro e Segundo Secretérios, ' Primeiro ‘e Segundo
) Tesoureiros. - -

- Pardgrafo Unico ~ O mandato da Diretoria serd de trés anos, sendo vedada
- mais de uma reeleiclio consecutiva. - - S

Art. 19° Compete & Diretoria:

" I - Elaborar e executar programa anual de sgtividades;

II - elaborar e apresentar 4 Assembléia Geral o relatério anual;

111 - reunir-se com instituigdes Piblicas e Privadas para miitua colaboragdo

em atividades de interesse comum;

IV - contratar e demitir funcionarios;

Paragrafo Primeiro: Os demais cargos de diretores, entre outros nfo

compordio a chapa e serfio escolhidos pela diretoria e aprovados pela

| Assembléia Geral.

Pardgrafo Segundo: Os cargos vagos serfio preenchidos de acordo com
suas posigdes, conforme o arts 22°; 24% 26° £ 27° g geste estawio. (
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Parégrafo Terceiro: E vedado o parentesco sangiifneo ou em terceiro géu 7

" entre.os membros da Diretoria Executiva ¢ do Conselho Fiscal at§ 2° gra-(t.}: s
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. Art. 20° A diretoria se reuniré no minimo uma vez por més.

' Art. 21° Compete ao Presidente:
1 - representar o Centro Polivalente de Atividades Sociais< Culturais
Ambientais-CEPASA judicial e extra-judicialmente;
11 - cumprir e fazer cumprir este Estatuto € 0 Regimento Interno;
I - presidir a Assembléia Geral;
. IV - convocar ¢ presidir as reunides da Diretoria, :
. V-Autorizar os pagamentos e assinar.com o tesoureird cheques, ordem de
 pagamentos e titulos que representem obrigagdes financeiras da Instituig8o; -
* VI-Assinar convénios. , | o -

Art. 22° Compete a0 Vice-presidente:

1 - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

[ - assumir o mandato, em caso de vacincia, até o seu término;

. I - prestar, de modo geral sua colaboragdo a0 Presidente; .
- IV-Participar assiduamente em todos as reunides e assembléias e justificar
as possiveis faltas. : o

" Art. 23° Compete ao Primeiro Secretério:

" 1 - Secretariar as reunides da Diretoria e da Assembléia Geral e redigir as

~ atas; a

1I - publicar e encaminhar todas as noticias das atividades da entidade.
III-Conservar, sob sua guarda e responsabilidade os livros de ata e
freqliéncia. | ' ' '
IV-Participar assiduamente em todos as reunides e assembléias e justificar

as possiveis faltas. o SR

Art. 24° Compete a0 Segundo Secretario:

1 - Substituir o Primeiro Secretdrio em suas faltas ou impedimentos;

II - assumnir 0 mandato, em caso de vacincia, até o seu término;

TII - prestar, de modo geral, a sua colaboragdo a0 Primeiro Secretério.
IV-Participar assiduamente em todos as reunides e agsembléias e justificar
as possiveis faltas.

Art. 25° Compete ao Primeiro Tesoureiro:

I- arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilioges~
‘e donativos, mantendo em dia a escrituragdo; & ey
I] - pagar as contas autorizadas pelo Presidente de acordo com estatuto; V.
Il - apresentar relatorios de. receitas e despesas, sempre que forem
solicitados;




lI\II - apréentar'ao' Cdﬁseiho Fiscal a escrituragfo da Institui¢do, incluindgff«:«-_ O
gi. O
patsimoniais realizadas; i ﬁ/

os relatérios de desempenho financeiro e contébil e sobre as op

V - conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relatiiz&g_‘
4 tesouraria; o g

VI - manter todo o numerdrio em estabelecimento ‘de crédito (conta
* bancaria) -

VII-Participar assiduamente em todos as reunides e agsembléjas e justificar
as possiveis faltas. ' ' S

Art. 26° Compete ao Segundo Tesoureiro:

1 - substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;
II - assumir o mandato, em caso de vacéncia, até 0 seu término;
1] - prestar, de modo geral, sua colaboragfio ao Primeiro Tesoureiro.

IV-Participar assiduamente em todos as reynides € assembléias e justificar.

: - as possiveis faltas.

. Art. 27° O Conselho Fiscal serd constimido por trés membros & seus
respectivos suplentes, eleitos pela Assembléia Geral.”

§ 1° O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato da
* Diretoria; :

§ 2° Em caso de vacéincia, o mandato serd assumidg - pelo respectivo
suplente, até o seu término. R o .

Art. 28° Compete ao Conselho Fiscal:

I - examinar os livros de escrituracdo da Instituigio;

II - opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contdbil e sobre
as operagdes patrimoniais realizadas, ‘emitindo’ pareceres para 0s
organismos superiores da Instituic8o; .

I - apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem
- solicitados;

“Paragrafo Unico - O Consetho Fiscal se reunird ordinariamente a cada
més e, extraordinariamente, sempre que necessario. ‘

CAPITULO IV
DAS ELEICOES

Art. 29°-A eleicio da diretoria executiva ¢ do Conselho Fiscal deverd ser
convocada pelo presidente com antecedéncia minima de 30(trinta) dias, ou
“45(quarenta e cinco) dias no maximo; antes do término do mandato.
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- § I-Em caso de recusa do presidente, poderd ainda ser convoedda co
antecedéncia de até 20(vinte) dias e neste caso, por 03(trés) conselheiros
‘fiscais do Centro Polivalente de Atmdades Socxms, Culturais e .
Ambientais. AR
-§ I-Serd eleita uma comissfio, em Assembléia, com 3 (trés) membros,
quites com suas obrigacdes sociais, para acompanhar e dirigir o processo
eleitoral. ,

- § III-N&o havendo esta providéncia, a eleiclio serd realizada em assembléia
-geral extraordindria convocada e organizada por uma comiss3o de pelo
- menos 05(cinco) associados quites com suas obrigag8es estatutdrias.

.§ IV-A Diretoria Executiva e ¢ Conselho Fiscal serfio empossados no
mesmo dia da elei¢fo, logo apds a contagem de votas.

" Art. 30°- Sédo inelegiveis e nfo poderdo concorrer:
a)Os candidatos a cargos alheios'aos mencjonados nos artigos 18° e 27°.

b) Os associados que tenham autom.ado a inclusdo de seus nomes em mais
de uma chapa; : .

¢) Os memores de 18(dezoito) anos;

d) Os associados que estejam respondendo &/ou com processo judicial.
e) Os ndo associados e os analfabetos

. +.8) Os associados que ndo estiverem quites com suas obrxga:;ées trinta dias
- antes da eleigdo (contribui¢do e participacéo).

Art. 31-0 reg15tro da chapa deverd ser requerido ao presidente da
Instituigdo, quando este ndo for candidato, ou a comiss#io eleitoral, com
- 10(dez) dias de antecedéncia do Pleito.

I-Os candidatos serfio registrados através de chapas que conterfio os nome
de todos 0s membros concorrentes.
I Veiificando-se irregularidade na documentago apresentada, a chap

sera notificada para que promova.a corrego no prazo de 24(vinte e quatro)
horas, sob pena de indeferimento de seu registro;

II- O prazo para impugna¢dio de candidatura ou chapa estende-se por
72(setenta e duas) horas, apés o encerramcnto do pra.zo de registro.
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" candidatos, salvo em caso de falecimento. -
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[II- O ntmero de cada chapa ser2 definido com 0O presig%pé’ da:»,

- associaglo de moradores e/ou da comissdo eleitoral respeitando a osdigm de
instrigio e recebimento da documentag&o necesséria. -

-

IV- Aceito o registro da chape, ndo sero permitidas substituicdes de 7\%

© Art. 32°- Para votar € necessario que O associado’ esteja quite com as

obrigagles estatutdrias (participagdo nas reunides e assembléias e |

- pagamento das' mensalidades) e tenha sido admitido no quadro social da.
_associagdo hé mais .de 30(trinta) dias, ¢ pera ser -candidato-hd mais de
3(teés) meses. S

~ Art, 33°- Em caso de impugnagio de candidatura ou chape, o julgamento -
'~ caberda urna comissio designada pela juiz ¢leitoral da comarca de Unai.

~ _Art, 34°- E nula a eleigio quando: N k : ‘
 I-Quando os socios que ndo estiverem’ .quites com suas -obrigagdes
: estatutdrias votarem. ' '

II-Feita perante mesa ndo designada pela comissﬁol'eleitofal do Centro .

- ‘Polivalente de Atividades Sociais, Culturais ¢ Ambientais.
I[-Realizada em dia, hora e local diferente 20 mencionado ‘no edital de
convocagdo. ou encerrada antes do hordrio previsto.

CAPITULOV
_ DAS FONTES.DE RECURSOS

“Art. 35°-Constituem fontes de recursos do. Ceml‘d- Polivalente de
" Atividades Sociais, Culturais e Ambientais. S .

I-Contribuigdes dos Associages do Centro Polivalente de Atividades .
Sociais, Culturais e Ambientais-CEPASA; :

y 1I-As doagdes e dotagdes, legados, herangas, subsidios e quaisquer auxilios
" que lhe forem concedidos por pessoas fisicas ou juridicas, de direito

privado ou direito publico, nacionais ou estrangeiras, bem como 0S
rendimentos produzidos por esses bens;

' IN-As receitas provenientes dos servigos prestados, da venda de

publicagBes, bem como as receitas patrimoniais;

(o328

[V-Receita proveniente de contratos, convénios e termos de parceria

celebrados com pessoas fisicas e juridicas, de direito publico ou privado; .

OABMG. 3,970



cariTuLovi
-DO PATRIMONIO- -

_Art. 36° O patrimdnio do Centro Polivalente de Atividades Sociais, ..
©Culturais e Ambientais-CEPASA serd constituido de 'bens méveis,
- imdveis, agdes e titulos da divida piablica. : - '

Art.37° No caso de dissolugfo da Instituigdo, o respectivo patriménio -
~ ‘liquido seré transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da .
" Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o' mesmo objetivo social e
‘registrada’ no.' Conselho Nacional, Estadual e Municipal d¢’ Assisténcia -
Social. ' i Co '

Art, 38-° Na hipétese de uma pessoa juridica perder a qualificagdo
' instituida pela Lei 9.790/99, o respectivo acervo patrimonial disponivel,
“adquirido com recursos piiblicos.durante o periodo em que perdurou aquela
qualificacfio, serd transferido a outra pessoa jurfdica qualificada nos termos
da mesma Lei, preferencialmente que tenha 0. mesma objetivo social. |

. capfruLopbcMOVI .
.- DO REGIME FINANCEIROQ' -

Art. 39° - O exercicio financeiro do Cenfro Polivalente de Atividades
~ Sociais, Culturais ¢ Ambientais-CEPASA. encerray-se-§ no dia 31 de
. dezembro de cada ano. ' o

Art. 40° - As demonstra¢des contibeis anuais serdo encaminhadas dentro
dos primeiros sessenta dias do ano seguinte & Assembléia Geral, para
* anélise ¢ aprovagio. ’ .

o -CAPITULO VIII -
- DA PRESTACAO DE CONTAS.-

~ Art. 41° A prestagiio de contas da Institui¢io observard no minimo:
I - os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidede;
11 - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, ao relatério de atividades e das demonstragSes financeiras da
entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e a0
EGTS, colocando-os & disposigio para o exame de qualquer cidaddo;

Do C5 5 > 2
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.- na data de-seu registro em Cartério.. -

.10 - & realizaglo” de auditoria, inclusive por auditores extern\t
independentes ser for o caso, da aplicagio dos even is recursos objéto de

. “Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento;

" IV - a prestagio de contas de todos os recursos e bens de origem pliblica )

" recebidos ser4 feits, conforme determing o parégrafo nico do Ast. 70 da_

- . Constituigfio Federal. | - SRERETES RN

- DAS DISPOSICOES GERAIS-

 Art. 42° o Centro Polivalente de Atividades “Sociais, Culturais e
- Ambientais-CEPASA serd dissolvido por decisio. da Assembléia Geral
Extraordindria, Especialmente convocada para esse i1 Guando se tornar -

" impossivel & continuagfio dé Siay dtividades. RO -

- ‘ . : i

" Art. 43° O presente Estatuto, poderé ser reformade, 8 fuelquer tempo, por
decisio da maicria absoluta- dos sécios, em | Assembléia Geral
extraordindria especiaimente convocada para esse fim, e entrard em vigor

. Art.44°03 casQs’ ormssosserao resolYIdospclaDu-étormg referendados
- pela Assemblgia Geral. ~ . -0 |

Art. 45- Fica eleito o forum da comarca de Ungi -MG pera dirimir
‘qualquer dtivida ou.questdes oriundas deste estafuto. | . .~ .

- Unal=MG, 18 djulho de 2007.

| N
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Reglstro de Titulos e Documentos | -
o Pessoas Juridicas!
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

¥ & H
CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS ="

FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CEPASA - CENTRO POLIVALENTE DE ATIVIDADES SOCIAIS CULTURAIS E
AMBIENTAIS
CNPJ: 07.530.649/0001-63

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado gue vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. ndo constam pendéncias relativas aos débitos administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB), e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unigo (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n®
5.172, de 25 de outubro de 1966 - Cadigo Tributario Nacional (CTN), ou garantidos mediante
bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Puablica em processos de execugio fiscal, ou
objeto de decisdo judicial que determina sua desconsideragéo para fins de certificacao da
reqularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts, 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidéo
negativa.

Esta certiddo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgaos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd’' do paragrafo Unico do arl. 11 da Lei n°®8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitagido desta cerliddo esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <hitp:/irfb.gov.br> ou <htip;/imww.pgfn.gov.br>,

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida &s 13:34:01 do dia 13/12/2019 <hora e data de Brasilia>,

Valida até 10/06/2020.

Cadigo de controle da certidao: DBAF.25D0.F22E.CAC4

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais :
UNAI

CERTIDAO CRIMINAL NEGATIVA

CERTIFICO que, revendo os registros de distribuigdo de agio de NATUREZA PENAL nesta comarca, até a
presente data, NADA CONSTA em tramitag@o contra:

Nome: CENTRO POLIVALENTE DE ATIVIDADES SOCIAIS CULTURAIS AMBIENTAIS
CNPJ: 07.530.649/0001-63

Observagoes:
a) Certid&o expedida gratuitamente através da internet, nos termos do caput do art. 8° da Resoluggo 121/2010
do Conselho Nacional de Justiga;

b) a informagao do nimero do CPF/CNPJ & de responsabilidade do solicitante da certiddo, sendo pesquisados
o nome e o CPF/CNPJ exatamente come digitados;

¢) ao destinatario cabe conferir 0 nome e a titularidade do nimeroc do CPF/CNPJ informado, podendo
confirmar a autenticidade da Certiddo no portal do Tribunal de Justiga do Estado de Minas Gerais
{hitp:/iwww.tjmg.jus.br), pelo prazo de 3 (trés) meses apds a sua expedigdo;

d) esta Certidado inclui os processos fisicos e eletrdnicos, onde houver sido implantado o Processo Judicial
Eletronico - PJe, o Sistema CNJ (Ex-Projudi) e 0 SEEU - Sistema Elefrdnico de Execugido Unificada, tendo a
mesma validade da certiddo emitida diretamente no Férum e abrange os processos da Justiga Comum, do
Juizado Especial e da Turma Recursal apenas da comarca pesquisada, com excegdo do SEEU, cujo sistema
unificado abrange todas as comarcas do Estado;

e) A presente certiddo nio faz referéncia a periodo de anos, uma vez que somente se refere a existéncia de
feitos judicias em andamento {processos ativos) contra o nome pesquisado, conforme Provimento 355/2018 da
Corregedoria Geral de Justiga.

Certidao negativa emitida nos termos do inciso | do § 1° do art, 8° da Resclugdc 121/2010 do Conselho
Nacional de Justiga.

Certiddo solicitada em 01 de Julho de 2020 as 10:08

UNAI, 01 de Julho de 2020 s 10:08 .

Codigo de Autenticagdo: 2007-0110-0817-0526-3518

Para validar esta certiddo, acesse o sitio do TIMG (www.timg.jus.br) em Certidao JudicialAUTENTICIDADE DA CERTIDAO
IAUTENTICAGAQ 2 informando o eadigo.

ATENCAQ: Documento composto de 1 folhas(s). Documento emitido por processamento eletrdnico. Qualguer
emenda ou rasura gera sua invalidade e sera considerada como indicio de possivel adulteragdo ou tentativa
de fraude.
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  07.530.649/0001-63
Razdo Social:CENTRO POLIV DE ATIV SOCIAIS CULTURAIS E AMBIENTAIS

Endereco:  RUA DOMINGOS PINTO BROCHADO 324 / CACHOEIRA / UNAT / MG /
38610-000

A Caixa Econtmica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:14/03/2020 a 11/07/2020

Certificacdo Numero: 2020031405104861827164
Informagac obtida em 30/06/2020 15:13:38

A utilizagdn deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
cohdicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

siiconsulta-cef.caixa gov.br/consuitacrf/pages/consultaEmpregador jsT

1
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRARALHISTAS

Nome: CEPASA - CENTRO POLIVALENTE DE ATIVIDADES S5CCIAIS CULTURAIS E
AMBIENTAIS (MATRIZ E FIZIAIS)

CNPJ: 07.530.649/0001-63

Certiddo n®: 15075504/2020

Expedicdo: 30/06/2020, as 15:11:51

Validade: 26/12/2020 — 18C {centoc e citenta) dias, contados da data
de sua expedicio.

Certifica~se gue CEPASA - CENTRO POLIVALENTE DE ATIVIDADES SOCIAIS
CULTURAIS E AMBIENTAIS (MATRIZ E FILIAIS), inscrito{a) no CHPJ scb o n°®
07.520.649/0001-63, NAQ CONSTA do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacadc das Leis do
Trakbalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2C1l1, e
na Resolucao Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agcsto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estio atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias cu filiais.

A aceitacdo desta certidic condiciona-se a verificagdoc de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente,

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Lo Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacgdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatdéria transitada em julgado ou em
acordeos judiciais trabalhistas, inclusive no concernenie aos
recolhimentos previdenciarios, a honcorarics, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucao de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissao de Conciliacdo Prévia.



11.;1212019 Comprovante de Inscrigdo e de Situa¢do Cadastral

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOVERG DE INSCRICAD COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAO] DA O¢ ABERTURA
07.530.649/0001-63 19/07/2005
MATRIS CADASTRAL

NCME EMPRESARIAL
CEPASA - CENTRO POLIVALENTE DE ATIVIDADES SOCIAIS CULTURAIS E AMBIENTAIS

TITULO DG ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
CEPASA DEMAIS

CODIGO E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONOMICA FRINGIPAT,
94.30-8-00 - Atividades de assoclagées de defesa de direitos socials

CODIGG E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SE CUNDARIAS
94.93-6-00 - Atlvidades de organizagdes associativas itgadas a cultura e & arte
94.99.5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

CODIGO I DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICA
3999 - Assoclagao Privada

LOGRADQURO NUMERD COMPLEMENTO

R DOMINGOS PINTC BROCHADOQ 324

CEP BAIRROMISTRITO MUNICIPIO | UF
38.610-000 CACHOEIRA UNAJ MG
ENDERECD ELETRONICC ) TELEFONE

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
v kh

SITUACAC CADASTRAL DATA DA SITUAGAQ CADASTRAL
ATIVA ’ 18/07/2005

MOTIVC DE SITUACAD CADASTRAL

SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUACAQ ESPECIAL
Ririak ik * ek ki

' Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 11/12/2019 as 09:16:57 (data e hora de Brasflla). Pagina: 111



Ata de Eleicdo e Posse da Diretoria do CEPASA — Centro Polivalente de Atividades Sociais Cultuféi%
e Ambientais '

Triénio 18-07-19 a 15-07-22

Ao décimo nono dia do mds de julho de 2019, na sede da institui¢iio, situada na Rua Domingos Pinto
Brochado n? 324, Unai-MG, reuniram-se membros da diretoria da instituicdo CEPASA ~ Centro Polivalente
de Atividades Sociais Culturais e Ambientais, para analisar e discutir sobre a eleicdo da nova diretoria para
o triénio 2019 a 2022.
A reunido foi presidida pelo Sr. Presidente Sr. lideu Pereira da Silva que falou sobre as dificuldades havidas
neste mandato citando também gque apesar de tudo houve grandes avancgos dentre os guais a Guarda
Mirim, a ampliacdo do programa jovem aprendiz, curso preparatdrio para 0 mercado de trabalho, reforma
e instalacdo da galeria de artes, construcdo da sala em EPS, término da sala dos milagres i, servico de
concreto no patio da instituicdo, reforma da sala de aulas e tambhém sala da recepc¢do, reforma das salas
dos técnicos onde se processam os planejamentos, além de outros, salientando gue 0 mandato foi coroado
de &xito, onde houve total concorddncia de todos. Expondo o Edital de Convocagdo para apresentacdo de
chapas e além de exposi¢do no Facebook sobre o tema ndo houve nenhuma disposicdo por parte da
Diretoria, citando ainda que o convite foi realizado 2 diversos Diretores, ndo havendo nenhuma
manifestacio favordvel. Acrescentou ainda o Sr. Presidente que, de acordo com ata de mudanca e
altera¢do do Estatuto Social da Entidade, no artigo XViil do Cap. |, versa que, ndo havendo interesse por
parte de outros candidatos gue desejem compor uma chapa para disputa das elei¢Bes, a Diretoria atual
poderd ser reeleita. Esta leitura recebeu o favoravel parecer de todOs que concordaram com a aprovacao

da eleicdo da diretoria completa, ficando assim constituida:
Para Presidente: lldeu Pereira da Silva {095321616-00)
Para vice Presidente: Alberto Tadeu Martins Ferreira (642542756-68)
Para tesoureiro: Paulo César M. Serafim (710908867-72)
Para 22 tesoureirQ: Validinei de Lima Nowich (066559696-03)
Para secretdria: Maria de Fatima V. Fernandes (339468766-68)
Para 22 secretaria: Celsita Brand3o Silva. {967024436-68)

Para conselho fiscal: Marcos Nunes Dias (014020166-11), Arlindo Margues Salatiel (238138738-68), Joan
Carlos de Souza Janior (107638036-00). Para conselho deliberativo: Marli Aparecida Dias {944230086-53),
Ubaldino Pereira da Silva (260467096-87), losé Roberto Teodoro Rodrigues (178868486-91), Laercio José
caixeta (591385486-15), Vilmar José Luiz {098693011-34).

E por estarem de acordo, o Sr. Presidente agradeceu a presenca de todos e foi lavrada a presente ata que,
apos lida e for achada em conformidade, serd por todos assinada.

a) lldeu Pereira da Silva, Valdinel de Lima Nowich, Juan Carios de Souza Junior, Paulo César Mariano
Serafim, Arlindo Marques Salatiel, Alberto Tadeu Martins Ferreira, Vilmar José Luiz,Celsita Brand3o

Silva, Marli Aparecida Dias.
S N \\-.
x RN . \\\




REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS
Rua Canabrava,328 - Centro - Unai-MG

Adalberto Cléber Gongalves Ferreira-

lidSe-Bag: : Livro A
e y 13 ."'-.-\2:;-‘"-'-'“- . 3 ..-_‘. 2 -'w — ' T A T o ‘ai;"
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sertifico estar registrado neste cartdrio o documento abaixo, digitalizado em seu inteiro teor, conforme nimero de registro ¢ it

wro acima.,
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™ :
ATA Of INSTITUICAD E POSSE DDS MEMBRDS DO CENTRO POLIVALENTE DE lﬁ\
1

VIDADES SOCTAILS CULTUR&IS £ AMBIENTRIS - CEPASA- Y

No quarto dis do mes ds Julho de 2,005, na Rus Cechoeira nt 52%, fun-'
dos, »s 19 boras, raunirem-s6e um grupo de pPes30as interessades em dist
cutir idmias de cunbo soelal, cultural, embisntal, asportive, aducacic
nal e outros, objetivendo tambem, principalments & crianga, o adoles-T
canta, o jovem humilda da Une{ a regisc, mas que Ltembém tenha alcsnco’
a femilis, eo idoso o 2o dépendante guimice e quo tenhe como meta a
prombgso humans, Estsvam préssniss na reuni®c os Senhores: Jase Rdil-!
son Batista da Si{lva, brasileiro, solteiro, cpf 058 724 416-06, Edvan
Conceigao Ferreira, brasilairo, sclteiro, cpf ODOB 991 286<10, Ildeu Pe
reira ds S5ilvs, brasileiro, casado, cpf 095 221 616 00, Cdirlel Margues
Ferreira, hresileiro, solteiro, cpf 051 747 626 00, tiomar Tavsres da
Silvp, brasileiro, cesado, cpf 313 579 38187, Uilson Rlvas Cuimaraes ,
bresileiru, cesado, cpf D28 3BS 626~12, Nibia Pauls Iz{dio Silva, brasi
leirs, casede, cpf 028 385 £26-27, Vilmar Jose tulz, brasileirc, casado
CI-12.815.030, 55P~5F, Gustsvo Parsirs Cardoso, brasileiro, aolteiro, !
cpf 260 496 216-4%9, Adair Pereira da Silva, bresileiro, solteiro cpf-
923 115 126-68., Foi entso decidido sm_counjunto qus 2 melhor forma de sa

L unir Forges sera atraves de. instituig3e de umd associagho com a denomi-
negan de Ceatrd Polivalante de Atividadse Suclels Cultureis s Ambien~ !
tsis "CEPARSA" sugast3o aceite por todos e, em um smuiasnte de gufpria e
gspectativa foi eleita ums Diretoria gue flcou assim constitufda:
pars Presidente: £ditlei Marques Ferrelra_

Para Vica-Prosidantesr Uilson Alves Guimarass

Para Sacrtetarin: Jldeu Pereirs da Silva

Psra 2% Secraterioi Adsir Persire da Silva

Para Tesoureirse: Nubia Paula lz2idio 5ilva

Para 28 Tésoubairo: Wilhsm Souze de Mels Franco

Conselho Fisgcel: Vilmer Jose tulz, Juse Adilson Batista da Silva @ E-
dusn Conceigéo Fgrreira. .

Proeseguindo, © Sr., Presidents slaito fgirlei Margues Ferreirg, assumiu
@ lidersnge da asscmbleis @ spresentou o Estatuto ds entidade "Centio !
Polivelents de Atividades Sociais Culturals s Ambilentais CEPASA gue, o=
sde 8s consigeragoes por parte ge todos ficou aprovedo. Em seguida, na-
da mels tendo @ Lratar, o Sr, Presidente sgredecéy a prysengo dg todoat
solicitando ao Sr, Sporeterio sileito 8 leiture de ate que, spos lida, *
serd por todos aseineds, caso estsja em conformidade. :

R (2) 1ldeu Pereira da Silve, £dirlel Merquae Farreice, Uilson Alvea Guis
marses, Ildsu -Pereire de Silva, Adelr pervire de S5ilva, Nubia Paula
1z{dio &ilve, Wilhem Sowzs O® Melo frenco, yilmar Jusé Luiz, Jose °
fgilson Batiste de Silva e Edvan anceiqéo Farreirsa.

A zta original encontrs~se levrade no livro da atas oa entidate nas
péginas um, varso, e dols,
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. CEPASA (FUNDAGAO VIDA)

Somos uma Organizacdo Ndo Governamental, situada na cidade mineira de Unai. Nascemos
Fundacgdo Vida e hoje como CEPASA (Centro Polivalente de Atividades Sociais, Culturais e
Ambientais) continuamos com os mesmos ideais de trabalho para methoria de nossa

sociedade. Para mais informag6es Clique Agui ...
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Para mais informactes Cligue Aqui

@

https://sites .google comiviewlcepasaunai 1116
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= .. CEPASA (FUNDACAO VIDA) PAGINA INICIAL v

Somos uma Organizacdo Nao Governamental, situada na cidade mineira de Unai.
Nascemos Fundacao Vida, e hoje como CEPASA (Centro Polivalente de Atividades Sociais,
Culturais e Ambientais) continuamos com os mesmos ideais de trabalho para melhoria de

nossa sociedade.

Esta ONG é um milagre que acontece todo dia e se renova a cada amanhecer.
Acreditamos na for¢a conjugada do trabalho e da persisténcia que gera transformagdes,
que culminam com a construcdo de um mundo melhor, onde possamos viver em uma

comunidade harmdnica, repleta de amor fraterno, justica e paz como verdadeiros irmaos.

Data de criacdo da Instituicdo: 19/07/2005

®

hitps://sites.google.cam/view/cepasaunai/pagina-inicial/guem -somos
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estadual e federal, em forma de parcerias para que possamos implantar nossos programas
de trabalho que, desde 19/05/2005, tem sido uma constante.

Temos humildade e paciéncia para perseverar e sabemos que, quem vai seguro vai longe.
Entendemos que somente com a participacao de todos os segmentos do nosso pais, em
uma harmanica conjugacao de forgas, poderemos transformar o quadro atual em uma

situagao de vitoria onde todos, possamos viver em um plano de justica e paz.

VISAO

Ser uma organizagdo que trabalha incessantemente para concretizar o sonho de construir

um mundo melhor, onde todos cooperem para viver em paz e uniao.
VALORES

Nado temos a pretensdo de mudar o mundo, todavia, estamos absolutamente convictos de
gue podemos e devemaos semear nas mentes e nos coragdes das criangas e adolescentes, as
sementes de uma consciéncia de amor e fraternidade, de ética e compromisso, de
honestidade e honra, de justica e paz, para que possamos viver como verdadeiros irmaos. O
CEPASA (antiga Fundacdo Vida) trabalha com pilares, o primeiro pilar é Deus pois sem ele
nada pode ser feito, o segundo é a familia, o terceiro é a patria, no quarto estad um conjunto
de valores que nos estudamos e definimos como carater, honestidade, dignidade,
hombridade, ética e equidade, o Brasil podera ser apoiado sobre esses pilares, s& assim

acreditamos que o Brasil podera ter um futurc bonito, promissor, tranquilo e maravilhoso.

®
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neto de Construcao de Galevias de Arvtes Dr. Duées
Conservatorio de Musica ¢ Biblioteea

Deseja saber mais sobre a vaquinha Saiba mais. Participe. Faca sua doacdo.? Entdo acesse esta
pagina para contribuir. £ muuuuito bom fazer o bem!

Confeccdao de 50 Mil

Mascaras Descartaveis e Reutilizaveis

= . U - P o, ek A I -
B g g & :

A

Deseja saber mais sobre a vaquinha Confeccao de 50 Mil mascaras descartaveis e reutilizdveis ?
Entdo acesse esta pagina para contribuir. £ muuuuito bom fazer o bem!
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O conteudo da fl. n.° 42 nio pode ser divulgado por forca de vedagio legal contida no inciso IV do

artigo 32 da Lei Federal n.° 12.527, de 18 de novembro de 2011.



Bibliografia lldeu Pereira da Silva

Hideu Pereira da Silva nascide em 24/01/1947 é natural de Paracatu, Minas Gerais. Filho de
paulo Pereira da Silva e Maria Tomaz da Silva e casado pela segunda vez com Ana Maria de
Oliveira e Siiva. Pai de Rubia, Nubia, Juliana, Enos e Elton.

Aos 18/02/1973, lideu muda-se para Unai, onde, iniciou as suas a¢des de cunho filantropico e
humanitério em prol da comunidade unaiense.

Autor do livro Chibata (1986}, além de outros, que ainda ndo foram publicados.
Autor do livro Abrolhos de Primavera (2016}

£ um dos fundadores do projeto CAIMU- Centro de Apoio ac Menor de Unai que funcionou
entre 1984 e 1986, tendo como objetivo principai o amparo e a atencdo ao menor carente de

Unai e regido.
Foi fundador do jornal O ARIETE que circulou no municipio de Unai nos anos 70.

Apicultor e defensor da ideia de que se devem implantar nicleos apicolas em todo © municipio
de Unai e também no pafs. De 1993 a 1996, assumiu a Secretaria do Trabalho e do
Desenvolvimento Social do municipio de Unai, onde lutou com todas as forgas para promover
os humildes e integra-los ao exercicio da cidadania.

Idealizador e fundador do projeto Fundagiio Vida (hoje CEPASA- Centro Polivalente de
Atividades Sociais, Culturais e Ambientais) que visa o bem comum das criangas e adolescentes,
desenvolvendo diversas atividades ligadas ao desenvolvimento social, cultural, esportivo,
educativo, e em meio ambiente.

£ membro da Academia de Letras do Noroeste de Minas, Membro da Academia de Letras e
artes de Unali. Detentor da comenda “Mérito Finon” (Faculdade Integradas do Noroeste de
Minas) em 1997,

Destaque do “Mostre seu Talento” em 1995, promovido pelo CNEC do Estado de Minas Gerais,
£ um permanente ativista Cuiturai e ambientatista. E cidad3o honorario do municipio de Unai,
indicado a comenda da paz de Chico Xavier no ano de 2012 e tem como maior sonho:
“Acredito que um dia havera iguaidade, justi¢a e paz”.




Tribunal de Justiga do Estado de Minas Gerais
UNAI

CERTIDAO CIVEL NEGATIVA

CERTIFICO que, revendo os registros de distribuicdio de agdo de NATUREZA CIVEL nesta comaréay até a

+

presente data, NADA CONSTA em framitacdo contra; - 2/1‘“

Nome: ILDEU PEREIRA DA SILVA
CPF: 085.321.616-00 -
RG: 21787167

Nome pai: MARIA TOMAZ DA SILVA

Nome mae: PAULO PEREIRA DA SILVA

Observagbes:
a) Certidao expedida gratuitamente através da internet, nos termos do caput do art. 8° da Resolugdo 121/2010
do Conselho Nacional de Justica;

b} a informacao do nimero do CPF/CNPJ é de responsabilidade do solicitante da certiddo, sendo pesquisados
o nome e o CPF/CNPJ exatamente como digitados;

¢} ao destinataric cabe conferir o home e a titularidade do nimero do CPF/CNPJ informado, podendo
confirmar a autenticidade da Certiddo no portal do Tribunal de Justiga do Estado de Minas Gerais
{http://www.ljmg.jus.br), peio prazo de 3 (trés) meses apds a sua expedigéo;

d) esta Certid&o inclui 0s processos fisicos e eletrdnicos, onde houver sido implantado o Processo Judicial
Eletronico - Pde, ¢ Sistema CNJ (Ex-Projudi) e 0 SEEU - Sistema Eletrnico de Execugdo Unificada, tendo a
mesma validade da certiddo emitida diretamente no Forum e abrange 08 processos da Justica Comum, do
Juizado Especial e da Turma Recursal apenas da comarca pesquisada, com excegdo do SEEU, cujo sistema
unificado abrange fodas as comargas do Estado;

8) A presente certid&o nao faz referéncia a periodo de anos, uma vez gue somente se refere a existéncia de
feitos judicias em andamento (processos ativos) contra o nome pesquisadeo, conforme Provimento 355/2018 da
Corregedoria Geral de Justica.

Cerilid3o solicitada em 01 de Julho de 2020 s 09:29

UNAI 01 de Julho de 2020 as 09:29

Cédige de Autentucacgdo: 2007-0109-2911-0757-6558

Para validar ssti cerliddo, acesse o sitio do TIMG {www.timg.jus.br) em Certid3o JudicialAUTENTICIDADE DA CERTIDAC
IAUTENTICAGAQ 2 informando o codigo.

ATENGAQ: Documento compasto de 1 folhas(s). Documento emitido por processamento elefronico. Qualguer
emenda ou rasura gera sua invalidade e sera considerada como indicio de possivel adultgragdo ou tentativa
de fraude.
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