PARECER N° /12019

COMISSAO DE CONSTITUICAO, LEGISLACAO, JUSTICA, REDACAO E
DIREITOS HUMANOS

PROJETO DE LEI N°93/2019

OBJETO: Altera dispositivos da Lei n.° 3.074, de 23 de marco de 2017, que
“reorganiza e reestrutura a estrutura administrativa, organizacional e institucional da
Prefeitura Unai e da outras providéncias.

AUTOR: PREFEITO JOSE GOMES BRANQUINHO

RELATORA: VEREADORA ANDREA MACHADO

REGIME DE URGENCIA

1. Relatorio

De iniciativa do digno Prefeito José Gomes Branquinho, o Projeto de Lei
n® 93/2019 objetiva: Altera dispositivos da Lei n.° 3.074, de 23 de marco de 2017, que
“reorganiza e reestrutura a estrutura administrativa, organizacional e institucional da
Prefeitura Unai e da outras providéncias.

Recebido, o Projeto de Lei n® 93/2019 foi distribuido a Douta Comisséo de
Constituicdo, Legislacdo, Justica, Redacdo e Direitos Humanos por forga do disposto no art.
102, 1, ‘a’ e ‘g’, do Regimento Interno desta Casa Legislativa, para exame e parecer nos
termos e prazos regimentais.

2.1. Fundamentacéao

A Comissdo de Constituicdo, Legislacdo, Justica, Redacdo e Direitos
Humanos por for¢a do disposto no art. 102, I, ‘a’ e ‘g’, do Regimento Interno desta
Casa Legislativa é competente para apreciacdo da matéria constante do Projeto de Lei n°
93/2019, sendo vejamos:

Art. 102. A competéncia de cada Comissdo Permanente decorre
da matéria compreendida em sua denominacdo, incumbindo,
especificamente:



| - & Comissdo de Constituicdo, Legislacdo, Justica, Redacdo e
Direitos Humanos:

a) manifestar-se sobre o0s aspectos constitucional, legal, juridico e
regimental de projetos, emendas, substitutivos e requerimentos
sujeitos a apreciacdo da Camara;

()

g) admissibilidade de proposigdes;

(..)

A Lei Organica do Municipio prevé que:
Art. 17. Compete privativamente ao Municipio:

| - legislar sobre assuntos de interesse local;

(..)

Xl - estabelecer o regime juridico unico de seus servidores,
observada a diversificagdo quanto aos da administracdo direta, da
autarquica e da fundacional em relagdo aos das demais entidades
da administracao indireta;

Art. 69. E de exclusiva competéncia do Prefeito Municipal a
iniciativa das leis que:

| - disponham sobre a criacdo de cargos e funcdes publicos da
administracdo direta, autarquica e fundacional e a fixacdo da
respectiva remuneragao;

Il - estabeleca o regime juridico Unico dos servidores publicos dos
Orgaos da administracdo direta, autarquica e funcional, incluindo
0 provimento de cargo, estabilidade e aposentadoria;

()

Ademais, a iniciativa da matéria em debate € privativa do Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 61, § 1°, II, “a” e “c” da Constituicdo Federal, aplicavel ao
Municipio em decorréncia do principio hermenéutico da simetria das formas.

Logo, quanto a competéncia para propor o Projeto ndo ha vicio de
iniciativa, ja que a presente proposicdo foi enviada pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal.



A Mensagem n.° 309/2019 constante do Projeto de Lei enviado e que
serve de fundamento para explicacdo das alteracGes propostas, informa entre outras
questdes que:

Tramita nesta r. Casa Legislativa Projeto de Lei que
objetiva instituir o servico de Residéncias Inclusivas no
Municipio de Unai. Trata-se de servico de acolhimento, no ambito
da Protecéo Social de Alta Complexidade do SUAS para jovens e
adultos com deficiéncia, em situacdo de risco, em situacdo de
dependéncia e que ndo disponham de condi¢cdes de auto
sustentabilidade ou de retaguarda familiar em consonancia com a
Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassisténciais.

Desta feita, faz-se necessario criar um cargo de
Coordenador, como no caso das Casas Lares. O Coordenador de
Residéncias Inclusivas serd o responsavel pela gestdo do servico,
por elaborar o plano individual de acolhimento, pela coordenacéo
do funcionamento da residéncia, dentre outras atribuicoes.

Assim, faz-se necessario alterar a Lei n° 3.074, de 2017
para inserir na estrutura administrativa a referida Coordenacéo,
bem como o cargo de Coordenar de Residéncias Inclusivas.
Outrossim, importante ressaltar que os demais funcionarios, seréo
servidores de provimento efetivo, do quadro permanente da
Prefeitura Municipal de Unai.

O Relatorio de Impacto Orcamentario e Financeiro, sera
encaminhado oportunamente.

Importante salientar que a criacdo de servico de
Residéncias Inclusivas em Unai, visa atender a demanda existente
na cidade e, ainda, cumprir recomendacéo judicial de criagdo do
Servico.

Na decisao judicial do processo n° 1.070.18.004473-4/001
— 0 Egrégio Tribunal de Justica de Minas Gerais, de 22 Instancia,
se manifestou:

..... E consenso que L.A.F requer cuidados especiais, no
entanto, o Municipio de Unai ndo dispde de um servico
apropriado para atende-lo, com especificidade que requer uma
pessoa com deficiéncia, em sistema de Acolhimento. De acordo com
0s preceitos normativos da politica de Assisténcia Social,
especificamente do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, o
servico adequado para a situacdo L.A.F é a implantacdo das
Residéncias Inclusivas para Pessoas com Deficiéncia”. (grifos
N0SS0S).

Outrossim, tramitam outras a¢6es no Tribunal de Justica do
Estado de Minas Gerais — TIMG, como por exemplo, 0 processo n°
0062361-77.2019.8.13.0704, no qual a MM. Juiza do Juizado
Especial de Unai, se manifestou, nos seguintes termos:



“..situacdes como a presente vem se repetindo, o que
demonstra que “0 Municipio precisa criar urgentemente um
servigo especifico para atendimento de jovens e adultos com
deficiéncia, em situacdo de dependéncia, em Residéncia
Inclusiva, haja vista a existéncia de outros casos que demandam
este atendimento”, conforme ressaltado pelo setor psicossocial
deste juizo em caso analogo.

Assim, este relator entende que os assuntos foram trazidos pela Prefeitura
sendo que a aplicacéo da lei se dara pelo proprio Poder Executivo.

2.2 Da emenda

A redacéo do artigo 6° do projeto de lei deve sofrer alteracdo para constar
no texto da proposicdo — e ndo somente no anexo - a criacdo do cargo de Coordenador
de Residéncias Inclusivas.

Desta forma, faz-se necessaria a apresentacdo de emenda com o seguinte
teor:

Art.6° Fica criado 1 (um) cargo de Coordenador de Residéncias Inclusivas, de

livre nomeacdo e exoneracdo, de recrutamento amplo, com vencimento de R$ 3.051,92

(trés mil cinquenta e um reais e noventa e dois centavos), que passa a constar no Anexo

I da Lei n.° 3.074, de 2017, acrescentado do item 52, na forma do Anexo | desta Lei.

2.3 Do envio da matéria as outras Comissdes Permanentes da Casa

Este relator entende que a matéria deverd ser encaminhada para
apreciacdo também a Comissdo de Finangas, Tributacdo, Orcamento e Tomada de
Contas.

No que concerne a técnica legislativa, as correcdes serdo feitas em
momento oportuno.

Este relator junta ao presente parecer o relatorio de impacto orgcamentario
financeiro enviado pela Prefeitura. Tal documento serd devidamente analisado na
Comisséo de Financgas.

3. Conclusao

Pelo exposto, opino pela aprovacédo do Projeto de Lei n° 93/2019 com a
apresentacdo de emenda.

Plenario Vereador Geraldo Melgaco de Abreu, 16 de dezembro de 2019.

VEREADORA ANDREA MACHADO
Relatora Designada



EMENDA N.°  AO PROJETO DE LEI N.° 93/2019

Altera-se o artigo 6° do Projeto de Lei n.° 93/2019 para a seguinte redagéo:

“Art.6° Fica criado 1 (um) cargo de Coordenador de Residéncias Inclusivas,
de livre nomeacdo e exoneracdo, de recrutamento amplo, com vencimento de R$
3.051,92 (trés mil cinquenta e um reais e noventa e dois centavos), que passa a constar
no Anexo | da Lei n.° 3.074, de 2017, acrescentado do item 52, na forma do Anexo I

desta Lei”. (NR)

Unai (MG), 16 de dezembro de 2019; 75° da Instalacdo do Municipio de
Unai.

VEREADORA ANDREA MACHADO
Relatora Designada



