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PREFEITURA MUNICIPAL DE UNAI

Praca JK, s/n. Unai-MG, CEP 38.310-000, Fone: (Oxx38) 3677-5611 — 3677-4828

| |

DE: AMALAGIS Z PARA: Pr. Danilo Bijos i,ﬁ\SSUI\iTO: Projeto de Lei

| I =
COMUNICACAO | ]| Urgente i 1| Paiz sua ]| Para DATA:
INTERNA || Revisao conhecimento | 22.10.2018

Prezado Senhor,

Cumprimentando-o cordialmente. sirvo-me do presente para sclicitar parecer € impacto

orcamentario e financeiro do proieto de Lei anexo a esta CL

Pretende o prefeitc encaminhar o referido Projeto de Lei a Camara Municipal com 0
intuito de adequar o vencimento inicial dos servidores ocupantes do cargo de Monitor de
Educacdo Infantil. para tanto, conforme ¢ de conhecimento de V.8.7.. ¢ necessario autorizagio

legislativa.

Desta feita. aguardo o relatorio de impacto orcamentario e financeiro com o intuito de

instruir este Projeto para encaminha-lo a Camara M unicipal.

Sendo © gque se apresenta pwrd © MOMENto. despeco-me com votos de elevada

consideracdo.

Atenciosamente.

= 5a 7 o,

Tafiane Rodrigues Rochs
AMAILEGIS




PROJETO DE LEI N°....../2018.

Altera anexo da Lei Complementar 56, de 30 de
outubro de 2006, que “Dispde sobre o Estatuto e o
Plano de Cargos. Carreiras e Remuneragdo do
Magistério Publico do Municipio de Unai e da
outras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE UNAI. Estado de Minas Gerais. no uso da
atribuiciio que lhe confere o artigo 96. inciso VII da Lei Organica do Municipio de Unai. faz saber
que a Camara Municipal de Unai decreta ¢ ele. em seu nome. sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° O Anexo I da Lei Complementar n® 36, de 30 de Outubro de 2006. passa a
vigorar com a redagdo dada pelo Anexo Unico desta Lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Unai, 22 de outubro de 2018: 74° da Instalac@o do Municipio.

JOSE GOMES BRANQUINHO
Prefeito

WALDIR WILSON NOVAIS PINTO FILHO
Secretario de Governo



AMERD UNICO DA LEI N® s DEucaussases BB ...

ANEXO 111 A QUE SE REFERE A LEI COMPLEMENTAR N.° 56, DE 30 DE OUTUBRO DE 2006.

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGO _ GRAU _
EFETIVO | NIVEIS |
4 | B C D E F 1 G H I J L M|
....................................................... C
Professor ¢ l
de ................................... '=. s E
27 00 C N el IS (S o e DTSV I I P [ Vmmwarm Frommmes |t
Basica i
.................................................................. !
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Monitor | | , I |
de / i { :
Educacio 96464 | 993.58| 1023.39! 1054.09| 108571111828 1131831 1186.39| 1221.98 !358.641 1296401 1335.29 |
Infanril i
i i022 521 1053.20| 1084.79| 1117.34| 1130.861 1183.38| 1220.94 J257.57| 129530 | 1334.16| 137418 | 141541 |
....................... |
|
| Especialistq | - | rmoomemesmes | = vort |crmmmibones |arssreiad
de
P el el s vl il bl sl M R Ml ool smiied S
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MENSAGEM N.° 160. DE 22 DE OUTUBRO DE 2018.

Encaminha Projeto de Lei que especifica.

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE UNAI — ESTADRO DE MINAS GERAIS.

ks Com a manifestacdo mais cordial do meu aprego. encaminho a Vossa Exceléncia e.
por vosso intermédio, a deliberacio de seus Pares o incluso Projeto de Lei que “Altera anexo da
Lei Complementar 56, de 30 de outubro de 2006. que “Dispe sobre o Estatuto € 0 Plano de
Cargos, Carreiras ¢ Remuneragio do Magistério Publico do Municipic de Unai e da outras
providéncias .

2 Como ¢ sabido. a Lei Organica Municipal. em seu artigo 96. inciso V. estabelece a
competéncia privativa do Chefe do Poder Fxecutivo para iniciar o processo legisiativo. nos casos
previstos neste Diploma [egal.

3 A alteracdo proposta se justifica tendo em vista que © vencimento inicial dos
monitores encontra-se abaixo do minimo legal estabelecido. Neste diapasio através alteramos a
legislacdo do Plano de Cargos e Carreiras dos servidores do Prefeitura Municipal. entendemos ser
necessaria ¢ justa esta aiteragdo para os Monitores.

4. Este projeto de lei propde uma adeguacdo para que o padrdo inicial seja o
equivalente ao saldrio minimo vigente no Pais. Aqui. ha que se esclarecer que nao se trata de
vinculagdo do saldrio minimo como indexador. O que se busca exatamente € a aplicacdo do art. 7°,
inciso IV da Constituicdo Federal. a fim de gue seja garantido aos servidores publicos, ocupantes
do carco de Monitor de Educacdo Infantil. o recebimento do seu salario base no valor
equivalente a0 minimo vigente, a fim de atender ds suas necessidades vitais basicas ¢ as de sua
familia com moradia. alimenta¢o. educagdo. saude. iazer. vestudrio. higiene. transporte e
previdéncia social.

3 Sdo essas. senhor Presidente. as razdes que nos motivam a submeter & apreciacdo
dessa Laboriosa Casa o incluso projete de lei. na expectativa de que a deliberacdo seja pela sua
aprovacio. sendo desnecessario enfatizar a impertancia dos nobres edis para sua aprovagao.



6. Sendo 0 que se apresenta para O MmOmMeENto. despego-me. reiterando a Vossa
Exceléncia e aos demais parlamentares clevados votos de estima. consideracao e aprego.

Unai. 22 de outubro de 2018: 74° da Instalacio do Municipio.

José Gomes Branquinho
Prefeito

A Sua Fxceléncia o Senhor
Vereador OLIMPIO ANTUNES RIBEIRC NETO

Presidente da Camara Municipal de Unai
Nesta



SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA E PLANEJAMENTO

& .',{.‘:{q".'. \\\
Secretaria Adjunta (Sead/Sefap) 1.& %

Comunicacao Interna n. 317/2018/Sefap-Sead
Processo n.217.215/2018

Unai, 3 de dezembro de 2018.
Senhor Roberto César Gongalves Prates,

Para viabilizar o atendimento da demanda contida no Processo n.° 17.215/2018,
solicito a disponibilizagdo dos seguintes dados:

a) relacdo de servidores contratados e efetivos no cargo de Monitor da Educagao

Infantil, com os valores dos vencimentos, vantagens e remuneracao bruta total
atual;
b) calculo (se houver programagao oficial) do incremento da despesa com pessoal
e encargos sociais nos proximos meses em decorréncia de promogoes e
progressoes; e

) calculo (se houver programagao oficial) do incremento da despesa com pessoal
e encargos sociais Nos proximos meses em decorréncia de posse de servidores
aprovados em CONcursos.

As informacdes do item “a” podem ser extraidas da Oltima folha de pagamento
fechada e os dados deverdo ser organizados conforme um Quadro de Individuos e Variaveis (QIV),
podendo os individuos/variaveis ocuparem linhas/colunas ou vice-versa. O arquivo digital com os
dados poderé ser salvo nas extensdes xls, xlsx ou em qualquer outro tipo desde que haja separagao
de variaveis a partir de padrdes universais de leitura. O diretério de rede indicado para o
armazenamento dos dados é Tempordrio\oz - SEPLAN\4 - Diplao\Danilo.

Apos atendidos os pedidos de informacdo acima, solicito que o Processo n.°
17.215/2018 seja devolvido para a Sead/Sefap para a inclusdo do relatorio de impacto
orcamentario-financeiro aos autos.

Respeitosamente, /
Jf' / ~

DA"MMIM.

Economista
Corecon MG 6715 | CNPEF 373
Matricula 10007-8

Ao Senhor

Roberto César Gongalves Prates

Superintendente Administrativo de Recursos Humanos
Secretaria Municipal da Administracdo (Semad)

Palacio Capim Branco - Praca JK, s/n - Centro - Unaf - Minas Gerais - CEP 38 610 - 000
Telefone: 38 3677 9610 Ramal 5028 | www.prefeituraunai.mg.gov.br

(SEFAP) /GE Ua
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VAT INOVE; o * CARGO VENCIMENTO |COMPLEMENTO |QUINQUENIO  |ABONO FAM.
110312 | BETANIARIBEIRO MARTINS FRANCO | [1-Efetivo Ativo MONITOR 882,33 71,67 190,8 118
110304 | JADINA INES COTA COIMBRA ( |1-efetivo Ativo MONITOR 881,76 72,24 190,8 1144,
110291 |JAQUELINE EDVANIA MARIANO PEREIRA | |1-Efetivo Ativo MONITOR 881,76 72,24 o342 101742
109222 | MAGDA ALVES DA FONSECA ( |1-Efetivo Ativo MONITOR 856,63 97,37 190,8 1144
109260| MAYARA CAMPOS SOUSA \ |1-Efetivo Ativo MONITOR 881,76 72,24 190,8 31.71| 117651
135861 | ALEANDRA MENDES SOARES <)) - |8-Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 -
135994 | ALINE CRISTINA DE OLIVEIRAGONTUO |8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 554
136100| AMANDA GONCALVES MARTINS ~ |8-concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 371 e
129624| ANA CAROLINA DE ANDRADE ALVES . |- concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 T
129832| ANA PAULA MARIA BERTOLDO _ |8-concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 6342 101742
129632|ANA TSUKIDE _ |a-concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 oxd
13604 1| ANDREIA MARTINS PIRES . |8-Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 —
120943| ANTONIA DONIZETE GONCALVES DA SILVA ,  |8-concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 6342| 101742
135904|ATAISA PEREIRA BRAGANCA s |8-concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 95,4 1049.4
135942 |BARBARA SUILLY RODRIGUES DOS SANTOS . |a-concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 aka
135623 |BRENDA ALVES DAMAS ~ |- concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 354
129640|CELCITA DA COSTA FERREIRA /8- concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 3171 985
120862 | CHARLEI ANDREIA ROCHA DE ARAUJO MARTINS |8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 3171 085,71
135950 CLERES APARECIDA BARBOSA 7 |8-concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 371 46 1
135683 | DANIELE GONCALVES TAVARES ~ 8- concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
135610|DANIELLE LUIZ DE SOUZA _ 8- concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 S5A
135631 | DANIELLE SOUSA OLIVEIRA ~ |a-concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 -~
135780 | DARLENE DOSREIS FIGUEIREDO - 8- concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 95,4 o513|  1144,53
135661 | DEISIELLY FERREIRA DA SILVA RODRIGUES _ |8-concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 3171 285,71
135883 | DEUSENI ALVES DA SILVA > |8-concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 31,71 985,71
129870| DIVA DOS REIS VIEIRA DA COSTA > |8-concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 354
129811 | ELAINE ALVES DE CARVALHO ~ |8~ Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 190,8 3,71 117651
136114| ELINEY SOARES DOS SANTOS ~ |8-concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 o
135964 | ELISLENE CAETANO DA SILVA -~ |8-concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
136011 | EURIPEDES JUNIOR GONCALVES PEREIRA ~ |8~ concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 o
135670| EVANIA MOURA DE ABREU MELO -~ |8-concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 6342  1017,42
136080| FERNANDA SILVA LOPES MACIEL - |8-concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 554
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129884 |F /nbc_ﬁum‘mbgnOm PINTO « |8 -Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
131489 |FLAVIA GOMES DE OLIVEIRA . |8-Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
135697 |FRANCIELLE XAVIER PEREIRA v |8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
135920|FRANCINEIA ROSA RAMOS \ |8 -Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
129892 |FRANKLIN HENRIQUE LOBO FARIA o 8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 31,71 985.71
135704 | GEICIANE PEREIRA DA SILVA N 8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 a54
136050|GISELLE TORRES LEAO DOS SANTOS <~ |8-Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 95,4 31,71 1081,11
135750|GISLANE AREDA VASCONCELOS ~ |8 -Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 31,71 985,71
135764 |GLEYCIENY MONTEIRO LELYS \ |8-Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 31,71 985,71,
135831|GUSTAVO CHAMON ARAUJO ~ |8 -Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
135973 IRLENE MARIA DA SILVA CASTRO « |8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 95,13 1049,13
129654 [ISABELLA FERREIRA GOULART « |8 -Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
135841 |IZABEL INACIO PASSOS ~ |8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
135972 [JULIANA PEREIRA DO NASCIMENTO - 8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
135653 |KATIA DE ARAUJO PEREIRA -~ |8- Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 31,71 985,71
135801 |KELY CARDOSO DOS SANTOS ~ |8-Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 31,71 955 71
135912 |KENIA CRISTINA DA SILVA ASSUNCAO KURTEN s 8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 63,42 1017,42
135601 |LEANDRO TEIXEIRA BORGES ~ & - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 95,4 1049,4
129921 |LETICIA ANDRADE PERES ~ 8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
135934 |LETICIA LORRAYNE MENDES SILVA ~ 8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 g54
129922 | LILIANE CRISTINA BARBOSA DA SILVA - 8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
135691 |LORENA DA CUNHA NASCIMENTO “ 8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 31,71 985,71
135980 | LUANA MARQUES NASCIMENTO ~ |8 -Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 a5
131491 |LUCIANA APARECIDA DA SILVA - 8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 63,42 1017,42
135595 |LUCIANG DOS REIS SILVA SANTOS " 8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
135840|LUIZA DA COSTA LIMA MENDES 8- Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 31,71 985,71
135870|MARIA CLAUDIA GOMES DA SILVA - 8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 454
135743 |MARIA DA CONCEICAQ ALVES PAMPLONA - 8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 63,42 1017,42
136093/ MARIA FERNANDES SOUZA OLIVEIRA - 8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 31,71 985,71
136003 | MARIA MADALENA ARAUIO MESQUITATEIXEIRA - |8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 31,71 085 71
135810|MARIA MARTINS SILVA GOMES - 8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 G54
135823 |MARILAINA APARECIDA GABRIEL SANTOS - 8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 190,8
135853 |MARLUCIA BARBOSA ALVES . & - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 31,71 985 71
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136122 |MEIRE HELLEN MURTA PEREIRA - 8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
135794 |MIRIAN VIEIRA DE LIMA < 8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
136033 |NAYARA CRISTINA DOS SANTOS ~ 8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 63,42  1017.42
129662 |NIKOLLY FERNANDES ALVES ~ § - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 3171 985,71
129900| PATRICIA TAYNARA BERNARDES DAROCHA ™ 8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 254
129670|PRISCILA BARBOSA DA SILVA i 8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 31,71 985,71
135742 |RENATA LUZIA DA SILVA = 8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
135891 |RENATA SILVA DE SOUZA - |8-Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
135640 |ROSANGELA RODRIGUES ALVES - 8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 63,42| 101742
135772|SANIA PEREIRA DOS SANTOS - 8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 63.42|  1017,42
129684 |SARA TEODORO DOS SANTOS - 8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
130390 | SEBASTIANA ANTONIA DOS SANTOS : 8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 3171 985,71
135871|STEFANE SILMARA DE ANDRADE MIRANDA 8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
135974|TATIANE APARECIDA CORREA DE CASTRO = 8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 6342| 101742
136020 |TATIANY SOUZA COSTA - 8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
129913|THAIS DE ALMEIDA MARTINS BRAGA : 8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
129692| THALYTA MELGACO MARTINS = 8 - Concursado Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
131763| ADANDE FERREIRA DORNELES 5 contrato Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
135061 |ANGELICA GOMES DASILVA - contrato Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
134617 |APARECIDA RICARDO MENDES - contrato Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
132356|BRUNA SILVA RODRIGUES - contrato Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
135304 | CLEIA FERNANDES DA SILVA - contrato Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
136364 | CLEIDE ALVES DE SOUZA - contrato Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
133827 DAYANE BRUNA SOUTO GOMES . contrato Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
132630 | DILVANIA APAREIDA RIBEIRO NETO - contrato Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
134643 | FERNANDA FERREIRA DA SILVA - contrato Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
133790|GIZELLE JOVINA MARTINS SOUTO . contrato Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
134084 | GRAZIELA FERNANDA ROSA DA SILVA - contrato Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
132629|JAQUELINE SILVA VIEIRA . contrato Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
132743|JULIANA ARAUJO PEREIRA : contrato Ativo MONITOR 831,68 122,32 3,71 ees
132627 |KARLA DAYANE MUNIZ SILVA . contrato Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
135291|KERLEY KIARA LUIZ DE ALMEIDA - contrato Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
134473| KHESYE DAIANNY BRAGA DA SILVA OLIVIEIRA contrato Ativo MONITOR 831,68 122,32 954
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132997|LIRA LOPES DA SILVA / contrato Ativo MONITOR 831,68 122,32 i
134102|LORENA RODRIGUES DA CONCEICAO  ~ contrato Ativo MONITOR 831,68 122,32 oy
134630| LUCINEIDE ALVES DA SILVA ALCEBIADES < contrato Ativo MONITOR 831,68 122,32 pory
135480| LUCIVANIA SANTOS FERREIRA ’ contrato Ativo MONITOR 831,68 122,32 P
132661 MAGNA MAXIMO DA SILVA / contrato Ativo MONITOR 831,68 122,32 P
131797| MAIARA MACIEL TEIXEIRA ’ contrato Ativo MONITOR 831,68 122,32 6342| 101742
134090| MICHELYRODRIGUES DA CUNHA _ ~ contrato Ativo MONITOR 831,68 122,32 31,71 985,71
133544 |NATALIA RAMOS DE ANDRADE contrato Ativo MONITOR 831,68 122,32 31,71 985,71
133804 |SILENE MENDES ROSA contrato Ativo MONITOR 831,68 122,32 63,42 1017,42
134510| THALLITA APARECIDA FERNANDES contrato Ativo MONITOR 831,68 122,32 31,71 985,71
134481 |ULHIANE PATNA DE OLIVEIRA contrato Ativo MONITOR 831,68 122,32 poom
TOTAL 90878,96 13107,04 1431 1934,58| 10735158




Parecer n.° 1/2019

1. Resumo

Este PARECER analisa os aspectos econdmicos, orcamentarios e financeiros relacionados
ao Projeto de Lei que “Altera anexo da Lei Complementar n.° 56, de 30 de outubro de
2006, que “Dispde sobre o Estatuto e Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracao do
Magistério Publico de Municipio de Unai e da outras providéncias.”.”. O estudo
destina-se ao atendimento de solicitagao formal realizada no dia 22 de outubro de 2018,
pela senhora Tatiane Rodrigues Rocha, conforme a folha 2 dos autos do Processo n®
17.215/2018.

2. Fundamentacao Legal

A Lei Complementar Federal n.® 101, de 4 de maio de 2000, Lei de Respogsabili‘dade
Fiscal (LRF), dispde, quanto & geragao de despesa publica e & despesa obrigatoéria de
carater continuado, que:

Art. 15. Serao consideradas ndo autorizadas, irregulares e lesivas a0
patriménioc publico a geracao de despesa ou assungao de obrigagao que nao
atendam o disposto nos arts. 16 e 17.

Art. 16. A criacdo, expansao ou aperfeicoamento de agdo governamental
que acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:

[ - estimativa do impacto orgamentério-financeiro no exercicio em
que deva entrar em vigor e nos dois subseqlientes;

II - declaracdo do ordenador da despesa de que O aumento tem
adequagdo orgamentaria e financeira com a lei orcamentaria anual e
compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orgamentarias.

§ 1° Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

I - adequada com a lei orcamentdria anual, a despesa objeto de
dotagdo especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito
genérico, de forma que somadas todas as despesas da mesma especie,
realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho, nao sejam
ultrapassados os limites estabelecidos para o exercicio;

II - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes
orcamentérias, a despesa que se conforme com as diretrizes, objetivos,
prioridades e metas previstos nesses instrumentos e nao infrinja qualquer
de suas disposigdes.

§ 2° A estimativa de que trata o inciso 1 do caput sera acompanhada
das premissas e metodologia de calculo utilizadas.

§ 3° Ressalva-se do disposto neste artigo a despesa considerada
irrelevante, nos termos em que dispuser a lei de diretrizes or¢amentarias.

§ 4° As normas do caput constituem condigdo prévia para:

!

! BRASIL. Lei Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000. Estabelece normas de finangas publicas voltaBas

para a responsabilidade na gestdo fiscal e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniao, Brasilia, DF, 05
mai. 2000,
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4. Conclusi’

Ante ao exp>sto, cencluli-se que O Projeto de Lei que “pltera anexo da Lei
Complemenrizr 1.7 26, de 30 de outubro de 2006, que “Dispoe sobre o Estatuto e Plano
de Cargos, Carreiras e Remuneracao do Magistério piblico de Municipio de Unai e da
outras provic¢encias.”.” daré origem a uma despesa obrigatéria de carater continuado
estimada er: 7% 8.4 mil em 2019, R$ 8,7 mil em 2020 e R$ 9,1 mil em 2021. O aumento
da despesa ¢ ccnsiderado irrelevante e representa baixo risco para as metas fiscals
(resuitados primario, nominal e orcamentario) estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orcamentarias (.DO) de 2019.

Finalmente, para que o Projeto de Lei tenha efeito neutro sobre a posigao do Municiplio
quanto a limitacac da despesa com pessoal e encargos sociais em cotejo com a Receita
Correte Liquicz {RCL), sera necessario reprogramar despesas pertencentes as mesmas
categorias ec.n2micas e grupos nos valores do aumento estimado. Alternativamente,
também é vil.da a estratégia de eliminar despesas pertencentes a outras categorias
econdmicas e grupos nos valores do aumento estimado e, a0 mesmo tempo, garantir o
incremento ¢z RCL em R$ 15,5 mil em 2019, R$ 16,2 mil em 2020 e R$ 16,9 mil em
2021 para que a despesa total com pessoal e encargos sociais do Poder Executivo

permaneca estavel nos horizontes de planejamento e de ajustamento previstos na Leil de
Responsabilidnde Fiscal (LRF).

= Unai - MG, 4 de fevereiro de 2019.

DANiLO Bijos CRISPIM.
Economista
Corecon MG 6715 | CNPEF 373
Matricula 10.007-8
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