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ASSOCIACAD DOS SERVIDORES DO SISTEMA PRISIONAL DE UNAI - ASSPU
CNPJ: 04.708.800/0001-12
ROD. BR 251 KM 14 5/N - PENITENCIARIA ZONA RURAL — UNAI MG — CEP 38.610-000

OFICIO

Unai-MG, 22 de janeiro de 2018.

Ao Excelentissimo Senhor
JOSE GOMES BRANQUINHO
Prefeito de Unai-MG

Senhor Prefeito,

A entidade ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DO SISTEMA
PRISIONAL DE UNAI - ASSPU, inscrita no CNPJ sob o n°04. 708.800/0001-12 vem
respeitosamente encaminhar a documentagdo necessaria a celebragio da Parceria de repasse

de recursos decorrente de Emenda Parlamentar.

IDENTIFICACAO

Emenda n*: 54 e 55 Valores (es): RS 15.000,00 ¢ RS 1.748,48
(conforme  Apéndice D da Lei Municipal n® 3.030/2007 - LOA 2018, disponivel em:
| httpfrwww.prefeituraunal.mg.gov.br/pmu/outros/iai_arquivos/orcamento2018/0a2018 prefeitura_unai.pdf)

Objeto do gasto:

Auxilio a Associagdo dos Servidores do Sistema Prisional de Unai-ASSPU, CNPI
04.708.800/0001-12, a tim de adquirir equipamentos ¢ material permanente a esta entidade na
execucdo de suas atividades.

Contribuicdo a Associacdo dos Servidores do Sistema Prisional de Unai-ASSPU CNPJ
04.708.800/0001-12, a fim de subsidiar esta entidade na execucfio de projetos na area de
esporte.

Colocamo-nos a disposi¢do para quaisquer informacdes adicionais.

Atenciosamente :
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Nota: A Lei Municipal n° 3.130:2017 -- Lei Or¢camentaria Anual 2018 ‘hcon Qﬂ’l‘(ﬁ Sité> “oficial da
Prefeitura. £ a relagio das Emendas Parlamentares com a identificagho das Em@;ﬁ et q&’:q@‘a& encontra-se
disponivel no link:
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)_LA,  ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DO SISTEMA

PRISIONAL DE UNAI - ASSPU

PLANO DE TRABALHO 7
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A PRECNOeR e

Nome da Ent1dade Assoc;ar;ao dos Serv:dores do S:sterna Pr:s:onal de Unai -ASSPU
C‘N.P‘J.. 04 708 800/0001-12

| Endereco: Rua Melo Viang, 682, Centro

E-mail: asspu@hotmail.com.br

Municipio: Unai | U.F: MG | C.E.P.: 38610-000
DDD/Tel. Fixo [ DDD/Tel. Cel.: 38-998458514/ 38-999608029 |
Name do Responsavel: Clerimar Pauic Braganca \
C.P.F.: 059.989.586-16

Endereco: : Rua Jarbas de Oliveira 144 apt 202, B Canabrava Unal MG
_Cargo: Presidente [ Funcda: Diregdo Geral

“Conta Corrente: 35573-9 ﬂ Banco: Brasil [ Agéncia: 0508-8

Jergd 1

2. \DENTIFICACAO DO ORGAO CONCEDENTE: ;5 ot
Nome do Orgao: PREFEITURA MUNICIPAL DE UNAT
C.N.P.).: 18.125.161/0001-77

Endereco: Praca JK s/n — Paldcio Capim Branco
Municipio: Unaf | U.F: MG | C.E.P: 38,610-000

DDD/Tel. Fixo: 38 3677 9610 [ DDD/Tel. Cel. ]

Botei Loy
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i Titulo do Projeto/Atividade/Agao: J

Campeonato de futebol / Aquisicdo de equipamentos

Periodo de Execucio ‘
Inicio: | Término:

E Identificacdo do Objeto: \
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Rua Melo Viana, 682, loja 02, Cachoeira
Unai/MG - CEP 38 610 000
CNPJ: 04 708 800/001-12



/\  ASSOCIAGAO DOS SERVIDORES DO SISTEMA

PRISIONAL DE UNAI - ASSPU

J

*Descricdo da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexoentre essa
realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas.

PN PPN ER L
S AN
indicador Fisico

Meta Etapa/Fase Especificacio - infcio Término
tas pa/Fas P ¢ Unid. Qtde,

5:CRONDGRAMA DE EXECUCAO® /53

*Descrigdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem exgcutados.

;'é_lli‘PL&ND"':DIE-'AR[:[CA(,Z;&Q?{)Q?RE&URSQ“ = w Y dff_’ t‘ EHETPTE
. ) Valor Unitario Valor Total
£l
Descrigdo das Despesas Quantidade em RS da Despesa em RS

Pessoal e Ohrigagdes (folha/encargos)

Maternial de Consumo

Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica

Qutros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica

Total Geral

*Previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugio das atividades ou dos projetos
abrangidos pela parceria.

7. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO;(E€M RS)as
laneiro Fevereiro Margo
Jutho : Aposto Setembro | Cutubro Novembro | Dezembro

Rua Melo Viana, 682, loja 02, Cachoeira
Unai/MG — CEP 38 610 000
CNPJ: 04 708 800/001-12



}j\ ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DO SISTEMA \

PRISIONAL DE UNAI - ASSPU

T
PR ) Valor !
Nome e Especificagdo do Quantidade Valor total

Item Equipamento Unitario

Total Geral

e ODOLOGIA DE EXECUGADIDE

*Forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas.

10, METODOLOGIADEAV ALIACAOD0 CUMPRIMENIODAS METAS Sdon e T3

*Definicdo dos parametros (indicadores de resultados) a serem utilizados para a aferigao do
cumprimento das metas.
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Rua Melo Viana, 682, loja 02, Cachoeira
Unai/MG — CEP 38 610 000
CNPJ: 04 708 800/001-12
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Unai-MG, / /

Assinatura e Nome do Representante Legal
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12 AVALIACAQ

O presente Plano de Trabalho, apds analise, demonstrou consondncia com 0s requisitos da Lei n®
13.019/2014. Dessa forma, coloco-me FAVORAVEL aos procedimentos legais para a celebragio da
| Parceria.

Unai-M@G, __ de de

Gestor da Parceria

i
I

Rua Melo Viana, 682, loja 02, Cachoeira
Unai/MG - CEP 38 610 000
CNPI: 04 708 800/001-12



ESTATUTO DA ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DO SISTEMA PRISIONAL DE
UNAIL - ASSPU
CAPITULO 1
Denominagio - Fundagao - Sede - Foro - Duragio e Fins
Art. 1°. Associaciio dos Servidores do Sistema Prisional de Unai, cuja sigla ¢ ASSPU, ¢ uma
sociedade civil de direito privada, sem fins lucrativas, com sede ¢ foro no municipio de
Unai/MG, 2 BR 251 km 14, caixa postal 171 - Tazenda Macaubas, na Zona Rural. Fundada
em 02 de junho de 2000, registrada perante © Cartorio de Registro de Titulos ¢ Documentos @
Pessoas Juridicas da comarca de Unaf — MG, sob o n® 439, no livro A-04 de pessoas juridicas,
em 18 de julho de 2001, com o exerciclo coincidente com o ano civil,

Paragrafo tnico. A denomimacdo anterior era Assaciacdo dos Funcionanes Gz
Penitenciaria Agostinho de Qivelra futor = ASFPAOL
Art. 2°. A ASSPLIL com duragde shmnada, tem por finalidades:

] - Congregar 03 servidores que rabalham, trabalharam ou venhan a tradalhar 1o
sistema prisional do municipio de Linai;

1t - Defender suas legitimas reivindicagbes e interesses pessoais ou coletivos;

11 - Promover copferéncias, seminarias, cONgressos, painéis, excursdes, espetéaculos,
CONCUrsQs, passelos, competigdey esportivas, dentre oulros, de carater civico, politico,
cultural, soctal, turistico. catabelecendo desia forma a interagfo entre os servidares © seus
tamiliares;

IV - Participar, quundo para tanto for convidado. de evenmios promovides por ouiras
entidades de classe, mormentc as que congreguem as seprvidores e familiarcs, bem como
trabathar no sentido de que tais cventos sejam promovidos, sediando-os ou colaborando em
suas realizacdes, estabelecenda assim wm permanente intercambio com entidades de classe,
que tenham objetivos correlatos aos da ussociacdo;

v . Firmar convénics com argdos ou empresas que oferccam assisténcia juridica,
hospitalar, médico-odontologica, recreativa ¢ desportiva aos associados e ainda, na miedida do
possivel, oferceer 1ais assisténeias par intermédio da propria entidade;

VI - Incentivar a metharia das condicles fisicas de seus associados, através da pratca
esporiiva;

VI - Procurar contribuir nas decisdes das autoridades publicas, na claboracio de
formas gue visem beneficiar os associados € seus familiares;

V1II - Acompanhar o associado Junto a diretoria, quando da existéncia de processo
administrativo e ou sindicAncia, inclusive, oferecendo assisténcia juridica se Lor ¢ caso;

¥ - Defender os principios exarados na Declaracao Universal dos Direitos Humanos,
de cujo texto ndo pode fuglr este estatuto.

CAPITULO I
Do Quadro Social - Direitas e Deveres
SECAO 1
Da Composicio do Quadro Social
Art. 3°. A admissdo dos socios serd sempre precedida de requerimento dirigido a associacao,
devidamente assinado pelo interessado, independentemente de sexo. nacionalidade, raga,
opiniio politica, religiosa, cargo ou funcio gque ocupa.
Art. 4°. A associacio adola as scauintes categorias de sOCias.

[ - Efetivo;

[} - Fundador:

[]1} - Pensionisia; B

[V - Contribuinte;

V - Benemerito.




“Art. 5°. Sio socios Eletivos da associa 20 05 servidores: atvos, aposensados afasrados
5 H 1

L
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licenga médica oy por licenca para tratar de mteresses particulares, que pertencam an quadrs
funcional do sistema prisional de Unai e que solicitem sua inclusio no respectiva grade
social da associacao.

Art. 6°. Sio socios Fundadores. 1odoy que tenham participado da reunido de fundacao ¢
tenham assinado a ata.

Art. 7°. Sao sécios Pensionistas, aguetes que recebem beneficioy provententes de SGCIOS,
exceto, no caso de pensio alimentic)a

Art. 8% Sdo socios Contribuintes, pessoas fisicas que fequererem e forem aceitas romo
socias.

Art. 9° Sio séeios Beneméritos, pessoas fisicas que tenham contribuido pasa o CIESCINISNL ¢
fortalecimento da associacao.

Paragrafo unico. A condi¢io de sicio Benemérito sera feita pela Diretoria Executiva
Art. J0. Para efeito de beneficios na dss0ctacdo sa0 considerados dependentes:

I'- O cénjuge;

I~ Filhos menores de 21 anos ndo emancipados;

[T - Filhos solteiros até 25 anos, devidamente matriculados em curso de graduscio ou
pos-graduacio, reconbecido pela Ministério da Educacdo ¢ Cultura oy Orgdo equivalere

IV - O(a) convivente. C

§ 1° Equiparam-se g filhe, para os efeitos PIBVISIOS 10S incisos ] ¢ 111 deste artigo,
mediante comprovacio pelo socico twlar, o enteado, 0 menor que por determinagio judicial
esteja sob a sua guarda ou tutels € pessoa comprovadamente invalida, que esteja sob sua
dependéncia legal. o AR

§ 2° Considera-se convivente a pessoa que, sem ser casado, mantém relacdc marital

estavel com o séeio titular, dentro dog preceitos constitucionais, oo
Art. 11° Os sécios e dependentes serdo identificados pela carteira de identificagdo fornecida
pela associacdo e oy por declaracdo devidamente assinada e reconhecida pela Dizetoria
Executiva,
Art. 12°, Aos sédcios eleitos para érgdos de direcdo o fiscalizacio sera fornecido cartio de
identificagdo, indicando © cargo que ocupa ¢ a data de validade do rmandato, sendo que esta
perderd sua validade ao términe do mandato. ' : SR :
Art. 13° A admissao de socios coneretizar-se-a mediante requerimento, dirigido a associacdo
que deverd deferir oy indeferir no prazo de 10 (dez) dias, devendo a resposta ser comunicada
a0 proponente em igual prazo.

Yaragrafo Gnico, Og $0C10s N30 respondem nem soliddria, nem subsidiariamente pelas
obrigacdes sociais. :

SECAO I}
Dos Dircitos dos Sécios
Art. 14° Sao direitos dos sécios.

I'- Frequentar todas as dependéncias da associacdo ou locais sob suy tutela, respeitando
05 respectivos horarios ¢ regulamentos;

IT - Usufruir dos beneficjos e vantagens previstos neste estatuto. obedecendo ds normas
estipuladas pelos 0rgdos componentes, observada a caréncia de 30 dias, a contar «de sug
admissio; ‘

T - Exercer o direito de votar ¢ ser votado, desde que esteja em dia com suas
obrigacdes estarutarias, hg pelo menos 30 (trinta) dias antes da votagdo;

IV - Candidatar-se a cargos eletivos. desde que esteja associado hd pelo meno$ 1 (um)
ano, ia condigdo de socio, entendendo-se que intersticio aqui previsto tem seu i:ifC_i{) a partir
da data da decisao que houver deferida o pedido d= inscricao do proponente. 3/

g e T [l
SECAO 111 f/.
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Dos Deveres dos Sacios

Art. 15, Sdo deveres dos s6cios:
| - Cumprir o dispoesto neste estatulo ¢ demais regulamentos vigentes na assoclagdo,

Il - Honrar os mandatos canferidos, pelo voto livre da classe, exercendo-0s
integralmente com dignidade, dedicacao, eficiéncia e competéncia;

111 - Colahorar para o bom funcianamento da assaciacdo ndo se recusando i participar
(salvo por motivo imperioso), dos departamentos, grupos de trabalho ou comissdes, sempre
que for convidado;

IV - Pagar as mensalidades pontualmente, cumprir {dentro dos prazos convencionados),
quaisquer Compromissos financeiros assumidos cspontaneamente com a associagdo ¢ zelar
pelo seu patrimdnio, indenizando-a. quando ocorrerein, por sua culpa ou desidia, prejuizos
para a enticlade, a critério de seu 0rgan diretivo;

V - Comportar-se condignamente nas dependéncias da associagdn ou locals sob sua
tutela, principalmente no exercicio prafissional, colaborando para o aprimoramento da classe,
evitando atitudes ou pronunciamentos que firam o bomn nome da assoctagdo e seus dirtgentes;

V] - Oferecer sua colaboraglo a assoclagio quando julgar em condigdes de cantribuir
para as decisdes de assuntos importantes para a classe.

CAPITULO 11
Organizagio - Competéncia - Atribuicdes e Hierarquia
SECAO 1T
Dos Orgios Socials
Art. 16. A associacio tera a seguinte composi¢do:

[ - Assembleia Geral;

11 - Diretoria Executiva;

11] - Consetho Fiscal.

SECAO 1T
Da Assembleia Geral
Art, 17. As Assembleias Gernis da associagdo scrao de dois tipos, a saber: Ordinanas e
Extracrdinarias, delas participandn socios em pleno gozo dos direitos estatwarnes, sendo
convoeadas, da seguinte forma.

[ - Pclo presidente;

Il - Pelo Conselho Fiscal,

[ - 1/5 (um quinto) dos associados.

Art. 18. As Assembleias Gerais serdio convecadas pot edital publicado nos quadros de aviso.
e em locais publicos, € enviada Convocacdo parda 0s SOCos, contendo, nccessartamente, O
local. data, hora e a ordem do dia. com no minimo 1S (quinze) dias de antecedéncia.

Art. 19. As Assembleias Gerais serdo instaladas peio presidente e nos seus impedimentos, por
seus substitutos legais.

Art. 20. A participag@o nas Assembleias Gerals serd permitida, apéds identificacio e assinatura
no livro de presenca, para os sdcios em pleno gozo dos dircitos estatutarios.

Art. 21. O pumero legal exigivel para a instalagao das Assembleias € o seguinte:

[ - A maioria dos s6cios (30% + 1), em primeira convocacio;

II - Minimo de 10 socios. imeia hora depots, em segunda convocagao.
Art. 22. O presidente ou seu substituto legal instalava a Assembleia, Lendo o edital de
convocagdo, indicando um socio para presidir os trabalhos. i
Art. 23. A Assembleia Geral Ordinaria sera anual, devendo ocorrer até o altifno dia do més de
mar¢o de cada ana, quando, alem de outros assuntos de interesse da classe, \'5&1‘50 prestadas as
contas e apresentado o relatorio de gestaa. BT
Art. 24. Campete a Assembleta Geral OQrdinaria:

j - Eleger a Diretoria Executiva ¢ 0 Conselho Fiscal:




Il - Aprovar ou reprovar a prestagao de contas.
Art. 25. Compete a Assemblela Geral Extraordinaria:
I - Destituir a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;
1T - Alterar o estatuto; '
Il - Extinguir a associa¢do e destinar o seu patrimdnio nas formas previstas nesic
eslatulo;
IV — Convocar eleicdes em carater extraordinarno,
V - Aprovar ou reprovar a admissiio, eliminagio ou exclusdo de associados, em grau de
1CCUTSO.
Art. 26. A soberania das Assembleias Gerais serd ampla e wrestrita, quanto a sua pauta,
entretanto, a apreciagiio de proposiluras que nao estejam na ordem do dia, salvo se forem os
assuntos de inquestionavel relevincia, serfio apreciados a critério da mesa diretora ou se
acothidos por matoria absoluta do plenario.
Art. 27. Findo os trabalhos, sera lavrada a ata circunstanciada e assinada pelos membros da
mesa ¢ 5 (cinco) socios presentes a Assembleia.
CAPITULO 1V
Do Conselho Fiscal
Art. 28. O Conselho Fiscal ¢ o érgia fiscalizador da associagdo ¢ guardide fiel do
cumprimento do estatuto.
Paragrafo unico: O Conselho Fiscal ndo receberd espécie alguma de remuneragao,
pelos servigos prestados & ASSPUL
Art. 29. O Conselho Fiscal compor-sc-a de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes.
Art, 30. As reunides do Conselhu Fiscal serdo trimestrais.
Art. 31. Compete ao Conselho Fiseal:
[ - Bxaminar os balancetes trimestirais, e o balango anual apresentados pela Diretonia
Executiva;
11 ~ Examinar e dar parecer sobre documentos fiscais e ou contabeis que ihe forem ou
devam ser apresentados:
117 - Examinar e dar parecer sobre operagdes de créditos e débitos.
§ 1° As Atas de reunides seran lavradas em livro proprio.
§ 2°. As decisbes do Conselho Fiscal serfo comunicadas i Diretoria Executiva, em 02
(dois) dias Uteis, para cumprimento ¢ ou outras providéncias que se fizerem necessartas.
Capitulo V
Da Diretoria Executiva
Art. 32. A Direloria Executiva, com mandato de 2 (dois) anos, € seu orgdo maximo de
direfio, orientagdo e execugdo.
Paragrafo twico: A Diretoria Executiva ndo recebera espécie alguma de
remuncraco, pelos servigos prestados & ASSPU.
Art. 33. A Diretoria Executiva compete a execugdio de todas as atividades da associacdo,
sendo constituida dos seguintes cargos, eleitos direta € especificamente:
[ - Presidente;
1T - Vice~-Presidente;
lII - Primeiro Secretdrio;
IV - Segunda Secretério;
V - Primeiro Tesoureiro;
V1 - Segundo Tesoureiro; o
V11 - Diretor Social; ;
VIII - Diretor de Esportes;
IX - Diretor de Patrimonio.

Art. 34. Compete a Diretoria Executiva: ”f/ |
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I - Tragar as diretrizes basicas de orientagdo da associacio, em todos os seus aspectoy
garantindo a aplicagfio integral do consubstanciado no estatuto,

I - Cniar departamentces, [ixar suas finalidades e competéncia, amplia-los, rejuzr-los,
fund;-los, dissolvé-los ou recompd-los, visado a suva melhor cficiéncia, dentra das
necessidades ou conveniéncias da associagdo, criando também grupos de trabalho ou
comissdes ¢ fixando suas atribuigdes;

HI' - Encaminhar anualmente, em tempo habil, ao Conselho Fiscal os balangos e
relatorios da associagdo para os devidos pareceres;

IV - Aplicar penalidades ¢ julgar recursos, conforime o estatuido a respeito.

Art. 35. Sdo atribuigdes do Presidente da associagio:

I - Representar ativa ¢ passivamente a assoctagio, em juizo ou fora dele, senda-The
dclegado o uso da firma social e poderes para receber citages em geral, constituir advagados,
procuradores ou consultor juridico, ouvidos os demats membros da Diretoria Executiva;

I - Convocar ¢ presidir as reuntdes da Diretoria Executiva;

[1E - Convocar as Assembleias Gerais da associagio:

IV- Assinar a correspondéncia expedida, contratos, cheques, autorizagdes de despesas,
ordens de pagamento e documcntos em geral, isoladamente, quando lhe couber, ou em
comjunto com membros autorizados da Diretoria Executiva:

V - Rubricar os livros legais ¢ oficials da associagio:

VI - Convidar para reunides da associagdo as pessoas que Juigar convenientes face aos
assuntos a serem (ratados;

VIl - Elaborar os relatorios ¢ documentos de divulgacio para classe:

VI - Instalar as Assembleias Gerais, na forma estatuida;

IX - Zelar pela observancia dus disposicdes estatutarias e fazer cumprir ordens de
servigo ou regulamentos aplicaveis aos varios setores da associacio,

X - Representar a associagfio em atos solenes ou festivos, oficiais ou privados, quando a
entidadce for convidada, podendo designar substituto:

X1 - Despachar, com auxilio dos demais membros da Diretoria Executiva o expedientc
diario da associagao:

X1t - Utilizar o voto de minerva, quando necessario;

X111 - Praticar, em suma, todos os atos tradicionalmente inerentes ao cargo.

Paragrafo Gnico. As contas bancdrias e alins da assoclagdo serdo movimentadas
conjuntamente pelo presidente e pelo primeiro tesoureiro.

Art. 36. Sdo atribuigdes do Vice-presidente:

I - Substituir o presidente em seus impedimentos ou afastamentos, tempaordrios ou em
carater delinitivo, complementando neste ultimo caso, seu mandato;

[1 - Assessorar o presidente e suas atividades.

Art. 37, Sdo atribui¢cdes do Primeiro Secretario:

I - Dirgir os servigos da Secretaria Geral da associacdo, melusive o prowceolo e o
arquivo;

I - Assinar com o Presidente, a correspondéncia oficial ¢ a gue estabeleca para a
associagiio alguma obrigacio;

IT} - Lavrar atas das reunides da Diretoria Executiva ¢ das Assembleiag Gerais;

IV - Auxiliar o Presidente a despachar o expediente diario:

V - Cooperar ativamente com ¢ Presidente na redacdo da correshondéncia a ser
expedida e controlar sua remessa, bem como a leitura dos relatorios. P
Art. 38. Séo atribuicdes do Segundo Sccretario

I - Substituir o Primeiro Secretario em seus impedimentos e afastamedlt(\b“
ou em carater definitiva, completando neste caso, seu mandato: B ".\I

Il - Assessorar o Primeiro Secreidrio em suas atividades; "‘-.I\\'{:

, temporarios




‘Art. 39. So atribuicdes do Primeiro Tesoureiro:

[ - Os servicos da Tesouraria Geral da associacdo ¢ seus arquivos;

[ - Elaborar um quadro estatistico do wmavimenio financeiro da associagdo,
trimestralmente € mensalmente, 08 balancetes de caixa e anualmente os balangos gerais
divulgando-os entre a classe ¢ cnviando-os 2o Conselbio Fiscal no fim de cada perfodo;

Il - Assinar, juntamente com o Presidente, cheques, titulos ou documentos que
representem valore a correspondéncia que estabelecer para a associa¢io obrigacdes de carater
financeiro ou econdmico, bem como OS balancos, balancetes e mapas de movimento
{inanceiro trimestral;

IV - Controlar as contas bancarias da associagdo e opinar suas despesas.

Art. 40. S3o atribuicdes do Segundo T esoureiro:

1 - Substituir o Primeiro Tesoureiro em seus impedimentas ¢ afastamentos, teniporarios
ou em carater definitivo, completando peste £aso, seu mandata;

1] - Assessorar 0 Primeiro Tesourelro em suas alividades;

Art. 41. Sio atribuicdes de lodas as Diretorias:

| . Assessorar o Presidente da associagdo nos assuntos relativos a sbas diretorias,
apresentando sugestdes e estudas concernentes a esses aspectos;

Il - Dirigir os trabalhos das diretortas existentes ou que venham a ser criadas e que
tenham por finalidade de promover a integragao dos associados.

Art. 42. Sao atribuicdes da Diretoria Social:

| - Promover e coordenar as atividades de natureza social da associacio;

il - Propor & Diretoria Executiva atividades sociais, objetivando promover major
entrosanmento entre 08 associados;

Art. 43. Sio atribuicdes da Diretoria de Esportes:

[ - Promover e coordenar eventos de carater espartivo da associagdo, como jOgos,

tomeios e campeonatos, para 0s associados € seus familiares.

" Art. 44. S3o atribuicdes da Diretoria de Patriménto:

I - Responsabilizar-se pela escrituragdo e controle dos bens moveis e imoveis da
associaciio, mantendo 0 mapa carga atualizado:

II - Planejar e coordenar a execucio de obras de construcio, de ampliagio ¢ de
manuten¢io da associa¢do, {azer cumprir seu cronograma ¢ apresentar relatorios de sua
execucdo;

Ul - Coordemar o processa de aquisiclo e alienagaa de bens imdvels, lmovels e
semoventes da associagdo.

CAPITULO VI
Da Assessoria Juridica
Art. 45. A Assessoria Juridica ¢ érgao de assessoramento superior, so poderd ser exercida por
pessoa de reconhecida idoneidade ¢ saber juridico, inserita na Ordem dos Advogados do
Brastl.

Pardgrafo Gnico. A nomeagde do Assessor Juridico ¢ sua destituiciio sera por indicagdo
do Presidente, apos aprovagio da Diretoria Executiva, nio sendo obrigatéria a condigdo de
associado para ocupagio do cargo.

CAPITULO VII
Da Votagio ¢ da Comissio Eleitoral
Art. 46. Os socios votardio nos locais estabelecidas pelo edita) de convocagiio, Na municipio
de Unai - MG. :
Art. 47, O presidente da associagao. 15 (quinze) dias antes das eleigdes, nomeara 3 (trés)
S6¢I0S para comporem a comissao eleitoral.
Art. 48. O Presidente da associacdo providenciard a confec¢do de cédulas eleitofais, quando
concorrerem a eleicio mais de uma chapa. il

J




~Art. 49. Cada chapa concorrente, com antecedéneia minima de cince (5) dias, et
requerimento dirigido a Comissa Eleitoral, podera indicar, para o devido credenciamento, os \
nomes das trés (3) fiscais, os quais fiscalizardo todos os trabalhos da eleicdo e a apuragdo.
Art. 50. A comissio eleitoral terd autoridade méxima para resolver todos os problemas
durante processo eleitoral, prevalecendo a decisdo final por maioria simples.
Art. 51. A apuragiio serd pliblica a todos os sécios, podendo ser hmpugnadas por escriio, as
irregularidades que surjam.
Art. 52. As impugnacdes por ventura havidas serdo dirigidas a Comissio Eleitoral, no prazo
maximo de I (uma) hora do tate, sob pena de ndo mais serem consideradas, Lstas serfo
decididas por todos os seus membros e respectivos fiscais, que também terfio diretto a vote
considerando-se vitoriosa a decisdo por matoria simples.
Art. 53. Encerradas as apuragdes, a Comissao Eleitoral, proclamard a chapa eleita, ¢ dard
posse a nova Diretoria Exccutiva ¢ Conselho Fiscal.

CAPITULO VI

Das Penalidades - Afastamentos ¢ SubstituicGes

Art. 54. Aos s6cios que transgredirem as disposicdes estatutarias serdo aplicadas penalidades
conforme a gravidade da {alta, a saber:

[ - Adverténcia oral;

[l - Adverténeia escrita;

[1I - Suspensdo dos direitos por 60 (sessenta) dias;

[V - Eliminagdo do quadro social;

V - Perda do mandato.

Art. 55, As penalidades serfio aplicadas:

! - As adverténcias, pela Presidente;

II - As suspensdes e eliminagdes, por decisfo da maloria dos membros da Diretoria
Executiva;

I - Perda do mandato, por decisfo da Assembleia Geral Bxtraordmana,

§ 1° Se o socio transgressor pertencer Diretoria Execufiva, as adverténcias serdo
aplicadas pelo Conselhc Fiscal ou Diretoria Executiva, por decisfio da maioria simples, ¢
suspensio somente pela Diretoria Executiva.

§ 2° Sendo o infrator membro do Conselho Fiscal, as adverténcias ¢ suspensio serdo
aplicadas por decisdo da maloria simples da Diretoria Executiva e perda do mandato pela
Assembleia Geral Extracrdindria.

Art, 56. A perda do mandalo serd automatica em se tratando de membros da Diretoria
Executiva & do Conselhio Fiscal, quando o membro faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou 6
(seis) alternadas, sem motivo justificado.

Art. 57. O sécio que sofrer penalidade de eliminagio somente poderd ser readmitido ao
quadro social da associagio depois de decorrido pelo menos 1 (um) ano, medianle nuva
proposta, acompanhada de um 1ermo de responsabilidade, assinada pelo minimo de dez (10)
sGcios e com a aprovagio do Conselho Fiscal ¢ Diretoria Executiva,

Art. 58. Das penalidades aplicadas pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Fiscal, o sécio,
podera recorrer no prazo de 5 (cinco) dias, para a Assembieta Geral, cujas deliberagdes sfio \
definitivas no &mbite da asseciacdo.

Art. 59. Os recursos serio encaminhados por escrilo ao 6rgdo competente para sua apreciagdo
e decisio, dentro de 10 (dez) dias, dando-se ciéncia ao interessado, tambem por escrito,
imediatamente da decisdo, P

Art. 60. Sio drgdos competentes para julgar recursos: !:. i.

I - A Diretoria Executiva, quando a pena for aplicada pelo Preside-nf? "-ﬁu Conselho
Fiscal; LAl :
Il - A Assembleia Geral, quando apena for aplicada pela Diretoria Executi‘:\\A’;\\




CArt 61, A substiturgiio de membros do Conselho Fiscal ou da Diretoria Executiva, durantd
seus afastamentos, sera feita normalmente, porém quando ocorrer & perda do mandato ou
outra forma de vaciucia definitiva, o cargo sé poderd ser preenchido com o aproveitamento de
qualquer s6e10, desde que a medida beneficie a associagdo, no que tange a eficiéneia do
clemento que venha a ser indicado, salvo nos casos de eleicfio especifica para o cargo.

Pardgrafo tnico. O aproveitamento se fard mediante clei¢do realizada entre os membros
da Diretoria Executiva e do Conselho Fiseal da assoctagdo.

CAPITULO IX
Generalidades
SECAQ 1
Dus Disposicbes Gerals
Art. 62, A associacfic s& podera ser dissolvida por decisfo da Assembleia Geral
Extraordindria, especialimente  convocada para  tal fim, desde que comprovada 4
impossibiltdade do cumprimenio das finalidades previstas no estatuto.
Art. 63. Dissolvida a assoclagdo, serd resttuido acs associados, antes da desinagio do
remanescente, os valores devidamente atualizado das contribui¢des que tiverem prestado ao
patrimomo da associacio.
Art. 64. As quolas ou fragdes deais do patrimdnio da associagfo pertencenle ac asseciado
thes serdo restituidas, anles da destinacfo do remanescente.
Art. 65, O remanescente sera destinado i entidade de fins ndo econdmicos municipal, com
objetivos  sociars  semelhantes ou  idénticos, por deliberagdo da  Assembleia Geral.
Extraordindria. S L
Art, 66. Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagées da
associagfio.
Art. 67. As contribuigdes da associagdo serdo fixadas pela Assemibleia Geral Extraordingria,
gue for convocada para tal fim.
Art. 68. Compete & Asseriblela Geral deliberar sobre 4 aquisiclo, venda ou doagZa de bens
Imovels.
SECAQ II
Das Disposi¢oes Transitorias

o Art. 69. A atual diretoria eleita para o mandato 2010/2012 passa a ter a seguinte composicio:
E 2 E{\“{ o atual Secretario Geral passa a ocupar o cargo de Primeiro Secretario; o Primeiro Secretario
T @ B passa a ocupar o cargo de Segundo Scoretano: o Tesoureiro Geral passa a ocupar o eargo de
Primeiro Tesoureiro: o Primeire Tescuieiro passa a ocupar o cargo de Segundo Tesoureiro, o
Assessor para Assuntos Culiurars e Recreativos passa a ocupar a Diretorta Social; o Assessor
de Relacionamento Intersindical passa a ocupar a Diretoria de Esportes e o Diretor de
Patnmoénio serd eleito por indicagdo assembleia.
Art. 70. Os casos omisses serdo resolvidos pela Diretoria FExecutiva em reunido com o
Conselho Fiscal.
Art. 71, Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovacio. Revogam-se as disposigdes
€M COMTArio,
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LT\ ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DO SISTEMA PRISIONAL DE

ASSSCICEE Dex
B AXETERA PRI B

EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA - AGO

ASSOCIAGAO DOS SERVIDORES DO SISTEMA PRISIONAL DE UNAJ -V
ASSPU, através de seu presidente o Sr. PaUIo César Prudéncio, em pleno uso das
atribuigdes que the sdo conferidas pelo estatuto social da entidade, CONVOCA,
todos os associados para participarem da ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA -
AGO, que sera realizada na sede do SINDASP, situada na rua: Melo Viana, 682 -
Bairro Cachoeira, Unaf - MG, no dia 30 de abril de 2016 _(sabado) em primeira

convocagao, as 08hs, com a presenca de metade e mais um dos associados, e,
ndo havendo quérum, em segunda convocagdo, as 8hs e 30min, com o nimero

minino de 10 (dez) sdcios, para discutir e deliberar sobre a seguinte ordem do dia:

1- Eleger a Dlretoria Executiva e o Conselho Fiscal;
2- Aprovar ou reprovar a prestagio de contas.

Paulo César Prudéncio
' Presidente - ASSPU

ﬁ/{ﬂ e e fed

Valdei Bessa de Aratijo ¢
Tesoureiro — ASSPU
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Telefonee (3R RATASN50 - (31171700477 Fav- (3R) I6TA-4505- CNPT- 014 TNR KON 119




SERVIDORES DO SISTEMA PRISIONAL DE UNAI - AASPU, DA
PRESTACAO DE CONTAS DO BIENIO 2014/2016 E DA ELEICAO DA
DIRETORIA EXECUTIVA E DO CONSELHO FISCAL PARA BIENIO
2016/2018.

Aos trinta dias do més de abril de dois mil de dezesseis, na subsede do SINDASP, situada na
rua Melo Viana 682, bairro Cachoeira, na cidade de Unai/MG, as oito horas a primeira chamada
ndo comparecendo metade mais um dos associados, ndo havendo quorum, &s oito horas ¢ trinta
minutos, em segunda chamada, ainda ausente o quorum necessario, &s nove horas e quarenta
minutes em terceira chamada iniciou-se a Assembléia Geral Ordindria da Associacio dos
Servidores do Sistema Prisional de Unal — ASSPU para deliberar sobre a aprovagio da
prestagio de contas do biénio 2014/2016 e eleigfio da Diretoria executiva e do Conselho Fiscal
‘para o biénio 2016/2018, nos termos previstos da Secdo Il do Estatuto Social da mesma.
Abrindo os trabalhos, Sr. Paulo César Prudéncio inscrito no CPF 791.061.106-49,
representado pelo primeiro tesoureiro Valdei Bessa de Araijo inscrito no CPF 862.062.496-
20, agradeceu pelo apoio no periodo de sua gestfio e proferiu suas consideragdes acerca dos
problemas enfrentados quando a frente da associagdo e se disponibilizou para responder
quaisquer dllvidas dos presentes. Passando a apreciagio da primeira ordem do dia, ou scja, a
prestagio de contas do biénio 2014/2016. Foram apresentados os balangos anuais ¢ toda
documentagfo fiscal ¢ contdbil da Associago, a fim de serem analisados pelos associados
presentes. Ndo havendo nenhuma contestagdo, sendo a mesma aprovada por unanimidade.
Passando entdo apreciagio da segunda ordem do dia, ou seja a eleigdo da Diretoria Executiva e
do Conselho Fiscal para o biénio de 2016/2018, sendo apresentada a chapa “A”, a qual ¢
composta pelos membros: Presidente ~ Clerimar Paulo Braganca CPF: 059.989.586-16,
Vice- Presidente — Adair Pereira da Silva CPF: 923.115.126-68, 1° Secretirio — Janderson
Aparecido da Silva de Jesus CPF: 877.932.451-72, 2° Secretario: Moacir dos reis Jinior
CPF: 033.873.406-64, 1° Tesoureiro - Alailton soares Pinto CPF: 967.116.396-34, 2°
Tesoureiro — Valdeir Bessa de Aragjo CPF: 862.062.496-20, Diretor Social — Renilson
Almeida Costa da Filho CPF: 827.312.335-91, Diretor de Esporte — Carlos Eduardo Borges
de Magallides CPF: 151.131.608-06, Diretor de Patriménio — José Valdércio Ferreira Batista
CPF: 043.700.126-19, Conselho Fiscal —~ Wellington da Silva Ferriio CPF: 616.327.831-34,
Conselho Fiscal ~ Graciano da Silva Alves CPF: 747.004.804.91, Conselho Fiscal — José
Estacio de Oliveira CPF: 033.741.236-78, Suplente Conselho Fiscal —~ Wemerson Teixeira de
Sousa CPF: 079.910.436-14, Suplente Conselho Fiscal — Odenilson Batista dos Santos CPF:
049.611.446-81. Posteriormente procedeu a votagio iniciada as nove horas e cingiienta e cinco
minutos que decorreu na mais perfeita normalidade, o que por sua vez registra-se que a relagio
dos associados aptos a votar, conforme lista em anexo, foi acrescida com os nomes do(s) Sr(s)
Renilson de Almeida Costa Filho CPF 827.312.335-91, Ueliton Ribeiro da Silva CPF

101.993.116-76, Renato da Rocha Guimarfies CPF 014.520.366-24, Ricardo Freitas da Silva
CP¥ 066.247.574-77, que por um lapso detxou de ser impressc.

‘Ao final da apuragdo por 51{cinqiienta e um) votos sagrou-se vencedora a chapa “A” “Gnica”,
de um total de 51 (cinqlienta e um) votos validos. Se junta a esta ATA relagio dos associados
que votaram devidamente assinadas e identificadas com a letra “a” os ausentes ¢ rubricada pela
comisso eleitoral para esta eleigdo. Logo dcc&;gda vencedora a “CHAPA A" foi
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. EMPOSSADA a nova Diretoria Executiva da ASSOCIACAQ DOS SERVIDORES
DO SISTEMA PREISIONAL DE UNAIL Nzo havendo mais nada a ser tratado, a
eleigdo foi encerrada e eu, Uelson Justiniano Gomes, lavrei a presente ata que depois de
lida ¢ aprovada sera assinada por mim, pelo Presidente da Comissfio Eleitoral o Sr.
Igley Martins Soares ¢ demais membros, pelos membros eleitos e empossados e por o o
cinco associados presentes na eleigfio. Ressalta-se por fim a auséneia do Sr. Glauton fJ_ o PRLAR:
Pereira da Silva, que por motivos de forga maior nfio pode estar presente, salientamos =
ainda que o ex-presidente da associagfio Sr. Paulo César Prudéncio se fez presente no
local da assembléia e deixou sua justificativa por estar de plantfio nesta data. Ante as

~auséncias por aclamag@o foi indicado para substituir a presidéncia da comissio o Sr.
Igley Martins Soares ¢ indicade o Sr. Uelson Justiniano Gomes para compé-la,

/ Igley ™ Martms Soares
PreSJdente da Comissdo Eleitoral (em substituicio)

- " P A IS O A e D
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Rof érm Ribeiro Rodl; ues Uelson Justiniano Gomes
‘Membro da Cormssao ,lsltoral Memj;zro da Comiss#o Eleitoral (nomeado)
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Vice Presidente - Adair Pereira da Silva
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2° Secretario -~ Moacir dos Reis Jinior
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1° Tesour%f/o — Alaiiton Soares Pinto
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2° Tesdureiro — Vaidel Bessa de AI‘aUJO
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Diretor Esporte — Carlos Eduardo Borges de Magalhdies
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Conselho Fiscal — Wellingtton da Siiva Ferr
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Suplente Conselho Fiscal — Cléber Francisco de Qliveira
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Suplente Conselho Fiscal - Wemerson Teixeira de Sousa
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Suplente Conselho Fiscat — Odenilson Batista dos Santos
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ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DO SISTEMA
PRISIONAL DE UNAI - ASSPU

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Atestamos para os devidos fins que o(a) ASSPU- Associa¢do dos Servidores do Sistema
Prisional de Unai, inscrito(a) no CNPJ n® 04708800/0001-12, com sede na cidade de Unai,
Estado de Minas Gerais, Rua Melo Viana, 682, centro possui capacidade técnica e operacional

para a ¢xecucdio das atividades de , tendo
realizado parceria semelhante neste

celeserever & olyeto du e
Municipio de Unai, no periodo de

{inscrr Pkl

Por ser verdade, firmo a presente declaragio.

Unai, de de

{Namw, RG. CPF ¢ assinatuca do declaranie)

Rua Melo Viana. 682, loja 02, Cachoeira
Unai/MG -~ CEP 38 610 000
CNPLI: 04 708 800/001-12
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secreiaria da Receita Federal do Brasil
Pracuradoria-Geral da Fazenda Nacional

——

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA 7o

DA UNIAD

4

far

Nome: ASSOCIACAC DOS SERVIDORES DO SISTEMA PRISIONAL DE UNAI - ASSPU 3
CNPJ: 04.708.800/0001-12 hS

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer diidas de responsabilidade do
sujeito passive acima identificade que Jerem a ser apuradas, € certificado que n3o constam
pendencias em seu nome, relativas a créditos tributdrios administrados pela Secretara da Receita
Federal do Brasit (RFB) e a inscri¢des em Divida Ativa da Unido (DAU) junto & Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao ¢ walida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragae direta a ele vinculados. Refere-se 2 situagdo do
sujeito passivo no @mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicoes sociais previstas
nas alineas 'a"a 'd’ do paragrafo dnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada & ‘erificago de sua autenticidade na Internet. nos
enderecos <http://rib.gov.br> ou <http:/fwww. pgfin.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:44:03 do dia 26/12/2017 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 24/06/2018.

Codigo de controle da certidgo: 56A6.4293,C3AF.FCD7

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento,

hiltp:fiwwaw receita fazenda.g ovbr/dplicacoestA TSFOC ertidao/C rdConjuntalnter/EmiteCertidacinter net.asp2ni= 04 7088000001 128passagens=18tipo=1 1



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSGCIACAC DOS SERVIDORES DO SISTEMA PRISIONAL DE UNAI -
ASSPU
(MATRIZ E FILIAIS}
CNFJ: 04.708.800/0001-12
Certidao n°: 142412337/2017
Expedigdo: 26/12/2017, as 15:57:08
Vaiidade: 23/06/2018 - 180 (cento e citenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue ASSOCIACAD DOS SERVIDORES DO SISTEMA PRISIONAL DE UNAT

- A S S P U
(MATRIZ E FILIAIS), inscritc{a) no CNPJ socb o nv

04.708.800/0001-12, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certidao emitida com base no art. 642-A da Consolidacédo das Leis do

Trakalho, acrescentado pela Lei n® 12,440, de 7 de julho de 2011, e

na Resclugao Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados cocnstantes desta Certiddo sé&oc de responsabilicdade dos

Tribunais do Trabalho e estdc atualizadeos até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedicao.

No caso de pessca juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceltacgac desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalke na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidao emitida gratulitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Traballistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante & Justica do Trabalho quanto as obrigactes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgade ou em
acordos judiciais trabkalhistas, inclusive no concernente aos
recolnimentos previdencidrios, a honordrics, a custas, a
emclumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmadoes perante o Ministério PuUblico do
Trabalho ou Comissao de Conciliacédo Prévia.
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SECRETARIADE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

j . ] CERTIDAQ EMITIDA EM:
CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 26/12/2017
Negativa CERTIDAG VALIDA ATE:
26/03/2018

NOME: ASSOCIACAQ DOS SERVIDORES DO SISTEMA PRISIONAL DE UNAI - ASSPU

CNPJ/CPF: 04.708,800/0001-12

LOGRADQURO: BR 251 KM 14 NUMERQ: SN
COMPLEMENTQ BAIRRO: ZONA RURAL CEP: 38610000
DISTRITO/POVOADO: -- MUNICIPIO: UNAL UF: MG

Ressalvade o direito de a Fazenda Piblica Estadual cobrar e inscrever quaisquer
dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser
apuradas, & certificado que:

1. N3o constam débitos relatives a tributos administrados pela Fazenda Pdblica
Estadual e/ou Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizagdo para lavratura de escritura plublica oy registro de formal de
partilha, de carta de adjudicacdo expedida em autos de inventario ou de arrolamento,
de sentenga em :a_ga"m de separacao judicial, divarcio, ou de partilha de bens na uniao
estavel e de escritura piblica dé doagio de bens imovels, esta certidac somente tera
validade se acompanhada da Certidio de Pagamento / Desoneracio do ITCD, prevista
no artigo 39 do Decreto 43.981/2005,

Certidio valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcangando débitos
tributarios do sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

[DENTIFICACAQ NUMERD DO PTA ODESCRICAQ

._Aautenticidade desta certidio devera ser confirmada através de aplicativo
disponibilizado pela Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, na internet:
http:/ /www.fazenda.mg.gov.br =>DEmpresats => Certificagio da Autenticidade de
ocumentos.

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAO: 2017000245510075

L

htips a2 fazenda.rmg .g ovbrisolictr/SOLCD TIDETALHE 7462AC A0=VISUALIZAR &numProtocal o= 201713255856 58autenti cacacM odel = OOABX NyADn,., 141



Prefeitura Municipal de Unai

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
DEPARTAMENTO DE RECEITAS

CERTIDAO NEGATIVA \0.«3‘331611009"\?3
Onmﬂﬁ

Certifico que revendo os arquivos deste Departamenio de Receitas, verifiquei nao constar
em nome de ASSOC. DOS SERV. DO SISTEMA PRISIONAL DE UNAL - ASSPU, inscrito(a) no
CNPJ/CNPF n°® 04.708.800/0001-12, residente a Rod BR 251, , KM 14 S/N PENITENCIARIA Bairro:
ZONA RURAL Unai-MG CEP.: 38.610-000, creditos tributarios vencidos ou que ja tenham sido objeto de

execucies fiscals.
IMOVEIS E/ OU MOBILIARIOS ASSOCIADOS AO CONTRIBUINTE

i Objeto inscricac

IMOVEL

Ressalva-se, a Fazenda Publica Municipal, o direito de, a qualquer tempo, constituir créditos
tributarios cujos fatos geradores tenham ocorrido anteriormente a expedicédo desta certiddo.

Certidao valida até: 08-04-2018

Unai, 08-01-2018 AN




CAI.A

Cerltificado de Regularidade do FGTS - CRIF

Inscrigao: 04708800/0001-12

Razao Social: ASSOCIACAQ DOS SERVIDORES DO SISTEMA

Enderego: RODOVIA BR 251 KM 14 / ZONA RURAL / UBERLANDIA / MG /
38610-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo gue lhe confere o Art,
7, da Lei 8,036, de 11 de maio de 1990, certifica gue, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante g
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,

O presente Certificado nfo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes como FGTS,

Validade: 22/12/2017 a 20/01/2018

Certificagao Namero: 2017122205100543806086
Informagdo obtida em 26/12/2017, as 15:53:09.

A utilizagdo deste Certificado para 0s fins previstos em Lei ests
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Ntips: wwavsifoe.caiba.gov Or/Empresa/CriiCri FgeCF Shmprimir Papel asp™/ARPesscaMatriz= 183779038VAR Pessoa= 183770038VAR U=

MGEVARINsCr=04. .,

11



£ GERAIS ]
'GOVERNG DO ESTADO DE MINAS . CADASTRO DE

SECRETARIA DE ESTADD DE FAZENDA CONSIGNA(}I\O !
:-,UPERIN'IENDENCIA CEMTRAL DE PROCESSAMENTO DO FAGAMENTD DE PESSOAL
____ IDENTIFICA(;AO DA ENTIDADE T
01— RAZAD SOCIAL: B2~ 3IGLA"
ASSPU

Associagas dos Servidores do Sistema Prisional de Unai-aSSPU

04 - CODIGT CREDENCTQ

03 - NATUREZ2 JURIDICA | art,4°, Decrelo n 45.548, 12832011}
SEPLAG:

Sociedade Civil de Direito Privado

85 - Lograbouro:Rua Melo Viana & - NUMERD I COMPL.

682 !
|
87 - CEP: [ 88 ~ BAIRROIGISTRITO: 09 - MUNIGIPIO 10 ~ UF;
_ 38610-000 Cachoeira Unai MG

i
1

12 - E-MAL INSTITUCIONAL:
asspu@hotmail.com. by

11 - TELEFONE:
38-998458514

i

|

13 - MARCAR A{S} CDNSIGNACAO(OES) PRETENOIDA (S) PELO CONSIGNATARIO, OBSERVANDO O DISPOSTO NO NO ART.
50 DA LE! N° 19.490/2011 E NO ART.3°, DO DECRETQ N°46.278 , de 19 de jutha de 2013, E NO ESTATUTG:

{1 Contrbuigio - Patidg Potitico

{1 Mensaliicade - Ent:dade Sind:cal
{1 Mznsalidade _ Entidade Represent
(1 Mensalidade _ Entid
{J Contribuigdn para
{1 Mensalidade ~ Coo erativa-' 'e-a_c_:éﬂgo com Lei Fefleral n® 5.764/1971

‘ is {individualigrupa) ~

{1 Mensalidade de Sequ Socedade Sequradora

[ e VidafAéid}ﬁs Pess
[ Mensaiidade de Pecuke/Plane de BeneflQQs ~

stituicao Mantenedora ou Administradora do Plano

tidade de Previdéncia Complementar
] Mensalidade de Plang ou Seguro de Saﬂd;‘
(] amontizac3o de Financiamento de Empré o Financeirc Pessoal

(] Despesas relativas gérera Alimentagao/Saide e Seguranga -~ Entidade Representativa do Servidor Civil e Fensionista

{1 Despesas relativas Alimentagao/Sadde e Seguranga — Coop. Consuma, Entidade Sindtcal @ Representativa do Servidor Militar.
(1 Unifcrme/Farda/Distintivo € Insigna dos drgées de Seguranga Pobica do Eslado.

(] Mensatidade para Custeio de Ensino Supenor/Técnico & Profissionalizante

(] Prestacdo Financiamento Habdacional e imobiliang

(] Despesas contraidas por meio Cantds de Crédita

(IDespesas agusigac de uniforme do Coiggio Tiradentes -~ Servidores dg IPSM

(1 Despesas produtbs e servigos — IPSEMG e IPSM

RESPDNSAVEL PELO CADASTRO ..
{Membro da Diretpria Estatutaria ou PrDcurador)

14 - NOME {complete & leglvel]:
Clefimar Paulo Braganga

15~ CPF;
{59.989.586-16

16 CARGO / FUNGAD:
Presidente

17 - E-mail @“ ¥
asspu@hotmail.com. i
M.

17 - LOGAL E DATA:

Unai 0412017

l RESPUN%&" o

19 ~ IN§ TRUGOES:

1B‘y .
X O e

1. Sé seré cadastrada consignacao ss prewsta fo- Estamto

2, O ped:do de rsa;uste de consignagao devera ser forma!:zado pelo Consugnatano junto a0 CDnSIgnante (SEF !PSEMG
IPSM, PMMG, CBMMG), observada o disposto no art. 15, do Decreta n®. 48.278/2013.

3. O valor a ser averbadao nos sistema ConsigWeb-MG e descontado em foiha, obedecera zo disposto nog Estatuto e
assembieia do Consignatario, ou, o vaior registrade na Autorizacdo de Descanto em Folha,

i



CREDENCIAMENTOQ / RECADASTRAMENTO DE
CONSIGNATARIC (Lei n® 19.490 / 2011}

! — -
IDENTIF{CACAO DA lNSTiTU!(}AO

.01 - RAZAG SQCIAL;
Associagcao dos Servidores do Sistema Prisional de Unai

Q3 - CHRY:

(4.708. 800/001-12,

02 - SIGLA:

ASSPU

94 - LOGRADDURO:

g3 NI CoMPL.;

. - 682/ 1ja02

Rua Melo Viana _ i
0B — CEP: | o7 —BAiRRCN'D!STRITﬁ':._I // 09 - MUNICIPID 49 - UF:
38.610.000 Cachoeira—_ \inai _ MG

10 - TEL. {DDD}: )\ 11 1 E-MAIL INSTITUC DNAL:

(038)9 9242 6565 A~ ‘aS§pu@phonnchon1br

ICITACAO DE CREDENC!AME!*TO { RECADASTRAMENTOQO
[

é IHE‘&‘{

) Credenciamento [

B
12 - Solicitamos 4 Secretkmz de Estado de Planejamento e Gestap de Minas Gerais - SEPLAG, v (____

} Recadastramento da Instituigdo acima ldent:f\n‘&ada, na condjgdo de consignatario junto ac Estado de Minas Gerats, ng
iro de 2011, e regulamentos.

{
ambito do Poder Executivo, nos ternos da Lei n®. 3;9,{490, de™d de ja

13 - 1* RESPDNSAVEL P/ SOLICITACAD 13 ~ 2 RESPDNSAVEL P/ SOLICITAGAO

rome: Valdei Bessa de Aralljo
G 862.062.496-20

ﬁQQZ%% T gl é%Z#gf

wome; Clerimar Paulo Braganga
CPF; 059.989.586-16

Assmatura Assinatyra
14 - LOCAL: 15 - DATA: 14-LOCAL: [ 15-DATa:
N 7 ARl 74

- Vaiido Samente com

ECOMHECIMENTO o FiRma
CER 44227

5 Q‘I*R
A‘ ;
T

17 - QATA E ASSINATURA: 18 - QATA E ASSINATURA:

COORDENADORIA DE CONSIGNAGAD -
DCPPPISCAP/SEPLAG

DIRETORIA CENTRAL DE FROCESSAMENTO DE
PAGAMENTO DE PESSDAL ~ DCPPP/SCAPISEPLAG

1o~ Atendidas as exigéncias da Lei n® 19.490, de 14 de janeiro de 2011, e regulamentos, DEFIRC a solicitagdo de

(—.

} Credenciamente [ { ) Recadastramento da instituigio acima, para o periodo de

!

a

f

SUPERINTENDE NCIA CENTRAL OF ADMIN 5TRACAQ DE PESSOAL SCAPISERPL AG

CO0.13.04.02 - 1*Via: CONSIGNATARID

2* VI8 CONSIGNANTE




ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DO SISTEMA PRISIONAL DE UNAS - ASSPU
CNPJ: 04.708.800/0001-12
ROO. BR 251 KM 14 S/N — PENITENCIARIA ZONA RURAL — UNA! MG — CEP 38.610-000

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome completo: Clerimar Paulo Braganca Cargo: Presidente

RG: 13.789.014 Orgao expedidor: SSPIMG CPF: 059,959.586-10

Enderego: Rua Jarbas de Oliveira 144 apt 202, B Canabrava Unai MG

Nome completo: Adair Pereira da Silva Cargo: Vice Presidente
RG: 8.463.413 Orgio expedidor: SSPIMG CPF: 923,115,126-68

Endereco: Rua Melo Viana 682, Centro Unai MG

i Nome completo: Janderson Aparecido da Silva de Jesus Cargo: 1° Secretario

©RG: 2.004.846 Orgio expedidor: SSPF MG CPF: §77.932.451-72

. Euderego: Rua Presidente Bernardes 83, B Centro, Unai MG

Nome completo: Moacir dos Rets Junior i Cargo: 2° Secretario

RG: 12.518.560 Orudo expedidor: SSPMG CPF: 033.873.406-64

| Enderego: Rua Pirapora 92, B Nossa Senhora Aparecida, Unai MG

Nome complelo: Alailton Soares Pinto Cargo: 1° Tesoureiro

RG:8.276.744 Orgfio expedidor: SSP/MG CPF: 967.116.396-34

Endereco: Rua Frei Anselmo 67, B Divineia Unai MG

Nome completo: Valdeir Bessa de Arailjo Cargo: 2° Tesoureiro

RG: 5.906.564 Orgdo expedidor: SSP/MG | CPF: 862.062.496-20

Endereco: Rua Melo Viana 682, Centro Unai MG

Unai, 22 de janciro de2018.
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ASSDCIACAO DOS SERVIDORES DD SISTEMA PRISIONAL DE UNAI! - ASSPU
CNP): 04.708.800/0001-12
ROD. BR 251 KV 14 S/N — PENITENCIARIA ZONA RURAL — UNA! MG — CEP 38.610-000

DECLARACAO

Fu, CLERIMAR PAULO BRAGANCA, brasileiro, portador do RG n® MG- 13.789.614 ¢
“do CPI' n° 059.989.586-16, na qualidade de dirigente da ASSOCIACAO DOS
SERVIDORES DO SISTEMA PRISIONAL DE UNAI- ASSPU, CNPJ N°
04.708.800/0001-12, DECLARO, sob as penas da lei, que, dentre os dirigentes da
organizagdo da sociedade civil e seus conjuges ou companheiros e parentes em linha reta,
colaleral ou por afinidade, até o segundo grau, ndo ha membro de Poder (Executivo,
Legislativo ou Judiciério) ou Ministério Piblico ou dirigente de orgao ou entidade da

administragiio publica direta ou indireta do Municipio de Unai.

Unai, 22 de Janeiro de 20 18.
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ASSDCIACAOQ DOS5 5ERVIDORES DO SISTEMA PRISIONAL DE UNAI - ASSPU
CNPJ: 04.708.800/0001-12
ROD. BR 251 KM 14 /N — PENITENCIARIA ZONA RURAL ~ UNAI MG — CEP 38.610-000

DECLARACAO

Eu, CLERIMAR PAULO BRAGANCA, brasileiro, portador do RG n® MG- 13.789.614 ¢
do CPF n° 059.989.586-16, na qualidade de dirigente da ASSOCIACAO DOS
SERVIDORES DO SISTEMA PRISIONAL DE UNAf- ASSPU, CNPJ N¢
04.708.800/0001-12, DECLARO, sob as penas da lei, que a organizagiio da sociedade civil: a)
ndo estd madimplente com presta¢do de contas relativas a parcerias anteriormente celebradas;
b) ndo teve as contas rejeitadas pela administragdo puiblica nos ultimos cinco anos; ¢) ndo teve
contas de parcertas julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagiio, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos oito anos; d) ndo se
encontra submetida aos eleitos das sangbes de: suspensdo de participacio em licitaclio e
impedimento de contratar com a administragéo; declara¢do de inidoneidade para licitar ou
contratar com a administragfio piblica; suspensdo tempordria da participaciio em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com orgdos e entidades da
administragdo publica direta e indireta do Municipio de Unai; ou declaragdo de inidoneidade
para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou conwato com 6rgios e
entidades de todas as esferas de governo, nem estd em cumprimento de penalidade passivel de

impedimento de celebragdo de parceria,

Unai, 22 de Janeiro de 2018,
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ASSDCIACAO DOS SERVIDORES DO SISTEMA PRISIONAL DE UNAI - ASSPU
CNPJ: 04.708.8D0/0001-12
ROD. BR 251 KM 14 §/N — PENITENCIARIA 20NA RURAL — UNAI MG - CEP 38.610-000

DECLARACAO

Eu, CLERIMAR PAULO BRAGANCA, brasileiro, portador do RG n® MG- 13,789,614 ¢
do CPF n° 059.989.586-16, na qualidade de dirigente da ASSOCIACAO DOS
SERVIDORES DO SISTEMA PRISIONAL DE UNAI- ASSPU, DECLARO, sob as penas
da lei, que a organizagio da sociedade civil nfo tem, entre seus dirigentes, pessoas: a) cujas
contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer estera da Federacfio, em deciséo irrecorrivel, nos Ultimos cito
anos; b) julgadas responsaveis por falta grave e inabilidade para o exercicio de cargo em
comissio ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ¢) consideradas responsdveis
~ por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e I1I, do

artigo 12, da Lei Federal n® 8.429/1992,

Unai, 22 de Janeiro de 2G18.




ASSOCIACAC DOS SERVIDORES DO SISTEMA PRISIONAL DE UNAI - ASSPU
CNPJ: 04.708.800/0001-12
ROD. BR 251 KM 14 S/N — PENITENCIARIA ZONA RURAL - UNAI MG -~ CEP 38.610-000

DECLARACAQO

Eu, CLERIMAR PAULO BRAGANCA, brasileiro, portador do RG MG- 13.789.614 e do
CPF n° 059.989.586-16, na qualidade de dirigente da ASSOCIACAO DOS SERVIDORES
DO SISTEMA PRISIONAL DE UNAf- ASSPU, CNPJ N° 04.708.800/0001-12,
DECLARO, sob as penas da lei, que a organizagio da sociedade civil nfio contratard nem
remunerard, a qualquer titulo, com os recursos repassados, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fun¢fo de confianga de orgdo ou entidade

~ da administraggo puablica direta ou indireta do Municipio de Unal.

Unai, 22 de Janeiro de 2018.
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ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DO SISTEMA PRISIONAL DE UNAI - ASSPU
CNPJ: 04,708.800/0001-12
ROD. BR 251 KM 14 S/N — PENITENCIARIA ZONA RURAL — UNAI MG — CEP 38.610-000

DECLARACAO

Fu, CLERIMAR PAULO BRAGANCA, brasileiro, portador do RG MG- 13.789.614 ¢ do
CPF n° 059.989.586-16, na qualidade de dirigente da ASSOCIACAO DOS SERVIDORES
DO SISTEMA PRISIONAL DE UNAI- ASSPU, CNPJ N° 04.708.800/0001-12,
DECLARO, sob as penas da lei, que a organizagdio da sociedade civil possui instalagdes €
- condigBes materiais adequadas para 2 realizacdo das atividades e/ou projetos constantes da

proposta de parceria com 0 Municipio de Unai ¢ o cumprimento das metas estabelecidas.

Unai, 22 de Janeiro de 2018.
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o
ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DO SISTEMA PRISIONAL DE UNAI - ASSPU ' 6@

CNPJ: 04.708,800/0001-12

ROD. BR 251 KM 14 5/N — PENITENCIARIA ZONA RURAL - UNA! MG — CEP 38.610-000

t’\l QHFU U 1D: ] ]L‘f '} [2 DECLARACAO
Eu, CLERIMAR PAULO BRAGANCA, brasileiro, portador do RG n® MG- 13.789.614 ¢

do CPF n® 059.989.586-16, na qualidade de dirigente da ASSOCIACAO DOS
SERVIDORES DO SISTEMA PRISIONAL DE UNAf- ASSPU, CNPJ N°

04.708.800/0001-12, informo que 0S recursos publicos decorrentes da parceria a ser celebrada

com o Municipio de Unai deverdo ser depositados na seguinte conta bancaria:

Nome do Banco (instituiglo financeira publica):

Agéncia:

Conta Corrente:

Assim, DECLARO, sob as penas da lei, que toda a movimentag&o bancdria dos recursos sera
realizada mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final ¢ a

obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

Unai, de de

Confirmagio do Banco



Ao controle [nterno,

Senhora Controlodoro, paro andlise e procedimentos legois.

Unofi, 26/01/2018

Waldir W}ison N&vais Pinto Fitho
Secretaria Municipal de Governo
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Controladoria Interna e de Transparéncia Piiblica

PARECER N2 084/ 2018 PROCESSO N¢: 01344/ 2018 de 26 de janeiro de 2018
INTERESSADD: ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DO SISTEMA PRISIONAL DE UNAJ - ASSPU
ASSUNTO: Termo de Parceria - Emenda Parlamentar n? 54 - no valor de RS 15.000,00
OBJETO DA EMENDA: Auxilios a Associaciio dos Servidores da Sistema Prisional de Unai —
ASSPU, CNPJ 04.708.800/0001-12, a fim de adquirir equipamentos e material permanente a
esta entidade na execucdo de suas atividades

PARECER

Trata-se de apresentacdo de proposta para a celebracio da Parceria de
repasse de recursos decorrente de Emenda Parlamentar.

A principio, vale dizer que o repasse de recursos financeiros decorrente de
Emenda Parlamentar a entidade beneficiada acima identificada enquadra-se ao que dispde o
art. 29 da Lei n? 13.019/2014 - Lei do Marco Regulatorio das Organizacdes da Sociedade
Civil, que diz: “Os termos de colaboracio ou de fomento que envolvam recursos
decorrentes de emendas pariamentares as leis orcamentérias anuais e os acordos de
cooperagdo serdo celebrados sem chamamento publico”. (grifos nossos)

Atestamos a existéncia de crédito orgamentério para a execucdo do objeto
dessa parceria, conforme Lei n? 3.128, de 11 de dezembro de 2017. Os valores previstos
serdo alocados de acordo com o cronograma de desemboiso constante do Plano de Trabalho
a ser aprovado. A saber:

Descrigdo - Entidade Dotacdo orgamentéria Ficha ‘ Valor RS '
g - T ro—
Associagdo dos Segga?fisgpﬂ“ema reemalee 1 02020006 18127500018 4.4.50.42.00 | 1245 ! 15.000,00 l

Atestamos ainda que, a entidade acima identificada estad REGULAR em relacio
a prestacbes de contas decorrentes de repasses de recursos anteriores, realizados pelo
municipio a entidade.

Encaminhamos os autos a Secretaria Municipal da Juventude, Esporte e
Lazer, responsavel pela gestdo da parceria, para analise e acompanhamento do processo.
Caso conclua pela possibilidade de celebracio da parceria, 0 gestor deve acompanhar e
fiscalizar a execucfo da parceria, conforme dispde o art. 61 da Lei 13.019/2014.

E o parecer.

Unai/MG., 01 de fevereiro de 2018.

.
1/ ﬂ! l I e ({:

) INFAY SN R
Lilian-€unha Rissi-Madtusita
Controladora Interna e de Transparéncia Publica

Praga JK - Centro - Fone: (38) 3677-9610 - CEP 38.610-000 = Unaj — Minas Gerais
E-mail: controleinterno@prefeituraunai.mg.gov.br - Site: www.prefeituraunai.mg.gov.br
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MUNICIPIO DE UNAT

Controladoria Interna e de Transparéncia Puiblica

PARECER N2 (85/ 2018 PROCESSO N¢; 01344/ 2018 de 26 de janeiro de 2018 -
INTERESSADO: ASSOCIACAC DOS SERVIDORES DO SISTEMA PRISIONAL OF UNA[ — ASSPU
ASSUNTO: Termo de Parceria - Emenda Parlamentar n2 55 - no valor de RS 1.748,48
OBJETO DA EMENDA: Contribuicdo a Associagdo dos Servidores do Sistema Prisional de Unai
— ASSPU, CNPJ 04.708.800/0001-12, a fim de subsidiar esta entidade na execucio de
projetos na drea de esporte

PARECER

Trata-se de apresentagdo de proposta para a celebracdo da Parceria de
repasse de recursos decorrente de Emenda Parlamentar.

A principio, vale dizer que o repasse de recursos financeiros decorrente de
Emenda Parlamentar a entidade beneficiada acima identificada enquadra-se ao que dispde o
art. 29 da Lei n? 13.019/2014 - Lei do Marco Regulatério das Organizacbes da Sociedade
Civil, que diz: “Os termos de colaboracdo ou de fomento que envolvam recursos
decorrentes de emendas parlamentares as leis orcamentdrias anuais e os acordos de
cooperagao serao celebrados sem chamamento pablico”. {grifos nossos)

Atestamos a existéncia de crédito orgamentario para a execu¢io do objeto
dessa parceria, conforme Lei n? 3.128, de 11 de dezembro de 2017. Os valores previstos
serao alocados de acordo com o cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho
a ser aprovado. A saher:

Descrigdo — Entidade Dotagdo orgamentiria Ficha Valor RS
— . : —
Assaciaco dos Seg:;‘?r_e;ggpi;“ema rsonalde | 620200 06 1812750 0018 3.3.50.41.00 | 1250 |  1.748,48

Atestamos ainda que, a entidade acima identificada estd REGULAR em relacdo
a prestacdes de contas decorrentes de repasses de recursos anteriores, realizados pelo
municipio a entidade.

Encaminhamos os autos a Secretaria Municipal da Juventude, Esporte e
Lazer, responsavel pela gestdo da parceria, para andlise e acompanhamento do processo.
Caso conclua pela possibilidade de celebragdo da parceria, o gestor deve acompanhar e
fiscalizar a execugdo da parceria, conforme dispde o art. 61 da Lei 13.019/2014.

E o parecer.

Unai/MG., 01 de fevereiro de 2018.
{\
1/{ J.— -
o oMddgs ke
—Lilian-Cuntia Rissi Matusita
Controladora Interna e de Transparéncia Publica

Praga JK - Centro - Fone: (38} 3677-9610 — CEP 38.610-000 - Unai — Minas Gerais
E-mail: controleinterno@prefeituraunai.mg.gov.br - Site: www.prefeituraunai.mg.gov.br
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MUNICIPIO DE UNAI - MG
PODER EXECUTIVO

Arquivo digital para ,
preenchimento, disponivel no RELATORIO
Temporario — Controle Interne COMISSAO DE SELECAO

EI eCkDI:;:LSS'aO de Selegdo - {Let Federal n® 130192014, Art. 2° X; art. 27, § 1°)
ee .

IDENTIFICACAO,

T

Processo n®:

01544 13043

Nome da organizaco:

.\thfahﬁ\i‘ 1{"\.5‘(:;10 Cg,ﬁ".} \_,QL‘IA&JLAMR'}\ el \,gafnh,wl?%mbmﬁ awola (ll;m l
CNPJ: &J‘ 208300 000l 1 8 Data Criago: 1, o {M/&OOO

LEnderego: _
iQ 934 iavr\ f4 5/ N . AN A)EVaY Q&LRQD Qdm\, RN LM

Municipio: Unai - MG | CEP: 38.610-000 | CICtones:

Objeto da parceria:

. ﬂf’bi,t SAMAN L S (s ik Jz_\hlsw'-._b’vjie-) LY. : ﬂ}'(;lr"lﬂ }'}J/‘mi‘m ﬂﬂ a;f)f“nﬂﬁﬂé
Valor tdtal da parceriaQ: V

LA 15000 .00

RELACAO DE DOCUMENTOS

A Organizagio da Sociedade Civil apresentou:

- ' . Nao se
Item RELACAO DE DOCUMENTOS SiM NAO a;ﬁ;’; Obs.
Cépia do estatuto registrado e suas eventuais alteragies,
constando expressamente: ><

- objetivos voltados & promocgio de atividades e finalidades
de releviincia piblica e social; (%)

= =

1 - a previsiio de que, em caso de dissolugfio, o respectivo
patrimdnio liquide serd transferido a outra pessoa juridica |

de igual natureza gue preencha os requisitos da Lei Federal l(

n° 13.019/2014 ¢ cujo objeto social seja, preferencialmente,

o mesmo da entidade extinta; (*)

- a previsio de escrituragfio de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras \
de Contabilidade;




MUNICiPIO DE UNARi - MG
PODER EKECUTIVO

. - N3
Item RELACAO DE DOCUMENTOS StM | NAO .,;;:;:: Obs.
Inscrigio no Cadastre Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
2 emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil, \i\
comprovande sua existéncia de 1 (um) ano, no minimo;
Copia da ata de elei¢io do quadro dirigente atual, registrada ;
_ 3| em cartorio; #\
Cerliddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos N .
4 Federais ¢ a Divida Aiiva da Unifio {CND Federal);
5 CertidZo negativa de débitos trabalhistas; ><
p Certiddo negativa de débitos cstaduais; 7(
E
Certidio negativa de deébitos (ributdrios emilida pelo ;
T Maunicipio de Unai; \(
Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do ) \/wn

8 Tempo de Servico {FGTS), fornecide pela Caixa 7{
Econdomica Federal;

Comprovante de funcionainento wo enderego por ela

9 declarado; )(

Relagdo nominal atualizada dos dirigentles da entidade, com
enderego, nlimero e orglio expedidor da carteira de
identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas 7|\
Fisicas - CPF de cada um deles;

Atestado de capacidade técnica e operacional para o
1 desenvolvimento das atividades previstas ¢ o cumprimenio
das melas estabelecidas;

Declaragio de que, dentre seus dirigentes ¢ respectivos
cOnjuges ou companheiros € parentes em linha reta,
colateral pu por afinidade, até ¢ segundo grau, nio ha
12 || membro de Poder (Executivo, Legislative ou Judiciario) ou
do Ministério Piblico ou dirigente de érgfio ou entidade da
adiministraglio pablica direla ou indireta do Municipio de
Unai; !




MUNICIPIO DE UNAI - MG
PODER EXEGUTIVO

Item RELACAO DE DOCUMENTOS SIM NAO T;:]I:: Obs.

Declaragio de que: a) nfio esta inadimplente com prestagio
de contas relativas a parcerias anteriormente celebradas; b)
nio teve as contas rejeitadas pela administragdo pablica nos
aliimos cinco anos; ¢ ndo leve contas de parcerias julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Consetho de
Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciso
nrecarrivel, nos dltimos oito anos; d) ndo se encontra
submetida aos efeitos das sangies der suspensfo de
participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
i3 i adiministracio; declaragiio de inidoneidade para licitar ou
contratar com a administragdo  plblica; suspensio
tempordria da participagde em chamamento piablico ¢
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgios e
entidades da administragde pablica direta ¢ indireta do
Municipio de Unai; ou declaragdo de inidoneidade para
participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com oOrgdos e entidades de todas as esferas de
gOVerno, ncim estd em cumprimento de penalidade passivel
de impedimento de celebragfo de parceria;

Declaracio de que nfo tem, entre seus dirigentes, pessoas:
a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagfio, em decisdo -
irrecorrivel, nos (ltimos oito anos; b) julgadas responsaveis )L
14 || por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissio ou fungic de confianga, enquante durar a
inabililtagdo; ¢) consideradas responsaveis por ato de
improbidade, enquante durarem os prazos estabefecidos nos
incisos 1, 11 e I, do artigo 12, da Lei Federal n°
8.429/1992.

Declaragfio de que nfio contratara nem remunerard servidor .
15 || ou empregado publico, a qualquer titulo, com o0s recursos ﬁ
repassados;

Declaracio de que possul instalagfes e condigBes materiais
16 | adequadus para o desenvolvimento das atividades previstas
e o cumprimento das metas estabelecidas;

Declaragiio com os dados da conta corrente especifica em
instituicde financeira piblica, isenta de tarifa bancdria, na
qual serfio depositados os recursos piblicos decorrentes da
parceria;

ya

Comprovagio de experiéncia préviaz na realizagfo, com
1§ | efetividade, do objeto da parceria ou de naturcza
semethante; . :




MUNICIPIO DE ONAI - MG
PODER EXECUTIVO

ltem RELACAO DE DOCUMENTOS SIM NAO l\-[r:;::f Obs.

Comprovagiio de que esta inserido no Cadastro Nacional de
19 1l Entidades de Assisténcia Sociai — CNEAS, quando a
parceria envolver polilica de assisténcia socialy

Inscrigdo no Consele Municipal pertinente A sua 4rca de
20 || atuagdio, caso exigido pelo respectivo conselho de politica
pablica;

Plano de trabalho, nes termos da lei. X

| st

21

CONCLUSAO1
Em relagdo aos documentos exigidos no edital de convocagdo, a Organizagdo da Sociedade
Civil apresentou todos 0s documentos necessarios:

() Sim, devendo o processo ser encaminhado ao Técnico da drea para cmissio de Parecer.

(X) Nio, devendo apresentar os seguintes documentos no prazo maximo de 5 {(cinco) dias:
UQQML Gy f\?\CQ h‘iﬁq\ﬂ" N m,afmm;a}) ol tLb{Ji'Lud}ﬂ/t’Cé’» . m,w.uwé
AN m’; NV ,t,uméw . m,ubmfz
"}dl,«m - 0K vk—hw\ - 1&
).si!uo:\ . 04 WS TR Yo m,-\xm/vdi

;;‘(z.m . \fhrw\_ﬁl

RS -

CONCLUSAO II

Apods ser notificada, & Organizagdo da Sociedade Civil apresentou toda a documentagio
faltante, no prazo cstabelecido:

() Sim, devendo o processo ser encaminhado ao Técnico da area para cmissiio de Parecer.

() Néo, faltando ainda a documentagio abaixo relacionada, devendo o processo ser
encaminhado ao Técnico da area para emissdo de Parccer,




MUNICIPIO DE UNAI - MG
PODER EXECUTIVO

E o Parceer da Comissie de Selecio.
¢

Unai-MG, { 7 de .\%;L)\Lu\m'ﬁ de20 &

Liaele ‘sidacyusn o @@,ﬁw S /@Luvw&u




3a°-¢

Prefeitura Municipal de Unai.
Secretaria Municipal da Juventude,
Esporte e Lazer,

Av. Frei Anselmo, 320 - Divinéia, Unai-MG.

Oficio n* 008/2018

Servigo: Secretaria Municipal da Juventude, Esporte e Lazer.
Assunto: Processo 01344/2018 — Emendas Impositivas
Data de emissdo: 08/02/2018

Senhor Presidente,

Com referéncia ao assunte supra, em que a ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DO SISTEMA
PRISIONAL DE UNAI, em que esta entidade apresentou plano de trabalho e documentagiio atendendo as emendas
Impositivas N° 54 E 55 feitas pelo Vereador Eugénio Ferreira conforme determina a Lei. Atuaimente o processo
esta na Comissdo de Selecdo, cumpre-me comunicar que esta apontou as seguintes irregularidades ou auséncias
documentais:

I — Objetivos voltados a promogiio de atividades e finalidades de relevancia social.

2 — Previsdo de escrituragio de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e Normas Brastleira de
Contabilidade.

3 - A Certidio de regularidade com o FGTS esta vencida em 2070 172018,
4 — Comprovante de funcionamento no enderego declarado.

5 — Atestado de capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades previstas e cumprimento
das metas estabelecidas. Sem preenchimento.

6 - Declaragdo com dados de conta corrente em institui¢do piblica isenta de tarifa. Ausente.

7 — Comprovacdo de experiéncia prévia na realizagdio, com efetividade do objete ou de natureza semelhante,
Ausente, '

8 — Inscrigfio no Conselho Municipal pertinente a drea.
9- Plano de trabalho nos termos da Lei. Falta o seu preenchimento,

Conforme determina a Lei esta entidade tem prazo de 05 dias a contar do recebimento desta para protocolar a
documentag@o faltante para que o Processo corra o seu tramite dentro dos prazos estabelecidos.

Sendo s6 para 0 momento, reitero protestos de estima e consideracio.

in "
s Gal ]ﬁo | o8 [Fefkei h\«q@“‘i‘\
J AV e

Secrétari nicipal'da Juventude Esporte e Laze

Atenciosamente,

.
T

. &3 \{-31.3‘

Associagdio dos Servidores do Sistema Prisional de Unai - ASSPU
Awcihido 09/02 1§



MUNICIPIO DE UNAI - MG
PODER EXECUTIVO

PARECER TECNICO
(Lei Federal n® 13.019/2014, Art. 35, V}

IDENTIFICACAOQ:

Nome da organizagio: Associagdo dos Servidores do Slqtema Prlslona]
de Unai - ASSPU

NPJ: 04.708.800/0001-12 ]Data Criagio:

Processon®: 1344/2018

Indele(,‘o Rua Meio Viana, 682 Centro

Municipio: Unal - MG CEP: 38.610-000 | Telefones: 998458514/999608029

Objeto da parceria: Emendan® 54 e 55.

Valor total da parceria; R$16.748,48 valor da parcela: R$16.748,48

: “no decidir sobre a celebragdo de parcerias previstas nesta Lei, o administrador pablico: H avaliard as
propestas de parceria com o rigor téenico necessario {art. 82, Lei 13.019/2014)"

| DOS REQUISITOS |
“emissdo de parecer de 6rgdo técnico da administragio puablica, que devera prenunciar-se, de forma expressa,
arespeito: (art. 359, V, Lei 13.019/2014)"

CONSIDERACOES

Considerando que o plano de trabalho é um dos requisitos da Lei Federal n® 13.019/2014,
no qual o 6rgdo técnico avalia as seguintes matérias: Mérito da proposta e conformidade da
parceria, identidade e reciprocidade de interesse das partes, viabilidade de execucio,
adequagda do cronagrama de desembolso previsto no plano de trabalho, entre outros.
Todavia, a entidade apresentou plano de trabalho incompleto, sendo inviavel a emissao de
parccer téenico.

Sendo assiim, indefiro a celebragio de parceria.

E o Parecer Técnico,

i
Unai- M;GJ‘OQ de marco de 2018, ‘ilvﬂ
v Andf"f‘“l w%;‘?
A0 et mﬂ“

Angdreia Tavares da Silva
Agente de Programas de Esporte, Cultura e Lazer
Coordenadoria de Projetos e Convénios/Secretaria Municipal de Governo



MUNICIPIO DE UNAI - MG
PODER EXECUTIVO

Processo n® 01360/2018
Solicitante: Associagio dos Servidores do Sistema Prisional de Unaf - ASSPU

AO SENHOR ’
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO

Trata-se de proposta da Associacio dos Servidores do Sistemna Prisional
de Unal - ASSPU, para celebracio de parceria envolvendo recursos decorrentes das
emendas parlamentares n° 54 e 55 3 lei orgamentiria anual.

A existéncia de crédito orcamentirio especifico foi confirmada pela
Controladoria Interna e de Transparencia Piblica que, na 0Casido, atestou a
tegularidade da proponente na prestacao de contas de parceria anteriormente
celebrada com o Municipio (fls. 39-40).

A Comissio de Selecio, pot exercicio de suas awribuicdes, constatou o
ndo preenchimento de requisitos de habilitacio exigidos pela Lei Federal n°
13.019/2014, que estabelece o regime juridico das parcerias entre a Administracio
Publica ¢ as organizacdes da sociedade civil.

Intimada a sanar os vicios, a proponente testou inerte,
Por fim, houve emissio de parecet técnico desfavorivel.

art. 26 da lLel Complementar n estabelece que ‘% datnacin
O art. 26 da Lej C lementar n® 101/2000 estabelece ¢
de recursor para, direta ou indiretamente, cobrir necessidades de pessoar fisicar on déficits de pesioas
Juridicas deverd ser autorizada por ler especifica, atender s condighes estabelecidas na fei de
direirizes orcamentirias e extar prevista no orgamento ou em sens réditos adicionars”

Por sua vez, a Lei Municipal n® 3.095/2017, que estabelece as diretrizes
para a elaboragio da lei orcamentiria anual do exercicio de 2018, prevé que:

Art. 30. Fica permitida a inclisio na LOA e em seus créditos adicionais de
dotagdes a titulo de auxilios, subvencées sociais ¢ contribuicSes para
Organtzacoes da Sociedade Civil — OSC —, desde que autorizada por lei
especifica que disctimine a tipificagio dos scrvigos e os valores a serem
destinados. '

Pardgrafo anico. Para habilitar-se ao recebimento de auxilios, subvengoes
sociais e contribuicdes a entidade deverd atender ds exigéncias previstas na
Le1 Municipal n.° 3.083, de 8 de maio de 2017, na Lei Federa] n.° 13.019, de
31 de julhe de 2014, e demais alteracGes,
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Art. 35, As transferéncias de recursos as entidades prevista no artigo 30
desta Lei deverio ser precedidas da aprovagio do plano de trabalho, termo
de fomento, termo de colabotacdo e acordo de cooperagio, devendo set
observadas, na elaboracio de tais Instrumentos, as exigéncias da Lei
Municipal n.° 3.083, de 8 de maio de 2017, e na Lei Federal n.° 13.019, de
31 de julho de 2014, ¢ demais alteracoes.

§ 1° Compete ao érgio concedente o acompanhamenio da realizacio do
plano de trabalho executado com recursos transferides pelo Municipio.

§ 2° Fica vedada a celebragio de termo de fomento, termo de colaboragic
e acordo de cooperagio com entidade em situagio irregular com o
Municipio, em decotréncia de transferéncia feita anteriotmente.

§ 3° Excetuam-se do cumprimento dos dispositivos legais a que sc refere o
capnt deste artigo os caixas escolates da rede piblica municipal de ensino
que receberem recursos diretamente do Governo Fedetal por meio do
Programa Dinheiro Diteto na Escola — PDDE.

E certo que as profundas novidades introduzidas pela Lei Federal n®
13.019/2014 (Marco Regulatério das Organizacdes da Sociedade Civil — MROSC)
demandam tempo para assimilagio e necessdria adequagdo tanto da Administragao
Piblica quanto do terceiro setot. Todavia, sua fiel observincia € imprescindivel para
a legalidade das parcerias e, sobtetudo, para a regularidade de eventual transferéncia
de tecursos publicos, considerando inclusive a nova redagdo dada a Lei Federal n®
8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa).

Por todo o exposto, entendemos haver impedimento de eordem técnica a
celebragio da parceria e consequente transferéncia de recurso publice a proponente,
na forma do art. 162, § 6°, da Lei Osgénica do Municipio de Unai.

2

£ o patecer, salvo melhor jufzo.

Unai-MG, 10 de abril de 2018,

< J\L&A\‘\\b\s&ﬂﬁmg‘g‘-‘}xg e
Joyce A. Mcira Bazzarella
Procuradota Juridica
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ESTADO DE MINAS GERAIS

Processo numero 3/ Y{Y% /2018,

Acolhemos o parecer da lavra da Procuradora Juridica, Dra,
Joyce Bazzarella, pelos seus proprios fundamentos.

Unai-MG, 10 de Abril de 2018.
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