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1. Relatorio

De iniciativa do digno Prefeito José Gomes Branquinho, o Substitutivo n® 1 ao
Projeto de Lei n° 13/2018 objetiva reestruturar o plano de cargos, carreiras e vencimentos dos
servidores publicos efetivos do quadro de pessoal da Administracdo e da Saude do Poder
Executivo do Municipio de Unai, estabelecer normas gerais de enquadramento, instituir novas
tabelas de vencimentos e dar outras providéncias.

Recebido em 27 de marco de 2018, o Substitutivo n°® 1 ao Projeto de Lei n°
13/2018 foi distribuido a Douta Comissdo de Constituicdo, Legislacdo, Justica, Redacdo e
Direitos Humanos por for¢a do disposto no art. 102, I, ‘a’ e ‘g’, do Regimento Interno desta
Casa Legislativa, nesta mesma data (fls. 434), para exame e parecer nos termos e prazos
regimentais.

Cabe esclarecer que o projeto de lei n® 13/2018 foi convertido em diligéncia no
sentido de oficiar o autor da matéria para prestar algumas informacdes, conforme ata da 3?
reunido ordinaria da presente comissao realizada em 5/3/2018, fls. 247.

Em 13/3/2018, o oficio n°® 5/SACOM foi protocolizado na Prefeitura Municipal
de Unai sob 0 n° 04533/2018, fls. 253/255.

Posteriormente, corrigindo erros materiais, enviou o oficio n°® 6/SACOM
protocolizado na Prefeitura Municipal de Unai sob o n° 04903/2018 no dia 16/3/2018, fls.
256/257.

Em 26/3/2018, o Prefeito José Gomes Branquinho envia a mensagem n° 105,
encaminhando o substitutivo n° 1 ao PL 13/2018, fls. 258/433.



Por fim, o presidente desta Comissao recebe e determina a juntada do oficio n°
46/2018/Gabin, protocolizado nesta Casa no dia 26/3/2018 e assinado pelo Prefeito
Municipal, em resposta a diligéncia, fls. 435/436.

2.1. Fundamentacéo

A Comissao de Constituicdo, Legislacdo, Justica, Redacdo e Direitos Humanos
por for¢a do disposto no art. 102, I, ‘a’ e ‘g’, do Regimento Interno desta Casa Legislativa é
competente para apreciacdo da matéria constante do Substitutivo n® 1 ao Projeto de Lei n°

13/2018, senédo vejamos:

Art. 102. A competéncia de cada Comissdo Permanente decorre da matéria
compreendida em sua denominag&o, incumbindo, especificamente:

I - a Comissdo de Constituicdo, Legislacdo, Justica, Redagdo e Direitos
Humanos:

a) manifestar-se sobre 0s aspectos constitucional, legal, juridico e regimental

de projetos, emendas, substitutivos e requerimentos sujeitos a apreciacdo da
Camara;

(..)
g) admissibilidade de proposicdes;
()

A Lei Organica do Municipio prevé que:

Art. 17. Compete privativamente ao Municipio:

I - legislar sobre assuntos de interesse local,

(.)

X1 - estabelecer o regime juridico Unico de seus servidores, observada a
diversificacdo quanto aos da administragdo direta, da autarquica e da
fundacional em relacéo aos das demais entidades da administracdo indireta;

Art. 69. E de exclusiva competéncia do Prefeito Municipal a iniciativa das
leis que:

I - disponham sobre a criacdo de cargos e fun¢des publicos da administracdo
direta, autarquica e fundacional e a fixacdo da respectiva remuneracéo;



Il - estabeleca o regime juridico Unico dos servidores pablicos dos érgdos da
administracdo direta, autarquica e funcional, incluindo o provimento de
cargo, estabilidade e aposentadoria;

(.)

Ademais, a iniciativa da matéria em debate é privativa do Chefe do Poder
Executivo, nos termos do art. 61, § 1°, II, “a” e “c” da Constitui¢do Federal, aplicavel ao
Municipio em decorréncia do principio hermenéutico da simetria das formas.

Logo, quanto a competéncia para propor o Projeto e o Substitutivo ndo ha vicio
de iniciativa, jA que a presente proposicdo foi enviada pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal.

2.2. Das Emendas

Em andlise ao substitutivo, este relator verificou alguns equivocos que devem
ser sanados para melhor aplicacdo dos dispositivos legais.

Assim, propGe as seguintes emendas:

1) O Capitulo VI, Secdo I, Disposicdes Gerais, que trata da progressao, ficou a
lacuna de quando recomeca a contar o periodo de cinco anos do servidor, ja que ha previsao
somente quanto aos efeitos financeiros. Dessa forma, acrescenta-se artigo neste capitulo para
constar que o intersticio de cinco anos para efeito de progressbes comecara a contar a partir
do primeiro dia subsequente a data em que o servidor tiver completado o periodo aquisitivo,
independentemente se foi concedida a progresséo, para que ndo prejudique a contagem de
tempo para 0 novo periodo de cinco anos e subsequentes.

2) No mesmo sentido, o Capitulo VII que trata da promocdo também ficou a
lacuna de quando recomeca a contar o periodo de cinco anos do servidor, ja que ha previsdo
somente quanto aos efeitos financeiros. Dessa forma, acrescenta-se artigo neste capitulo para
constar que o intersticio de cinco anos para efeito de promocao comecaré a contar a partir do
primeiro dia subsequente a data em que o servidor tiver completado o periodo aquisitivo,
independentemente se foi concedida a promogéo, para que ndo prejudique a contagem de
tempo para o0 novo periodo de cinco anos e subsequentes.

3) No artigo 93 do substitutivo ao PL 13/2018 faltou qual o beneficio o
servidor terd direito. Assim, este relator, buscando maior clareza & matéria, entrou em contato
verbal com o autor da matéria, o qual esclareceu que os servidores “terdo garantido o direito a

uma promog¢ao na carreira”, o que serd objeto de emenda com o fim de sanar a omissao.



4) O artigo 94 do substitutivo ao PL 13/2018 dispde que o0s servidores
pertencentes ao cargo de Auxiliar de Secretaria serdo enquadrados na Tabela de Vencimento
I11 do Anexo VI da Lei. Todavia, ao analisar o Anexo V, que trata da definicdo de tabelas de
vencimentos por cargos, verifica-se que o cargo de Auxiliar de Secretaria esta enquadrado na
Tabela Il.

Dessa forma, diante da contradigéo, este relator entrou em contato verbal com
0 autor da matéria e verificou que houve um erro e que o cargo de Auxiliar de Secretaria
devera estar enquadrado realmente na Tabela de Vencimento Ill. Posto isso, far-se-4 emenda
para sanar a contradigéo.

5) No Anexo VII que trata dos cargos e carreiras dos servi¢os da satde da
Prefeitura Municipal de Unai faltou o cargo de analista em fisioterapia e o cargo de atendente,
levando em consideracdo o Anexo | que trata do quadro permanente de pessoal da Prefeitura
Municipal de Unai e o Anexo Il que trata do quadro em extin¢do de pessoal da Prefeitura
Municipal de Unai. Assim, para dar maior clareza ao substitutivo em questdo e sanar a
omissao, este relator fard a emenda pertinente.

6) O inciso Il do 81° do artigo 72 do Substituto n°® 1 ao PL 13/2018 dispde que
0 servidor em sobreaviso deverd atender prontamente a convocacdo do 6rgdo ao qual esta
vinculado, comparecendo imediatamente a unidade de salde solicitante, com prazo de
tolerdncia de no maximo de 30 (trinta) minutos apds a convocacdo. Acontece que pela
Resolucdo n° 1.834, de 14 de marc¢o de 2008 do Conselho Federal de Medicina, “O médico de
sobreaviso devera ser acionado pelo médico plantonista ou por membro da equipe médica da
instituicdo, que informara a gravidade do caso, bem como a urgéncia e/ou emergéncia do
atendimento, e anotara a data e hora desse comunicado no prontuério do paciente”.

Observa-se que ndo ha previsdo de prazo na norma do Conselho Federal para o
médico em sobreaviso comparecer, ja que dependera principalmente da gravidade do caso.
Assim, este relator entende que o inciso Il do 81° do artigo 72 necessita se emendado para que

retire esse prazo.

2.3. Do envio da matéria as outras Comissdes Permanentes da Casa

Este relator entende que a matéria devera ser encaminhada para apreciacao
também a Comissdo de Finangas, Tributacdo, Orgcamento e Tomada de Contas e a Comisséo
de Servicos, Obras, Transporte e Via¢do Municipais.



3. Concluséo

Pelo exposto, opino pela aprovagdo do Substitutivo n° 1 ao Projeto de Lei n°
13/2018, com as respectivas emendas apresentadas por este relator.

Plenéario Vereador Geraldo Melgaco de Abreu, 4 de abril de 2018.

VEREADOR ALINO COELHO
Relator Designado



EMENDA N° AO SUBSTITUTIVO N° 1 AO PROJETO DE LEI N° 13/2018

Acrescente-se ao Capitulo VI, Secéo I, Disposi¢des Gerais, do Substitutivo n° 1
ao Projeto de Lei n® 13/2018, o seguinte artigo 31, renumerando-se 0S seguintes:

“Art. 31 O inicio da contagem de tempo dos intersticios de cinco anos para
efeito de progressdes dar-se-a a partir do primeiro dia subsequente a data em que o servidor
tiver completado o intersticio anterior ”.

Unai, 4 de abril de 2018; 74° da Instalacdo do Municipio.

VEREADOR ALINO COELHO
Relator designado



EMENDA N° AO SUBSTITUTIVO N° 1 AO PROJETO DE LEI N° 13/2018

Acrescente-se ao Capitulo VII do Substitutivo n.°® 1 ao Projeto de Lei n°
13/2018, o seguinte artigo 40, renumerando-se 0s seguintes:

“Art. 40 O inicio da contagem de tempo dos intersticios de cinco anos para
efeito de promocéo dar-se-& a partir do primeiro dia subsequente a data em que o servidor
tiver completado o intersticio anterior ”.

Unai, 4 de abril de 2018; 74° da Instalacdo do Municipio.

VEREADOR ALINO COELHO
Relator designado



EMENDA N° AO SUBSTITUTIVO N° 1 AO PROJETO DE LEI N° 13/2018

Acrescente-se ao caput do artigo 93 do Substitutivo n® 1 ao Projeto de Lei n.°
13/2018 apos a palavra “uma” a expressdo “promogao na carreira”.

Unai, 4 de abril de 2018; 74° da Instalacdo do Municipio.

VEREADOR ALINO COELHO
Relator designado



EMENDA N° AO SUBSTITUTIVO N° 1 AO PROJETO DE LEI N° 13/2018

Altera-se no Anexo V do Substitutivo n® 1 ao Projeto de Lei n° 13/2018 o
enquadramento do cargo “Auxiliar de Secretaria” da Tabela de Vencimento II do Anexo VI
para a Tabela de Vencimento |11 do Anexo VI.

Unai, 4 de abril de 2018; 74° da Instalacdo do Municipio.

VEREADOR ALINO COELHO
Relator designado



EMENDA N° AO SUBSTITUTIVO N° 1 AO PROJETO DE LEI N° 13/2018

Acrescente-se no Anexo VII do Substitutivo n° 1 ao Projeto de Lei n® 13/2018
0 cargo de Analista em Fisioterapia e o cargo de Atendente.

Unai, 4 de abril de 2018; 74° da Instalacdo do Municipio.

VEREADOR ALINO COELHO
Relator designado
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EMENDA N° AO SUBSTITUTIVO N° 1 AO PROJETO DE LEI N° 13/2018

Dé-se ao inciso Il do pardgrafo 1° do artigo 72 do Substitutivo n® 1 ao Projeto
de Lei n® 13/2018 a seguinte redacao:

Il — o servidor em sobreaviso devera atender prontamente a convocagdo do
Orgdo ao qual esta vinculado e comparecer a unidade de salde solicitante, sendo que durante a
espera ndo podera praticar atividades que o impecam de comparecer ao servico tdo logo sua
presenca seja solicitada;

Unai, 4 de abril de 2018; 74° da Instalacdo do Municipio.

VEREADOR ALINO COELHO
Relator designado
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