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uﬂa;J 22 de f'e've_rei-rp de 2018.

Nés,-sewiddres municipais nos cargos de Agente Comunitario de Saide e Agente de
~ Combate as Endemias, vimos por meio deste documento solicitar 3 vossa senhoria, perante
vossa autoridade publica e na funcio que ocupa, que Seja providenciada readequagdo do
projeto de tei ordinaria n® 13/2018, que dispSe sobre estruturacio do Plano de Carreira,
‘Cargos e Salarios, com a inclusdo de nOssos Cargos no respectivo documento, haja vista sermas
considerados periencentes ao regime estatutario de contrata¢ao.

Esta solicitacio busca atender ¢ artigo 2¢ da Lei Municipat n? 2949, de 3 de dezembro
de 2014, gque formalizou 0 prazo de 18D (cento e oitenta) dias, contados a partir da publica¢do
desta Lei, para publicagdo dos planos de carreira dos Agentes Comunitdrios de Salde e dos
Agentes de Combate 3s Endemias. Entretanto, até o dia de hoje, nenhuma providéncia foi
tomada nesse sentido. Por 550, aproveitamas essa oportunidade de atualizacdo legal do Plano
de Carreira, Cargos e Salarios, para inclusdo de nossas categorias neste projeto de lei n®
1342018, huscando assim arender ao artigo 22 da Lel Municipal n® 2949, de 3 de dezembro de
- 2014, ' ’

- Justificamos também essa solicitagdo devido a Lei federai n® 12.994, de 17 de junho de

' 2014, que institui diretrizes para o plano de catreira dos Agentes Comunitarios de Saude e dos
Rgentes de Combate as Endemias. '

: i Dessa forma, sugerimos inserir no Projeto de Let ordindria n? 13/2018 as seguintes

alteragBes: . .

- T 1%No anexp i, no grupo ocupacional de Auxiliar em Saude Municipal, inserir 0s Carg0s

' de‘_'A’gente Comunitario de Satde e Agente de Cambate as Endemias, com jornada semana! dg
40 h.

_ 2¢} No anexo V, gue trata sobre a Hierarquizagdo das classes iniciais, a inclusao de
nossos cargos na parte correspondente a tabelall.

32) No anexo Vii, que refere sobre as atribuiches e requisitos para provimento dos
cargos, a insergao da descrigdo dos Cargos de Agente Comunitario de Salde e de Agente de

" Combate 35 Endemias, conforme reda¢do dada peta lei municipal ng 2709, de 2 de junho de
2011, descrita abaixo.

1. Cargo: AGENTE COMU NITARIO DE SAUDE

2. Descricdo Sintética: Execucdo de atividades de prevengao de doengas e promogdo
da saude.

3. Atri_buigées Tipicas:

a) promover a utilizagdo de instrumentos para diagnostico demografico e sociocultural E

da comunidade;

'b) promover agdes de educagao paraa satide individual e coletiva; : .
- c) promover o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das agdes de
L satde, de nascime'ntos, Abitos, doencas graves e oulrgs agravos a salde; i
. d) promover o estimulo 3 participa¢de da comunidade nas politicas publicas voltadas

para a area da saade;

@t/




.‘ ﬁ

: j\
e) realizar visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situagdes de risco a-~ }\/
familia; ST

S

{) participar de acGes gue fortalegam os elos entre 0 setor de saude e outras politicas T
Gue promoviim a quahdade de vida; e
g} executar outras atividades correlatas.

4. Requisitos para Provimento:

a) residir na drea da comunidade em que atuar, desde a data da publicagdo do editat
rlo processo selelivo pablica, devenda a Secretaria Municipal da Saude promover a
definigan do drea peopralica respectiva, observados os paramelros estabelecidos pelo
Ministenio da Satde,;

Y haver conduide, com aproveitamento, curse introdutdrio de formagdo inicial e
conlinuada; «

cj haver concluido o ensing fundamental, nde se aplicando tal exigéndia dgueles gue
-estejam exercendo atwvidades proprias de Agente Comunitério de Satde até a data de
publicaciio dostatel

“ 5. Recrutamentu:

a) Externo: No mercado de trabatho, mediante processo seletivo publico para
contratagao gor pmazo indeterminado.

1. Cargo: NGENTE DE COMIBATE AS ENDEMIAS
2. Descrigdo Sintética: Lxecugdo de atividades de vigitdncia, prevencdo e controle de
doencas e promocio da sadde.

3. Atrinuicdes Tipicas:
a) promover atividades de vigildnca, prevencdo e controle de doencas, aléem da
Provnocio da sadde;
) pesquisar o coletar vetoies causadores de infecgdes e infestagdes;
o) promover @ vistoria de imaveis e logradouros visando a eliminagdo de vetores
causadares de infocgdes e infestacdes;
G promnover o eliminagde de fecos ou focos potenciais de vetores rausadores de
ifecifes ou inlestacBes, principatmente por meio de remogdo, destruicio, vedacio
2HYE Oulidy;
e} orientar os cdadios gquanto 3 prevengdo e tratamento de doengas transmitidas por’
vetores;
4} promover o registro de informagoes referentes as atividades executadas em
" formuldrios especificos;
g) orientar a populacio acerca das formas e meios de preveng3o de doencas e
profiferacao de velores;
“h} promover 0 encaminbamento 20S servicos de sagde dos casos suspeitos de doencas
endéniicas,
i) realizar mutirBes de timpeza;
i} exetutar a guarda, alimentagdo, captura, remogio, vacinacio, coleta de sangue para
Cenames especifices; )
k) desenvolver atividades inerentes an cambate 3 doenga de Chagas, esquistossomose,
dengie e outras imoléstias;
I} proferir palestras em instituicdes de ensing, assoclagdes comunitarias e outros com
s finalidade de melhorar os hibitos e prevenir doengas;
ar] zeier pela conservagio de materiais e equipamentos sob sua responsabilidade;
0} atender as nonnas do seguranca e higiene do trabalho: e




o) executar cutras atividades correlatas.

" 4. AtribuigBes Especificas {Area de Atuagdo: Supervisdo Geral):

a) coordenar as equipes de agentes, bem como de coo rdenadores;

b}. supem51onar as dreas, auxiliando os agentes no desempenho de suas respect:vas
atividades; -
:'_'c,a responsab:hzar se pelos farvicidas e insecticidas;
d) responsabiiizar-se pelas estratégias e distribuicdo de trabalho;
e) procurar solucionar problemas de maior complexidades;
f} executar fungBes administrativas refacionadas a pla nithas de campo; e
2) executar outras atividades correlatas.

5. Atribuicbes Especificas (Area de Atuagdo: Coordenagdo):
a) responsabilizar-se por uma regido {drea geografica) determinada;
b} supervisionar e auxiliar os agentes que trabalham em sua respectiva drea, em todas
as atividades de endemias;
¢) preencher planilhas e refatdrios, bem como promover a analise e corregio de
boletins;
d) repassar ao respectivo supervisor geral relatorio, inclusive ressattande eventuais
problemas de malor compiexidade que carecam de solucdo; e

" e) executar outras atividades correlatas.

6. Atr;busgoes Especificas {Area de Atuacao: Borrifagao):
_'.a) promover Q manuse:o e operagdo de equipamentos para aplicacdo de larvicidas e

© - inseticidas;.

b} promover a aplicacdo de produtos quimicos para controle ou combate a vetores
causadores de infecgdes ou infestagies;

. ¢) promover o tratamento focal e borrifagdo com equipamentos portateis;
d) efetuar blogueio em regiSes com casos suspeitos de doengas, inclusive Dengue;
e) efetuar trabalhoc em dreas com incidéncia de casos de Leishmaniose, bem como em
pontos estratégicos;
f} promover campanhas em vilas, distritos e povoados, inclusive sobre Doenga de
Chagas; e
g) executar outras atividades correlatas.

7. AtribuicBes Especificas {Area de Atuagdd: Controle de Endemias): Atribuigdes
tipicas relacionadas no item n 3.

8. AtribuicBes Especificas (Area de Atuacdo: Educagdo em Sadde):

a) efetuar trabalhos focando a interagdo com a populagio por meio de palestras,
teatros, oficinas e cutros mecanismos em estabelecimentos de ensings, empresariais '
entre outros; '

b) participar de reunides, capacitagdes técnicas e eventos de mobilizagdo social;

o) participar de _agbes de desenvolvimento de pohtncas de promogio da gualidade de

vida; e
“d) executar cutras atribuigbes correlatas.

9. Requisitos para Provimento:

a} haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formagdo inicial e
continuada; e




b} haver concluide o ensino fundamental, ndo se aplicando tal exigéncia aqueles Ec}t'i.‘ue }/
estejam exercendo atividades prdprias de Agente de Combate as Endemias até a d'a-t\_ g
de publicagdo desta Lei.

10, Recrutamento:

a} Externo: No mercado de trabalhe, mediante processo seletivo péblico para
coniratagdo por prazo indeterminado.

Desde ja agradecemos a atencao de vossa senhaoria, esperando deferimento de nosso
pedido em prol da valorizacdo de nossas profissdes, pois nossos vencimentos flguram como
“um daqueles com menar valor no quadro de salde.

Por estarmaos de acordo, assinamos a seguir.
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