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TERMO DE ABERTURA DE VOLUME

Nesta data, com 0 mesmo niimero e especificag¢des, abre-se o segundo volume para o
processo do Projeto de Lei n.° 57/2016, de autoria do Prefeito Delvito Alves da Silva Filho, que
estabelece a forma de financiamento das politicas publicas a serem executadas pelo Municipio de

Unai em 2017e da outras providéncias, iniciando-se com a folha 101.

Unai, 19 de outubro de 2016; 72 da Instalagdo do Municipio.

. Q.‘;*-’\ k‘:'-- .
Servidora Apionilda Caixeta da Silva Braga
Chefe do Servico de Apoio ao Processo Legislativo

AV. JOSE LUIZ ADJUTO n.° 147 - TELEFAX (38) 3676-1477 - CEP 38610-000 UNAI-MG
HOME PAGE: hitp://www.unai.mg.leg.br - EMAIL: camara@unai.mg.leg.br




187 02.06.00.04.131.0008.2048.4.4.90.52.00
198", 02.06.00.26.846.0000.0002.31.80.13.00
199 02.06.0C.26.846.0000.0002.3.1.61.13.00
200 02.06.01.04.131.0008.2051.3.1.90.11.00
201 02.06.0%.04.131.0008.2051.3.1.90.94.00
267 02.07.00.12.122.0003.2019.3.1.90.94.00
214 02.07.00.12.122.0003.2019.3.3.90.47.00
215 02.07.00.12.122.0003.2019.3.3.90.92.00
216 02.07.00.32.364.0671.2063.3.3.90.11.00
212 02.67.00.12.354.0011.2063.3.1.90.84.00
220 02.07.00.12.364.0011,2063.3,3.90.14.00
221 02.07.00.12.334,0611.2063,3,3,80.30.00
222 (2.07.00.92.384.0011.2063.3.3.90.33.00
223 02.07.00.12.364.0011,2063.3.3.90.36.00
224 (02.07.00.12.364.0011.2063.3.3.90.38.00
225" 02.07.00.12.364.0011:2063.3.3.90.47.00
226 02.07.00.12.364.0011.2063.4.4.80.51.00
227 02.07.00.12.364.0011.2063.4.4.90.52.00
228 02.07.02.12.306.0011.2060.3.3.80.30.00
241 02.07.04.12.361:0010.2056.3.3.90.47.00
255  02.07.04.12.365.0010.2055.3.3.90.47.00
270  02.07.04.12.366.0010.2056.3.3.90.47 .00
278  02.07.06.12.361.0310.5011.4.4.90.51.00
283 02.07.06.12.365.0010.1010.4.4.90.51.00
300 02.08.00.10.122.0603.2020.3.3.90.47.00
311 02.08.01.10.122.0005,2041.3.3.90.47.00
327 02.08.04.10.244.0023.2080.3.3.90.39.00
325 02.08.04.10.244.0023.2051,3.3.90.36.00
329 02.06.04.10.244.0023.2081.3.3.90.47.00
. 339 - 02.08.04.10,301.3043.2067.3.3.90.47.00
350 02.08.04.10.30%.0014.2068.3.3.90.47.00
367 02.06.04.10.301.0017.2072.3.3.90.47.00
368  02.08.04.10.301.0017.2072.4.4.90.52.00
375 02.08.04,10.301.0018,2074.3.3,90.47.00
414  02.06.06.10.302.0021.2077.4.4.50.52.00
429 02.08.00.10.305.0019,2075.3.3.90.47 0C
438 02.08.10.10.301.0016.2070.4.4.90.52.00
460  02.08.15.10.303.0025.2083,3.3.80.47.00
473 02.09.00.08.122,0003.2012.3.1.60.11.00
474 02.0€.00.08,122.0003,2012.3,1.80,94.00
475  02.09.00.08.122.0003.2021.3.1.90.11.00
476  02.09.00.08.122.0003.2021.3.1.90.94.00
477 02.09.00.08.122.0003.2021.3.3.90.14.00
© 478 .02.09.00.08.122.0003,2021.3.3.90.30.08
479 02.09.00.08.122.0003.2021.3.3.90.33.00
480  £2.09.00.08.122,0005.2021.3.3.90.36.00
481  02.09.00.08.122.0063.2021.3.3.90.39.00
482 02.09.00.08.122.0003.3021.3.3,90.47.00
483 02.09.00.08.122.0003.2021.3.3.80.92.00
484 02.00.00.08.122.0003,2021.3.3.90.93.00
486 02.09.00.28.646,0000.0002.3.1.90.13.00
"487  02.09.00.28.846,0000.0002.3.1.91.13.00
488 02.09.02.08.241.0037.2116.3.1.80.04.00
486 02.09.02.08.241,0037.2116.3.1.80.94.00
497 02.09.02.08.243.0033.2104.3.1.90.11.00
498 02.08.02.08.243.0033.2104.3.1.50.94.00
499 02.09.02.08.243.0033.2104.3.3.90.14.00
500 02.09.02.08.243.0033.2104.3.3,90.30.00
501 02.09.02.08.243.0033.2104.3.3.80.36.00
502 02.09.02.08.243.0033.2104,3.3.80.39.00
503 02.09.02.08.243,0033.2104.3.3.90.47 .00

{504 02.09.02.08.243.0033.2104.4.4,90,52.00

505 02.09.02.08.243.0037.2113.3.1.80.04.00
506 02.05.02.08.243.0037.2113.3.1.80.94.00
512 02.09.02.08.243.0037.2514.3.1.80.04.00

Eguipamentos e Material Permanente
Obrigagdies Patronals S
Obrigagdes Patronals

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoat Civil
Indenizagdes e Restituigées Trabalthistas
Obrigagdes Tributarias e Confributivas
Despesas de Exercicios Anteriores .=
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoat Civil
Inderiizacies e Restitigoes Trabahistas
Diarias ~ Pessoal Civil

Material de Cpnsump i
Passagens e Despesas com Locomogdo
Quiros Servigos de Tercelras — Pessoa Fisica
Cutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Chiigagtes Tributarias e Cofitibutvas - °
Obras e instalagdes

Equipamentos & Matetial Fermanente
Material de Consumo
Obrigagdes Tributarias e Contibutivas ©

Obrigagdes Tributarias e Conlributivas
Obrigagdes Tributdrias & Contributivas

Obras e Instalagoes

Obras e Instalagtes

Obrigagdes Tributanas e Centributivas
Obrigagdes Tributarias e Contribulivag -
Cutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Cutros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Obrigagdes Tributarias e Contributivas
Obrigagdes Tributarias e Confributivas:
Chrigagdes Tributarias e Contributivas
Cbrigagdes Tributarias ¢ Contributivas
Equipamentos e Material Permanente

" Obiigagdes Tributérias e Coplributivas

Equipamentos e Matenai Permanerte
Obrigagtes Tributdrias @ Conlributivas
Equipamentos e Materiai Fermanente
Ob'rig:'agées Tributarias e Cdfiir'i'bdlivas
Vencimentos e Vantagens Fixas ~ Pessoal Civil
Indenizagtes e Restituigaes Trabathistas -
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Indenizagbes e Restituigdes Trabaihistas '
Diarias — Pessoal Civil

Matetial de Consumo. R
Passagens e Despesas ¢om Locomogao
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Obrigagtes Tributérlas e Confiiulivag, - .. .-
Despesas de Exercicios Anteriores
indenizagdes o Restituicdes

Cbrigagbes Patronais

Cbrigagdes Patronals -
Contratagao por Tempo Determinado
Indenizagbes e Restituighes Trabalhistas
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
indehizacses e Restituighes Ttabalhistas -
Diarias ~ Pessoal Civil

Material de Consumo R "
Cutros Senvigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Outros Servigos de Terceitos — Pessoa Juridica
Obn‘éagées Tributérias e Centributivas
Fquijamentos e Maierial Permanente .. - .
Comrétagéo por Tempo Determinado
Indenizagbes e Restiluigdes Trabathistas
Contratagio por Tempo Determinado

1,00
$38.000,00
16.000,00
38.060,00
1,00

'1,00.
7.000,00
‘1,00
160.000,00
1,00
22.000,00
25,000,00
1,00
2200000
25.000,00
1.000,00
1,00

1,00
1.000.000,00
1.000,00
3.000,00
1,00
104.000,00
- 875.000,00
7.000,00

_ 1,00
260.000,00
70.000,00
3.000,00
L0
1,00

_ +,00
4.000,00
. 100
48.000,00
5,000,800
5.000,00
11,00
122.000,00
N 1,60
1.426.000,00
1,00
12.000,00
. 50.000,60
2.000,00
1.00
130.000,00
27 3.006,00
1,00

1,00
301.060,00
+164.060,00
5,00

1,00
204.000,00
) 1,00
1.00

.. 5.000,00
25.000,00

© 15.000,00
4.000,00
1,00

1,00

1,00

1,00

Exercicio: 2017

Repliblica Federaliva do Brasil
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513
519
520
526
527
528
532
533
534
535
537
538
545
546

§47°

548
549
554

566

558
559
560

567
568
569
571

5721

573

574

575
576
577
578
579
580
681

582

583

584

585

586

587
588
589
590

552
693
594
585

596

597
568
599

500

601

60z

603
604
605

606

607
608

$02.09.02.08.243.0037.2414.3..90 94:00

02.09.02.08.243.0037.2115.3.1.90.04.00
02.09,02.08.243.0037.2115.3.1.80.94.00
02.06.02.08.243.0040.2124.3.1.90.04.00

102.09.02,08.243:0040,2124.3.5.90.140

02.09.02.08.243.0040.2124.3.1.90.94.,00
$2.09.02.08.243.0040,2124.3,3.90.368.00
02.08.02.08.243.0040.2124.3.3.90.39.00

102.09.02.08.243.0040,2424.3.3.90.47.00

02.09.02.08.243.0040.2124.4.4.90.52.00
02.09.02.08.244.0036.24110.3.1.9¢.04.00
02.09.02.08.244.0036.2110.3.1.90.94.00

_02.00.02.08.244,0036.2110.3.2.90.47.00

02.09.02.08.244.0036.2110.4.4.80.52.00

02.09.02.08.244 5037.2412.3.1.60,0450

02.09.02.08.244.0037.2112.3.1.20.11.00

.02.09.02.08.244.0037 2112.3.1.80.94 00

02,09.02.08.244.0037.2112.3.3.90.36.00

,02,09,02,08,244,0037.2112.3.3.90.47.00

02 09.02.08.244.0037.2112.4.4.90.51.00
02.09.02.08.244.0037.2112.4.4.90.52.00
02.09.02.08.244.0037.2117.3.1.90.04.00

 02.09.02,08.244,0037.2117.3.1.90.11.00

02.09.02.08.244.0037.2117.3.1.90.84.00

102.09,02.08.244.0038.2118.3.1.80.1 1.00

02.09.02.08.244.0038.2418.3.1.60.94.00

-02.09.02.08.244.'0039.21 19.3.3.90.39,00

02.09.02.08.244.0039.2121.3.3.90.32.00

02.09.02,08.244.0065 2218 3.3.90.48.00

'02.09.03.08.122.0035.2108.3.4.90.11.00

02.09.03.08.122.0035.2108.3.1.90.84.00

. 02.09.03.08.122.0035,2108.3.3.90.30;00

02.09,03.08.244.0034,2105.3.1,90.04.00
02.09,03.08.244.0034:2105.3.1.90.94,00
02.09.03.08.244.0034.2105.3.3.90.30.00
02.00.03.08.244,0034.2105.3.3.90.32,00
02.09.03.08.244.0034.2105,3.3.90,38.00
02.09.03.08.244.0034.2105.3.3.90.39.00
02.09.03.08.306.0032.2137.3.3.90.30.00

02.09.05.08.333.0042.2130.3.1.90.04.00

02.09.05.08.333,0042.2130.3.1.90.11.00
02.09.05.08.333.0042.2130,3.3.90,14.00
02.09.05.08.333,0042.2430.3.2.00.30.00
02.09.05.08.333,0042.2130.3.3.90.33.00
02.09,05.08.333,0042.2130.3.3.90.36.:00
02.09.05.08.333.0042.2130,3.3.90.39.00
02.09.05.08.333:0042.2130.3.3,90.47.00
02.05.05.08.333 0042.2133.3.1.90.04.00
02.09.05.08.333.0042.2133.3.1,80.11.00
02.09.06,06.333.0042.2133.3.4.590.94.00

T02.10,00.04.122,0003:2012.3.1.90.11.0D

02.10.00.04.122.0003.2012.3.1.96.94.00
02.10.00.04,122.0003.2022.3.4.90.11.00
02.10.00.04.122,0003.2022.3.1.90.94.00
02.10.00.04.122.0003.2022.3.3,90.14.00
02.10.00.04.122.0903,2022.3.3.90.30.00
02.10.00.04,122.0003,2022.3.3.90.33.00
02.10.00.04.122.0003.2022.3.3.90.36.00
£2.10.00.04.122.0003.2022.3.2.90.39.00
02.10.00.04.122.0003.2022.3.3,90.92.00

2. 10/00,04.122/0003.2022.3.3.00.95.00

02.10.00.04.122.0003.2022.4.4.90.52.00
02.10.00.28.846 0000.0002.3.1,90.13.00

Vengimantos e Vantagens Fixas — Passoal Givii

" indenizagtes ¢ Resfituigtes -

Incenizagbes e Restituigoes Trabalhistas
Contratagfo por Tempo Determinade
indenizagdes e Restituicdes Trabaihistas
Contratagéo por Tempo Determinado

Vencimentos & Vaftagens Fixas — Passoal Clvil
Indenizagdes e Restituigdes Trabajhistas
Ouleos Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Chrigagdes Tributarias e Contributivas
Equipamentos € Material Permanente
Contratagdo por Tempo Datarminaga
indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas
Ovrigagbes Tributaias e Conbibutivas
Equipamentos ¢ Matesial Permanente

Contratagao-por Témpo Determinade”.
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
indenizagdes e Restituicbes Trabalhistas
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Obrigagtes Tributarias e Contributivas,

Obras e instalagbes

Equipamenics e Material Permanente
Contratagao por Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pagsoat Civil
IndenizagGes € Restituigdes Trabalhistas

IndenizagGes e Restitvighes Trabaihistas

Dutros Servigos de Terceiros — Pesspa Jurdica
Material, Bem ou Servigo para Distribuico Gratuita
Matarial, Bern ou Servigo para Distrigicao Graluita
Qutrgs Auxilics Financeiros a Pessoas Fisicas

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoat Civil
Indenizagdes e Resiitugdes Trabalhistas
Material de Consumo T
Contratagéo por Tempoe Determinado

inderizagdes & Reslitiicdes Trabalhistas
Material de Consumo

Meterial, Bem ou Servigo para _Distn'bhic;ao Gratujta: ..
Qutros Servigos de Terceiros — Pessoca Fisica
Qiitros Servigos de Terceiros - Pesgga Juridica

Outios Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Contratagaa por Tempo Determinado N
Vencimentos ¢ Vantagens Fixas ~ Pessoal Civil
Indénizages ¢ Restituigoes Trabalhistas
Diérias — Pessoal Civil

Materiaj de Consume

Passagens e Despesas com Locomogao
Outros Servigos de Tercelros — Pessca Fisica
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Obrigagdes Tribuldrias & Conlributivas
Contratagdo por Tempo Determinado
Vencimeritos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

indenizagdes ¢ Restituigaes Trabalhistas

indenizaghes e Restituigbes Trabalhistas
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
indenizagdes e Restifuiges Trabaihistas

Digrias — Pessoal Civil '

Ma.terial de Consumo

Passagens & Despesas com Locomogao

Qutros Servigos de Terceiros — Pessca Fisica
Outros Servigos de Tercslros - Pessoa Juridica
Despesas de Exercicios Anteriores

Equipamentcs e Material Permanente
Obrigagbes Patronais

1,00
1,00
1,00
364,000,00
71,00

1,00
28.000,00
20.000,00
1,00

1,00

. 140.050,00
1,00

1.000,00

1,00
93.000,00
£3.000,00
4,00
75.000,30
1,00

1,00

1,00
70.000.00
4,00

1,00

" 16.600,00
1.00
10.000,00
40.000,00
10.000,00
1,00

1,00

1,00

1,00
70.000,00
1,00

1,00

.1,00

1,00

4,00
70.000,00
1.00
157.000,00

: TA,00
1,00
11,00
1,00
1,00
70.000,00
1.000,00
1,00

1,00

1,00

o 122.000,00

1,00

© 104.000,00
1,00

oo
1,00

1,000

1,00

+,00

1,00

1,00

1,00

" 43.000,00

Exercicio: 2017

Republica Federativa do Brasil
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603 02.10.00.28.846.0000.0002.3.1.91.13.00
610 02.10.07.08.244.0043.2138.3.5.90.30.00
611 02.10.01.08.244.0043.2138.3.3.50.36.00
612 02.10.01.08.244.5043 2138,3.5.50.30.00
613 02.10.01.08.244.0043.2138.4.4.90.52.00
614 02.11.00.16.122.0003.2012.3.1.90.11.00
615  02.11.00.18.122.0003.2012.3.1.90.84.00
616 - 02.11.00.18.122.0003.2023.3.1.80.1.00
617  02.11.00.18.122.0003.2023.3.1.80.54.00
618 02.11.00.18.122,0003.2023.3.3.90.14.00
619 02.11.00.98.122.0002.2023.3.3.90.30.00
620 02.11.00.18.122.0003,2023.3.3.90.33.00
621  02.11.00.18.122.0003,2023.3.3.80.36.00
622 02.11.00.18.122,0003.2023.3.3,80.38.00
623 02.11.00.18.122.0003.2023.3.3.90.47.00
624 02.11.00.18.122.0003.2023.3.3.90.92.00
625  02.11.00.18.122.0003.2023.3.3.50.93.00
6§26  02.11.00.18,1220003.2023.4.4.80.52.00
627 02.11.00.26.845.0000.0002.3.1.50.13.00
628  02.11.00.28.846.0000.0002.3.1.81.13.00
629 02.11.01.18.541.0044.2143.3.4.90.14.00
630 .02.11.01.18.541.0044,2143.3,1.00.54.00
831 02.11.01.18.541.0044.2143.3.3.80.30.00
632 02.11.01.18.541.0044.2143.3.3.80,38.00
633 02.41.01.18.541.0044.2143.3.3.90.39.00
B34 02.11,01.18.541.0044.2143.4.4.90.52.00
635  02.11.01.18.541.0045.2148.3.3.50.30.00
636 02.11.01.16.5641.0045.2148.3.3,90,36.00
637 02.11.01,18.541.0045.2148.3.3.90.35.00
638 - 02.12.00.20.122:0003.2012.3.480.11.00
639 02.12.00.26.122.0003.2012.3.1.90.94.00
640 -02.12.00.20.122.0003,2024.3.1.80.11.00
641 02.12.00.20.122.0003.2024.3.1.80.94.00
642 02.12.00.20.122.0003.2024.3.3.80.14.00
8§43 02.12.00.20,122.0003.2024.3.3.90.30.00
644  02.12.00.20.122.0003.2024.3,3.90.33.00
6545 02.12.00.20.122.0003.2024.3.3.90.36.00
646 02.12.00.20.122.0003.2024.3.3.90.38.00
647  02.12.00.20.122.0003.2024.3.2.90.47.00
648  02.12.00.20.122.0003.2024.3.3.90.92.00
649 02.12.00.20.122.0002.2024.3.3.90.93.00
650 02,12.00.20.122.0003.2024.4.4.90.52.00
651 02.12.00.28.846.0000.0002.3.1.80.43.00
652 -02.12,00.28.846.0000.0002.3,1.81.13.00
653 02.12.02.20.541.0046.2151.3.1.90.11.00
654 02.12.02.20.541.0046.2157.3.1.90.54.00
655 02.12.02.20.541.0046.2151.3.3,80.30.00
656 02.42.02.20.541.0046,2151.3.3.90.36.00
857 02.12.02.20.541,0046.2151.3.3.90.30.00
658 02.12.02.20.541.0046.2151.4.4.90.52.00
650 02.12.02.20.544.0046.2153.4.4,90.51.00
660 - 02.12.02.20.544/0046.2153.4.4.90.52,00
661 02.12.02.20.601.0046.1075.4.4.80.52.00
662 0212.02.20.601.0046.2152.3.3.90.32.00
863  02.12.02.20.605.0046.1076.4.4.90,51.00
§64 . 02.12.02.20.606.0058.0027.3,3.50.41.00
665 02.12.03.20.661.0047.2158.3.1.50.11.00
666 02.12.03.20.664.0047.2158.3.1.90.94.00
667 02.12.03.20.661.0047.2159.3.3.80.36.00
668 02.12.03.20.86%/0047.2158.3.3.90.39.00
| 660 02.12.03.20.684.0047.2160.3.3.90.36.00
670  02.12.03.20.681.0047.2160.3.3.90.35.00
671 02.12.03,20.691.0047.2160.4.4.90.51.00
672 02.12.03.20.691.0047.2180.4.4:90.52.00
673 02.13.00.13.122.0003.20 12.3.1.90.11.60

Obrigagdes Patronais

Material de Cofisumo o
Cutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Oulfos Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Equipamentos e Malerial Permanente
Vencimentos e Vantagens Fixas — Passcal Civil
indenizagbes e Restituigbes Trabalhistas

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civl

indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas
Didrias — Pessoal Civi e o
Material de Consume

Passagens e Despesas com Locomogio
Cutros Servigos de Terceires — Pessoa Fisica
Outrps Servigos de :E‘erceiros”— Pessoa Juridica
ObrigagGes Tributarias e Contributivas
Despesas de Exercicios Anteriores
indenizagdes & Restituigdes

Equipamentos e Material Permanente
Qbrigagdes Patronais

'O'brigaqbes'Patronais

Vencimeritos e Vantagens Fixas — Pesscal Civil
Material de Consumao

Outros Servigos de Tercelros — Pessoa Fisica
Culros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Eqiilpamantos & Materiat Petfanente ~
Material de Consumo

Cutros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Cutres Servigos de Terceiros — Pessoa Jurldica
Vefigimentos e Vaniagens Fixas - Pessoal Givil
Ind.;a“nizacées e Restiluigdes Trabalhistas
Veneimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civii
lndéniza;()es e Reslituigbes Trabaihistas
Didias - Pessoal Civi 5 '

Material de Consumo

Passagens & Despesas com | ocomogéc '
Cutros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Cbrigagdes Tributarias e Contributivas
Despesas de Exercicios Antariores
indenizagdes e Restituigoes

Equipamentos & Malerial Pertianente
Obrigagdes Patronais

Obrigagdes Patronals i
Vencimentos € Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Indénizagoes & Restituigdes Travalhistas
Material de Consumo

Qutros Servigos de Terceiros = Pessoa Fisica
Cutroé Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Equipamentos e Materiai Permanente

Qbras e Instaiagbes

Equipamentos e Materia: Permanente

Material, Bem ou Senvigo pafa Distribuigdo Gratuita

Cbras e Instalagies
CoptribuigBes . L
Ven;:imentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
indenizagdes ¢ Restituigoes Trabalhistas
Quiros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

Ouitros Servigos de Terceiros.~ Pessoa Juridica

Outros Servigos de Terceiros — Pessca Fisica
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
QObras e Instaiaghes

Equipameriios & Material Pariianente’
Vencimentos & Vantagens Fixas — Pessoal Civil

N T% 7.000,00
3.000,00

1,00
122.000,00
1,00
128.000,00.
1,00
4.000,00
12.000,00
9,00
£.000,00
3.060,00
1,00
1,00
4,00
1,00
44.000,00
25.000,00
82.000,00
1,00
1,00
1,00

1,00

11,00
30.000,00
$1,00

1,00

- 122400,00
1,00
188.000.00
1,00
1,000,00
5.000,00
0o
10.000,00

" 3.400,00
1.000,00
.00

1,00

21,00
£6.000,00
16.000,00
75.000,00
1,00
30.000,00
1,00

1,00

100

1,00

1,00
49.000,00
10,000,00
1,00
300.000,00
38.000,00
1,00

1,00

20.000,00
1,00

1,00

_ 400
122.000,00
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674
675
676
677
678
679
680
681
682
683
684
685
686

688
639
630

692
693
694
695
696
697
698
699
700
701
702
703
704
705

706 .

o7
708
709
710
71
712
713
714
715
716
717
718
719
720
721
722
723
724
726
726
727
728
729

730

73
732
733
734
735
736
737
738

02.13.00.13.122.0003.2012.3.1,90.94.00
02.13.00.13.122.0003.2025.3.1.90.11.00
02.13,00.13.122.0003.2025.3.1.90.94.00
02.13.00.13.122.0003.2025.3.3.90.14 00
02.13.00,13.122,0003.2025.3,3.90.30.00
02.13.00.13.122.0003.2025.3,3.90.33.00
02.13,00.13,122.0003,2025.3,3,90.36.00
02.13.00.13.122.0003.2025.3.3.90.39.00
02.13.00.13.122.0003.2025.3:3,90.47.00
02.13.00.13.122.0003.2625.3.3.90.92.00
02.13.00.13.122,0003.2025.3:3.80.93.00
02.13.00.13.122.0003.2025.4 4,90 52.00
02.13.00.28.846.0000.0002.3.1.80.13.0C
02.13.00.28.846.0000.0002.3.1.91.13.00
02.13.01.13.392.0048.2161.3.3.90.30.00
02.13.01.13.392.0048.2161.3.3.90.31.00
02.13.01.13.392.0048.2161.3.3.90.32.00
02.13.01.13.392.0048.2161.3.3.90.36.00
02.13.01,13.392:0048.2161.3,3.90.39.00
02.13.01.13.392.0048.2161.3,3.90.47.00
02.13.02.43.392.0048.2172.3:1.90.11:00
02.13.02.13.392.0048.2172.3.1.90.94.00
02.13.02.13.392.0048,2172.3,3.50.30.00
02.13.02.13.392.0048.2172.3.3.90.36.00

02.13.02.13.392.0048.2172.3.3.90,39,00
02.13.02.13.392.0048.2172.3.3.90.47 00
02.13.02,13,392.0048.2172.4.4.90:52.00
02.13.03.13.392.0048.2175.3.1 90.11 .60
02.13.03.13.392.0048.2173.3.1.90.94.00
02.13.03.13.392.0048.2173.3.3.90.30.00
02.13,03.13.362.0048,2173.3:3.90.36.00
02.13.03.13.392.0048.2173.3,3.90.39.00

02.13.08.13. 392 0048 21?33 3.90. 4700

02.13.03.13.392.0048.2173.4.4.90.52.00
02.13:04.13.392.0048:2169.5.1.96.11.00
02.13.04.13.392.0048.2169.3,1.90.94.00
02.13.04,13.392.0048.2169.3:3.80.30.00
02.13.04.13.392.0048.2169.3.3.90.36.00
02.13.04.13.392.0048.2169.3.3.90.30.00
02.13.04.13.392.0048.2169.3.3.90.47.00
02.13.04.13.392.0048.2169.4.4.90.52.00
02.13.05.13.695.0049.2179.3.1.96.11.00
02.13.05.13.695.0049,2179,3.1.90.94.00
02.14.00.27.122.0003.2012.3.1.90.11.00
02.14.00.27.122.0003.2012.3.,1.90.94:00
02.14.00.27.122.0003.2026.3.1.90.11.00
02.14.00.27.122.0003.2026.3.9:60.94.00
02.14,00.27 122.0003.2026.3.3.90.14.00

02.14,00.27.122.0003.2026.3.3.9¢.30.00

02.14.00.27.122.0003.2026 3.3.90.33.00
02.14.00.27.122.0003.2026.3.3.90,36.00
02.14.00.27.122.0003.2026.3.3 .90 39.00
02.14.00.27.122.0003.2026.3.3.20.47.00
02.14.00.27.122.0003.2026.3.3.90.92.00
02.14.00.27.122,0003,2026.3.3.90.93.60
02.14.00.27.122.0003.2026.4.4.90.52.00
02.14,00.28.846.000£,0002.3:1.80.13.00
02.14.00.28.846.0000.0002.3.1.91.13.00
02.14.01.27.811.005112184.4.5.90.30,00
02.14.01.27.811.0051.2184 3.3.96.31.00
02.14.01.27.811.0051.2184.3.3.96.32.00
02.14.01.27.811.0051.2184,3.3.90.36.00
02.14,01.27.811.0051.2184 3.3.80.39.00
02.14.01.27.812.0051.1095.4.4.90.51.00

02.14.01.27.812.0051.2182.3.1.80.11.00

indenizagdes e-Résmu‘zgées Trabalhistas

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

Indenizagoes e Restivigdes Trabathistas

Ciarias - Pessoal Civil

Material de Consumé

Passagens e Despesas com Locomogéo

Ouiros Servigos dejl.'erce';ros - Pess:qa Fisica

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Obfigagoes Tributéfas e Contributivas

Despesas de Exercicios Amenores

Indgnizactes e Resliuicdes

Equipamentos e Material Permaneme

Obr;gag:ées Patronais

Obrigagdes Patronais

Material de Consumo ¥
Premiagfes Culturals, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Qutras
Material, Bem ou Servico para Distibuicéo Gratuita® S
QOutros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

Outros Servigos de Terceiros = Pessoa Juridica

Obrigagies Tributarias e Contribulivas

Vencimentos e Vahitagens Fixas — Pessoat Clvil

indenizacdes e Restituigdes Trabalhmlas
Matenal de Consumo

Cutros Servigos de Terceires — Pessoa Fisica
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
CObrigagoes Tributarias e Contributivas
Equipameritos e Material Permanents
Vencimentos e Vamagens Fixas — Pessoal Civil
indenizagtes e Restitiicdes Trabalhistas
Material de Consumo

Outros Saivigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Obflgagdes Tributérias e Contributivas
Equipamentos e Material Permanente

Ventimentos e Vaniagens Fixas - Pessoal Civil
Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas
Material de Consumo

Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Qulros Sevigos de Tetcelros — Pessoa Juridica
Obrigagoes Tributdnas e Coniributivas
Equipamentos e Malerial Permanenie
Vencimentos € Vanlagens Fixas — Pessoal Civii
Indenizagoes & Restituigdes Trabalhistas
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Givil
Indénizagdes e Restituigdes Trabalhistas
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pesscal Civil
Indénizagdes & Restituigoes Trabalhistas
Didrias — Pessoal Civil

Matarial de Consuifio’

Passagens e Despesas com Locomogao

Cutros Serir'k;és' de Terceiras — Pessoa Fisica

Cutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Obrigagdes Tributarias e Contibutivas

Despesas de Exercidos Anteriores

Indenizagdes e Restituighes

Equipamenios e Material Permanente

Obilgagses Patronsis -

Obrigagbes Patronais

Méfenal de Consump g
Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportwas e Oulras
Material, Bem ou Servigo para DistribulgAo Gratuita © B

Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

" Oulrés Servigos de Terceiros - Pessoa Jurldica

Obras e Instalagles
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessca Civil

1,00
149.000,00
1,00

1,00
30.0G06,00
100
25.000,00
60.000,00
1,00
100

1,00

1,00
77.000,00
54.000,00
5.000,00
1,00
1.000,00
100
35.000,00
1,60
74.000,00
1,00
2.000:0¢
35.000,00
7.000,00
1,00

1,00
367.000,00
1,00
1.060,00
36.000,00
20.000.00

1,00
56.000,00
100
4,000.00
1,00
1.000,00
1.00

1,00
38.000,00
100
122.000,00
o0
301.000,00
80
10.000,00
22.000,00
100
20.000,00
30.000,00
1,00

1,00

1.00

1.00
58.000,00
40.000,00
12.000,60
7.000,00
71,00
1,00
110.000.00
1,00
116.000.00
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738 02.14.01.27.812.0051.2182.3.1.90.94.00
740 02.14.01.27.812.0051.2182.3.3,90.30.00
741 02.14.01.27.812.0051.2182.3,3.90.32.00
742 02.14,01.27.812.0051.2182.3.:2.90 36:00
743 02.14.01.27.812.0051.2182.3.3.90.39.00
744 02.14.01.27.812.0051.2182.4.4.90.52.00
745 02.14.01.27.812.0051.2183.3.3.90.30.00
746 . 02,14,01.27.812.0051.2183.3.3.90.36.00
747 02.14.01.27.812.0051.2183.3.3.90.39.00

7487 02.14.01,27.812.0051.2183.4.4.90 51.00
749 02.14.01.27.812.0051.2163.4.4.60.52.00
750 | 02,14.03.27.813.0050.2180.3,3.90.30.00
751 02.14.03.27.813.0050.2180.3.3.90.31.00
752.02.14,03.27.818.0050.2180,3.3.90.32:00
753 02.14.03.27.813.0050.2180.3.3.60.36.00
754 02.14.03.27.813.0050.2180.3.3.90.39.00
755 02.14.03.27.813.0050.2180.3.3.90.47.00
756 02.14.03,27.813.0050,2180.4.4.90.51:00
757 02.14.03.27.813.0050.2180.4.4.90.52.00
758 02.15.00.15.122,0003.2012.3.1.90.11:00
759 02.15,00.15.122.0003.2012.3.1.90.94.00
760 02.15.00.15.122,0603.2027.3.1.80.11.00
761 02.15.00.15.122.0003.2027.3.1.90.94.00
762°/:02.15.00.15,122:0003.2027.3.3.90. 14,60
763  02.15.00.15.122.0003.2027.3.3.90.30.00
764 02,15.00.15.122.0003.2027.3.3.90.33.00
765 02.15.00.15.122.0003.2027.3.3.90.35.00
766 02,15.00.15,122.0003.2027.3.3.90.36.60
767 02.15.00.15.122.0003.2027.3.3.90.39.00
788 02.15.00.15.122.0003.2027.3,3,90.47.00
769 02.15.00.15.122.0003.2027.3,3.90.92.00
770 02.15.00.15.122.0003.2027.3.3.90.93.00
771 02.15.00.15.122.0003.2027 4.4,90,52.00
772°102.15.00.28.846:0000.0002.3.1.90.13.60
773 02.15.00.28.846.0000.0002.3.1.91.13.00
774 02.1502.15.451,0052.1101.3.3.90.30.00
775 02.15.02.15.451.0052.1101.3,3.90.36.00
776 02.15,02.15.451.0052,1101.3.3,90.39.80
777 02.15.02.15.451.0052.1101.4.4.90.51.00
778 '02.15.02.15.451.0052.1104.3.1.90.11.00
779 02.15.02.15.451.0052.1194.3.1.90.94.00
780 - 02.15.02.15.451:0052.1104.3.3.90.30.00
781 02.1502.15.451,0052.1104.3.3.90.39.00
782¢702.15,02.15.451.0052:1104.4.4.50.5 1100
783 02.15.02.15.451.0052.2190.3.1.80.11.00
784 02.15.02.15.451.0052.2190.3.1.90.94.00
785 02.15.02.15.451.0052.2190.3.3.80.30.00
786 -.02.15,02.15.451.0052.2190.3.3.90.36.00
787 (2.15.02.15.451.0052.2190.3.3.90.39.00
788 02.15.02.15.451.0052.2190.4.4.90.51.00
789 02.15.02.15.451.0062.2191.3.3,60.30.00

790 ~ 02.15.02.15.451.0052.2181.3,3.90.36.00

791 02.15.02.15.451.0062.2191.3.3.90.39.00
792 02.15,02.15.451.0054,1112.3.1.80. 11,00
793 02.15.02.15.451.0054.1112.3.1.90.94.00
794 02.15.02.15.451.0054.1112,3.3,90.30.00
705 02.15.02.15.451.0054.1112.4,4.90.51.00
796 5 02.15.02.15.451.0055.1113.4.4.90.51.00
767 02.15.02.15.451.0055.1113.4.4.80.52.00
768  02.15.02.15451.0055.2195.3.1.71.70.00
799  02.15.02.15.451.0055.2195.3.3.71.70.00
800 | 02.15,02.15.451.0055.2195.3.3.90.30.00
801 02.15.02.15.451.0055.2185.2.3.90,36.00
803" 02.15.02.15.451.0055.2195.3.3.93.30.00
804 02.15.02.15451.0055.2195.3.3.83.30.00

"Vencimentod ¢ Vantagens Fixas — Pessoal Civit -

Indemizagdes e Restituigdes Trabalnistas
Material de Consumo

Material, Bem ou Servigo para Dtstnbuu;ao Gratuita

a Fisica

QOutros Servigos de Tercesros Pes 5

Cutros Servigos de Terceiras — Pessoa Juridica
Equ:pamenlos @ Material Permanente
Material de Consump

Outros Serwgcs de Terceiros — Pessoa Fisica

Outrgs Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Obras e Instalagbes

Equipamentos e Material Permanente
Material de Consumo s
Premia¢des Culturais, Artisticas, Cientificas, Despartivas e Outras
Material, Bem ou Sarvige para Distriilicao Gratuita
Qutros Servigos te Terceiros — Pessoa Fisica
Quiros SeNiQos de Terceiros — F‘esé_é:é Juridica
Ohbrigagdes Tributarias e Contributivas

Obras e instalagdes i
Equipamentos e Material Permanente
Vencimentos e Vantagens Fixas — Passoal Civit
Indenizagoes e Restiluigdes Trabalhistas
Vencimentos e Vaniagens Fixas -~ Pessoal Civil
Indenizacdes e Restiuigdes Trabalh tas
Didras - Pessoal Civil
Material de Consuma

Passagens e Despesas com Locomogao
Servigas de Consultoria

Qutras Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Outrgs Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Chdgagdes Tributdras e Contributivas
Despesas de Exercicios Anteriores
Indenizagles e Restiuiches '
Equipamentos e Materiai Permanente
Obrigages Patronais - o
Chrigagdes Patronais

Material de Consumo ]
Cutros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

Outros Servigos de Térceiro_s ~ Pegsoa Juridica
Obras e Instalagdes

Vencimertos e Vantagens Fixas - Péssoal Civis
indenizagtes e Restituigdes Trabalhistas
Malerial de Consumo

Cutras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Cbras e Instaiagoes___ )
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoat Civil

Indenizagdes & Resfituigdes Trabalhistas
Materiat de Consumo
Cutros Servigos de Terceiros — Pessda Fisica

Cutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Qbras e Instalacoes

Material de Cansumo

Ouiros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
Dutros Servigos de Terceiros — Pessaa Juridica

Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas
Material de Consumo
Obras e Instaiagdes

Obras e instalaqées }
Equipamentos e Materia! Permaﬂente

Rateio pela Parlicipagao em Consbreio Péblico
Raleio pela Participagao em Consorcio Publico
Material de Consumo _

Cutros Servigos de Terce\ros - Pessoa Flsma

Materiai de Cansumo i
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

¢ 1,00
=1 5000000
1,00
100
100
1,00
1.000,00
1,00
30.000,80
1,00
1.00
1,00
1.00
1,00
15.000,00
90.000,00
1,00
g
1,00
*122.000,00
1,00
71.183.000,00
1,00

' 1.000,00
35.000,00
1,00

1,00

_ 1,00
70.000,00
5,000,00

1.00

1,00

1,00
£111.000,00
245.000,00
1,00

1,00

, 1,00
131.000,00
45.000,00
1,00

1,00

1.000,00
4,00
15.000,00
1,00
260.000,00
1,00

1,00

T 600.000,00
230.000,00

_ 1,00
20.000,00
300000
1,00
100.000,00
1,00

1,00

1,00

1,00

1.00
5.000,00
1,00

1,00

1,00
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805

806
807
808
809
810
811
812
B13
814
815
B17
818
819

820

821
822
823
824
825
826
827
828
829
830

832
B33
834
B35
836

838
839
840
841
842
843
844
845
846
847
848
849
850
851
852
853
854
855
856
857
858
859
860

862
863
8564
B65
BE6
B67

868 .

869

870 .

02.15.02.15451,0055.2185.4.4.71.70.00
02.15.02.15.451.0055.2195.4.4.90.52.00
02.15.02.15.813,0057.1116.4.4.90.51.00
02.15.02.15.813.0057.2198.3.1.96.71.00
02.15.02,15,813.0057.2198.3.1.50.84.00
02.15.02.15.813.0057.2195.3.3.90.30.00
02.15.07.15.813.0057.2198.3.3.90.36.00
02.15.02.15.813.0057.2198.3.3.90.39.00
02.15.02.15.813.0057.2195.4.4.90.51.00
02.15.03.15.451.0053.2192.3.1.90.11.00
02.15.03,15.451.0053.2192.3.1.90.94.00
02.15.03.15.451.0053.2192,3.3.90,39.00
02.15.03.15.451.0053.2192.4.4.90.51.00
02.15.03.15.451.0053.2193.3.1.90.11.00

02.15.03.15.451.0053.2193.3.1.90.94.00

02.15.04.15.452.0052.2185.3.1.90.11.00
02.15.04.15.452.0052.2185.3,1.90.94.00
02.15.04,15.452.0052.2185.3.3.90.30.00

'02.15.04.15.452.0052.2185.3,3.90.36.00

02.15.04.15.452.0052.2185.3.3.90.39.00

102.15.04.15.452.0052.2185.4,4.90.52.00

02.15.04.15.452.0052.2214.3.1.90.11.00
02.15.04.15.452.0052.2214.3.1.90.94.00
02.15.04.15.452.0052.2214.3.3.90.30.00
02.15.04.15.452.0052.2214.3.3.90.36.00
02.15.04.15.452,0052.2214.3,3.90.39.00
02.15.04.15.452,0052.2214,4.4.90.52.00
02.15.06.15.453.0052.2188.3.1.90.11.00
02.15.06.15.453.0052.2188.3.1.90.94.00
02.15.06.15.453.0052.2186.3.3.90.30.00

02.15.06.15.453.0052.2188.3.3.90.39.00

© 02.15.06.15.453.0052.2168.4.4.90.52.00

02.15.07.15.452.0052.2189.3.1,90,11.00
02.15.07.15.455:0052.:2189.3,1,90.94.00
02.15.07.15.452.0052.2189.3.3.90.30.00
02.15.07.15 452.0052.2189.3.3.90.36.00
02.15.07.15.452.0052.2189.3.3.90.39.00
02.15.07.15.452.0052.2169.4.4.90.51.00
02.15.07.15.452.0052.2189 4.4,90.52.00
02.16,00.26.122.0003,2012.3.1.90.11.00
02.16.00.26.122.0003.2012.3.1.90.94.00
02.16.00.26.122.0003.2028.3.1.90.11.00
02.16.00.26.122.0003.2028.3.1.80.84.00
02.16.00.26.122.0003.2028.3.3.90.14.00
02.16.00.26.122.0003.2028.3.3.90.30.00
02.16.00.26.122.0003,2028.3.3.90.33.00
02.16.00.26,122,0003.2028.3.3.90.36.00
02.16.00.26:122.0003,2028.3.3.90.3¢.00
02.16.00.26.122.0603.2028.3.3.90.47.00
02.716.00.26.122.0003.2028.3.3.90.83.00
02.16.00.26.122.0003:2028.4.4.90.52.00
02.16.00.28.846.0000.0002.3.1.90.13.00
02.16.00.28.846.000€.0002.3.1.91.13.00
02.16.03.26.782.0058.2200.3.1.90.11.00
02.16.03.26.782,0058.2200.3.1.90.94.00
02.16.03.26.782.0058.2200.3.3.90.30.00
02.16.03.26.782.0058.2200.3.3.80.36.00
02.16.03.26.782.0058.2200.3.3.90.39.00
02.16.03.26.782.0058.2200.4.4.90,51.00
02.716.03.26.782.0058.2201.3.1.90.11.00
02.16.03.26.782,0058,2201.3,1.90.94.00
02.16.03.26.782.0058.2201.3.3.90.30.00
02.16.03.2678%0058,2201.3:3,90.38.00

Raitéio pela Parlicipagao em Consorclo Publico,
Equipamentos e Material Permanente

Obras e Instalagses’

Venc/mentos ¢ Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Indénizagbes e Restituigoes Trabalhistas
Material de Consumo

Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Qutros Servigos de Terceiras ~ Pessoa Juridica
Obras ¢ Instalagdes

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
Indéh:i_;'ag;:ﬁe :s'e Rés':ijl'uis;ée_s' Trabalhistas
Qutros Servigos de Terceiras — Pessoa Juridica
Qbrase Instai'at;éeé o o
Vencimentas e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Indérizagoes e Resiituigoes Trabalhistas
Vencimentos ¢ Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Material de Consumo

Qiitfés Setvigos da Terceiros — Pessba Flsica
Qutras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Equipamentos e Material Permanente
Vencimentos e Vantagens Fixas ~ Pessoal Civil
indenizagtes e Restituigbes Trabalhistes
Material de Consuma

O'dt_ros Servigos de Terceiros — Pessea Fisica
Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Equi;')ameni'ous & Material Permanente
Vencimentos e Vantagens Fixas —~ Pessoal Civil
Inderiizages e Restituigdes Trabaihistas

Material de Consuma

Vensimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Indenizagdes e Restituicbes Trabalhistas
Material de Gonsumo

Quios Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Obras e Iastalagbes

Equipamentos e Material Permanente
Vencimentos e Vantagens Fixas ~ Pessoal Civil
Indenizagies ¢ Restituicdes Trabalhistas
Vesncimentos e Vantagens Fixas ~ Pessoal Civil
Indenizagdes e Reslituigdes Trabakhistas
Diarias - Passoal Civi '

Material de Consumo

Passagens e Despésas com [ocomogdo
Qutras Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Ouiias Servigos de;Terceiros ~ Pessoa Jurfdica
Qbrigagdes Tributarias e Contributivas
Dé::fbesas{ de Eigiéiej_os Anfe'riqres" g
Indenizagdes e Restituigoes

Equipamentps e Material Permanente
Obrigagdes Patronais

QObrigagdes Paltronais

Vencimenlo.s @ Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Indenizagoes e Reslituigbes Trabaihistas
Material de Consumo

Outros Servigos de Tarceiros ~ Pessoa Fisica
Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Obras e Instaiagées" N

Ven.c‘\mentos e Vamagens Fixas ~ Pessoal Civil
indarizagoes e Restitiighes Trabathistas
Material de Consumo

Ouitrss Servigos e Terceiros ~ Pessoa Fisica

100
1,00
15.000,00
204.000,00
1,00

100

1,00
200.000,00
1,00
89.000,00
1,00
20.000,00
1,00
35.000,00
00
1,00

1,00

1,00

: 1,00
1.000.000,00
1,00
625.000.00
1,00
25.000,00
500.000,00
5.000.000,00
1,00
337.000.00
1,00
10.000,00

B s
45.000,00
L0
91.000,00
1,00
200.000,00
*. 60.000,00
30.000,00
1,00

1,00
122.000,00
1,00
'500.000,00
1,00

1,00
25.000,00
1,00

1,00
50.000,06
5.000,00
4,00
1,00

1,00
89.000,00
157.000,00
655.000,00
1,00
1.000.000,00
" 400.000,00
400.000,00
1,00
89.000,00
1,00
650.000,00
o0
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B71

872’

873

874

875
876
877

878 7

879

880"

861
882
883

884’

885
886
B87

888..

889

890

831
832
893
894
885
896
87

896

539

900 -

801
902
903

904

905
906
a7

809

910"

S
912
913

gi4’

915
916
917
818
919

920

a21
922
923
o24
925

9%

927
928
929
930
931
932
933

9347

935

02.16.03.26.782.0058.2201.3.3.90.39.00

02.16.03.26.787.0058.2201 4.4.90.51:90

02.16.04.26.782.0058.2199.2.1.90.11.00
02.16.04.26.782.9058.2199.3.1.90.64.00
02.16.04.26.762.0058.2199,3.3.90.30.00
02.16.04.26.782.0058.2199.3.3.90.36.00
02.16.04.26.782.0058.2199.3.3,90.39.00
02.16.04,26.782.0058.2198.4.4.80.5 2,00

02.16.04,26.785.0058.1117.4.4.90.52.00

02.17.00,04.092.0003,2042.3.1.90.11.60

02.17.00.04.092.0003.2012.3.1,90.94.00

-02.17.00.04.082.0003.2029.3.1.90.11.00

02.17.00.04.092.06003.2029.3.1.60.94.00
02.17.00,04.092.6003.2029.3.3,90.14.00
02 17.00.04.092.0003.2029.3.3.90.30.00
02.17.00.04.082.0003.2029.3.3.90.33.00
02.47.00.04.092,0003,2029.3.3.90.35.00

+02.17.00,04.092.0003.2029.3.3.90.36 40

02.17.00.04.092.0003.2026.3.3.90.39.00
02.17.00.04.092.0003.2029.3.3.90.47.00
02.17.00.04.082.0003.2029.3.3.90.92.00
02.17.00.04.092.0003.2029.3.3.90.93.00
02.17.00.04.082.0003.2029.4,4.90.52.00

.012.17.00.04.1 28, 0003 2032 3.3.90.30, 00.

02.17.00.04,126.0003.2032.3.3.90.32.00
02.17.00.04.128.0003.2032.3.3.90.93.00
£2.17.00.04.128.0003.2032 4.4.80.52.00

12.17.00,28.846.0000.0002.3.1,80.13.00

02,17.00.28.846.0000.0002.3.1.91.13.00

'02.17.05.28.846.0000.0004.3.3.90.91.00

02.17.05.28.846.0000.0004.4.5.90.91.00
02,17.05.28.846.0000.0007.3.1.90.94.00
02.18.00.04.122.0003.2012.3.1.80.11.00
02.18.00.04.122.0003,2012,3.1.90.94,00
02.78.00.04.122.0003.2030.3.1.90.11.00
02.18.00.04.1 22:.0003.2030.3. 1.80.94.00
02.18.00.28.846.0000.0002.3.1.80.13.00

. 02.18.00.28.646,0000.0062.3.1.91.13,00

03.01.00.17.122.0060.2202.3.1.90.04.00

03.01.00,17.122:0060.2202.3.1.90.11.00

03.01.00.17.122.0060.2202.3.1.90.16.00
03.01.00.17.122.0060.2202.3.1.90.84.00
03.01.00.17.122.0060.2202.3.3.90.08.00

~03.01.00.17.122,0060.2202.3.3.90.14.00

03.01.00.17.122.0060.2202.3.3.90.30.00
03.01.00,17.122.0060.2202.3.3.20.33.00
03.01.00.17.122.0060.2202.3.3.90.35.00

- 03.01.00.17.122.0060.2202.3.3.90.36.00

03.01.00.17.122.0060.2202.3.3.80.39.00
03.01.00.17.122.0060.2202.3.3.90.46.00
03.01.00.17.122.0060.2202.3.3.90.47.00
03.01.00.17.122.0060.2202.3,3.90.91.00
03.01.00.17.722.0060.2202.3.3.90.92.00

:03.01.00,17.122,0060.2202.3.3.90.93100

03.01.00.17.122.0060.2202 4.4.90.51.00

'03.01.00,17.122.0060.2202.4.4.90. 52.00

03.01.00.17.122,0060.2202.4.5.90.61.00
03.01.00.17.541.,0060.2203.3.3.90.30.60
03.01.00.17.549.0060.2203.3.3.80.31.00
03.01.00.17.541.0060.2203.3.3.80.32:00
03.01.00.17.541.0060.2203.3.3.90.36.00
03.01.00.17.541.006(.2203.3.3.00.39.00

03.01.00.17.541.0050.,2203.4.4.90.52.00

:13.01.00.28.848: 0000 0013.3.1.90.93, 80

03.01.00.26.846.0000.0013.3.1.91,13.00

" Material de Consumo

Outros Servigos de Terceiros - Pessna Juridica
Obras e Instalagdes .
Vencimentos ¢ Vantagens Fixas — Pessoal Civil
IndenizagGes e Restituigses Trabalhistas
Material de Consurmo

Oulros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
Cutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

" Equipamentos ¢ Materiai Permanerits

Equipamentos e Material Permanente
Vencimentos e Vantagens Fixas —~ Pessoal Civil
IndenizagGes e Restitui¢des Trabalhistas
Vencimentos e Vaniagens Fixas — Pessoal Civil
Indenizagbes e Restituigdes Trabalhlstas
Didrias — Pessoal Ciwl

Material de Consumo
Passagens e Despesas com Locomogdio
Servigos de Consuitoria

. Culros Servigos de Tarceiros - Pessoa Fisica

Cutros Servigos de Terceiros — Pessoa [furidica
Obrigagtes Tributérias e Contibutivas
Despesas te Exercicios Anteriores
Indenizagbes o Restituigdes _
Eqa.upamentos e Material F’ermanente

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Indernizagdes e Restituigies

Equipamentos e Material Permanente
Obriga¢des Patronais k3N
QObrigagbes Patronais

Sentengas Judiciais

Sentengas Judiciais

Indenizagbes e Restituighies Trabalhistas
Vencimentos € Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Indanizagdes e Restiwicdes Trabathistas
Veﬁ.f;:imenlns & Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Indenizagdes e Restituigdes Trabathistas
Ouvrigagbes Patronais

Obrigagdes ?at:onals B
Contratagdo por Tempo Determinado

" Venciman:os e Vantagens Fixas — Pagsoal Civil

Qutras Despesas Varidveis - Pessoal Civil
Indenizagdes e Restituigdas Trabalhistas

Qutros Beneficios Assistenciais do Semdor ou do Mlhtar

Dig nas Pessoal Cwlt

Material de Consumo

Passagens e Despesas com Lacomogao
Servigos de Consultoria

Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Auxiiio-alimentacéio oo
Obrigagbes Tributarias e Contnbutwas
Sentengas Judlmaxs

Despesas de Exercicios Anter:nres
Indenlzacﬁes e Restl%uxgﬁes -
Obras e Instalagoes

Equipamentos e Materla! Permanente

Aquisigio de Iméveis
Matarial de Consumg

Premiagoes Culturais, Artisticas, C:enhfcas Despomvas e Qutras
Material, Bem cu Seivigo para Distribiizdo Gratuita

Outros Servigos de Terceiros — Passoa Fisica

Oulros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica -

Equipamentos e Material Permanente

Obrigagbes Patronefs
Obrigagbes Patronais

1,40
) 1’00
388.000,00
-0
10.000,00
1,00
2.000,00
00
1,00

" 122.000,00
100

- 1.583.000,00
1.00

CdE 3.000,00

1.00

1,00

1,00
7.000,06
5.000,00
1,00

1.0

1,00

100
2.500,00
2.500,00
30.000.60
30.000.00
+47133.000,00
67.000,00
1,80

1,00

1.00
122.004,00
1,00

1.00

1,00
27.600,00
1,00

1,00

2.833.57869

4 860,00
. 165.000,00
5.018,24
10.400,00
185.000,00

' 1,00
1,00
90.000,00

o 950.000,00

. 1
a17.500,00
1,00
5.000,00
"714,000,00
1,00

' 34.000,00
1,00
8.500,00
6.000,00
6.000,00
2.500.00

© 60.000,00
2.500,00

qo 61 508,53
821.162.98
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937

834 %

40
TS

942

943

944

95

945

947

948

9494

950

951

952

o

958

9597

960

961

962

963 i

964

‘965770

g66

9671

968

96954

970

971

972

973

974

9751

976

202

02.07.00.12. 122000330193

31+:02.07,00.12.122.00082019.34.90.3¢

03.03,00.17 512/0067;1122.4:5,90.61

£03.02.00:17 512.0061.2204.3

+:03.02.00.17,

03.02.00.17.512.00622206. 4

03.01.00.28.846:0000.0013.33,01.6700

03.02.00.17.512.0061.1121.4.4.90.51.00

03.02.06.17.512.0061.2204.3.1.90.04.00

+ 03.02:00.17 5120064 2204.3,4,90.1 1,60

03.02.06.17.512.0061.2204.3.1.90.16.00

03.02,00,17,512.0061.2204 3,190 5446,

03.02.00.17.512.0061.2204.3.3. éO 14.00

:03.02.00.17 512:0061.2204.5,3:90.30.00

03.02.00.17.512.0061.2204.3.3.90.33.00

03.02.00.17.512.0061.2204.3.3.90.36. 00

" Aporte para Cobertiita do Défigit At

Obras e Instalagdes

Aqygg.xgan de imbvei__
Contratagdo por Tempo Determinado

Vergimeritos e Vantdgens Fixas ~ PéssodbGivi

Outras Despesas Varlaveis - Pessoal Civil 222.4000,00

03.02.00.17.512.00612204.3.3.90.
03.02.00.17.512.0061.2204.4,4.90.52.00
006+2205.4.4.90.51:00
03.02.00.17.512.0062.1123.4.4.90.51.00

03.02.600.17.512:0062.1124.4480. 5460
03.02.00.17.512.0062.1124.4.5.90.64.00

03.02.00. ‘17 512 0062 2206 3 3 90. ‘14 00

03.02.00. 17.518.0062:9206.3.3:90.30,00
03.02.00.17.512.0062.2206.3.3.90.33.00
30,3500
03.02.00,17.512,0062,2206,3.3.90.36.00

03.02.00.17.512:0062.2206.3°3.90.33.00

03. 02 00 17 5‘12 0062 2206, 4 4.90. 52 00

03.02.00.17.512.0063.2208.3.3.90.33.00
"03.02.00.17:512,0063:2208.5:3:00.36.05

03.02.00.17.512.0063.2208.3.3.90.39.00

03.02.00.17.512:0063,2208.4,2 90.52.00

03.02.60,17.512.0063.2209.4.4.90.51.00

02.07.06,12.122,0000.0002.3,1,90.13.00

£:02.07,00:12:422:0000.8002.3.1:91.13:00

02.07.00.12.122.0003.2612.3.1,90.11.00
02.07, OU 12, 1220003 20‘123 1 80,9400

02.07.00.12.122.0003.2019.3.3.90.31.00
00,9300
(2.G7.00.12.122.0003.2019.3.3.90.36.00

02.07.00.12.122.0003.2019.3.3.90.93.00

7. 02.07.00.2.122.0003.2019. 414505250

- 02.07.04.12. 361 0010 20586, 3 1.90.

02.07.03.12.122.0012.1018.3.3.90.35.00

02.07.04.12.361.0010.2056.3.1.90.11. 00

Equamentos e Malena! Permanente

Obras e Instatagdes

" Sevipos de Consulin

© Obras’e Ensﬁalagﬁes

00

" IndenizagBes e Regfiluipaes Trabalhistas B A 385,00,00
Diarias — Pessoal Civil 10.006,060
Matérial de Consurdg s 0 S T Y 250,060,00
Passagens e Despesas com Locomogdo 2.00G,00
Oulros Servi(;os de Terceiros - Pessoa Fisica 55.000,00

S i 500.006,00

120.000,00

e lnstaiagées

Ob:rg\s_e Instalagdes:,
Aquisicdo de Imodveis
Vaiidimenios e Vagidgens Fixas — B

Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 18.900,00
"Indgfizagses e Restiuigtes Trabalbifitas > dEoERna © 50.006:00
Diarias — Pessoal Civil 2.060,060
Matgrial de Consumi - 57" T A o ) £:143.000,00
Passagens e Despesas com Locomog:ao 500,00

Qutros Servigos de Tercelros - Pessoa F:s:ca

Oufl?os Serv:e;nos de=-‘¥erce|r Passna Ju_r!q;_ca

Equipamenios & Material Permanente

Obras e Insta!agces 1,00

_ VeRgimenios e Vaalagens Fixas - Passoal Civil ST 181.007,23
Outras Despesas Var:avels Pessoa! Cwa! £.300,00

] . e - 855000
500,00

et - 30.060,00,

F‘assagens e Despesas com Locomogéo 500,G0

" . Otifibs Servigos deiferceiros < Pessd Fisign s : 500,00,

Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Jund\ca

Equamenios e Material Psrmanen

Obras e inslalagdes

Qbrigagdes Palronals
Obrigagees atrona
Venmmentos e Vantagens F:xas Pessoa! Cwul

710.000,00

Passagens ] Des;zesas cam Locor[& GaC
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa FISICa
s Serv (e de *rerce;r

lnden:za:;oes a Resmu;goes

50.000,00
556:09,00

23577.02.07.04:12,36110040,2056,3.1.80.94.00 i¢ IO
236 02.07.04.12.361.0010.2056.3,3.90.30.00 Matenal de Consumo * - : .OO
2377 - 02.07.04.12.364.00162056.3,3.90.31.00 Prémiagoes Cultdrgis, Aristicas, 1;000-00
238 02.07.04.12.361.0010.2056.3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para D;str:bu:gao Gratuita 000,
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| 2397.02.07.04.12.361.0010.2056. 3550
246 02.07.04.12.361.0010.2056.3.3.90.39.00

242.1:02.07,04.12.384,0010;2056 4,4.90.52 00

248 0207.04.12.365.0010.2055.3.1.90.04.00
243.;7102.67.04.12.365:00102055.3.4:00. 190
250 02.07.04.12.365.0010.2055.3.1.90.94.00

L 2617020704 12,365 5010/2065.5.3 9036160
253 02.07.04.12.365.0010.2055.3.3.90.36.00
2547102 07:04.12:36510010,2055.3,3.90.39,00

256 02070412 365 0010 2055 4.4.90. 52 00

2620

‘vengimentos e Vanfagens Fixas - PedSoal Cvil

266 02.07.04.‘1 2.366.00']0.2056.3.3.90.31 .00
2671 02.07.04 12566 0010 21156.3.5.90.32/60
288  02.07.04.12.366.00106.2656.3.3.90.36.00

2r1
275
276 02 2061.3,3.90.39.00
277 02.07.05.12.361 0011 2061 .4.4.90.52.00
2785 02,07,06.12.364:0010.1011.4:4:90.81.00

280 02.07.08.12.361.0010.1013.3.3.60.30.00

| 281 02.07,06.12.361.0046,4013 5139036100

282 02.07,08.12.361.0010.1013.4.4.90.51.00

284.102.07,06,12:385.0010.10104 4:50.6 00

02. U? 06.12.365.0010. 10123 ,3.80.30. 00

288 02.08.00.10,122.0000.0002.3.1.90.13.00
289::.:02.08.00.10.422.0000.0002 5.1,
02.08.00.10.122.000%.2012.3.1.90.11.00
02.08.0010,122.0004:2012.3,4 80.94.50
02,08.00.10.122.0003.2020.3.1.90.11.00
283702.06,00.10:423.0003,2020 3:4:90.1600
294 02.08.00.10.122.6003.2020.3.1.90.84.60
| 295702.08,00.10;122,0003.2020.3:3:80, 1400
296 02, 08 00.10.122.0603. 2020 3 3. 90 30. GD

298 02.08. 00 10. 122 GUDB 2020 3.3.90.36‘00

299,7,°02.08.00:10.122,0003.2020

301 02.08.00.10.122.0003.2020.3,3.96. 92 00

302+02.08.00.10.122:6003.2020.3.3.90.93.00
304 02.08.01.10.122.0065.2041,2,1.90.11.00
3057 02.08.01.10,122,00052041:3,3:90.8400
306 02.08.01.10.122.0005.2041.3.3.90.14.00

Dutros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
-02.07,04.12.366,0010,2056.4:4:80.52:00 ' amen Aitartal R

3077-02.08.01.107122.0005.2041.3.3.90.30,60

308 02.08.01.10.122.0005.2641.3,3.96.33.00

. 309:02.08,81.10.122.000820413,3.90 38/00
310 02.08.01.10.122.0005.2041.3.3.0.39.00
1 02.08.01.10.122:0005.:2041:5:3:20.92.00

313 02.08.01.10.122.0005.2041.3.3.90.93.00
3145 02.08,0110,122,0005:2041.4;4:90.52,00
315 02.08.01.10.302.0030.2091.3.1.90.04.00

325 62.68.01.16.302.0030.2098.2.1.71.70.00
3267 #02.08.,01.40,202:0030,2096,3,3.71 ¥0:80

330  02.08.04.10.301.0013.2067.3.1.90.04.00

331 02.08,04.10.307.0013.2067.3,1.50.1 100

02.08.04.10.301.0013.2067,3.1.90.94.00
357 02.08.04.10.307.0013.2067.3.3,80.14.00
02.08.04.10.301.0013.2067.3.3.90.33.00
02.08.04.10.3G1.0013.2067

Contmtagao por Tempo Determmado

212:685,00
Indenizagbes Restaimcﬁes Trabalhnsias 1,00

Matenal de Gonsurt

Cutros Servigos de TETCGIFOS - Pessoa F[SICB 100 OOO UO
4 deifidica” 120.0¢0.00
Equipamentos e Material Permanente 1,00

O:z;;os-_Serwgos de;'-[ercelro_s “p

Premlagoes Cullurais, Artisticas, Clen cas, DesportwaseOulras
Servigo para Distibilipad Gratuit

Matarla! Sem ou

Aqu|s1g:éo de Iméve:s
Material de Gonsumo

Cbhras e Instalagbes
Aqu' :;.ao de imb\ress

Obrigagﬁes Palronais 2.965.000,60
:. R » S e 7,701;(_}@0'00
122.000 00

’ 40;@{!@,60
150,000,090
4,480;00
250.000,00

0
Matenal de CDnsumo

:Llas Pessoal Givi

Dia’mas - Pessoa! CMI - 1900,00
Matarial de Consumio 7 : = ; : "’ 12000,00

1,00

O tros Sewlgos de Terce!ros - Pessoa Jul’ld!CEl
asas de Exerdigios Antefiore '
!ndenlza(;oes e Resliluiches

Ediiparnentos e Material Pefrnanen
Contratagio por Tempo Determinado

dsodl Civil .

Ve i czmentcs e Vantagens leas-
Indemza{;oes e Rest!tulgoes Trabathestas

Rateuo pela Pamqpagao em Consorclo Pubhco
Ralsio peia Particigagao em Tonsotcio Pibiico
Coniratagso por Tempo Determinacio
Vércimenids e Vantagens Fixas - PesscalCivil -
indenizacdes e Restituigdes Trabalhistas
Digftas - Péssoal Elvil ' -

Passagens e Desgesas com Loocmo le]

Exercicio: 2017
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338 02.08.01.10.301.0013.2067.3.3.90.29.00
340 02.08.04.10.301.0013.2067,3.3.90.81.00
343 02.08.04.10.301.0014.2068.3.1.20.11.00
344 02.08.04.10,301.0014.2068.3.1.80.94 00
345 02.08.04.10.301.0014.2068.3.3.90.14.00
346 02,08.04.10.301,0014.2068.3,3.90.30,00
347 02.08.04.10.301.0014.2068.3.3.90.33.00
348 02,08.04.10.301.0014.2068.3.3.90.36.00
349 02.08.04.10.301.0014.2058.3.3.90.39.00
351  02.08.04.10.301.0014,2068.4.4.90.51.00
352  02.08.04.10.301.0014.2068.4.4.90.52.00
354+ 02.08.04.10.367.0015.2069.3,7.90.11.00
355  02.08.04.10.301.0015.2069.3.1.90.94.00
358  02.08.04.10.301.0015.2069.3.3.90,39.00
359 02.08.04.10.301,0015.2069.4.4.90.52.00
361 02.08.04.10.301,0017.2072.3.1.80.94.00
362 02,08.04.10.301.0017.2072.3.3.90.14,00
364 02.08.04.10.301.0017.2072.:3.3.90.33.00
370 02.08.04.10.301.0018,2074.3.1.90.94.00
376 02.08.04.10.301.0018.2074.4.4.80.53 00
377 02.08.04.10.301.0059.0030.3.3.90.48.00
376 02.08.01.10.302:0029,2087.3.1.90.04 00
379 02.08.04.10.302.0029.2087.3.1.90.11.00
380 02.08.04.10.302.0029.2087.3.1.90.94.00
381 02.08.04.10.302,0029.2087.3.3.90.14.00
382  02.08.04.10.302,0026.2087.3.3.90.30.00
383 02.08.04.10.302.0028.2087.3.3.90.32.00
384. -02.08,04.10.3020029.2087.3.3.80.33,00
385 02.08.04.10.302.0029.2087.3.3.90.36.00
386  02.08.04.10.302.0029.2067,3,3.90.39,00
387 02.08.04.10.302.0029,2087.3.3.90.91.00
388  02.08.04.10.302.0029.2087.4.4.90.52.00
390  02.08.04.10.302.0029.2089.3.1.90.94.00
391 02.08.04.10.302.0029.2089.3.3.90.30.00
392 02.08.04.10.302.0029.2089.3.3.80.39.00
393 02.08.04.10.302.0029.2069 4.4.90.52.00
394  02.08.04.10.302.0029.2090.3.1.90.11.00
395  02.08.04.10.302.0029.20%0.3.1.90.84.00
396  02.08.04.10.302.0059.0030.3.3.90.48.00
397 02.08.05.10.304,0020.2076.3,1.90.11.00
398  02.08.05.10.304.0020.2076.3.1.90.94.00
399  02.08.05.10.304.0020.2076.3.3.90.14.00
401  02.08.05.10.304.0020.2076.3.3.80.32.00
402 02.08.05.10.304.0020,2076,3.3.90.33,00
404. 02,08.05.10.304,0020.2076.3.3.90.39.00
406 02.08.05.10.302.0021.2077.3.1.96.11.00
407 02.08.06.10.302.0021.2077.3.1.90.94.00
408 02.08.06.10.302.0021.2077.3.3.90.14.00
409 02.08.06.10.302.0021.2077.3.3.90.30.00
410 02.08.06.10.302,0021.2077.3.3.90.36.00
411 2.08.06.10.302.0021.2077.3.3.90.39.00
412 02.08.06.10.302.0021.2077,3.3.50.47.00
413 02.08.06.10.302.0021.2077.3.3.90.93.00
415 02.08.08.10.122,0005.2039.3.1.90.11,00
416 02.08.06.10.122.0005,2039.3.1.90.94.00
417 02.08.08.10.122.0005.2039.3.3.90.30,00
41§ 02.08.08.10.122.0005.2039.3.3.90.36.00
419 02.08.08.10.122.0005,2039.3.3.90.39.00
420 02.08.08.10.122.0005.2039.4.4.90.52.00
4217 02.08.09.10.305,0019.2075.3:1,90.04.00
423 02.08.09.10.305.0019.2075.3.1.90.94.00
424 02.08.00.10.305.0019,2075.5:3.90.14,00
425  02.08.00.10.305.0019.2075.3.3.80.30.00
426" 02.08.09.10.305.0019.2075.3.3,80.33.00
427 02.08.09.10.305.0019.2075.3.3.90.36.00

Outros Servigons de Terceiros — Pessoa Juridica
Senten(;as Judiciaig

Vencimentos e Vantagens leas Peswa! Civil
Indenizagdes e Restituigbes Trabathistas
Didrias — Pessoal Civil

Material de Cansuma Pl
Passagens e Despesas com Lucomogao
Outros Servn;os de Terceiros — Pessoa Fisica
Cutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Obras e Instalagfies '
Equipamentes e Material Permanente
Ventimenics e Vaniagens Fixas — Béssoal Civil
indeniza¢des e Restituighes Trabalhistas
Qutros Servigos de Terceirys - Pessoa Juridica
Equipamentos e Material Permanente
Indenizagbes e Restituicdes Trabalhistas
Didrias — Pessoal Civil

Passagens e Despesas com Locaniogho
Indenizagtes & Restituigdes Trabalhistas
Equipamentos e Material Permanente

Dutras Auxiiios Financeiros a Pessuas Fismas
Contratagéc por Tempo Delerrnlnada
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoai Civil
indanizagdes e Restiuigoes Trabahistas
Diarias — Pessoal Civil

Material de Consumo

Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita

Passagens e Despesas com Looomcgao
Outros Servigus de Terceiros — Pessoa Fisica
Outros Servigos de Terceifos — Pessoa Juridica
Sentencas Judiciais

Equipamentos e Material Permanenie...
indenizagies e Restituigies Tcabalhistas
Material de Consuma . :
Outras Servigos de Terceiros — Pessoa Jurtdlca

Equipamentos & Material Permanente
Vencimentos € Vanlagens Fixas — Pessoal Civil
tndanizagies & Restiluigtes Trabalhistas
COutros Auxilios Financeiras a Pessoas Fisicas
Vencimentos ¢ Vantagens Fixas — Pessoal Givil
indenizagdes e Restitui¢des Trabalhislas
Diarias - Pessoal Civil .

Material, Bem ou Servign para Distribuigdo Gratuita
" Passagens ¢ Despesas com Locomdiéo

Qutros Servigos de Terceiras — Pessoa Juridica
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
indenizagdes e Restituigdes Trabahistas
Didrias — Pessoat Civil :

Materia! de Carsumo

Outros Servigos de Terceiros — Pessta Flsica
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Obrigagdes Tribularias e Contributivas
indenizagdes e Restituigdes

Vencimentas & Vantagens Fixas — Fiessoal Civil
indenizagies e Resmuu;ues Trabaihistas

" Matera! de Consurrio

Outras Servigos de Terceiros — Pessua Fisica
Dutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Equipamentos e Materiai Permanente
Contratagdo por Termpo Deterp}ina{dg‘?;f;; ]
Inﬁenizagﬁes & Restituigies Trabalhistas
Di4fias — Péssoal Civil o

Material de Consumo

Passagens e Despesas com Lacomogio
Outros Servigos de Tercairos — Pessoa Fisica

.
oy pal
) £ b 200 Qi
4 . /%/“«} ‘ f

WNode T

1.059.000,00
T 100

1,00
1.000,00
1,00

1,00
45,000,00
1,00

1,00

T 42500,00
1,00

1,00

1,00

-21,00

1,00

.00

1,00
00
180.000,00
1:113,000,00
2.320.000,00
e,
1,00
10.000,00
25.000,00
1,00

1,00
10:000,00
1,00

1,00

1,00

41,00

1,00

1,00
112.000,00
Lo 1,00
600.000,00

. 563.000,00
1,00

1,00

1,00

©571,00
8.000,00

. 1,498.000,00
1,00
140.060,00
£60.000,00

- 22.000,00
200.000,00
3.000,00
1,00

~ 38.000,00
1,00

1,00
1,00

1,00
1:448.000,00
1,00

1,00
39.000,00
1,00
£.000,00
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430
431

4324

433
439
440
442
443

444’

445
446
447
448"
449
450
451

452

453
454
455
456
457

458,

459
451
462
484
465
466
467
468
471

02.08.09.0.305.0019.2075.4.,4,90.51,00
02.08.09.10.305.0019.2075.4.4.90,52.00
02.08.10.10.30:1.0016.2070.3,4.90.11:00
02.08.10.10.301.0016.2070.3.1.90.94.00
02.08.11.10.302.0022,2078.3.1.90.11.00
02.08.11.10.302.0022.2078.3.1.90.94.00
02.08.11,10,302.0022.2078.3.2.90.36.00
02.08.11.10.302.0022.2078.3.3.90.35.00
02.08.11.10.302.0022.2078.4.4.90.52.00
02.08.13.10.305.0026.2084.3.7.90,11.00
02.08.13.10.305.0626.2084.3,1.90,94.00
02.06.13.10.305.0026.2084.3.3.90.14.00
02.08.13.10.395.0026.2084,3.3.90.30,00
02.08.13.10.305.0026.2084.3.3.80.32.00
02.08.13.10.305.0026.2084.3,3.90.33.00
02.08.13.10.305.0026 2084, 3,3.90.36.00
02.08.13.10.305.0026.2084.3.3.90.39.00
02.08.13.10.305.0026.2084,4.4.90.52.00
02.08.15.10.303.0025.2083,3.1.90.1 00
02.08.15.10.303.0025 2083.3.1.80.94.00
02.08.15.10.303.0025.2083.3.3.80.30.00
02.08.15.10.303.0025.2083.3.3,90.32.00
02.08.15.10.303.0025.2083.3.5.90.36,
02.08.15.10.303.0025,2083.3.3.90.39.00
02.08.15.10.303.00/25.208 3.4.4.80.52.00
02.08.16.10.302.0028.2086.3.1.90.04.00
02.08.16,10.302.0028.2086.3.1.90.94:00
02.08.16.10.302.0028.2086.3.3.90.14.00
02.06.16.10.302.0026.2086.3.3.80.30.00
02.08.16.10.302.0028.2086.3.3.90.32.00
02.08.15.10.302.0028.2086.3.3.80.33.00
02.08.16.10.302.0028.2085.3, 3 $0.47.00

T e

c*\u"'-e&

fﬂ \Q’ e
ANy e
o cf‘ '
Obras e Instalaq,ées . . 1.00
Equipamentos e Materiai Permaneme 1,00
Vencimentds e Vantagens Fixas ~ Feésoal Civil 13.456.000.00°
Indenizagdes e Restituigtes Trabalhistas 1.00
Vencimentos & Vantagens Fixas — Pessoal Cvil 1.870.000,00
indenizagoes e Restituigdes Trabalhistas 1,00
Outros Servigos ce Terceiros ~ Pessoa Fisica 21,00
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 1,00
Equipamentos e Material Permanents 1,00
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civii 1,00
Indenizagbes e Resfituiges Trabathistas 1,00
Biarfas — Pessoal Civil 1,00
Materiai e, Consumo . : " 8.000,00
Material, Bemn ou Servigo para Dlsinbu:g;ao Gralu:ta 10.000,00
Passagens e Despesas com Locomagao o ) 1.00
Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica 55.000.00
Outros Serviges de Terceiros ~ Pessoa Jurldica 12.000,00
Equipamentos e Material Permanente 1.00
Vencimentos e Vartagens Fixas — Passoal Clvit 49.000,00
indenizag¢es e Restiluigdes Trabalhislas 1.00
Malerial de Consumo 1,00
Material, Bem ou Servigo para Distribuigio Gratuita 80.000,00
Qulros Serviges de Terceiros, - Pesgoa Fisica 1,00
Cutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 1,00
Equipamentes e Material Permanente : 1,00
Contratagac por Tempo Determinado 387.000.00
indenizagdos o Restiluighes Trahalhisias L 100
Diarias - Pessoal Civil 1.00
Material de Consumo _ " 15.000,00
Matarial, Bem ou Servigo para Dlstnbmcao Gratuna 1,00
Passagens e Despesas com Locomecas R 1,00
2.000,00

Obngag:oes Tnbuténas e Comnbuhvas
; 100

977 04.01.01.09.122.0064.2210.3.1.80.04.00 Contratagéio por Tempe Determinado 5.000.00
978 04.01.01.09.122:0064.2210.3.1.90.11.00 Vencimentos e Vanlagens Fixas —Pessoal Civil 5 410,000,00
979 04.01.01.09.122.0064.2240.3.1.80.16.00 Dutras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 500,00
980 04.01.01.00.122.0064.2210.3.3.90.14.00 Diarias — Pessoa Civil o 15.000,00
S8t 04.01.01,09.122,0064.2210.3.3.90.30.00 Material de Consumo o 37.800,00
082 04.01.01.08,122.0064.2210.3.3.90.3600 Outres Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica ©123.000,00
983 04.01.01.08. 1.22 0064.2216.3.3.80.33.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Jundlca ...... 1156.500,00
984 .04.01.01.09.122.0064.2210.3.2.91.47.00 Obrigagdes Tributstias @ Contributivas 2,000,00
885 04.01.01.09.122.0064.2210.4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente . 85.000.00
986  04.01.01,09.125.0064.2210.3.3.90.36.00 Oulres Servigos de Tercekos — Pessoa Fisica 12.000,00
987  04.01.01.09.272.0000.0014.3.1,90.13.00 Obrigagoes Patronais ) 50.000,00
984 04.01.01.00.272,0000.0014.3.1:91.13:00 Obrigagtes Patronais . 35.000,00
989 . 04.01.01.09.272.0000.0014.3.3.91 9700 Aporte para Cobertura do Defcn Aluanal do RPPS ~ 18.900,00
090 04.01.02.08.122.0064.2210.3.1.90.11.00 " Vendimentos e Vantagens Fixas — Pgssoal Civit - 130.000,00
991  04.01.02.0%.122.0064.2210.3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 500.00
952 ' 04.01.02.00.122.0064.2210.3,3.90.14.00 Didries — Pessoal Civii ' 10.000,00
993 D4.01 .02.09.125.0064.2210.3.3.90.93.00 Indenizac¢Ges e Restiluigdes 50.000.00
594" 04.01.02.09.122:0064.2210.4.4.90.52.00 Equipamentds e Material Per manente. - 7.000,00
995  04.01.02.09.272.0000.0014.3.1.91.1 3.00 Obrigages Patronais B B 16.016.00
996 04.01.02.09.272.0064.2213.3.1,80.01.00 Aposentadorias do RPPS, Reserva Remunerada e Reformas dos Militares 10.301.145,00
097 04.01.02.08.272.0064.2213.3.1.90.03.00 Pensbes do RPPS e do Militar :9.950.000.00
998 ,*04.01.02.09.272/0064.2213,3.1.80.05,00 Qutros Benéficios Pravidenciarios dg-$ervidor ou d 1500.000,00
995  04.01.02.00.272.0064.2213.3.1.90,92.00 Despesas de Exercicios Anteriores . 23.000,00
1000 04.01.03.09.122.0084.2210.3.1.80.11,00 Vangimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Chil : 195.020.00
1001 04.01.03.09.122.0064.2210.3.3.80.14.00 Diarias - Pessoal Civil 7 12.802.22
1003 04.01.03.09.122.0064,2210.4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanents 24:024:00
1003 04‘01.03.09.272.0000.0014,3;.1.9j.13.00 ..... O.b.rlgac()-es Palromarw's - "764.5“i 5.00
1004 04.01.03.99.997,5999.9999,9.9.99.99.99 Reserva de Contingancia A
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231 02.07.04.12.361.0000.0002.3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 587.000,00

237 © 02.07.04.12.361,0000.0002,3,1.91.13.00 Obrigages Patronals 745.000,00
243 (02.07.04.12.361.0010.2059.3.1.90.04.00 Caontratagéo por Tempo Dete.r.minado . 2.712.0ﬁd,00
244 --02.07.04.12.361.0010.2059.3.1.80.11.00 7 Vencimenies e Vantagens Fixdis - Pessoal Civit S o TET.959.000:00
245 02.07.04.12.367.0010.2059.3.1.90.94.00 Indenizagdes  Restiwigdes Trabalhistas ‘ 1,00
246 02.07.04.12.365.0000.0002.3,1.90.13.00 Obrigagses Patronals . T 246.000.00
247 02.07.04.12,365.0000,0002.3.1.91,13,00 Obrigagdes Patronais - 734.000,00
257°:102.07.04.12.366.0010.2068:3.1.90.04.60 0 " Cuntratagha por Tampo Determinads o Loy L A08.600,00
258 .020?.04.12.36.5..0010.2058‘3.1 .90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil h . 7.4214660.00
259 02.07.04.12.365.0010,2056.3.1.90,94.00 indenizagdes e Reslitulgbes Trabaihistas B ' B 1,00
260 (02.07.04.12.366.0000.0002.3.1.90.13.00 Cbrigagdes Patronais 226.000,00
261+ 02.07.04.12.366:0000,0002.3.1,91.13.00 Obrigagdes Patronais e : iy e .7 72.000,00
272 (2.07.04.12.366.0010.2059.3.1.90.04.00 Contratagao por Tempo Determinado - 1-077-060-60
273 .0207.04.12.366.0010,2069.3.1.90.11.00 Yancimentas e Vantagens Fixas - Pessoal Ciyi . _ 750.000,00

274 (2.07.04.12.386.0010.2059.3

-1.90.94.00 indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas 1,00

240 02.07.04.12.361.0010.2056.3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiras — Pessoa Juridica 344.996,00

263 02.07.04.12.366.0010.2056.2.1.90,11.00 ' Vencimentos e Vantegens Fixas — Pessoal Civil ©177.000,00

264 0207.04.12.366.0010,2056.3.1.90.94.00 Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas 1,00

179 02.05.03.28.846 0000.0012.3.3.90.93.00 Indenizagoes @ Restltuigdes 100.000,00
275 " 02.07.05.12.361,0011.2061.3:3.90,36.00 " Ouifos Servigos de Terceiros - Pessoa Fisiea - 7+ 10 . ED 96500000
276 02.07.05.12.361.0011.2061.3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica - 835.000,00
278 02.07.06.12.361.0010,1011.4.4.90.561.00 . Obras e Instaiagdes o o L *. 506.000,00
283 02.07.06.12.365.0010.1010.4.4.90.51.00 Obras & instalages 3.586.000,00

179 02.05.03.28.846.0000.0012.3.3.90.93.00 Indenizagdes e Rastiluigdes 100.000,00
368 0208.04.10.301.0017.2072.44.90.5200 Equipamentos e Material Permanente £6.000,00

250.000,00
' 30.000,00

414 02.08.06.10.302.0021.2077.4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Pérmanente
92.08.10.10.3010016.2070.4.4.80.5200 0 Fqulpamentos & Materlal Permanente

179 02.05.03 28.846.0000.0012.3.3.0.93.00 Indenizagies e Restituigdes 300.000.00
661 02.12.02.20.601.0046.1075.4.4.90.52.00 Equipamentcs e Materiai Permanente 327.000,00
862 02.12.02.20.604%.0046.2152.3.3,90.32.00 Material, 8em ou Servigo para Distribuigao Gratuita - 140.000,00
777 £ 02.15.02.15.451.0052.1101.44.90.51.00 77 " Obras e nstalagtes SO ++:2:094.000,00
807 ' '02.1 5.02.15.813.0057.1116.4.4.90.51.00 Obras e instalagdes - 147‘00?'00
938~ 03.02.00.17.512.0061.1122.4.4.90.51.00 ’ “Cbras e Instalagdes N ' - - 26.000.000,00
~—
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81 02.0203.08.244.0000.2054.3.1.90.04.00
B4  02.02.03.08.244.0009.2054.3.3.90.14.00
85 02.02.03.08.244.0009.2054.3.3.50.30.00

86 02.02.03.08.244.0000.2054.3.3,80.32.00

87  02.02.03.08.244.0008.2054.3.3.90.33.00
89 02.02.03.08.244.0009,2054.3.3.90.39.00
91 02.02.03.08.244.0008.2054.3.3.90.92.00
97 02.02.03.08.244.0000.2054.4.4.90.52.00
485 02.09.00.08.122.0003.2021.4 4.90.52.00
450  02.09.02.08.241.0037.2116.3.3.90.14.00
491 02.09.02.08.241.0037.2116.3.3.90.30.00
492 02.09.02.08.241.0037.2116.3.3.90.33.00
493 02.09.02.08.241.0037.2116.3.3.90.36.00
494 02.00.02.08.241.0037,2116.3.3.90.39.00
495  02.09.02.08.241.0059.0029.3.3.50.43.00
486 02.09.02.08.242.0059.0029.3,3,50.43,00
507 02.09.02.08.243.0037.2113.3,3.90.14.00
508 02.09.02.08.343.0037.2113.3.3.06.30.00
509 02.09.02.08.243.0037.2113.3.3.90.33.00
510 02.09.02.08243.0037,2115.3.3,90.36,00
511 02.09.02.08.243.0037.2113.3.3,90.39.00
514 02.09.02.08.243.0037.2114.3,3.90. 14.00
515 02.09.02.08.243.0037.2114.3.3.90.30.00
516 02.09.02.08.243.0037.2114.3.3.80.33.00
517 02.09.02.08.243.0057.2114.3,3.90.36.00
516  02.09.02.08.243.0037.2114.3,3.90.39.00
521 02.09.02.08.243.0037.2115.3.3.90.14.00
522 °02.09.02.08.243.0037:2115.3.3.90.30.00
523 02.09.02.08.243.0037.2115.3.3.90.33.00
526 02.09.02.08.243.0037.2115.3.3.80.36.00
525 02.09.02.08.243.0637.2115.3.3.90.39.00
529 02.09.02.08.243.0040.2124.3.3.90.14.00
530 02.09.02.08.243.0040.2124.3.3.90.30.00
531 02.08.02.08.243.0040.2124.3,3.90.33.00
535 02.09.02 08.243.0059.0029.3.3.50.43.00
539 02.00.02.08.244.0036,2110.3,3.9C.14.00
540 02.09.02.08.244.0036.2110.3.3.90.30.00

541 02.08.02.08.244.0036.2140.3.3.90.32.00
542 02.09.02.08.244,0036,2110.3,3.80.33.00
543  02.09.02.08.244.0036.2110.3,3.90.36.00
544  02.04.02.08.244.0036.2110.3.3.90.39.00
550 02.09.02.08.244.0037.2112.3.3.90.14.00
551 02.09.02.08.244.0037.2112.3.3.80.20.00

- 552 02.09.02.08.244.0037,2112.3.3.90.32.00
553 02.00.02.08.244.0037.2112.3.3.90.33 00
555 02.00.02.08.244.0037.2112.3.5.80.39.00
562 02.09.02.08.244.0037.2117.3.3.90.14.00
563  02.09.02.08.244.0037.2117.3.3.80.30.00
560 02.00.02.08.244.0037.2117.3.3.90.33.00
565  02.00.02.08.244.0037.2117.3.3.00:38.00
566 02.00.02.08.244.0037.2117.3.3.80.39.00

230 02.07.03.12.361.0010.2057.3.3.90.30.00

Contratagdo por Tempo Determinado
Diarias — Pessoal Civil '
Material de Consumo

Material. Bem ou Servigo para Distritiicao Gratuita

Passagens e Despesas com Locomogao
Outros Servigos de Terceirs — Pessoa Juridica
Despesas de Exercicios Anteriores
Equipamentos e Malerial Permanente
Equipamentos e Majerial Permanente

Diarias — Pessoal Civil i

Maletiai ge Consumo

Pagsagens e Despasas com Locomogio
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Outros Servigos de Terceiros - Pesgoa Juridica
Subvengées Scciais

Subvengdes Sociais

Diarias — Pessoal Civil

Mateirial de Consumo

Passagens e Despesas com Locomogao
Outios Servigos de Terceiros « Pessoa Fisica
Qutros Servi¢os de Terceiros — Pessoa Jusidica
Digrias — Pessoal Civil

Material de Consumo

Passagens e Despesas com Locomagio

Cutros Servigos de Tercelros — Pessoa Fisica
Outres Servigos de Terceiros — Pes_#ga Juridica
Diarias — Pessoai Civil

Maierial da Gonsumo :
Passagens e Despesas com Locomogdo

Outfos Servigos de Tercelros — Pessoa Fisica
Outros Servigos de Tercelros — Pessoa Juridica
Diarias — Pessoal Civil T
Material de Consumo

Passagens & Despesas com Locomeogho
Subvengdes Sociais
Didiias — Pessoal Givil
Material de Consumo

Mateial, Bern ou Servigo para Distribuicao Gratwita

Passagens e Despesas com Locomogao
Dutics Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Jutidica

Dirids - Passoal Civi
Material de Consumo

 Material, Bem ou Servigo para Distiblicéo Graluta ;-

Passagens & Despesas com Locomogao
Out'i":o_s Servigos da Tesceifos — Pessoa Juridica
Diarias — Pessoal Civil

Materlai de Consumo

Passagens e Despesas com Locomogao
Olfes Servicos de Tercairos — Pessoa Flsica
Out.ros Servigos de Terceiros — Pessca Juridica

Material de Consumo

Materfai de Consumo

228 02.07.02 12.306.0011.2060.3,3.90.30.00

37.000,00
15.000,00
40.000,00
10,00
1,00
50,000.00
1,00
191.997,00
59.000,00
400
82.496,00
7#1,00.
1,00
41.000,00
£98.000,00
1,00
82.496,00
1,00
21,00
1,00
100
$2.496.00
1,00

1,00
100
1,00
82.456,00
1,00

1,00

1,00
1,00
55.798,00
e~
£0.000,00
1,00
233.996,00
1,00

1,00

~ 100
15.000,00
25,000,00

. 288.000,00

21.999,00,
1,00
30.000,00
1,00
53.996,00
1.00
21,00

15.000,00

680.000,00
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276 02.07.05.12,364.0011.2061.3.3 90.39.60

2685 02.07.04.12.366.0010.2056.3.3.90.30.00
268 02.07.04.12.366.0010.2056.3.3.90.39.00

252 02.07.04.12.365.0010,2055.3.3.80.32.C0

275 0207.05.12.361.0011.2061,3.5.90.36.00

276 02.07.05.12.361.0011.2061.3.2.90.38.00
287 02.07.06.12.365.0010.1912.4.4.90.51.00

334 02.08.04.10,307.0013.2067.3.3.90.30.00
335  02.08.04.10.301.0013,2067.3.3.90.32,00
341 £2.08.04.10.301.0013.2067.4.4.50.51.00
353 02.0B.04.10.301.0015.2069.3.1.90.04.00
356 02.0B.04.10,301.0015.2069.3.3.9¢.30.00
357 ° 02.08.04:10,301,0015.2069.3,3.90.36.00
360 02.08.04.10.301.0017.2072.3.1.90 11.00
363 02.08.04.10.301.0017.2072.3.3.90.30.00
365 02.08.04.1C.307.0017.2072.3.3.90.36.00
36  02.08.04.10.301.0017.2072.3.3.90.35,60
369 02.08.04.10.301.0018.2074.3.1.90.11.00
371 02.0B.04.10.301.0018.2074.3.3.90.30.60
372 02.08.04.10.301.0018.2074.3.3.90.32.00
373 - 02.08.04.10.301.0016.2074.3.3.90.36.00
374 02.0B.04.10.301.0018.2074.3.3.90.38.00
434 02.08.10.10.301.0015.2070.3.3.90.30.00
435  02.08.10.10.301.0016.2070.3.3.90.32.00
436 02.08.10.10.301.0076.2070.3.3.96.36.00
437 02,08.10.10,301.0016.2070.3.3.80.39.00

318 02.08.01.10.302.0030.2091.3.3.90.30.00
319 02.08.01.10,302.0030.2091.3.3.80.36.00
320 02.08.01.10.302.0030.2091.3.3.90.39.00
389 02.08.04.10,302.0029.2089.3.1.90.11,00
441 02.08.11.10.302.0022.2078.3.3.90.30.00
463 02.08 16.10.302.0028.2086.3.1.90.11.00
469  02.08.16.10.302.0028.2086.3.3.00.36.00
02.08.16,10.302,0028,2086.3.3.90.39.00

400  02.08.05.10.304.0020.2076.3.3.80.30.00

275 02.07.0512.361.0011.2061.3.3.90,36.00

Cutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica . 21.000,00

Cutros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 240.000,00

" Qutros Servigos de Tercalros — Pessoa Juridica ' ) ) 240.000,00

Material de Consumo 35.000,00

Material, Bem ou Servigo para Distribuigao Gratuita 600.000,00
Culros Servigos da Terceiros - Pessoa Figica % 10 E U 500.000,00
Cutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 500.000,00
Obras ¢ Instalagdes - ' §11.000,80

Materia: de Consuma 270.000,00
Materfal, Bem ou Servigo para Distribuicao Grasuita” S . ) £+ 160.000,00
Obras e Instalagdes 1,00
Contratagao por Tempo Determinado B _ E 234.000,00
Material de Consuma 15.899.00
Outros Servigos de Tercelros + Pessoa Fisica . .. 1:400.000,00
Yencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 1.470.000,00
Materiai de Consumo _ h ' N © 100000
Quiros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 35.00€,00
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica . T .. 2500000
Vencimenios e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 818.000,00
Matesiai de Consume o B R o 7 15:000,00
Material, Bem ou Servigo para Distribuicao Gratuita 15.000,00
" Outros Servigos de Tercelos — Pessoa Fisica o R 7 20.000,00
Quiros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 20.000,00
Material de Consumo : o R . 140.000,00
Material, Bem ou Servigo para Distribuigao Gratuita 40.000,00
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica ) ] 25.000.00

Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 40.000,00

Materiaj de Consumo 2.110.000,00
Outros Servigos de Tercekros — Pessea Flsica 50.000,00
Outros Sesvigos de Terceros — Pessoa Juridica 500.000,00
Vencimentas @ Vantagens Fiias - Pessoal Civil 435.000,00
Material de Consumo ] 150.000.00

" Vencimenlos & Vantagens Fixas — Pessoal Civit - 359.000,00
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 26.000.00
160.000.00

Oulros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Material de Consumo . o 5.000,00

403 02.08.05.70.304.0020:2076.3.3.90.36.00 “Gutros Servigos de Terceifos — Pessoa Fisica $5.000,00
408 02.08.05,10.304.0020.2076.4.4.90,52.50 Equipamentcs @ Material Permanenie _ 20.000,00
422 02.08.09.10.305.0019.2075.3,1.90.11.00 Vencimantos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 393.000,00
425 02.08.09.10.305.0019.2075.3.3.90.30.00 Materiai de Consume . £6.,000,00
428 02.08.08.10.305.0019,2075.3,3.90.39:00 Outros Servigos de Tercelros = Pessoa duridiea : : .. . 35.000,00
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303 02.08.00.10.122.0003.2020.4.4.90.52.00

Equipamentos e Materiai Permanente 10.000,00

322 02.08.01.10.302.0030.2091.4.4.90.52.00 Equipamentos e Materiai Permanente §06.000,00

342 0208.04.10.301.00135067,4.4905200 7 7 Egtipamentos e Maleria) Permanente . 769,000,00

296 02.08.00.10.122.0003.2020.3.3.90.30.00 Material de Consuma 95.000.00
31811 02.08.01.10.302.0030.2091.3.3.00.30.00 i Material de Consumo o S L © 1 341.000,00
321 0208.01.10.302.0030.2091 4.4.90.51.00 Obras e Instatagdes 200.009,00

323 02.08.01.10.302.0030.2095.3.180.11.00 Vengimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil © £34.900,00

816  02.15.03.15.451.0053.2192.3.3.90.30.00 Material de Consumo 200,000.00

130 0203.02.15.452.0003.1002.4.5.80.61.00 Aquisigao de Imoveis 168.000,00
926 03.01.00.17.122.0060:2202.4.400.5200 % - Equipamentos & Material Pert E Lo i 800000
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SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO,

”~
i ';i U N AI ORCAMENTO E CONTROLE INTERNO (SEPLAN)

Departamento de Planejamento (Deplan)
Divisdo de Planejamento Or¢amentirio e Responsabilidade Fiscal (Diplao)

LEt ORCAMENTARIA ANUAL DE 2017
Apéndice C— Tabelas e Notas Explicativas

Nota Explicativa | — Descri¢ao Sucinta das Finalidades das Unidades Administrativas (Lei n.o
4.320, de 17 de margo de 1964, Artigo 22, § Unico)

PREFEITURA DE UNAI

GABINETE INSTITUCIONAL DO VICE-PREFEITO (GIVP)

ATRIBUICAO:
1. Dar o suporte necessario ao cumprimento do desempenho das atribui¢des do Vice-prefeito.

FONTE:
Lei Municipal n.° 2.620, de 21 de outubro de 200g,

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERND (SEGOV)

ATRIBUICOES:

1. Coordenar o fluxo de informagdes e expedientes oriundos e destinados as demais Secretarias
Municipais e 6rgaos da administragio em matérias da competéncia do Chefe do Poder Executivo;
2. Assessorar o Prefeito na analise politica da agdo governamental;

3. Executar e transmitir ordens, decisbes e diretrizes politicas e administrativas do Governo;

4. Assistir o Prefeito em assuntos referentes a politica e, particularmente, nas relagdes com os
demais Poderes;

5. Assessorar o Prefeito na elaboragio de atos administrativos, mensagens, decretos, projetos de
lei e outros atos da competéncia do Chefe do Poder Executivo;

6. Coordenar a agao administrativa do Governo e 0 acompanhamento de programas e politicas
governamentais;

7. Orientar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades de expediente e apoio
administrativo da Administragdo PUblica Municipal.

8. Assessorar 0 Prefeito Municipal em assuntos de economia interna, programas e politicas
governamentais;

g. Preparar, registrar, publicar e expedir os atos do Prefeito;

10. Executar as atividades de assessoramento legislativo, acompanhando a tramitagdo na Camara
de projetos de interesse do Executivo, e manter contatos com liderancas politicas e
parlamentares do Municipio;

11. Acompanhar a elaboracdo de projetos, campanhas e programas relativos a agao de governo;
12. Supervisionar as atividades de comunicagao administrativa;

Nota Explicativa |- 1
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13. Orientar e assistir o Prefeito em grau de consulta;
14. Desempenhar as fung¢des de articulagdo politica e relagdes institucionais; e
15. Desempenhar outras atividades correlatas em sua area de atuagio.

FONTE:
Lei Municipal n.° 2.620, de 21 de outubro de 200g.

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO (SEMAD)

ATRIBUICAO:

Estudar, formular diretrizes, orientar normativamente, planejar, coordenar e controlar os
assuntos concernentes ao pessoal da administragdo publica direta, bem assim os referentes aos
servigos gerais, a moderniza¢do administrativa e aos servicos de tecnologia da informacao.

FONTE:
Lei Municipal n. 2.620, de 21 de outubro de 200g.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA (SEFAZ)

ATRIBUICAO:

Superintender, coordenar e executar as atividades referentes & arrecadagdo das receitas
tributarias do Municipio, de lancamento, arrecadagdo e fiscalizagdo de tributos e de registro dos
atos e fatos de natureza contdbil, financeira e patrimonial, execu¢do orgamentaria, cadastro
técnico imobilidrio e atividades correlatas.

FONTE:
Lei Municipal n.° 2.620, de 21 de outubro de 200gq.

SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E CONTROLE INTERNO (SEPLAN)

ATRIBUICAO: o
Planejar, coordenar e executar as atividades referentes ao planejamento urbanistico,

programacio e planejamento or¢amentario e geral, acompanhamento e supervisao d‘a execucao
or¢amentaria, ao controle do ordenamento territorial urbano e ao controle, auditoria internIa e
transparéncia da gestdo publica e responsabilidade fiscal no ambito da Prefeitura de Ur?a] e,
ainda, as agdes de coordenacio e acompanhamento dos convénios e projetos em que o Municipio

seja parte, cuidando da prestagao de contas respectiva.

Nota Explicatival - 2
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FONTE:
Lei Municipal n.? 2.620, de 21 de outubro de 200q.

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL E RELACOES PUBLICAS (SECOM)

ATRIBUICOES:

1. Promover a representagao do Municipio junto aos 6rgaos de imprensa;

2. Pesquisar mateérias veiculadas pela midia, de interesse do Municipio;

3. Manter atualizado o sitio da Prefeitura na Rede Mundial de Computadores;

4. Responder aos e-mails e demais mensagens eletronicas recebidas pelo Gabinete do Prefeito;

5. Manter contato com os 6rgaos de imprensa;

6. Preparar as reunides convocadas pelo Prefeito;

7. Responsabilizar-se pelo cerimonial do Gabinete do Prefeito;

8. Executar as atividades de comunicagio social da Prefeitura;

9. Providenciar a cobertura jornalistica de atividades e atos do Prefeito e de seus auxiliares,
repercutindo as agGes governamentais de maior relevancia;

10. Providenciar ou supervisionar a elaboragdo de material informativo de interesse do Municipio,
a ser divulgado pela imprensa;

11. Informar os servidores publicos municipais sobre assuntos administrativos e de interesse
geral; e

12. Exercer outras atribuigdes correlatas.

FONTE:
Lei Municipal n.¢ 2.620, de 21 de outubro de 200q.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO (SEMED)

ATRIBUICAQ:

Planejar e executar as atividades relacionadas a Educagao, inclusive ensino fundamental,
educacdo infantil, apoio ao Ensino Superior e, ainda, as agdes relacionadas a educagao especial,
exercendo as competéncias conferidas ao Municipio pela Constituigao Federal e pela Lei de
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional.

FONTE:
Lei Municipal n.¢ 2.620, de 21 de outubro de 200g.
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE (SESAU)

ATRIBUICAO:
Planejar, coordenar e executar as agdes e servigos de saUde publica e vigilancia sanitaria.

FONTE:
Lei Municipal n.? 2.620, de 21 de outubro de 200g.

SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA (SEMDESC)

ATRIBUICAQ:

Superintender, supervisionar, gerenciar, elaborar e acompanhar as atividades e politicas pUblicas
direcionadas ao desenvolvimento social, promogao da cidadania, trabalho, emprego e habitagao
de interesse social.

FONTE:
Lei Municipal n.° 2.620, de 21 de outubro de 2009.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PARTICIPATIVA E ASSUNTOS DISTRITAIS (SEGEP)

ATRIBUIGAO:

Superintender, supervisionar, gerenciar, elaborar e acompanhar as atividades e agdes do Governo
Participativo e Democrdtico, atuando no apoio as associagdes representativas das zonas urbana e
rural, inclusive com suporte a constituicdo formal das entidades e cadastramento das mesmas,
bem como representar e servir como interlocutor de assuntos e interesses dos Distritos, Vilas e
Povoados, ficando incumbida, ainda, de exercer outras atribui¢des correlatas.

FONTE:
Lei Municipal n.® 2.620, de 21 de outubro de 200g.

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (SEMAMD)

ATRBUICOES:
1. Promover e apoiar as acdes relacionadas com a recuperagdo de areas degradadas;
2. Incentivar e promover pesquisas e estudos técnico-cientificos, em todos os niveis, relacionados

com a sua area de competéncig; )
3. Promover a educagdo ambiental e a formagao de consciéncia critica de conservagio e de

valorizacdo da natureza, com vistas a melhoria da qualidade de vida;

Nota Explicatival- 4
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4. Estabelecer cooperagdo técnica e cientifica com instituiges congéneres, governamentais e
nao governamentais;

5. Preservar e restaurar processos ecoldgicos essenciais e prover o manejo ecolégico das especies
e ecossistemas;

6. Proteger as florestas, a fauna e a flora, observado o ambito de competéncia do Municipio;

7. Proteger o meio ambiente e combater a poluigdo em qualquer de suas formas, em virtude da
competéncia comum prevista no artigo 23, VI, da Constitui¢do Federal;

8. Elaborar planos, programas e politicas publicas direcionadas a preserva¢do e conservagao do
meio ambiente ecologicamente equilibrado; e

9. Superintender, supervisionar e gerenciar as a¢des relativas a politica pUblica de coleta seletiva
de lixo e reciclagem, observadas, também, as disposi¢bes previstas na Lei n.® 2.101, de 12 de
margo de 2003.

FONTE:
Lei Municipal n.2 2.620, de 21 de outubro de 200g.

SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA, INDUSTRIA, COMERCIO E DA MICRO E PEQUENA EMPRESA
(SEMAIC)

ATRIBUICOES:

1. Planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar, controlar e avaliar as a¢Bes relativas a
agropecuaria, ao desenvolvimento rural, & promogao e ao fomento da induistria e comércio;

2. Orientar, avaliar e coordenar as atividades de desenvolvimento econdmico, bem como
fomentar o crescimento do comércio interno e externo do Municipio;

3. Formular politicas publicas de fomento 4 instala¢ao de unidades industriais no Municipio, bem
como empresas de médio e grande portes;

4. Producgao agricola e pecuaria;

5. Apoio as atividadesrurais;

6. Pesquisa e experimentagao agropecuaria;

7.1rrigagao; e

8. Assisténcia técnica a pequenos e médios produtores rurais.

FONTE:

Lei Municipa! n.2 2.620, de 21 de outubro de 200g9.
Lei Municipal n.° 2.705, de 23 de maio de 2011.
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SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA E TURISMO (SECTUR)

ATRIBUIGAD:
Superintender, elaborar, supervisionar e coordenar as a¢bes e politicas publicas direcionadas a
area cultural e artistica, bem como ao incremento e desenvolvimento do setor turistico do
Municipio.

FONTE:

Lei Municipal n.? 2.620, de 21 de outubro de 200q.

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE, ESPORTES E LAZER (SEJEL)

ATRIBUICAQ:

Planejar, coordenar e executar as politicas municipais de desportos, juventude, recreagao, lazer e
bem-estar.

FONTE:

Lei Municipal n. 2.620, de 21 de outubro de 2004q.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA, TRANSITO E SERVICOS URBANOS (SEMOIT)
ATRIBUICAO:

Coordenar as atividades de execucdo de obras publicas, infraestrutura urbana, prestagao e
fiscalizacdo de servicos pUblicos municipais, embelezamento e limpeza urbana, além de agbes
voltadas para o transito, conservagdo de vias, parques e jardins publicos.

FONTE:

Lei Municipal n.° 2.620, de 21 de outubro de 2009, com adaptagao.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E SERVICOS RURAIS (SETRANS)

ATRIBUICAC: )
Planejar, coordenar e fiscalizar as atividades concernentes a manutengdo e conservagao de

estradas e caminhos municipais e demais agdes de infraestrutura rural.

FONTE:
Lei Municipal n.° 2.620, de 21 de outubro de 200g.

Nota Explicativat-6

N
'3
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ﬁ‘*’/ﬂ/ o



SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E CONTROLE INTERNO { SEPLAN)

Departamento de Planejamento (Deplan)
Divisio de Planejamento Or¢camentario e Responsabilidade Fiscal (Diplao)

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO (PROJUR)

ATRIBUICOES:

1. Representar, mediante delegagdo do Prefeito Municipal, o Municipio e suas autarquias e
fundagdes pUblicas, em juizo e fora dele;

2. Examinar previamente a legalidade dos contratos, convénios, acordos ou ajustes que
interessem a Administra¢do Publica;

3. Elaborar minutas de informagdes a serem prestadas ao Poder Judiciario em mandados de
seguranga, agao popular e agdo civil piblica impetrados contra ato do Prefeito e de outras
autoridades que forem indicadas em norma legal ou regulamento;

4. Exercer fungoes de consultoria juridica da Administracdo Municipal, bem como emitir
pareceres, normativos ou nao, para fixar a interpretagdo governamental de leis ou atos
administrativos;

5. Propor ao Prefeito o encaminhamento de representacdo para a declaragao de
inconstitucionalidade de quaisquer atos normativos, minutar a competente peti¢do, bem como as
informacées que devem ser prestadas pelo Prefeito na forma da legislacdo especifica;

6. Defender os interesses do Municipio junto aos contenciosos administrativos;

7. Assessorar o Prefeito, cooperando na elaboragao de matéria legisiativa;

8. Opinar sobre providéncias de ordem juridica aconselhadas pelo interesse puUblico e pela
interpretagao das leis vigentes;

9. Propor ao Prefeito a edi¢do de normas legais ou regulamentares;

10. Propor ao Prefeito, para os 6rgdos da administragdo direta e indireta e das fundagoes
instituidas e mantidas pelo Poder PUblico, medidas de carater juridico que visem proteger-lhes o
patriménio ou aperfeicoar as praticas administrativas;

11. Elaborar minutas padronizadas dos termos de convénios, contratos e outros ajustes a serem
firmados pelo Municipio;

12. Opinar, por determina¢do do Prefeito, sobre consultas que devam ser formuladas pelos
6rgaos da administracio direta e indireta ao Tribunal de Contas do Estado e demais 6rgaos de
controle financeiro, orgamentario e patrimonial;

13. Opinar previamente com referéncia ao cumprimento de decisdes judiciais e, por determinagao
do Prefeito, nos pedidos de extensio de julgados, relacionados com a administracéo direta
municipal;

14. Opinar, sempre que solicitado, nos processos administrativos em que haja questao judicial
correlata ou que neles possa influir como condigao de seu prosseguimento;

15. Acompanhar, supervisionar e assessorar comissbes processantes em caso de processo
disciplinar promovido contra servidor municipal;

16. Prestar informagdes & Cdmara Municipal, quando solicitadas;

17. Acompanhar, supervisionar e controlar os principios da moralidade, legalidade, publicidlade,
impessoalidade e razoabilidade dos atos do Poder Executivo e a defesa dos interesses legitimos
do Municipio; e _
18. Defender, em juizo e fora dele, ativa ou passivamente, os atos e prerrogativas do Prefeito
Municipal.
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FONTE:
Lei Municipal n.© 2.620, de 21 de outubro de 200g.

CORREGEDORIA GERAL (CORREG)

ATRIBUICHES:

1. Planejar, organizar e coordenar as atividades operacionais do Sistema de Correigao do Poder
Executivo;

2. Dar andamento as representagdes e denuncias relacionadas & lesao ou ameacga de lesdo ao
patriménio piblico, cuidando para a sua competente e integral conclusao;

3. Instaurar sindicancias e processos administrativos sempre que necessarios a apuragao de fatos,
denuncias ou representacdes recebidas;

4. Requisitar informagdes ou avocar processos em andamento, em quaisquer outros 0rgaos
integrantes da Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo, sempre que necessario ao
exercicio das suas fungdes;

5. Adotar as providéncias necessdrias quando constatados indicios de improbidade
administrativa;

6. Acompanhar correigdes, auditorias, processos administrativos e sindicdncias em andamento
nos drgdos integrantes da Administracao Direta e Indireta do Poder Executivo, avaliando a
reqularidade, correcdo de falhas e adotando as medidas cabiveis em caso de omissao ou
retardamento das autoridades responsaveis;

7. Planejar, coordenar e controlar as atividades de auditoria e controle de gestdo nos 6rgdos da
Administracao Direta e Indireta do Poder Executivo, em fundos instituidos por Lei, com a
participacao do Municipio, nos instrumentos que geram e extinguem direitos e obrigagbes e nos
beneficidrios de transferéncias a conta do or¢amento do Municipio; e

8. Planejar, orientar e controlar as atividades de ouvidoria, zelando pelo registro, tratamento
interno e retorno aos usuarios, quanto s solicitagdes, criticas, denuncias, sugestdes e pedidos de
informacoes.

FONTE:
Lei Municipal n.© 2.620, de 21 de outubro de 2009.
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SERVICO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO

ATRIBUICOES:

1. Planejar, regulamentar, fiscalizar, prestar e projetar, diretamente ou mediante contrato com
organizagbes especializadas em engenharia sanitaria efou ambiental, as obras relativas a
construgao, ampliacdo, preservagio ou remodelacdo dos sistemas pUblicos de abastecimento de
agua potavel, de esgoto sanitario, drenagem pluvial urbang, irrigagao de areas publicas;

2. Atuar como 6rgdo coordenador e fiscalizador da execugdo dos convénios firmados entre o
Municiplo e os 6rgaos federais ou estaduais para estudos, projetos e obras de construgao,
ampliagdo ou remodelacdo dos servigos pUblicos de abastecimento de 4gua, de esgoto sanitario e
drenagem pluvial urbana;

3. Operar, manter, conservar e explorar, diretamente, os servigos de agua, esgoto sanitario e
drenagem pluvial urbana na sede, nos distritos e nos povoados do Municipio;

4 Lancar, fiscalizar e arrecadar tributos e taxas de contribui¢do que incidirem sobre as areas
beneficiadas com tais servigos; e

5. Exercer quaisquer outras atividades relacionadas com os sistemas publicos de abastecimento
de dgua, de esgotamento sanitdrio e drenagem pluvial urbana, compativeis com as leis gerais e
especiais.

FONTE:
Lei Municipal n.° 2.30g, de 8 de jutho de 2005, artigo 3°.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

ATRIBUICAO:

1. O regime proprio de previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Unai tem por objetivo
assegurar a seus beneficidrios os meios indispensaveis de manutencdo, por motivo de idade
avangada, incapacidade, tempo de contribui¢do ou morte do servidor efetivo da Administragao
Direta e Indireta de qualquer dos Poderes, inclusive de suas autarquias e fundagbes, dos
beneficios previstos na Emenda Constitucional 20, de 15.12.1998, na Lei Federal n.% g9.717, de
27.11.1998, e na Portaria n° 4.992, de 05.02.1999, do Ministério da Previdéncia e Assisténcia
Social.

FONTE:
Lei Municipal n.¢ 1.794, de 30 de dezembro de 1999, artigo 1°.
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LEi ORCAMENTARIA ANUAL DE 2017
Apéndice C - Tabelas e Notas Explicativas

Nota Explicativa Il - Memdria e Metodologia de Calculo das Receitas (Lei Complementar n.° 101,
de 4 de maio de 2000, Artigo 12)

Com relagdo a Metodologia de Previsdo da Arrecadacdo e Memodria de Calculo das Metas Fiscais
do Anexo de Metas Fiscais da Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) de 2017 {Lei Municipal n.°
3.052, de 7 de julho de 2016), foram revistas as previsdes das receitas constantes no Quadro 1,
abaixo.

Quadro 1 — Demonstrativo de Atualizacdo da Previsdo de Arrecadagéo

. Valor na Valor Orgado .

Receita LDO 2017 (R$) para 2017(';(R$) Diferenca (R$)
Transferéncias do SUS 10.396.000,00 8.868.000,00
Transferéncias do FNAS 935.000,00 1.533.800,00
Transferéncias do FNDE 3.353.000,00 2.991.000,00
Transferéncias do Estado para o SUS 2.198.000,00 1.250.000,00
Transferéncias do FEAS 280.000,00 244.000,00 | 28.821.800,00
Transferéncias Correntes de Convénios 1.512.000,00 1.850.000,00
Transferéncias Intergov. de Capital 969.000,00 1.523.000,00
Transferéncias de Capital de Convénios 1.933.000,00 32.138.000,00

Totais 21.576.000,00 50.397.800,00

Fonte: Elaborado pela Divisdo de Planejamento Orcamentario e Responsabilidade Fiscal.

Como é possivel perceber, todas as receitas cujas previsdes foram revistas tratam-se de receitas
P P '

primarias. Tal fato é importante porque a revisio ndo compromete as metas de resultado

primario e nominal estabelecidas pela LDO de 2017.

A maior parte das receitas cujos valores foram revistos estdo associadas a transferéncias
automaticas e voluntarias dos governos federal e estadval. Nestes casos, a revisao torna-se
necessaria em virtude das mudancas nos valores mensais efou anuais dos repasses e ainda em
funcao da celebracdo de convénios e contratos de repasse.
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LEI ORCAMENTARIA ANUAL DE 2017
Apéndice C — Tabelas e Notas Explicativas

Nota Explicativa Ill - Destinagao da Reserva de Contingéncia (Lei Complementar n.® 101, de 4 de
maio de 2000, Artigo 4°, § 3° e Anexo de Riscos Fiscais {ARF) da Lei Municipal n.® 3.052, de 7 de

julho de 2016)

Quadro 1 - Destinagdo da Reserva de Contingéncia

Descricao Valor (Rs)
o 0 ) .

1) Derrjandas Judiciais (0,1% da Receita Corrente Liquida). 190.580,60
Dotagdo: 02.05.04.99.999.9999.9999.9.9.99.99.99.
2) Dividas em Processo de Reconhecimento (0,1% da Receita Corrente
Liquida). 190.580,60
Dotagdo: 02.05.04.99.999.9999-9999-9-9-99-99.99-

A . 0 . o
3) Assuftenoas Diversas (0,2% da Receita Corrente Liquida). 381.161,20
Dotag#o: 02.05.04.99.999-9999-9999-9-9.99-99-99.
4) Frus:tragéo de Arrecadagdo (0,3% da Receita Corrente Liquida). 571.741,80
Dotagao: 02.05.04.99.999.9999-9999-9-9-99-99-99-
5) Discrepancia de Projegdes - Estimativa a menor de despesas
orgar-n_ent.érias dor Instituto de .Previdéncia (r:Jos. Servidores Publicos 4.764.515,00
Municipais de Unai (2,5 % da Receita Corrente Liquida).
Dotagao: 04.01.03.99.999.9999.9999.9-9-99-99.99.

Total (3,2% da Receita Corrente Liquida Consolidada) 6.098.579,20

Fonte: Elaborado pela Divisio de Planejamento Or¢amentério e Responsabilidade Fiscal.
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LEI ORCAMENTARIA ANUAL DE 2017
Apéndice C— Tabelas e Notas Explicativas

Nota Explicativa IV — Pagamento de Precatérios Judiciais {Constituigao Federal, Artigo 100, §1° e
Lei Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000, Artigo 10}

A Procuradoria Geral do Municipio ndo apresentou nenhuma demanda relacionada a inclusdo na
Lei Orcamentaria Anual (LOA) de 2017 de recursos para o pagamento de precatorios judiciais.
Sendo assim, as classificacdes que constam na LOA de 2017 foram mantidas somente como
janelas orgamentarias.
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LEI ORCAMENTARIA ANUAL DE 2017
Apéndice C - Tabelas e Notas Explicativas

Nota Explicativa V —Metodologia de Calculo da Despesa da Prefeitura de Unai

Mantendo a metodologia de orgamentacdo da Prefeitura de Unai, a Divisao de Planejamento
Orcamentario e Responsabilidade Fiscal (Diplao) centralizou o procedimento de calculo da
despesa. Em vez de solicitar s unidades orcamentarias o levantamento das despesas para 2017, a
Diplao elaborou as propostas de todas as unidades. A metodologia utilizada para a apuragdo da
despesa é basicamente constituida de 3 fases: 1) levantamento das despesas essenciais; 2)
segregacao dos recursos disponiveis por vinculagdo; e 3) levantamento das despesas
discricionarias.

Na primeira fase, a Diplao estimou o valor das despesas consideradas essenciais, a saber: pessoal
e encargos sociais, fornecimento de dgua e energia elétrica, telefonia, convénios, contrapartida
de convénios, precatdrios judiciais, divida contratual, parcelamentos previdenciarios, encargos
previdenciarios de prestadores de servicos autdnomos, contribui¢do ao Pasep, aporte financeiro
ao RPPS e reserva de contingéncia.

Com relagdo a despesa com pessoal e encargos sociais, foi utilizada como base de calculo a
despesa referente ao més de abril de 2016. Tais valores foram corrigidos inicialmente em 10,67%,
referentes & recomposi¢ao salarial de 2016. Em sequida, foi aplicada a recomposigdo salarial
prevista para janeiro de 2017 de 7,64% de acordo com a proje¢do do [ndice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo (IPCA), constante na Lei de Diretrizes Orcamentarias de 2017 {(Lei Municipa!
n.2 3.052, de 7 de julho de 2016). Por fim, os valores foram anualizados na proporg¢ao de 13 vezes
para compor a despesa entre janeirc e dezembro de 2017, incluindo o 13° salario e o abono de
férias. Em algumas unidades de programagdo orgamentéria foi necessario utilizar metodologias
ad hoc, em virtude do comportamento irreqular e errdtico da despesa. Para compatibilizar a
despesa com a receita, foi realizado um corte arbitrdrio de R$ 7.573.180,20 na despesa
inicialmente estimada para R$ 13.392.000,00 sob a classificagdo 02.08.01.10.302.0030.
2091.3.1.90.11.00. Para ajustar o gasto total com pessoal e encargos sociais do Poder Executivo
ao limite estabelecido na Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) seria necessario um corte adicional
de R$ 8.681.122,26 nas despesas dessa natureza. Somado aoc corte anterior, o total causaria a um
desequilibrio inicial de R$ 16.254.302,46 no orgamento da despesa com pessoal. Por esta razdo, o
sequndo ajuste ndo foi realizado.

Na sequnda fase, foram apurados os recursos disponiveis, ou seja, o valor da receita prevista nao
utilizado para as despesas essenciais. Tais recursos foram segregados conforme a fonte de
recurso e vinculagdo, de modo a apurar a margem de discricionariedade do orcamento. Na
terceira fase foram realizadas as estimativas para as demais despesas, tendo como referéncia os
valores empenhados, liquidados e pagos entre janeiro e junho de 2016.
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Nota Explicativa VI — Atendimento das Prioridades e Metas da Administragao Publica Municipal
(Lei Municipal n.° 3.052, de 7 de julho de 2016, Artigo 2°)

Prefeitura de Unai

Programa: 0010 — Educagao Basica — Direito de Todos

Acdo(des) Meta Fisica
1010 — Constru¢do de unidades escolares da educagdo infantil
Dotacgao(oes): N

02.07.06.12.365.0010.1010.4.4.90.51.00

02.07.06.12.365.0010.1010.4.4.90.61.00

1012 — Reforma efou ampliagdo de unidades escolares da educagao infantil
Dotagao(oes):

02.07.06.12.365.0010.1012.3.3.90.30.00 1
02.07.06.12.365.0010.1012.3.3.90.36.00

02.07.06,12.365.0010.1012.4.4.90.51.00

Programa: oos1 — Esporte para Todos

Acdo(des) Meta Fisica
1095 ~- Construgdo, reforma ou ampliagdo de campos, quadras

poliesportivas, ginasios e estadios .
Dotagao(oes):

02.14.01.27.812.0051.1095.4.4.90.51.00

Programa: co52 - Desenvolvimento e Modernizagao da Infraestrutura Urbana

Acdo(0es) Meta Fisica
1101 — Pavimentacao asfaltica de vias pUblicas

Dotagao(oes):

02.15.02.15.451.0052.1101.3.3.90.30.00 2000

02.15.02.15.451.0052.1101.3.3.90.36.00
02.15.02.15.451.0052.1101.3.3.90.35.00
02.15.02.15.451.0052.1101.4.4.90.51.00 ]
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Programa: 0046 — Desenvolvimento Rural

Acao(oes) Meta Fisica
2153 — Constru¢do de pogos artesianos em associagdes de agricultores

familiares

Dotacao(oes): g

02.12.02.20.544.0046.2153.4.4.90.51.00
02.12.02.20.544.0046.2153.4.4.90.52.00

Servi¢o Municipal de Saneamento Basico

Programa: 0062 — Saneamento Sustentavel

Acdo(Oes) Meta Fisica
1123~ Ampliacao, reforma ou reaparelhamento do sistema de esgoto
Dotagao(oes): 1

03.02.00.17.512.0062.1123.4.4.90.51.00

Nota Explicativa VI - 2
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Tabela Explicativa | — Evolugdo das Receitas e Despesas e Estimativas (Lei n.° 4.320, de 17 de
margo de 1964, Artigo 22, tnciso 111}

Tabela 1 - Evolugdo das Receitas

i
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, &*J/ §

PREFEITURA DE 2157

°

Especificacdo da Valores Anuais (R$)

Receita 2013 2014 2015 20167 2017%

Receitas Correntes  158.203.890,31  178.724.454,90  191.988.317,42 205.707.000,00 217.966.800,00

Receitas de Capital 1.164.645,23 6.780.401,00 2.664.292,55 35.473.000,00 33.819.000,00

Receitas Intra-

‘- 8.38g. & 364.389,48 .687.388 1.703.000,00  10.008.000,00
orcamentérias 389.253,76  10.364.389,4 9.657.388,62 11703

Dedugdes -17.350.961,44  -18.141.440,31  -19.306.383,96 -20.059.000,060 -21.862.200,00

Total 150.406.827,86  177.727.805,07  185.033.614,63 232.824.000,00 239.G31.600,00

Fonte: Elaborada pela Divisdo de Planejamento Orgamentario e Responsabilidade Fiscal.
Nota: Sinal convencional utilizado:
* Valores orgados.

Tabela 2 - Evolugdo das Despesas

vValores Anuais (R$)

Especificacdo da Despesa 205" A roir*
Despesas Correntes 172.235.907,61 179.769.384,00 193.091.124,50
Despesas de Capital 35.129.880,8g 47.284.600,00 40.741.896,30
Reserva de Contingéncia - 5.770.016,00 6.098.579,20

Total 207.365.788,50 232.824.000,00 239.931.600,00

Fonte: Elaborada pela Divisdo de Planejamento Orgamentério e Responsabilidade Fiscal.

Nota: Sinais convencionais utilizados:
Dado numérico igual a zero ndo resultante de arredondamento

* Valores orcados
Valores empenhados.

Tabela Explicatival -1
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Tabela Explicativa Il — Compatibilidade da Lei Or¢amentaria Anual com as Metas de Resuitado

Fiscal Fixadas pela Lei de Diretrizes Or¢camentarias de 2017 {(Lei Municipal n.° 3.052, de 7 de julho
de 2016 e Lei Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000, Artigo 5°, 1)

Tabela 1 - Metas de Resultado Fiscal Fixadas e Orcadas para 2017

o Meta Fixada em Valores  Meta Orcada em Valores
Especificacao

Correntes (R$) Correntes (Rs$)
Receita Total 211.109.800,00 239.931.600,00
Receitas Primarias () 202.709.800,00 231.531.600,00
Despesa Total 211.10G.800,00 239.631.600,00
Despesas Primarias (I} 208.574.800,00 237.396.600,00
Resultado Primario (I-11) -5.865.000,00 -5.865.000,00
Resuitado Nominal (-RPPS) -1.735.000,00 -1.735.000,00
Divida Publica Consolidada 12.953.000,00 12.953.000,00
Divida Consolidada Liquida (-RPPS) -2.463.000,00 -2.463.000,00

Fonte: Elaborada pela Divisdo de Planejamento Orgamentario e Responsabilidade Fiscal.

Tabela Explicativa ll - 1
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