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Relatério

De autoria do Sr. Prefeito, o Projeto de Lei n° 28/2015 tem por objetivo requerer
autorizacéo legislativa para alterar a Lei n.° 2.186, de 30 de janeiro de 2004, que dispde sobre os

cargos e carreiras dos servicos de saude do Poder Executivo.

2. Recebido e publicado no quadro de avisos em 29 de abril de 2015, o projeto sob
exame foi distribuido a Douta Comissdo de Constituicdo, Legislacdo, Justica, Redacdo e Direitos
Humanos - CCLJRDH, na qual recebeu parecer e votacdo favoraveis a sua aprovacao (Parecer
fls.11-14).

3. Em 15 de maio de 2015, o Senhor Prefeito, por meio da Mensagem n.° 193, de 14 de
maio de 2015 (fls.16-17), encaminhou o Substitutivo n.° 1 ao presente projeto, com a finalidade de
requerer autorizacdo legislativa para alterar a Lei n.° 2.080, de 3 de janeiro de 2003, que dispde
sobre a estruturacdo do Plano de Cargos e Carreiras da Prefeitura Municipal de Unai, e a Lei n.°
2.186, de 30 de janeiro de 2004, que dispde sobre os cargos e carreiras dos servicos de salde do

Poder Executivo.

4. Assim sendo, o aludido Substitutivo foi distribuido a CCLJRDH, que opinou pela

constitucionalidade, legalidade, juridicidade e regimentalidade da matéria (Parecer fls.44-46).

5. Apos a anélise da CCLJRDH, a matéria foi distribuida nesta Comissao de Financas,

que designou este Vereador como relator, para exame e parecer nos termos regimentais.

6. E o relatorio. Passa-se a fundamentac&o.
1/3



Fundamentacao

7. A competéncia desta Comissao de Financas, Tributacdo, Orcamento e Tomada de
Contas, para apreciar a matéria em questéo, encontra-se inserida no artigo 102, II, “a” da Resolucéo
n°195/92, que assim dispde:

Art. 102. A competéncia de cada Comissdo Permanente decorre da matéria compreendida

em sua denominagdo, incumbindo, especificamente:

()

Il - & Comissdo de Financas, Tributacdo, Or¢camento e Tomada de Contas:

()

d) repercusséo financeira das proposicgdes;

()

8. Analisando o projeto em tela, verifica-se que a alteragdo da Lei n.° 2.080, de 2003, é
no sentido de excluir os cargos de Analista em Psicologia e Psicdlogo do Plano de Cargos e
Carreira da Prefeitura Municipal de Unai e inclui-los no rol dos cargos dos servi¢cos de salde do
Poder Executivo, regulamentado pela Lei n.° 2.186, de 2004, reduzindo, ainda, a jornada de trabalho
desses cargos de 40 (quarenta) para 30 (trinta) horas e de 40 (quarenta) para 20 (vinte) horas,
respectivamente, com vistas a compatibilizar a jornada de trabalho desses profissionais com as dos

demais servidores da saude.

9. A justificativa para a alteracdo € que tais cargos fazem parte do rol de profissionais
da saude, conforme Resolugdo n.° 218, de 1997, do Conselho Nacional de Saude, ndo havendo

motivo, portanto, para permanecerem inseridos na Lei n.° 2.080, de 2003.

10. Ja a alteracédo contida na Lei n.° 2.186, de 2004, é no sentido reduzir a carga horaria,
de 40 (quarenta) para 30 (trinta) horas semanais, dos cargos de Assistente Técnico em Saude e dos
Analistas em Enfermagem, Biologia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutricdo, Medicina Veterinaria,
Odontologia, Bioquimica e Terapia Ocupacional, com vistas a compatibilizar a jornada de trabalho

desses cargos com as de outros cargos de mesmo nivel.
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11. Sob os aspectos de ordem orcamentéria e financeira, constata-se que a matéria sob
exame ndo causara nenhum impacto as financas municipais, pois, conforme ja dito, a intencdo do
Nobre Autor é tdo-somente incluir o cargo de Analista em Psicologia e Psicdlogo no rol de
profissionais da saude, além de estabelecer uma igualdade da carga horaria desses cargos e a de

outros cargos de profissionais da satde, sem aumento de remunerag&o.

12. Cumpre destacar que o artigo 3° do substitutivo sob exame fez referéncia ao Anexo Il
da Lei n.° 2.080, de 2003, quando deveria ser ao Anexo I, j& que € o Anexo | que trata da
perspectiva de desenvolvimento funcional dos cargos isolados e dos cargos de carreira da parte

permanente do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Unai.

13. Assim sendo, aponta-se o citado erro material, a fim de que a Comissdo de Justica,
quando da realizacdo da redacdo final da matéria, realize a correcao.

14, Destarte, sob os aspectos orcamentarios e financeiros aqui analisados, ndo se

vislumbra nenhum impedimento para aprovacao do Substitutivo proposto.

Conclusdo

15. Ante 0 exposto, conclui-se pela aprovagao do Substitutivo n.° 1 ao Projeto de Lei n.°
28/2015.

Plenario Vereador Geraldo Melgaco de Abreu, 29 de maio de 2015.

VEREADOR ALINO COELHO
Relator Designado
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