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Relatério

De autoria da Mesa Diretora da Camara Municipal de Unai, o Projeto de Resolucéo
n°. 4/2013 “altera dispositivo da Resolucdo n.° 540, de 7 de julho de 2005, que regulamenta
o sistema de avaliacdo de desempenho dos servidores da Camara Municipal de Unai e da
outras providéncias.”

A matéria encontra-se devidamente justificada.

O objeto da presente proposicao € estabelecer regras sobre o sistema de avaliacdo de
desempenho dos servidores da Camara Municipal de Unai.

Recebida em 17 de maio de 2013, por parte do Primeiro-Secretario do Poder
Legislativo, no exercicio da Presidéncia, a presente proposicao foi distribuida a esta douta
Comissdo Permanente de Constituicdo, Legislacdo, Justica Redacdo e Direitos Humanos na
mesma data, para a analise prevista no art. 102, I, “a” e “g” do Regimento Interno desta
Casa Legislativa, a fim de obter uma avaliacdo dos aspectos legais e constitucionais da
matéria.

Tecidas estas consideracfes passemos a apreciar o cerne do desiderato em almejo.

Fundamentacao

A matéria foi distribuida a esta Comissdo de Constituicdo, Legislacdo, Justica,

Redacdo e Direitos Humanos por forca do estatuido no art. 102, I, “a”, “g” e “i” da
Resolucdo n° 195/92.

A Mesa Diretora tem a iniciativa da matéria garantida no art. 188, 11 do Regimento
Interno desta Egrégia Casa.

Art. 188. Ressalvada a iniciativa privativa prevista na Lei
Orgéanica, a apresentacéo de projeto cabe:

No que tange aos aspectos constitucionais, legais, juridicos e regimentais do Projeto
de Lei em epigrafe, ndo hd quaisquer ressalvas a serem feitas para possibilitar a sua
tramitacdo por esta Casa Legislativa. Constitucional porque observou a exclusiva
predominancia de interesse local, ndo usurpou competéncia inerente a iniciativa e a matéria,
bem como néo violou nenhuma regra atinente ao devido processo constitucional legislativo;
legalmente ndo h& vedacdo especifica para a mesma, bem como observa o principio da
proporcionalidade e razoabilidade.



O principio constitucional da eficiéncia encontra-se presente no Projeto de
Resolucdo em comento, posto que ndo ha como estabelecer avaliacdo de desempenho na
funcdo, se o servidor ndo efetivamente trabalhar.

Disp0e a Lei Organica Municipal:

Art. 78. Compete privativamente & Mesa da Camara, entre
outras atribuigdes:

| - dirigir os trabalhos legislativos e tomar as providéncias
necessarias a sua regularidade;

Il - apresentar projeto de resolucéo, que vise a:

a) dispor sobre seu funcionamento, policia, criacdo,
transformagdo ou extingdo de cargo e fixacdo da respectiva
remuneracdo, observados os pardmetros estabelecidos na Lei
de Diretrizes Or¢amentarias;

Art. 17. Compete privativamente ao Municipio:
I - legislar sobre assuntos de interesse local;

XII - a organizacdo dos servigos administrativos;

Art. 62. Compete privativamente a Camara Municipal:

(.-)

111 - dispor sobre sua organizacdo, policia e funcionamento;

IV - dispor sobre criacdo, transformacdo ou extin¢do de cargo,
emprego ou funcdo de seus servicos e de sua administragdo
indireta e fixacdo da respectiva remuneracgéo;

As principais medidas sdo: a) para avaliacdo de desempenho o servidor devera ter
trabalhado, efetivamente, 180 dias no periodo que estabelece a lei; b) o servidor no estagio
probatorio devera possuir no minimo 90 dias de efetivo exercicio para ser avaliado, por
semestre; c) servidor que ndo preencher o minimo de dias de efetivo exercicio perdera
direito a avaliacdo; dentre outros.

Apds a analise do mérito, que devera ser feita pela Comissdo de Servicos, Obras,
Transporte e Viacdo Municipal, nos moldes do artigo 102, inciso VI, alinea “a”. “d” e “f”,
devera o Projeto de Resolucdo n° 3/2013 retornar a esta r. Comissao de Legislacdo, Justica,
Redacdo e Direitos Humanos para que seja dada forma a matéria, afim de que seja aprovada
segundo a técnica legislativa para correcdo de eventuais erros de linguagem, defeitos ou
erros materiais, em conformidade com o disposto no art. 275 do Regimento Interno desta
Casa de Leis.

Conclusdo

Ante o exposto, voto favoravel a aprovacdo do Projeto de Resolugdo n° 4/2013.



Plenério Vereador Geraldo Melgaco de Abreu, 20 de maio de 2013.

VEREADOR NETINHO DO MAMOEIRO
Relator Designado



