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Relatorio

O Projeto de Lei n® 26/2010 ¢ de iniciativa da Mesa Diretora, que busca,
através dele, alterar “a Lei n® 2.281, de 24 de marco de 2005, que dispde sobre a organizag¢ao

administrativa da Camara Municipal de Unai e da outras providéncias.”

A alteracao visa dar coeréncia a Lei n® 2.281, de 24 de marc¢o de 2.005, tendo
em vista que na especifica¢do de cada servi¢o da casa denomina GERENTE a fungao exercida pelo
servidor designado para responder por um servico. Com o advento da Lei n® 2.472, de 18 de abril de
2007, que alterou os dispositivos da Lei 2283, de 13 de abril de 2005 , que “dispde sobre a
estruturacdo do Plano de Cargo e Carreiras da Camara Municipal de Unai, estabelece normas gerais
de enquadramento, institui nova tabela de vencimentos e dd outras providéncias” ocorreu a
inser¢do do Anexo IV-A, a citada Lei 2283/2005, com o objetivo de instituir as funcdes de
confianca exercidas pelos servidores efetivos da Casa, denominadas Diretor de Departamento e de
Chefe de Servico. Diante disso, deu-se a incoeréncia entre a existéncia do termo GERENTE em

contraposi¢do ao termo CHEFE.

Visa também, a proposicao, corrigir os paragrafos unicos do artigos 21 e 22,
da Lei 2.281/2005, tendo em vista a incorrecao do termo responsavel, utilizado pelo servidor que

exercer a func¢ado de chefe dos Servicos de Recursos Humanos e de Informatica.



Pretende, a proposi¢do a substituicdo do termo cargo pelo termo funcao, nos

termos 1°, 7° e 11°, adequando a nomenclatura técnica.

Visa alterar, a presente proposicdo, o artigo 33, no sentido de enfatizar a
necessidade de curso superior de Direito e registro na OAB para o ocupante do cargo de assessor
juridico.

Exige que o Secretario Geral desta Casa tenha formagdo superior,
preferencialmente Curso Superior de Direito; ainda, exigir que para ocupar o cargo de Assessor de

Comunicagado e Cerimonial seja necessario curso superior ou de habilitacao equivalente.

Legitima a praxe da Casa de conceder férias aos servidores no periodo de
recesso legislativo, bem como deixar a critério da Presidéncia a implantacdo de rodizio entre os
demais servidores no referido periodo, desde que nao acarrete prejuizo para os servicos e ainda

possa fazer algum tipo de economia.

Recebido e publicado em 10 de maio de 2010, o Projeto sob comento foi
distribuido a Douta Comissao de Constitui¢do, Legislacao, Justica, Redacao e Direitos Humanos
por forca do disposto no artigo 102, I, “a” e “g”, do Regimento Interno desta Casa Legislativa, a fim
de obter uma andlise dos procedimentos legais e constitucionais da matéria, com a designacao deste

Relator para proceder o relatdrio que passa a discorrer.

E o Relatério, passo a fundamentagio.

Fundamentacdo

A andlise desta Comissdo Permanente ¢ albergada no dispositivo regimental da
alinea “a” e “g”, do Inciso I, do artigo 102 da Resolugdo n° 195, de 25 de novembro de 1992,

conforme abaixo descrito:

Art. 102. A competéncia de cada Comissdo Permanente decorre da
matéria  compreendida em sua  denominagdo, incumbindo,
especificamente:



I - a Comissao de Constitui¢ao, Legislacdo, Justica, Redagdo e Direitos
Humanos:

a) manifestar-se sobre os aspectos constitucional, legal, juridico e
regimental de projetos, emendas, substitutivos e requerimentos sujeitos a
apreciacdo da Camara;

g) admissibilidade de proposigdes.

A matéria ¢ de interesse local, de competéncia do Municipio, conforme disposto

no artigo 17, da Sua Lei Organica:

Art. 17. Compete privativamente ao Municipio:

XI —estabelecer o regime juridico de seus servidores, observada a
diversificagdo quando aos da administracdo direta, da autarquica e da
fundacional, em relagdo ao das demais da administragdo indireta
aquisicdo de bens.

XII — organizagdo dos servigos administrativos.

Fixada a competéncia local, faz-se necessario acrescer que a matéria em comento

encontra-se em conformidade com a iniciativa privativa para apresentacao da proposicao:

Ainda:

Art. 62. Compete privativamente a CAmara Municipal:

III — dispor sobre sua organizagdo, policia e funcionamento.

Art. 68. Sdo matérias de iniciativa privativa da Mesa da Camara:

IV - o regulamento geral que dispora sobre a organizacdo da Secretaria
da Camara, seu funcionamento, policia. Transformacdo ou extingdo de
cargo, emprego e fungdo, regime juridico de seus servidores e fixagdo da

respectiva remuneragao.

Estabelecido os aspectos processuais de competéncia, faco a analise dos aspectos

constitucionais e legais pertinentes a matéria.

A matéria € constitucional e legal pois visa na literalidade:



a) da nova redacdo ao paragrafo unico, do artigo 13, da Lei 2.281, de 24 de marco de 2005,
alterando a denominacdo de CARGO DE DIRETOR DE DEPARTAMENTO LEGISLATIVO para
FUNCAO DE CONFIANCA DE DIRETOR DE DEPARTAMENTO LEGISLATIVO;

b) da nova redagdo ao inciso IV, do artigo 14, da Lei 2.281, de 24 de margo de 2005, corrigindo a
redacao de “Servigo de Apoio a Fiscalizacdo Or¢camentaria-Financeira e Controle” para “Servigo de

Apoio a Fiscalizagao Or¢gamentario-Financeira e Controle”;

c) da nova redacdo ao paragrafo unico, do artigo 15, da Lei 2.281, de 24 de marco de 2005,
adequando-o a Lei n° 2.472, de 18 de abril de 2007, que alterou os dispositivos da Lei 2283, de 13
de abril de 2005 , que “dispde sobre a estruturacdo do Plano de Cargo e Carreiras da Camara
Municipal de Unai, estabelece normas gerais de enquadramento, institui nova tabela de vencimentos
e da outras providéncias”, suprimento a expressdo “Gerente de Servigo” pelo designativo da Lei

2472/2007, “Chefe de Servigo™;

d) da nova redagdo ao pardgrafo unico, do artigo 16, da Lei 2.281, de 24 de marco de 2005,
adequando-o a Lei n° 2.472, de 18 de abril de 2007, que alterou os dispositivos da Lei 2283, de 13
de abril de 2005 , que “dispde sobre a estruturacdo do Plano de Cargo e Carreiras da Camara
Municipal de Unai, estabelece normas gerais de enquadramento, institui nova tabela de vencimentos
e da outras providéncias”, suprimento a expressdo “Gerente de Servigco” pelo designativo da Lei

2472/2007, “Chefe de Servigo™;

e) dd nova redacdo ao paragrafo unico, do artigo 17, da Lei 2.281, de 24 de marco de 2005,
adequando-o a Lei n° 2.472, de 18 de abril de 2007, que alterou os dispositivos da Lei 2283, de 13
de abril de 2005 , que “dispde sobre a estruturacao do Plano de Cargo e Carreiras da Camara
Municipal de Unai, estabelece normas gerais de enquadramento, institui nova tabela de vencimentos
e da outras providéncias”, suprimento a expressdo “Gerente de Servico” pelo designativo da Lei

2472/2007, “Chefe de Servigo™;

f) da nova redagao (“Do servigo de Apoio a Fiscalizagdo Orcamentario-Financeira e Controle) ao

titulo designativo da Subsec¢ao IV, da Secao 1, do Capitulo II, do Titulo III;



g) da nova redagdo ao caput e paragrafo unico, do artigo 18, da Lei 2.281, de 24 de margo de 2005,
corrigindo simples erro de concordancia nominal, bem como adequando o paragrafo tinico a Lei n°
2.472, de 18 de abril de 2007, que alterou os dispositivos da Lei 2283, de 13 de abril de 2005 , que
“dispde sobre a estruturagdo do Plano de Cargo e Carreiras da Cadmara Municipal de Unai,
estabelece normas gerais de enquadramento, institui nova tabela de vencimentos e da outras
providéncias”, suprimento a expressao “Gerente de Servigo” pelo designativo da Lei 2472/2007,

“Chefe de Servico”;

h) da nova redacdo ao paragrafo Unico, do artigo 19, da Lei 2.281, de 24 de margo de 2005,
adequando-o a Lei n° 2.472, de 18 de abril de 2007, que alterou os dispositivos da Lei 2283, de 13
de abril de 2005 , que “dispde sobre a estruturacdo do Plano de Cargo e Carreiras da Camara
Municipal de Unai, estabelece normas gerais de enquadramento, institui nova tabela de vencimentos
e da outras providéncias”, suprimento a expressdo “Gerente de Servigo” pelo designativo da Lei

2472/2007, “Chefe de Servigo™;

1) d4 nova redagdo ao paragrafo Unico, do artigo 21, da Lei 2.281, de 24 de marco de 2005,
adequando-o a Lei n° 2.472, de 18 de abril de 2007, que alterou os dispositivos da Lei 2283, de 13
de abril de 2005 , que “dispde sobre a estruturacdo do Plano de Cargo e Carreiras da Camara
Municipal de Unai, estabelece normas gerais de enquadramento, institui nova tabela de vencimentos
e da outras providéncias”, suprimento a expressdo “Responsavel pelo Servico” pelo designativo da

Lei 2472/2007, “Chefe de Servigo™;

j) da nova redag¢do ao paragrafo unico, do artigo 22, da Lei 2.281, de 24 de marco de 2005,
adequando-o a Lei n° 2.472, de 18 de abril de 2007, que alterou os dispositivos da Lei 2283, de 13
de abril de 2005 , que “dispde sobre a estruturacao do Plano de Cargo e Carreiras da Camara
Municipal de Unai, estabelece normas gerais de enquadramento, institui nova tabela de vencimentos
e da outras providéncias”, suprimento a expressao ‘“Responsavel pelo Servigo” pelo designativo da

Lei 2472/2007, “Chefe de Servigo™;

1) da nova redacdo ao paragrafo Unico, do artigo 23, da Lei 2.281, de 24 de marco de 2005,
adequando-o a Lei n° 2.472, de 18 de abril de 2007, que alterou os dispositivos da Lei 2283, de 13

de abril de 2005 , que “dispde sobre a estruturacdao do Plano de Cargo e Carreiras da Camara



Municipal de Unai, estabelece normas gerais de enquadramento, institui nova tabela de vencimentos
e da outras providéncias”, suprimento a expressao “Gerente de Servico” pelo designativo da Lei

2472/2007, “Chefe de Servigo™;

m) da nova redacdo ao paragrafo unico, do artigo 24, da Lei 2.281, de 24 de margo de 2005,
adequando-o a Lei n° 2.472, de 18 de abril de 2007, que alterou os dispositivos da Lei 2283, de 13
de abril de 2005 , que “dispde sobre a estruturacdo do Plano de Cargo e Carreiras da Camara
Municipal de Unai, estabelece normas gerais de enquadramento, institui nova tabela de vencimentos
e da outras providéncias”, suprimento a expressdo “Gerente de Servigo” pelo designativo da Lei

2472/2007, “Chefe de Servigo™;

n) d4 nova redagdo ao paragrafo Unico, do artigo 26, da Lei 2.281, de 24 de margo de 2005,
adequando-o a Lei n° 2.472, de 18 de abril de 2007, que alterou os dispositivos da Lei 2283, de 13
de abril de 2005 , que “dispde sobre a estruturacdo do Plano de Cargo e Carreiras da Camara
Municipal de Unai, estabelece normas gerais de enquadramento, institui nova tabela de vencimentos
e da outras providéncias”, suprimento a expressdo “Gerente de Servigco” pelo designativo da Lei

2472/2007, “Chefe de Servigo™;

o) da nova redagdo ao pardgrafo unico, do artigo 27, da Lei 2.281, de 24 de marco de 2005,
adequando-o a Lei n° 2.472, de 18 de abril de 2007, que alterou os dispositivos da Lei 2283, de 13
de abril de 2005 , que “dispde sobre a estruturacao do Plano de Cargo e Carreiras da Camara
Municipal de Unai, estabelece normas gerais de enquadramento, institui nova tabela de vencimentos

e da outras providéncias”, suprimento a expressdo “Gerente de Servico” pelo designativo da Lei

2472/2007, “Chefe de Servigo™;

p) da nova redagcdo ao pardgrafo Unico, do artigo 28, da Lei 2.281, de 24 de marco de 2005,
adequando-o a Lei n° 2.472, de 18 de abril de 2007, que alterou os dispositivos da Lei 2283, de 13
de abril de 2005 , que “dispde sobre a estruturacdao do Plano de Cargo e Carreiras da Camara
Municipal de Unai, estabelece normas gerais de enquadramento, institui nova tabela de vencimentos
e da outras providéncias”, suprimento a expressao “Gerente de Servico” pelo designativo da Lei

2472/2007, “Chefe de Servigo™;



q) da nova redagdo ao paragrafo unico, do artigo 30, da Lei 2.281, de 24 de marco de 2005,
adequando-o a Lei n° 2.472, de 18 de abril de 2007, que alterou os dispositivos da Lei 2283, de 13
de abril de 2005 , que “dispde sobre a estruturacdo do Plano de Cargo e Carreiras da Camara
Municipal de Unai, estabelece normas gerais de enquadramento, institui nova tabela de vencimentos
e da outras providéncias”, suprimento a expressdo “Gerente de Servigo” pelo designativo da Lei

2472/2007, “Chefe de Servigo™;

r) exige, de acordo com a nova reda¢do do artigo 33, da Lei 2.281/2005, do ocupante do Cargo de

Assessor Juridico, Curso Superior em Direito e registro na Ordem dos Advogados do Brasil;

s) exige-se, de acordo com a nova redagdo do artigo 33, da Lei 2.281/2005, para ocupar o cargo de
Secretario Geral, curso superior, preferencialmente Curso Superior de Direito e inscricdo na Ordem

dos Advogados do Brasil;

t) exige-se, de acordo com a nova redacdo do artigo 33, da Lei 2.281/2005 , para ocupar o cargo de

Assessor de Comunicagdo e Cerimonial, curso superior ou habilitagdo equivalente;

u) acrescenta o artigo 37-A, a Lei 2.281, de 2005, assim disposto “ as férias dos servidores serdo
concedidas, preferencialmente, nos meses de janeiro e julho, na forma de escala, por ocasido do
recesso legislativo, e para os servidores que ndo se encontrarem em gozo de férias neste periodo,
podera ser implantado o sistema de rodizio quinzenal de trabalho, a critério da Presidéncia, em
razdo do principio da economicidade e desde que ndo acarrete prejuizo aos servigos
administrativos.”

As alteragdes de denominagdes perseguidas nos Itens de “a” a “q”, visam
adequar a Lei 2.281, de 24 de marco de 2005 a nomenclatura utilizada na Lei 2.472/2007 (lei
posterior que dentre as suas finalidades alterou a denominagdo dos cargos de confianca para fungdes
de confianga), tudo mais condizente com a boa técnica juridica e visando unificar e dar coeréncia
logica a legislacdo acerca da organizagdo administrativa da Casa Legislativa.

As alteragdes propostas nos Itens “r”, “s” e “t”, mostram a preocupacao constante

dos proponentes com a qualificacdo dos ocupantes de cargos em comissdo. A exigéncia de nivel de



escolaridade superior, para desempenho da missdo, ndo ¢ fator de discrimina¢do, mas ao contrario,
busca alcancar a eficiéncia na prestacdo do servi¢o publico através de recrutamento externo de
pessoas capazes, na finalidade de bem zelar pelo interesse publico, tudo condizente do o principio

expresso da eficiéncia, constante da Constituicdo Federal.

Insta salientar, também, que o projeto de lei ora comentado ndo ocasionara

nenhum impacto financeiro-orgamentario.
Com relagdo ao mérito, o presente deve ser encaminhado, para melhor debate, a
Comissao de Servicos, Obras, Transporte e Viacdo Municipais, bem como posteriormente para fins

do artigo 275, do Regimento Interno da Camara Municipal de Unai.

Sendo assim, ao ver deste Edil, tal matéria ndo padece de vicio de

constitucionalidade e legalidade quanto a matéria.

Conclusdo

Ante o exposto, o Projeto de Lei n°. 26/2010 preenche os requisitos legais e deve ser

submetido a votacao.

Plenario Vereador Geraldo Melgago de Abreu, 19 de maio de 2010.

VEREADOR OLiMPIO ANTUNES

Relator Designado
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